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เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน 
ของสถานศึกษาออนไลน์ (Integrity and Transparency Assessment Online : ITA Online) 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 ------------------------------ 

 
 ด้วยสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ได้กำหนดให้มีการประเมินคุณธรรมและความ

โปร่งใสในการดำเนินงานของสถานศึกษาออนไลน์ (Integrity and Transparency Assessment Online : ITA 
Online) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 อย่างต่อเนื่อง และได้มอบหมายให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ดำเนินการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานศึกษาออนไลน์ ( Integrity and  
Transparency Assessment Online : ITA Online) ป ร ะ จ ำ ปี ง บ ป ร ะ ม า ณ  พ .ศ . 2 5 6 8  นั้ น 
  ในการนี้ เพ่ือให้การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานศึกษาของ
โรงเรียนชลธารวิทยาเป็นไปด้วยความเรียบร้อย ตามกรอบระยะเวลาของการประเมิน และบรรลุวัตถุประสงค์ของ
โครงการ จึงอาศัยอำนาจตามความในมาตรา 39 วรรคหนึ่ง (1) แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ พ.ศ.
2546 และมาตรา 27 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.2547 แต่งตั้ง
คณะกรรมการดำเนินงานการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานศึกษาออนไลน์ 
(Integrity and Transparency Assessment Online : ITA Online) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 ดังนี้ 

1. คณะกรรมการอำนวยการ   ประกอบด้วย 
    1.1 นางสาวชฎาพร ช่วยชู  ผู้อำนวยการโรงเรียนชลธารวิทยา  ประธานกรรมการ 
    1.2 นางอมรศร ีเพชรภู่  หัวหน้ากลุ่มบริหารงานวิชาการ  รองประธานกรรมการ 
    1.3 นายธนกานต์ พละสกุล  หัวหน้ากลุ่มบริหารงานทั่วไป  กรรมการ 
    1.4 นางสาวณัฏฐ์ภคมน คลองกระบี่ หัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณ กรรมการ 
    1.5 นางสาววีรวรรณ จันทรา  หัวหน้ากลุ่มบริหารงานบุคคล  กรรมการและเลขานุการ 

  มีหน้าที่ ให้คำปรึกษา ข้อเสนอแนะ กำกับ ติดตาม อำนวยความสะดวก สนับสนุน ช่วยเหลือใน
การประเมินให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ให้คำแนะนำในการแก้ไขปัญหาให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย 

2. คณะกรรมการดำเนินงาน ประกอบด้วย 
    2.1 นางอมรศรี เพชรภู่   คร ู    กรรมการ 

/2.3 นางสุดารัตน์... 



    2.2 นางสุดารัตน์ ลำล่อง   คร ู    กรรมการ 
    2.3 นายธนกานต์ พละสกุล   คร ู    กรรมการ 
    2.4 นางสาวศรัญญา พรหมขวัญ  คร ู    กรรมการ 
    2.5 นายวัชรินทร์ อินทร์ง่วน   คร ู    กรรมการ 
    2.6 นางสาววีรวรรณ จันทรา   คร ู    กรรมการ 
    2.7 นางสาวณัฏฐ์ภคมน คล่องกระบี่  คร ู    กรรมการ 
    2.8 นายศราวุธ แพะทอง   คร ู    กรรมการ 
    2.9 นางสาวมาลีวรรณ พริ้งสกุล  ครผูู้ช่วย    กรรมการ 
    2.10 นายโสภณัฐ เจริญรูป   ครผูู้ช่วย    กรรมการ 
    2.11 นายวีระพล มีศิริ    พนักงานราชการ   กรรมการ 
    2.12 นายประดิษฐ์ มิตรกุล   ลูกจ้างประจำ   กรรมการ 
    2.13 นางอริสรา จันทร์อุราเคน   ลูกจ้างประจำ   กรรมการ 
 

  มีหน้าที่ จัดทำข้อมูลตามแบบวัดการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ OIT บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน 
และส่งต่อข้อมูลให้ผู้รับผิดชอบงาน ICT ของโรงเรียน ภายในวันที่ 10 กรกฎาคม พ.ศ.2568 เพ่ือดำเนินการตอบ
ตามช่องทางที่สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุราษฎร์ธานี ชุมพร กำหนด โดยมอบหมายการดำเนินงาน
ดังตารางต่อไปนี้ 

ข้อ ข้อมูล ผู้รับผิดชอบ 
O1 โครงสร้างและอำนาจหน้าที่ นางสาววีรวรรณ จันทรา 
O2 ข้อมูลผู้บริหาร นางสาววีรวรรณ จันทรา 
O3 ข้อมูลการติดต่อ นายธนกานต์ พละสกุล 
O4 ข่าวประชาสัมพันธ์ นายธนกานต์ พละสกุล 
O5 แผนกลยุทธ์หรือแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา นางสาวศรัญญา พรหมขวัญ 
O6 แผนปฏิบัติการและความก้าวหน้าในการดำเนินงานและการใช้ 

งบประมาณประจำปี 
นางสาวศรัญญา พรหมขวัญ 
นางสาวณัฏฐ์ภคมน คล่องกระบี่ 

O7 คู่มือหรือแนวทางการปฏิบัติงานของครูและบุคลากรทางการศึกษา หัวหน้ากลุ่มงานทุกกลุ่มงาน 
O8 E–Service นายธนกานต์ พละสกุ 
O9 รายการการจัดซื้อจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุและความก้าวหน้า 

การจัดซื้อจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
นางสุดารัตน์ ลำล่อง 

O10 รายงานผลการจัดซื้อจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 

นางสุดารัตน์ ลำล่อง 



ข้อ ข้อมูล ผู้รับผิดชอบ 
O11 แผนการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล นางสาววีรวรรณ จันทรา 
O12 ประมวลจริยธรรม และการขับเคลื่อนจริยธรรม นายศราวุธ แพะทอง 
O13 แนวปฏิบัติการจัดการเรื่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ นายวัชรินทร์ อินทร์ง่วน 
O14 ช่องทางแจ้งเรื่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ นายธนกานต์ พละสกุล 
O15 ประกาศเจตนารมณ์และการสร้างวัฒนธรรม ตามนโยบาย No Gift 

Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
นางสาวชฎาพร ช่วยชู 
นางสาวมาลีวรรณ พริ้งสกุล 

O16 การประเมินความเสี่ยงที่อาจเกิดการให้หรือรับสินบนจากการ
ดำเนินงานตามภารกิจของสถานศึกษาประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2568 

นายวีระพล มีศิริ 

O17 แนวทาง/โครงการ/กิจกรรมการป้องกันการทุจริต นางสาววีรวรรณ จันทรา 
นายศราวุธ แพะทอง 

O18 มาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในสถานศึกษา นายโสภณัฐ เจริญรูป 

3. คณะกรรมการประสานงาน ประกอบด้วย 
    3.1 นางสาวชฎาพร ช่วยชู  ผู้อำนวยการโรงเรียนชลธารวิทยา  ประธานกรรมการ 
    3.2 นางอมรศร ีเพชรภู่  หัวหน้ากลุ่มบริหารงานวิชาการ  รองประธานกรรมการ 
    3.3 นายธนกานต์ พละสกุล  หัวหน้ากลุ่มบริหารงานทั่วไป  กรรมการ 
    3.4 นางสาวณัฏฐ์ภคมน คลองกระบี่ หัวหน้ากลุ่มบริหารงานงบประมาณ กรรมการ 
    3.5 นางสาววีรวรรณ จันทรา  หัวหน้ากลุ่มบริหารงานบุคคล  กรรมการและเลขานุการ 

  มีหน้าที ่ดังนี้ 
 1. ขับเคลื่อนงานด้านการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานศึกษาออนไลน์  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

2. นำแบบวัดการรับรู้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน ( IIT) และแบบวัดการรับรู้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก 
(EIT) ให้กลุ่มเป้าหมายดำเนินการตอบตามช่องทางที่สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุราษฎร์ธานี ชุมพร
กำหนด 
 3. รวบรวมข้อมูลตามแบบวัดการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ OIT บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน และดำเนินการ
ตอบตามช่องทางที่สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุราษฎร์ธานี ชุมพร กำหนด 
 4. กำกับ ติดตาม การเก็บข้อมูลแบบวัดการรับรู้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (IIT) แบบวัดการรับรู้ผู้มีส่วนได้
ส่วนเสียภายนอก (EIT) และแบบวัดการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ OIT ให้เป็นไปตามห้วงเวลาและเงื่อนไขท่ี
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุราษฎร์ธานี ชุมพร กำหนด 
 5. ติดต่อ ประสานงานและสนับสนุนการดำเนินการเก็บข้อมูลผู้ตอบแบบวัดการรับรู้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย



ภายใน (IIT) ผู้ตอบแบบวัดการรับรู้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (EIT) และแบบวัดการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ OIT 
ให้เป็นไปตามห้วงเวลาและเง่ือนไขท่ีสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาสุราษฎร์ธานี ชุมพร  
กำหนด เพื่อให้การประเมินบรรลุวัตถุประสงค์ของโครงการ 

  ขอให้คณะกรรมการทุกท่านปฏิบัติหน้าที่ด้วยความวิริยะ อุตสาหะ เต็มกำลังความสามารถและ
เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ทางราชการ 

   สั่ง ณ วันที่ 19 มิถุนายน พ.ศ. 2568 

 

 

(นางสาวชฎาพร ช่วยชู) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนชลธารวิทยา 


