
 คำนำ 

 รายงานการดำเนินงานโครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปการศึกษา 2566 โรงเรียนชลธารวิทยา 
จัดทำขึ้นเพื่อรวบรวมหลักฐานเอกสารตางๆ ที่เกี่ยวของการกับการดำเนินงานของโครงการ  รูปแบบการจัด
กิจกรรมที่สงเสริมใหผูเรียนมีศักยภาพ การดำเนินงานที ่สงเสริมการมีสวนรวมของชุมชนและหนวยงาน
ภายนอก  รายงานฉบับน้ีไดรวบรวมผลการดำเนินงาน การวิเคราะหผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดความสำเร็จ
ของโครงการ การสรุปผลความสำเร็จ ประมวลภาพการจัดกิจกรรม และหลักฐานที่เก่ียวของ ทั้งน้ีเพ่ือเปนสวน
หนึ่งในการนำขอมูลสำหรับการวางแผนการดำเนินงานตามแผนปฏิบตัิการประจำปของโรงเรียนชลธารวิทยา
เปนขอมูลพื้นฐานประกอบการตดัสินใจตางๆ ของผูบริหารในการพฒันาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนชลธาร
วิทยาใหมีคุณภาพ สามารถพัฒนานักเรียนใหมีมาตรฐานทางการศึกษา เปนขอมูลสำหรับบุคลากรและผูท่ี
เกี่ยวของสำหรับการจัดกิจกรรมตางๆ เพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษาของนักเรียน สรางความเชื ่อมั่น  
ตอชุมชนตอไป 
 
 
 
 

         งานนโยบายและแผน 
                                                                                             กลุมบริหารงบประมาณ 

            

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ประมวลภาพกิจกรรมตามโครงการ 

 
 

 
 

 

ความเห็นของหัวหนานโยบายและแผน
................................................................................
................................................................................
.................................................................. .............. 

 
ลงชื่อ .............................................. 

(นางชุลีภรณ  อินทศรี) 
หัวหนางานนโยบายและแผน 

 

ความเห็นของผูอำนวยการ 

....................................................................................

....................................................................................

....................................................................................  
 

ลงชื่อ ............... ............................... 
(นางสาวชฎาพร  ชวยชู) 

ผูอำนวยการโรงเรียนชลธารวิทยา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 



5. ระยะเวลาดำเนินการ     

ที ่ กิจกรรม 

ภาคเรียนที่ 1  
(๑๗ พ.ค. 66 – 1๐ ต.ค. 66) 

ภาคเรยีนที่ 2  
(1 พ.ย. 66 – ๓๑ มี.ค. 67) 

ผูรับผิดชอบ 
ระยะเวลาที่
ดำเนินการ 

งบประมาณ 

 
ระยะเวลาที่
ดำเนินการ 

งบประมาณ 

 
๑ กิจกรรม MOE Safety 

Center  
๑๗ พ.ค. ๖6-
๑๐ ต.ค. ๖6 

- ๑ พ.ย. ๖6-
๓๑ มี.ค. ๖7 

- กลุมบริหารงาน
ทั่วไป  

6.  งบประมาณทั้งหมด (รวมทุกกิจกรรม) 
งบประมาณ 1,000 บาท 

 
ที ่

 
กิจกรรม 

ภาคเรียนที่ 1  
(๑๗ พ.ค. 66 – 1๐ ต.ค. 66) 

ภาคเรยีนที่ 2  
(1 พ.ย. 66 – ๓๑ มี.ค. 67) 

 
รวมท้ังสิ้น 

งบประมาณ งบประมาณ 

เงิน
อุด

หน
ุน 

เงิน
กจิ

กร
รม

พัฒ
นา

ผูเ
รีย

น 

เงิน
อื่น

ๆ 
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เงิน
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ผูเ
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เงิน
อื่น

ๆ 

รว
ม 

๑ กิจกรรม MOE Safety Center  -  -    - - 

7. ระยะเวลาดำเนินการ วนัที่ ๑๗ พฤษภาคม ๒๕๖6 - ๓๑ มีนาคม ๒๕๖7 

8. หนวยงาน/ผูที่เกี่ยวของ  กลุมงานบริหารงานทั่วไป โรงเรียนชลธารวิทยา 

9. ระดับความสำเร็จ 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ คาเปาหมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช 

ผลผลิต (Outputs) ระดับด ี สำรวจ/สอบถาม แบบสำรวจ/แบบสอบถาม 
ผลลัพธ (Outcomes) ระดับด ี สำรวจ/สอบถาม แบบสำรวจ/แบบสอบถาม 

 
10. ผลที่คาดวาจะไดรับ 

นักเรียนโรงเรียนชลธารวิทยารับรูและใชระบบ MOE Safety Center ในการแจงเรื่องราวหรือภัยตาง 
ๆ ที่ประสบแกนักเรียน 
 
 
 
 
 
 

9.  การมีสวนรวมของหนวยงานภายนอก / ชุมชน 

การดำเนินงานโครงการ ไดมีหนวยงานภายนอกและชุมชนเขามามีสวนรวมในการดำเนนิงานในดานตาง ๆ 
ดังนี ้
1. ดานการรับนักเรียน 
2. ดานการจัดการเรียนการสอน 
10.  การใชงบประมาณ                                                        
  1. งบประมาณท่ีไดรับอนุมัติ  113,558.4    บาท 
  2. งบประมาณท่ีใชไป   47,179.4      บาท 
  3. งบประมาณคงเหลือ    66,379       บาท 
11. ผลการดำเนินงานตามงานโครงการ 

เนื้อหาสาระการรายงานผล ระดับ
คุณภาพ 

สรุป 

1.  สอดคลองกับนโยบายของตนสังกัดโรงเรียน 5 ดีเย่ียม 
2.  สงเสรมิใหนักเรียนไดแสดงออกถึงความสามารถทางวิชาการและ
คุณลักษณะอันพึงประสงค 

5 ดีเย่ียม 

3.  เปนการเตรียมความพรอมใหนักเรียนสูประชาคมอาเซียน 5 ดีเย่ียม 
4.  เปนไปตามเปาหมายของงานโครงการ 5 ดีเย่ียม 
5.  บรรลุผลสัมฤทธิ์ตามเปาหมายที่กำหนด 5 ดีเย่ียม 
6. ระยะเวลาดำเนินการ   มีความเหมาะสม 5 ดีเย่ียม 
7. สถานที ่ มีความเหมาะสม 5 ดีเย่ียม 
8.  ความเพียงพอของงบประมาณ 5 ดีเย่ียม 
9.  การไดรับความสนบัสนุนทางภาคเอกชนชุมชน 5 ดีเย่ียม 
กิจกรรม/วิธีดำเนินการตามงาน/โครงการ 
10.  การประชุมวางแผนสรางความเขาใจ 

5 ดีเย่ียม 

11.  มีคำส่ังมอบหมายชัดเจนคลุมภาระงาน  5 ดีเย่ียม 
12  ความพรอมของวัสด ุ อุปกรณ 5 ดีเย่ียม 
13.  กระบวนการจัดกิจกรรมโครงการ 5 ดีเย่ียม 
14.  ความพรอมของบุคลากร 5 ดีเย่ียม 
15.  การติดตามประเมินผลอยางเปนระบบ 5 ดีเย่ียม 
16.  กิจกรรม/โครงการสงเสริมใหนักเรียนแสดงออกถึง
ความสามารถ 

5 ดีเย่ียม 

17.  นักเรียนมีสวนรวม  ไดรับความรูและประสบการณท่ี
หลากหลาย 

5 ดีเย่ียม 

18. การสนองมาตรฐาน/ตัวบงช้ีการประกันคุณภาพการศึกษา 
 โครงการ/กจิกรรมสนองการประกันคุณภาพการศึกษา  มาตรฐานที ่
1   
ประเด็นที ่ 1 

5 ดีเย่ียม 

สรุปผลระดับคุณภาพโดยรวม 5 ดีเย่ียม 



 
โรงเรยีนชลธารวิทยา 

แผนงาน / โครงการ  ประจำปการศึกษา  2566 
กลุมบริหารงานท่ัวไป 

โครงการที่ 23 : โครงการ MOE Safety Center 
ลกัษณะโครงการ              ใหม   ตอเนื่อง 
สนองกลยุทธโรงเรียน : กลยุทธที่ ๔  
สนองกับมาตรฐานการศึกษา : มาตรฐานที่ ๓  
ตัวบงช้ีที่ : ๓ 
ผูรับผิดชอบ : นายธนกานต พละสกุล 

๑. หลักการและเหตุผล 

ตามที่กระทรวงศ ึกษาธ ิการ ได จ ัดต ั ้ ง MOE Safety Center โดยนางสาวตร ีน ุช เท ียนทอง 
รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ ไดใหสัมภาษณวา กระทรวงศึกษาธิการ ไดใหความสำคัญเรื่องความ
ปลอดภัยในสถานศึกษาเปนอยางมาก นักเรียนตองเรียนอยางมีความสุข และเกิดความปลอดภัยในทุกดาน 
เพราะหากสถานศึกษาไมปลอดภัย หรอืเกดิการถูกละเมิดไมวาจะเปนทางกาย เพศ วาจา และจิตใจ ยอมนำมา
ซึ่งความรุนแรงที่สรางผลกระทบโดยตรงกับความสามารถและการพัฒนาศักยภาพของเด็กทั้งสิ้น และจากการ
ลงพ้ืนที่ตรวจราชการโรงเรียนในสวนภูมิภาค ทำใหเขาใจสภาพปญหาที่เกิดกับโรงเรียนในตางจังหวัด ซ่ึงในแต
ละป พบวามีนกัเรียนประสบอุบัติเหตุจากการจมน้ำ ถูกไฟดูด อุบัติเหตุบนทองถนน อยูเสมอ และยังไมรวมไป
ถึงการถูกทำรายทางรางกายและทางจิตใจ นอกจากนี ้ย ังมีการถูกลวงละเมิดในลักษณะตาง ๆ และ
กระทรวงศึกษาธิการเห็นวาความปลอดภัยในสถานศึกษา จึงไมใชเรื่องใหม แตเปนเรื่องที่ตองลงมือทำอยาง
จรงิจังและเรงดวน ซ่ึงกระทรวงศกึษาธิการไดผลักดันเร่ืองนี้อยางเต็มที ่

ดังนั้น กระทรวงศึกษาธิการจึงไดวางมาตรการความปลอดภัยในสถานศึกษา เพื่อดำเนินการแกไข
ป ญหาดังกลาวอยางทุกมิติรอบดานโดยการประสานความรวมมือกับ หนวยงานที ่ เก ี ่ยวของ อาทิ 
กระทรวงมหาดไทย กระทรวงสาธารณสุข สำนักงานตำรวจแหงชาติ กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ ่งแวดลอม กระทรวงกลาโหม กระทรวงคมนาคม กระทรวงดิจิทัลเพื ่อเศรษฐกิจและสังคม และสำนัก
นายกรัฐมนตรี เพื่อรวมหารือเกี่ยวกับการจัดการความปลอดภัยในสถานศึกษาแบบบูรณาการ โดยการจัดทำ
บันทึกขอตกลงความรวมมือ (MOU) ระหวางทุกหนวยงานที่เกี่ยวของรวมกันซึ่งสถานศึกษาปลอดภัย’ เปน
หนึ ่งในวาระเรงดวนของกระทรวงศึกษาธิการ พรอมทั้งจัดตั้ง safety center เพื ่อดูแลความปลอดภัยใน
โรงเรียน 

สำหรับระบบ MOE Safety Center เปนระบบมาตรฐานความปลอดภัยในสถานศึกษาโดยใชหลัก 
Digital Based Management เปนรูปแบบ วิธีการ หรือกระบวนการในการดูแลชวยเหลือนักเรียน นักศึกษา 
ใหเกิดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ มีความสุข และไดรับการปกปอง คุมครองความปลอดภัยทั้งดานรางกายและ

 
 

ความเห็นหัวหนางานนโยบายและแผน 

 ผลการดำเนินงาน   บรรลุผลตามเปาหมาย   ไมบรรลตุามเปาหมาย 
 
 
 
 

              ลงชื่อ ……………………………………. 
                       (นางชุลีภรณ  อินทศรี) 
                           .…. / ………. / ….. 
 
 
 
 

ความเห็นผูอำนวยการ 
 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
 
 

      ลงชื่อ ………………………………..   
                     (นางสาวชฎาพร  ชวยชู) 
                        .…. / ………. / ….. 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



11. ผลการดำเนินงานตามงานโครงการ 
เนื้อหาสาระการรายงานผล ระดบัคุณภาพ สรุป 

1.  สอดคลองกบันโยบายของตนสังกัดโรงเรียน ดีมาก  
2.  สงเสรมิใหนักเรียนไดแสดงออกถึงความสามารถทางวิชาการและคุณลักษณะอันพึง
ประสงค 

ดีมาก 
 

3.  เปนการเตรียมความพรอมใหนักเรียนสูประชาคมอาเซียน ดีมาก  
4.  เปนไปตามเปาหมายของงานโครงการ ดีมาก  
5.  บรรลุผลสัมฤทธิ์ตามเปาหมายที่กำหนด ดีมาก  
6. ระยะเวลาดำเนินการ   มีความเหมาะสม ดีมาก  
7. สถานท่ี  มีความเหมาะสม ดีมาก  
8.  ความเพียงพอของงบประมาณ ดีมาก  
9.  การไดรับความสนบัสนุนทางภาคเอกชนชมุชน ดีมาก  
กิจกรรม /วิธีดำเนินการตามงาน/โครงการ  
10.  การประชุมวางแผนสรางความเขาใจ 

ดีมาก 
 

11.  มีคำส่ังมอบหมายชัดเจนคลุมภาระงาน  ดีมาก  
12  ความพรอมของวัสดุ  อุปกรณ ดีมาก  
13.  กระบวนการจัดกิจกรรมโครงการ ดีมาก  
14.  ความพรอมของบคุลากร ดีมาก  
15.  การติดตามประเมินผลอยางเปนระบบ ดีมาก  
16.  กิจกรรม /โครงการสงเสริมใหนักเรยีนแสดงออกถึงความสามารถ  ดีมาก  
17.  นักเรียนมีสวนรวม  ไดรบัความรูและประสบการณท่ีหลากหลาย ดีมาก  
18. การสนองมาตรฐาน /ตัวบงชี้การประกันคุณภาพการศึกษา  
 โครงการ /กิจกรรมสนองการประกันคุณภาพการศึกษา  มาตรฐานที่ 3 
ประเด็นท่ี 3 

ดีมาก 
 

สรุปผลระดับคุณภาพโดยรวม ดีมาก  
 

จากตาราง  พบวาระดับความพึงพอใจ/ความคิดเห็น/ความคาดหวัง/ผลการปฏิบัติงานในการประเมิน
งาน/โครงการ/กิจกรรม  ภาพรวม  อยูในระดับคุณภาพ ดีมาก. โดยมีคาเฉล่ีย100  

12. สรุปในภาพรวม 
จากการดำเนินงานโครงการ MOE Safety Center มีขอพิจารณาในการดำเนนิงาน  ดังนี้ 
52. จุดเดนของโครงการ 

การเขาใชงานระบบ MOE Safety Center ในการแจงเรื่องราวหรือภัยตาง ๆ ที่ประสบแกนักเรยีน 
รวมการรับการแจงเหตุของนักเรียนในระบบ MOE Safety Center ซ ึ ่งนำไปสู การชวยเหลือหรือ
แกปญหาที่เกิดขึ้นกับนักเรียนได 

53. จุดควรพัฒนาของโครงการ 
- 

54. ขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาโครงการ 

 
3. เปาหมาย 
       3.1 เชิงปริมาณ 
3.1.1   นักเรียนระดับชั้น ม.1 – ม.๖  รอยละ 80  ไดรับการสอนเสริมความรูทุกรายวิชาเพ่ือพัฒนาความรู 
ความสามารถเตรียมพรอมเขารับการทดสอบทุกระดับชั้น และยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนใหสูงข้ึน 
 3.1.2  ครูผูสอนทุกกลุมสาระการเรียนรู รอยละ 100 มีการผลิตส่ือ นวัตกรรมการสอนคนละ 
1 ชิ้น/1 ภาคเรียน เพื่อใชในการสอนเสริมความรูและยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ใหแกนักเรยีนระดับชั้น 
ม.1-ม.๖  ใหสูงขึ้น 
       3.1.3  นกัเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที๑่-๖  รอยละ 100 ไดรับการสอนเสริมภาษาจากเจาของภาษาที่มี
ความรูความสามารถจากภายในสถานศึกษาและนอกสถานศึกษา 
          3.2 เชิงคุณภาพ 
                   3.2.1  ครูผูสอน มีส่ือ นวัตกรรมการสอนหรือแบบทดสอบที่สอดคลองกับมาตรฐานและ
ตัวช้ีวัด  เพ่ือใชในการสอนเสรมิความรูและยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนใหแกนักเรียน ระดับชั้น ม.1- ม.๖ 
ใหสูงขึ้น 
                   3.2..2  นกัเรยีนระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 ถึงชั้นมธัยมศึกษาปท่ี ๖  จำนวนไมต่ำกวารอยละ 
80  มีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน 8 กลุมสาระเฉลี่ยสูงขึ้น รอยละ 3 จากปการศกึษา 25๖๕ 
         3.2.3  นักเรียนรอยละ 100 มีผลการเรียนทุกวิชาในระดับ ๒  ขึ้นไป   

 4. วธิีการดำเนินการ 
   4.๑ การวางแผน (P)  
           4.๑.๑ แตงต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 
      4.๑.๒ ประชุมช้ีแจงวัตถุประสงค/เปาหมายของโครงการ 
      4.๑.๓ ประชุมคณะกรรมการเพื่อวางแผนการทำงาน      
4.๒ ดำเนินงานตามแผนของแตละกิจกรรมที่กำหนดไว (D) 
      4.๒.๑ ดำเนินงานตามแผน/กิจกรรมท่ีกำหนดไว 
4.๓ ตรวจสอบ/นเิทศติดตาม/ประเมินผล (C) 
      4.๓.๑ นิเทศติดตามผลการดำเนินงานตามกิจกรรมท่ีกำหนด 
4.๔ การปรับปรุง (A) 
4.๔.๑ นำขอมูลที่ไดพบจากการประเมินมาแกไขหรือพัฒนาใหดีขึ้น ใชเปนขอมูลยอนกลับในการ 
ดำเนินกิจกรรมในปตอไป  
 
 
 
 
 
 
 
 



บันทึกขอความ 
สวนราชการ   ชลธารวิทยา                                                                                   . 

ที่                                               วันที ่                                                                   . 

เร่ือง      รายงานผลการดำเนินงานโครงการ     ภาคเรียนท่ี  2     ปการศึกษา   2566          . 

เรียน  ผูอำนวยการโรงเรียนชลธารวิทยา 
ขาพเจา นายธนกานต  พละสกุล   ตำแหนง ครู  ได ร ับมอบหมายให  เป นผ ู ร ับผ ิดชอบ                                                                               

โครงการ MOE Safety Center ตามแผนปฏิบัติการประจำปการศึกษา 2566  เพื ่อดำเนินการบริหาร
โครงการใหเปนไปตามวตัถุประสงคของโครงการ คือ 

1. เพ่ือใหนักเรียนไดใชระบบ MOE Safety Center ในการแจงเร่ืองราวหรือภัยตาง ๆ ที่ประสบแก
นักเรียน 
โดยมีระยะเวลาการดำเนินงานระหวางวันที่ 16 พฤษภาคม 2566 ถึง  วันที่ 15 มีนาคม 2567 บัดนี้ 
โครงการ MOE Safety Center ไดดำเนนิการเสร็จส้ินเปนที่เรียบรอยแลว รายงานผลการดำเนินงาน โครงการ 
MOE Safety Center ตามแบบรายงานการดำเนินโครงการ เอกสารตามแนบ 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา                   

                          ลงชื่อ                    ผูเสนอโครงการ 
                                                                                (นายธนกานต พละสกุล) 
                         ผูรายงาน 
 
 
                   ลงชื่อ   
                                                                                  (นายธนกานต พละสกุล) 

        หัวหนากลุมบริหารงานทั่วไป 
 

 

ความเห็นของหัวหนานโยบายและแผน
......................................................................................
......................................................................................
...................................................................................... 

ลงชื่อ .............................................. 
(นางชลุีภรณ  อินทศรี) 

หัวหนางานนโยบายและแผน 

 

ความเห็นของผูอำนวยการ 
.....................................................................................
.....................................................................................
.....................................................................................  

ลงชื่อ .............................................. 
(นางสาวชฎาพร ชวยชู) 

ผูอำนวยการโรงเรียนชลธารวิทยา 
 

 
 

 
๗. งบประมาณ   จำนวน  ๖๗,๑๑๓.๔๐ บาท 

 
ที ่

 
กิจกรรม 

ภาคเรียนที่ 1  
(1๖ พ.ค. 6๖ – 11ต.ค. 6๖) 

ภาคเรียนที่ 2  
(1 พ.ย.6๖–๓1 มี.ค.6๗) 

 
รวมทั้งสิ้น 

งบประมาณ งบประมาณ  
  

เงิน
อุด

หน
ุน 

เงิน
กิจ

กร
รม

พัฒ
นา

ผูเ
รีย

น 

เงิน
อื่น

ๆ 

รว
ม 

เงิน
อุด

หน
ุน 

เงิน
กิจ

กร
รม

พัฒ
นา

ผูเ
รีย

น 

เงิน
อื่น

ๆ 

รว
ม 

 

1 กิจกรรมเสริมทักษะทั้ง 
๘ กลุมสาระการเรียนรู 

         

๒
. 

หองเรียนปลอด๐,ร 
และ มส 

-   -      

3 จัดปายนิเทศทุกกลุม
สาระการเรียนรู 

-   -      

๔ กิจกรรมนิเทศภายใน -   -      

๕ กิจกรรมจัดซื้อ จัดจาง 
ส่ือ วัสดุ อุปกรณ งาน
วชิาการ 

๓๖,๓๒๗.๔๐   ๓๖,๓๒๗.๔๐      

๗ ปรับปรุงหลักสูตร
สถานศกึษา 

-   -      

๘ กิจกรรมสอบโอเน็ต 
 ม.๓ และ ม.๖ 

 ๒,๐๐๐  ๒,๐๐๐      

๙ งานรับนกัเรียน ๑,๐๐๐   ๑,๐๐๐      

๑
๐
. 

กิจกรรมแขงขนัทักษะ
ทางวชิาการ 

๑๐,๐๐๐ ๒๙,๒๕๑  ๓๙,๒๕๑      

๑
๑ 

งานประกันคุณภาพ ๕๐๐   ๕๐๐      

 
๘. ผลที่คาดวาจะไดรบั 
 8.1  ครูประจำวิชาทกุคนม ีส่ือ นวัตกรรม ที่ทันสมัยมาใชในการจัดการเรียนการสอน 
      8.2  นักเรียนชั้น ม.1-ม.๖ ไมนอยกวารอยละ 80 มีผลการทดสอบ  สูงข้ึน 
      8.3 นักเรียนทุกคนไดรับการพัฒนาใหมีความรู ความสามารถ ตามหลักสูตร     
      8.5 มสีื่อ วัสดุ อุปกรณ มาพัฒนาการเรียนการสอนครบทุกกลุมสาระ 
          



   ทั้งนี้ขอใหผูที่ไดรบัแตงต้ังไดปฏิบัติหนาที่ดวยความรบัผิดชอบ และ เกิดประโยชนสูงสุดแกทางราชการ                     
                      

ส่ัง  ณ วันท่ี  ๑๕   มกราคม  พ.ศ.  ๒๕๖๗    
 
                                
 
                                     (นางสาวชฎาภรณ  ชวยชู) 
                                       ผูอำนวยการโรงเรียนชลธารวิทยา          
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
                                 ประมวลภาพกิจกรรมตามโครงการ 

 

 

 

 
 



 
คำส่ังโรงเรียนชลธารวิทยา 

ที่   / ๒๕๖7 
เร่ือง  แตงต้ังคณะกรรมการเขาคายลูกเสือ – เนตรนารี  ประจำปการศึกษา ๒๕๖6 

..............................................................................................................................................................................  
                  ดวยโรงเรียนชลธารวิทยาไดกำหนดเขาคายลูกเสือ-เนตรนารี ประจำปการศึกษา ๒๕๖6  
ในวันที่ 23 - 25  มกราคม ๒๕๖7  ณ คายลูกเสือชั่วคราวโรงเรียนชลธารวิทยา ตำบลบานควน อำเภอหลังสวน 
จังหวัดชุมพร  เพ่ือใหการดำเนินการเปนไปดวยความเรียบรอย  และเกิดผลดีกับโรงเรียนและราชการโรงเรยีน 
จึงแตงตั้งผูรับผิดชอบ ดังน้ี 
 

   ๑. ฝายอำนวยการมีหนาท่ีอำนวยความสะดวก  ประสานงานและแกไขปญหาท่ีจะเกิดขึ้นในการปฏิบัติงาน   
ประกอบดวย 
   ๑.๑  นางสาวชฎาภรณ  ชชูวย            ประธาน  
   ๑.๒  นางอมรศรี  เพชรภู    กรรมการ  
          ๑.๓  นาธนกานต  พละสกุล                 กรรมการ  
                     ๑.๔  นางสาววีรวรรณ จันทรา  กรรมการ     
                     ๑.๕  นางสาวณัฏฐภคมน คลองกระบี่  กรรมการ 
                     ๑.๖  นายวีระพล   มีศิริ  กรรมการและเลขานุการ  
         

    ๒. ฝายควบคมุดูแลลกูเสือ-เนตรนารี การตรวจคาย  การเขาประจำฐานตางๆ   ใหคำแนะนำและให
คำปรึกษา ตลอดการเขาคาย   ประกอบดวย 
      1. เนตรนาร ี หมู ๑   ประกอบดวย 
           ๑.๑  นางอมรศรี  เพชรภู                             หัวหนา            
             ๑.๒  นางสาวชุลีภรณ อินทศรี              ผูชวย  
       2. เนตรนารี  หมู ๒ ประกอบดวย        
    ๒.๑. นางสาววรีวรรณ จันทรา             หัวหนา 
    ๒.๒. นางสาวนัฐฐินันท  เล็กประทุม                   ผูชวย         
       ๓. เนตรนารี หมู ๓  ประกอบดวย   
                       ๓.๑  นางสาวณัฏฐภคมน คลองกระบ่ี  หัวหนา 
                       3.2  นางสาวมาลีวรรณ  พร้ิงสกุล  ผูชวย 
                 ๔. ลกูเสือหมู ๑   ประกอบดวย 
           ๔.๑   นายโสภณัฐ เจริญรูป                            หัวหนา            
             ๔.๒  นางสาวอรณี  มูสิแกว                     ผูชวย  
       ๕. ลูกเสือหมู ๒ ประกอบดวย        
    ๕.๑. นายธนกานต พละสกุล             หัวหนา 
       ๖. ลูกเสือหมู ๓  ประกอบดวย   

หมายเหตุ  เกณฑก์ารสรุปผลระดบัคุณภาพ 
 

ดีมาก (5) หมายถึง  ผลการประเมินจากแบบสอบถาม       อยูในระดับรอยละ       91 - 100 
ดี (4) หมายถึง  ผลการประเมินจากแบบสอบถาม       อยูในระดับรอยละ       71 - 90 

ปานกลาง (3) หมายถึง  ผลการประเมินจากแบบสอบถาม       อยูในระดับรอยละ       51 - 70 
นอย (2) หมายถึง  ผลการประเมินจากแบบสอบถาม       อยูในระดับรอยละ       31 - 50 

นอยที่สุด (1) หมายถึง  ผลการประเมินจากแบบสอบถาม       อยูในระดับรอยละ        0 – 30 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



7) กิจกรรม ตรวจขั้น ๕ ลูกเสือ ATC                                                     เปนเงิน ๓๒๐ บาท 
8) คากลองทอมไมคู 1 ใบ                                                                 เปนเงิน  8,800 บาท 
9) คาวัสดุอุปกรณอื่นๆ                                                                     เปนเงิน ๑,๐๖๐  บาท 

                           
                            รวมเปนเงินทั้งสิ้น ๓๓,๕๘๐ บาท (สามหมื่นสามพันสองรอยแปดสิบบาทถวน 

การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีวัดผลและประเมนิผล เคร่ืองมือที่ใชวัด 
๑. จำนวนลูกเสือสามัญรุนใหญที่
เขารวมกจิกรรม 

-  สำรวจ -  แบบสำรวจ 

๒. นักเรียนไดประสบการณตรง 
สภาพจรงิ และนำไปใชในชีวติ
ชีวิตประจำวันได 

-  สังเกต 

-  ตรวจสอบประเมินผลการเขา
รวมกจิกรรม 

-  แบบสังเกต 

-  แบบประเมินผลการเขารวม  
กิจกรรม 

ผลที่คาดวาจะไดรับ 

          ๑. นักเรียนทุกคนมีความรูและทักษะในกิจกรรมลูกเสือ – เนตรนารี ครบตามหลักสูตรที่กำหนด 
 ๒. นักเรียนทุกคนมีความรัก ความสามัคคี เสียสละ และชวยเหลือกิจกรรมกันมากขึ้น 
 ๓. นักเรียนทกุคนสามารถนำความรู ทักษะ และทัศนคติที่ดีไปประยุกตใชในชีวิตประจำวันได 
 ๔. นักเรียนทุกคนมีการอนุรักษ หวงแหน ส่ิงแวดลอมและทรัพยากรธรรมชาตใินทองถ่ิน 
 

                                                    ลงชื่อ.................................. ..........................ผูเสนอโครงการ 

                                  ( นายวีระพล  มีศริิ ) 
                                    หัวหนากิจกรรมลูกเสือโรงเรียนชลธารวิทยา 

  
 
 
 

                                              ลงชื่อ.............................................................ผูเห็นชอบโครงการ 
                                                                   ( นางสาววีรวรรณ จันทรา ) 
                                                                 หัวหนากิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
 
 
 
 
 

 

ความเห็นของหัวหนานโยบายและแผน
......................................................................................
......................................................................................  

ลงชื่อ .............................................. 
(นางชุลีภรณ  อินทศรี) 

หัวหนางานนโยบายและแผน 

 

ความเห็นของผูอำนวยการ 
.....................................................................................
..................................................................................... 

ลงชื่อ .............................................. 
(นางสาวชฎาพร ชวยชู) 

ผูอำนวยการโรงเรียนชลธารวิทยา 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
โรงเรยีนชลธารวิทยา 

แผนงาน / โครงการ  ประจำปการศึกษา  ๒๕๖6 
กลุมบริหารงานวิชาการ 

โครงการที่ .... : โครงการเขาคายพักแรมลูกเสือ 
ลกัษณะโครงการ              ใหม    ตอเนื่อง 
สนองกลยุทธโรงเรียน : กลยุทธที่ ๔ โอกาสเขาถึงบริการทางการศึกษาการเรียนรูอยางมีคุณภาพ 
           และลดความเหล่ือมล้ำ 
สนองกับมาตรฐานการศึกษา : มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผูเรียน 
ตัวบงช้ีที่ : ๑ , ๒ 
ผูรับผิดชอบ : นายวรีะพล  มีศิริ 
หลักการและเหตผุล 
 หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. ๒๕๕๑  กำหนดใหผูเรียนไดเรียนรูกิจกรรมพัฒนาผูเรียนไว 
 ๓   กิจกรรม คือ กิจกรรมแนะแนว  กิจกรรมบำเพ็ญประโยชนตอสังคมและกิจกรรมตามความถนัดและความ
สนใจ  กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี เปนกิจกรรมหนึ่งในกลุมกิจกรรมเพ่ือบำเพ็ญประโยชนตอสังคมและตาม
ขอบังคับคณะลูกเสือแหงชาติ วาดวยการปกครองหลักสูตรและวิชาพิเศษลูกเสือ พ.ศ. ๒๕๐๙ ไดเขียนไว ใน
ขอ ๒๗๓ วา การเดินทางไกลและแรมคืน ใหผูกำกับกลุมหรือผูกำกับลูกเสือ นำลูกเสือไปฝกเดนิทางไกลและ
แรมคืนในปหนึ่งไมนอยกวา ๑ ครั้ง คร้ังหนึ่งใหพักแรมอยางนอยหนึ่งคืน มีวตัถุประสงคเพ่ือฝกใหลูกเสือมี
ความอดทน อยูในระเบียบวินัย รูจักชวยตัวเอง รูจักอยูและทำงานรวมกับผูอื่น ตลอดจนเรียนวิชาลูกเสือ
เพ่ิมเติมและในการประเมินคณุภาพภายนอกเพ่ือประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษาของ สมศ.ตัวบงชี้พ้ืนฐานที่ 
๒.๓  กลาวถึงการบำเพ็ญประโยชนตอสังคมของกิจกรรมลูกเสือไวดวย ซึ่งแสดงใหเห็นวากิจกรรมลูกเสือมี
ความสำคัญตอผูเรียนมาก โรงเรียนชลธารวิทยาเล็งเห็นความสำคญัของกิจกรรมเขาคายพักแรมดังนั้นจึง  จดั
ใหมโีครงการเขาคายพักแรมลูกเสือ เพ่ือใหเปนไปตามหลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พ.ศ. 2551 
วัตถุประสงค 
๑.   เพ่ือใหนักเรียนไดเรียนวิชาลูกเสือ – เนตรนารีครบตามกระบวนการของหลักสตูร 
           ๒.   เพ่ือใหนักเรียนมรีะเบียบวินัย เกิดความรักความสามัคคีในหมูคณะ 
      ๓.   เพ่ือใหนักเรยีนไดบำเพ็ญตนใหเปนประโยชนและชวยเหลอืผูอ่ืน 
  ๔.   เพื่อใหนกัเรียนไดรวมกันสงเสริมปรับปรุงสภาพแวดลอมใหดีขึ้น 
      ๕.  เพ่ือใหนักเรียนรูจักใชเวลาวางใหเปนประโยชน 
 
เปาหมาย 

          ๑.  เปาหมายเชิงปริมาณ                                                                                                            
ลูกเสือโรงเรียนชลธารวิทยา ระดับช้ันมธัยมศึกษาปที่ ๑ - ๓ จำนวน  ๕๑ คน 

การดำเนินงานโครงการ ไดมีหนวยงานภายนอกและชุมชนเขามามีสวนรวมในการดำเนนิงานในดานตาง ๆ 
ดังนี ้
- 
10.  การใชงบประมาณ    3,000                         . 
  1. งบประมาณท่ีไดรับอนุมัติ 3,000.บาท 
  2. งบประมาณท่ีใชไป  3,000.บาท 
  3. งบประมาณคงเหลือ        0.บาท 
11. ผลการดำเนินงานตามงานโครงการ 

เนื้อหาสาระการรายงานผล ระดบัคุณภาพ สรุป 
1.  สอดคลองกบันโยบายของตนสังกัดโรงเรียน 5 ดีมาก 
2.  สงเสรมิใหนักเรียนไดแสดงออกถึงความสามารถทางวิชาการและคุณลักษณะอันพึง
ประสงค 

5 ดีมาก 

3.  เปนการเตรียมความพรอมใหนักเรียนสูประชาคมอาเซียน 5 ดีมาก 
4.  เปนไปตามเปาหมายของงานโครงการ 5 ดีมาก 
5.  บรรลุผลสัมฤทธิ์ตามเปาหมายที่กำหนด 5 ดีมาก 
6. ระยะเวลาดำเนินการ   มีความเหมาะสม 5 ดีมาก 
7. สถานท่ี  มีความเหมาะสม 5 ดีมาก 
8.  ความเพียงพอของงบประมาณ 5 ดีมาก 
9.  การไดรับความสนับสนุนทางภาคเอกชนชุมชน 5 ดีมาก 
กิจกรรม /วิธีดำเนินการตามงาน/โครงการ  
10.  การประชุมวางแผนสรางความเขาใจ 

5 ดีมาก 

11.  มีคำส่ังมอบหมายชัดเจนคลุมภาระงาน  5 ดีมาก 
12  ความพรอมของวัสดุ  อุปกรณ 5 ดีมาก 
13.  กระบวนการจัดกิจกรรมโครงการ 5 ดีมาก 
14.  ความพรอมของบคุลากร 5 ดีมาก 
15.  การติดตามประเมินผลอยางเปนระบบ 5 ดีมาก 
16.  กิจกรรม /โครงการสงเสริมใหนักเรียนแสดงออกถึงความสามารถ  5 ดีมาก 
17.  นักเรียนมีสวนรวม  ไดรับความรูและประสบการณที่หลากหลาย 5 ดีมาก 
18. การสนองมาตรฐาน /ตัวบงช้ีการประกันคุณภาพการศึกษา  
 โครงการ /กิจกรรมสนองการประกันคุณภาพการศึกษา  มาตรฐานที่  ………………. 
ประเด็นที ่ ……………. 

5 ดีมาก 

สรุปผลระดับคุณภาพโดยรวม 5 ดีมาก 
 
จากตาราง  พบวาระดับความพึงพอใจ/ความคิดเห็น/ความคาดหวงั/ผลการปฏิบัติงาน   
ในการประเมินงาน/โครงการ/กิจกรรม  ภาพรวม  อยูในระดับคุณภาพ  ดีมาก  . โดยมีคาเฉล่ีย  100...  

12. สรุปในภาพรวม 



 
11. ผลการดำเนินงานตามงานโครงการ 

เนื้อหาสาระการรายงานผล ระดบัคุณภาพ สรุป 
1.  สอดคลองกบันโยบายของตนสังกัดโรงเรียน 5 ยอดเย่ียม 
2.  สงเสรมิใหนักเรียนไดแสดงออกถึงความสามารถทางวิชาการและคุณลักษณะอันพึง
ประสงค 

5 
ยอดเย่ียม 

3.  เปนการเตรียมความพรอมใหนักเรียนสูประชาคมอาเซียน 5 ยอดเย่ียม 
4.  เปนไปตามเปาหมายของงานโครงการ 5 ยอดเย่ียม 
5.  บรรลุผลสัมฤทธิ์ตามเปาหมายที่กำหนด 5 ยอดเย่ียม 
6. ระยะเวลาดำเนินการ   มีความเหมาะสม 5 ยอดเย่ียม 
7. สถานท่ี  มีความเหมาะสม 5 ยอดเย่ียม 
8.  ความเพียงพอของงบประมาณ 5 ยอดเย่ียม 
9.  การไดรับความสนบัสนุนทางภาคเอกชนชมุชน 5 ยอดเย่ียม 
กิจกรรม /วิธีดำเนินการตามงาน/โครงการ  
10.  การประชุมวางแผนสรางความเขาใจ 

5 
ยอดเย่ียม 

11.  มีคำส่ังมอบหมายชัดเจนคลุมภาระงาน  5 ยอดเย่ียม 
12  ความพรอมของวัสดุ  อุปกรณ 5 ยอดเย่ียม 
13.  กระบวนการจัดกิจกรรมโครงการ 5 ยอดเย่ียม 
14.  ความพรอมของบคุลากร 5 ยอดเย่ียม 
15.  การติดตามประเมินผลอยางเปนระบบ 5 ยอดเย่ียม 
16.  กิจกรรม /โครงการสงเสริมใหนักเรยีนแสดงออกถึงความสามารถ  5 ยอดเย่ียม 
17.  นักเรียนมีสวนรวม  ไดรบัความรูและประสบการณท่ีหลากหลาย 5 ยอดเย่ียม 
18. การสนองมาตรฐาน /ตัวบงชี้การประกันคุณภาพการศึกษา  
 โครงการ /กิจกรรมสนองการประกันคณุภาพการศึกษา  มาตรฐานที่  1 
ประเด็นท่ี 1 , 2 

5 
ยอดเย่ียม 

สรุปผลระดับคุณภาพโดยรวม 5 ยอดเย่ียม 
 
จากตาราง  พบวาระดับความพึงพอใจ/ความคิดเห็น/ความคาดหวัง/ผลการปฏิบัติงานในการประเมินงาน/
โครงการ/กิจกรรม  ภาพรวม  อยูในระดับคุณภาพ  5 . โดยมีคาเฉลี่ย 100 

12. สรุปในภาพรวม 
จากการดำเนินงานโครงการ  เขาคายพักแรมลูกเสือ   .  มีขอพิจารณาในการดำเนินงาน  ดังนี้ 

49. จุดเดนของโครงการ 
เปนกิจกรรมที่เปนแนวทาง และสงเสรมิใหนกัเรียนรูจักตัวเองมากย่ิงขึ้น เปดโอกาสใหนักเรียนไดคนควาหาสิ่ง
ที่ตัวเองชอบและถนัดและรูจักการอยูรวมกันในสังคมไดอยางมีความสุข ผานการเขาคายพักแรมลูกเสือ 

50. จุดควรพัฒนาของโครงการ 
- 
 

 
โรงเรียนชลธารวิทยา 

แผนงาน / โครงการ  ประจำปการศึกษา  6256  
กลุมบริหารงานทั่วไป 

โครงการที่ .... : คายพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงคของนักเรียน ประจำป 2566 
ลักษณะโครงการ              ใหม    ตอเนื่อง 
สนองกลยุทธโรงเรียน : กลยุทธท่ี 1 การจัดการศึกษาเพื่อความม่ันคง   
สนองกับมาตรฐานการศึกษา : มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเรียน 
ตวับงชี้ที่ :  2  
ผูรับผิดชอบ : นางสาววีรวรรณ จันทรา  

1.  หลักการและเหตุผล 
 ปจจุบันแนวโนมดานคุณธรรม จริยธรรม และคานิยมที่พึงประสงคของนักเรียน อยูในระดับต่ำลง 
เน่ืองจากมีส่ือและเทคโนโลยีเขามาเผยแพรและมีอิทธิพลในชีวิตประจำวันของนักเรียน ถาไมรีบแกไขนักเรียน
อาจสรางปญหาใหครอบครัว โรงเรียน ชุมชนและสังคมได โดยทุกฝายตองรวมกันจัดกิจกรรมที่สงเสริมดาน
วนิัย ความรับผิดชอบ ความซื่อสัตยสุจริต ความกตัญูกตเวที มีความเมตตากรุณา ความเอ้ือเฟอเผ่ือแผ ความ
เสียสละเพ่ือสวนรวม ตลอดจนการใชทรัพยากรอยางประหยัดและคุมคา รวมทั้งมีความภาคภูมิใจในความเปน
ไทยใหแกนักเรียน เพื่อใหนกัเรียนปฏิบัติตนจนเปนกิจนิสัยในชีวติประจำวัน  
 โครงการนี้สอดคลองกับนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการที่เนนใหผูเรียนมีความรูคูคุณธรรม และ
นโยบายสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปงบประมาณ พ  .ศ .2562  (นโยบายที่ 1 ดานการจัด
การศึกษาเพื่อความมั่นคงของมนุษยและของชาติ  (เปาประสงค  1 . ผู เรียนทุกคนที่มีพฤติกรรมที่แสดงออกถึง
ความรักในสถาบันหลักของชาติ ยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมพีระมหากษตัริยทรงเปนประมุข 
2. ผูเรียนทุกคนมีทัศนคติที่ดีตอบานเมือง มีหลักคิดที่ถูกตอง เปนพลเมืองดีของชาติ มีคุณธรรม จริยธรรม  
มีคานิยมที่พึงประสงค มีจิตสาธารณะ มีจิตอาสา รับผิดชอบตอครอบครัว ผูอื่น และสังคมโดยรวม ซื่อสัตย 
สุจริต มัธยัสถ อดออม โอบออมอารี มีวินัย และรักษาศีลธรรม และ 3. ผูเรียนทุกคนมีความรู ความเขาใจ  
และมีความพรอมสามารถรับมือกับภัยคุกคามทุกรูปแบบที่มีผลกระทบตอความมั่นคง เชน ภัยจากยาเสพติด 
ความรุนแรง การคุกคามในชีวิตและทรัพยสิน การคามนุษย อาชญากรรมไซเบอรและภัยพิบัติตางๆ เปนตน 
 โรงเรียนชลธารวิทยา อำเภอหลังสวน จังหวัดชุมพร จึงไดจัดคายพัฒนาคุณธรรม จริ ยธรรม และ
คุณลักษณะอันพึงประสงคของนักเรียน เพื ่อตอบสนองนโยบายอยางมีคุณภาพ โดยกิจกรรมดังกลาว  
เปนกิจกรรมที่ตอบสนองและสอดคลองกับนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ และสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพื้นฐาน 

2. วัตถุประสงค 
 2.1 เพ่ือใหนักเรียนมคีุณลักษณะอันพึงประสงคตามอัตลักษณโรงเรยีน เทิดทูนสถาบัน รวมกันรักษา
ระเบียบวินัย ใจจิตใฝสาธารณะ 



 

บันทึกขอความ 

สวนราชการ   ชลธารวิทยา                                                                                   . 

ที่                                               วันที ่                                                                   . 

เร่ือง รายงานผลการดำเนินงานโครงการเขาคายลูกเสือ-เนตรนารี ภาคเรียนที่  2    ปการศึกษา    2566            

เรียน  ผูอำนวยการโรงเรียนชลธารวิทยา 
ขาพเจา นายวีระพล  มีศิริ ตำแหนง พนักงานราชการ  ไดรับมอบหมายใหเปนผูรับผิดชอบโครงการ  โครงการ
เขาคายพักแรมลูกเสือ  ตามแผนปฏิบัตกิารประจำปการศึกษา 2566  เพ่ือดำเนินการบริหารโครงการใหเปนไป
ตามวัตถุประสงคของโครงการ คือ 
           ๑.   เพ่ือใหนกัเรียนไดเรียนวิชาลูกเสือ – เนตรนารีครบตามกระบวนการของหลักสูตร 
           ๒.   เพ่ือใหนักเรียนมรีะเบียบวินัย เกิดความรักความสามัคคีในหมูคณะ 
      ๓.   เพ่ือใหนักเรยีนไดบำเพ็ญตนใหเปนประโยชนและชวยเหลอืผูอ่ืน 
  ๔.   เพื่อใหนกัเรียนไดรวมกันสงเสริมปรับปรุงสภาพแวดลอมใหดีขึ้น 
      ๕.  เพ่ือใหนักเรียนรูจักใชเวลาวางใหเปนประโยชน 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา                   
                          ลงชื่อ                    ผูเสนอโครงการ 
                                                                                   (นายวรีะพล  มีศิริ) 
                        ผูรายงาน 
 
 
                   ลงชื่อ   
                                                                                (นางสาววีรวรรณ จันทรา) 
  หัวหนากลุมงานกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
 

 

ความเห็นของหัวหนานโยบายและแผน
......................................................................................
......................................................................................
...................................................................................... 

ลงชื่อ .............................................. 
     (นางชุลีภรณ  อินทศรี) 

    หวัหนางานนโยบายและแผน 

 

ความเห็นของผูอำนวยการ 
.....................................................................................
.....................................................................................
.....................................................................................  

ลงชื่อ ........................... ................... 
   (นางสาวชฎาพร ชวยชู) 

ผูอำนวยการโรงเรียนชลธารวิทยา 

 
 

6.  งบประมาณทั้งหมด (รวมทกุกิจกรรม) 
งบประมาณ 3,000 บาท 

 
ที ่

 
กิจกรรม 

ภาคเรียนที่ 1  
)1 6 พ .ค . 66  - 3 0 ก .ย .6 6( 

ภาคเรียนที่ 2  
)1 พ.ย  .6 6  – 1 5 มี.ค  .6 7( 

 
รวมท้ังสิ้น 

งบประมาณ งบประมาณ 

เงิน
อุด

หน
ุน 

เงิน
กิจ

กร
รม

พัฒ
นา

ผูเ
รีย

น 

เงิน
อื่น

ๆ 

รว
ม 

เงิน
อุด

หน
ุน 

เงิน
กิจ

กร
รม

พัฒ
นา

ผูเ
รีย

น 

เงิน
อื่น

ๆ 

รว
ม 

 

1 .  กิจกรรมคายพัฒนาคณุธรรม 
จรยิธรรม และคุณลักษณะ
อันพึงประสงคของนักเรยีน 

- 3,000 - 3,000 - - - - 3,000 

รวมท้ังหมด - 3,000 - 3,000 - - - - 3,000 

7 .ระยะเวลาดำเนินการ  
 เดือน กรกฎาคม  256 6 

8 .หนวยงาน/ผูที่เก่ียวของ  
 8.1 พระวิทยากร (.............................................................................................)  
 8.2 คณะวิทยากร (.............................................................................................)  
 8.2 กลุมบริหารงานทั่วไป 
 8.4 กลุมสาระสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

9 .ระดับความสำเร็จ  
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ คาเปาหมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช 

รอยละของนักเรียนโรงเรียนชลธารวิทยา  
เขารวมกิจกรรมคายพัฒนาคุณธรรม 
จรยิธรรม และคุณลักษณะอันพงึประสงค
ของนักเรียน ประจำป 2566 

100 - การสำรวจ 
 

- แบบสำรวจ  

รอยละของนักเรียนโรงเรียนชลธารวิทยา  
มีคุณลักษณะอันพึงประสงคตามอัตลักษณ
โรงเรียน มีอุดมการณรักชาติ จงรักภักดีตอ
สถาบันพระมหากษัตริย มีคุณธรรม 
จรยิธรรมที่ดีงาม 

80 - การสังเกต  
- สอบถาม  

 

- แบบสังเกต  
- แบบสอบถาม  

- สภาพจรงิ  
- เอกสารหลัก ฐาน 

- ภาพถาย  

10 .ผลที่คาดวาจะไดรับ  



การประเมินผลงานของโครงการ/งาน 
เกณฑการใหคะแนน 
 1 คะแนน หมายถึง ประเมินแลว อยูในระดับ   ต่ำกวา 60 %    ปรับปรุง 
 2 คะแนน หมายถึง ประเมินแลว อยูในระดับ   60 -69 %      พอใช 
 3 คะแนน หมายถึง ประเมินแลว อยูในระดับ   70-79 %      ดี 
 4 คะแนน หมายถึง ประเมินแลว อยูในระดับ   80 % ข้ึนไป      ดีมาก 
 
กรุณาใสเคร่ืองหมาย   ตามรายการที่เห็นวาเปนจริงหรือเหมาะสม 
 

รายการประเมิน 
คะแนน 

๑ ๒ ๓ ๔ 
1. ผลการดำเนินงาน/โครงการ/กิจกรรมนี้บรรลวุัตถุประสงคเพียงใด     
2. ผลสำเร็จของงาน/โครงการ/กิจกรรมนี้บรรลุเปาหมายเพียงใด     
3. งบประมาณหรือคาใชจายที่ไดรับเหมาะสมเพียงใด     
4. วสัดุ/อุปกรณท่ีใหในการปฏิบตัิงานเหมาะสม หรือเพียงพอเพียงใด     
5. ความรวมมือของผูรวมงานมากนอยเพียงใด     
6. โดยภาพรวมผลสัมฤทธ์ิของงาน/โครงการ/กิจกรรมอยูในระดับใด     
7. ขั้นตอนการดำเนินงานเปนไปตามกำหนดเวลาเพียงใด     
8. งาน/โครงการ/กิจกรรมนี้สนองมาตรฐานตามที่ระบุเพียงใด     

ผลรวม  ๒  28 
คาเฉลี่ย (ผลรวมหารดวย8) 3.๗๕ 

คะแนนเฉล่ีย ต้ังแต 3.01 – 4.00   แสดงวา การดำเนินงาน/โครงการ/กจิกรรม อยูในระดับดีมาก 
คะแนนเฉล่ีย ต้ังแต 2.01 – 3.00   แสดงวา การดำเนินงาน/โครงการ/กจิกรรม อยูในระดับดี 
คะแนนเฉล่ีย ต้ังแต 1.01 – 2.00   แสดงวา การดำเนินงาน/โครงการ/กจิกรรม อยูในระดับพอใช 
คะแนนเฉล่ีย ต่ำกวา 0.00 – 1.00  แสดงวา การดำเนินงาน/โครงการ/กิจกรรม อยูในระดับปรบัปรุง 
สรปุผลการประเมนิภาพรวมของงาน/โครงการ/กิจกรรม  ( ) ดีมาก  (   ) ด ี  (  ) พอใช   (   ) ปรับปรุง 
 
 
หมายเหต ุ เกณฑการสรุปผลระดับคุณภาพ 
 

ดีมาก (4) หมายถึง  ผลการประเมินจากแบบสอบถาม       อยูในระดับรอยละ       7๖ - ๑๐0 
ดี (3) หมายถึง  ผลการประเมินจากแบบสอบถาม       อยูในระดับรอยละ       51 - ๗๕ 

พอใช (2) หมายถึง  ผลการประเมินจากแบบสอบถาม       อยูในระดับรอยละ       ๒๖ - 50 
ปรับปรุง (1) หมายถึง  ผลการประเมินจากแบบสอบถาม       อยูในระดับรอยละ        0 – ๒๕ 

 

 

 

 
 

 
รายละเอียดประมาณการคาใชจายแนบทาย 

โรงเรียนชลธารวิทยา อำเภอหลงัสวน จังหวัดชุมพร 
 ------------------------------------------------------ 

โครงการ คายพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงคของนักเรยีน ประจำป 2566 
กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมคายพัฒนาคณุธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอนัพึงประสงคของนกัเรียน 

ลำดับ รายการ จำนวน 
ราคาตอ
หนวย 

เปนเงิน 
ประเภท 

วัสดุ ครุภัณฑ 
1. พระวทิยากร  1 รูป  500 500   
2. คณะวิทยากร 2 คน  300 600   
2. อาหารและน้ำด่ืมสำหรับ 

พระวทิยากร 
1 ชุด  250 200   

4. อาหารและน้ำด่ืมสำหรับ 
คณะวทิยากร 

2 ชุด  100 200   

5. น้ำด่ืมสำหรับคณะครูและ
นักเรียนท่ีเขารวมกิจกรรม 

68 ชุด 20 1,360   

6. เคร่ืองถวายสังฆทาน 1 ชุด  200 140   
7.       
8.       

รวมท้ังสิ้น 3 ,000   
 

 

**ทุกรายการถัวจายกันได   

 
หมายเหตุ - 
 
 

 

 

 

 

 



๔. กิจกรรมและขั้นตอนการดำเนนิงาน 

ที ่ กิจกรรม 

ภาคเรยีนที่ ๑  
(๑๖ พ.ค. ๖๖ - ๓๑ ต.ค. ๖๖) 

ภาคเรยีนที่ ๒  
(๑ พ.ย. ๖๖ – ๓๐ มี.ค. ๖๗) 

ผูรับผิดชอบ 
ระยะเวลาท่ี
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
 

ระยะเวลาที่
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
 

๑ จัดเลือกต้ังคณะกรรมการ
นักเรียน 

๐๕/๐๘/๖๖ - - - นายโสภณัฐ เจริญรูป 

๕.  งบประมาณท้ังหมด (รวมทุกกิจกรรม) 
งบประมาณ - บาท 

ที ่ กิจกรรม 

ภาคเรยีนที่ ๑  
(๑ ก.ค. ๖๓ - ๑๓ พ.ย. ๖๓) 

ภาคเรยีนที่ ๒  
(๑ ธ.ค. ๖๓ – ๙ เม.ย. ๖๔) 

รวมทั้งสิ้น 
งบประมาณ งบประมาณ 

เงิน
อุด

หน
ุน 

เงิน
 บ

กศ
. 

เงิน
รา

ยไ
ด 

เงิน
อื่น

ๆ 
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เงิน
อุด
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เงิน
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กศ
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เงิน
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ด 

เงิน
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ๆ 
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๑ จัดเลือกต้ังคณะกรรมการ
นักเรียน 

- - - - - - - - - - - 

รวมทั้งหมด - - - - - - - - - - - 

๖. ระยะเวลาดำเนินการ  
 วนัที่ ๕ สิงหาคม ๒๕๖๖ 

๗. หนวยงาน/ผูที่เกี่ยวของ  
 ฝายกิจการนักเรียน 

๘. ระดับความสำเร็จ 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ คาเปาหมาย วิธีการประเมิน เคร่ืองมือท่ีใช 

ผูเรียนมีลักษณะพฤติกรรมประชาธิปไตยที่
สอดคลองกับสังคมไทยในปจจุบัน 

๙๐ - จัดเลือกต้ังคณะกรรมการ
นักเรียน 
- สังเกตพฤติกรรม 

- แบบประเมิน 
- แบบสังเกตพฤติกรรม 

ผูเรียนมีลักษณะพฤติกรรมท่ีมีความรักชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตริย 

๙๐ - จัดเลือกต้ังคณะกรรมการ
นักเรียน 
- สังเกตพฤติกรรม 

- แบบประเมิน 
- แบบสังเกตพฤติกรรม 

เคารพสิทธิ เสรีภาพของบุคคลอื่น ไววางใจผูอ่ืน 
มองโลกในแงดี และสมานความสามัคคี 

๙๐ - จัดเลือกต้ังคณะกรรมการ
นักเรียน 
- สังเกตพฤติกรรม 

- แบบประเมิน 
- แบบสังเกตพฤติกรรม 

 
 
 

 
 
ประมวลภาพกิจกรรมตามโครงการ 
 



จากตาราง  พบวาระดับความพึงพอใจ/ความคิดเห็น/ความคาดหวัง/ผลการปฏิบัต ิงาน 
ในการประเมินงาน/โครงการ/กิจกรรม  ภาพรวม  อยูในระดับคุณภาพ        ดีมาก          โดยมีคาเฉล่ีย      
.เมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวาขอที่   ๑-๒,๔-๗,๑๐-๑๘         .  อยูในระดับคุณภาพ  สูง โดยมีคาอยูที่ ๔ 
และขอที่ ๘ อยูในระดับคุณภาพ  ต่ำที่สุด  โดยมีคา         ๒      ระดับคุณภาพความสำเร็จของโครงการ 
คดิเปนรอยละ      ๙๔.๔๔              .  
 

๑๒. สรุปในภาพรวม 

จากการดำเนินงานโครงการกิจกรรมสงเสริมและพฒันาประชาธปิไตยในโรงเรยีน มีขอพิจารณา 
ในการดำเนินงาน ดังน้ี 

1. จุดเดนของโครงการ 
- พัฒนานักเรียนใหมีความสามารถ และมีภาวะความเปนผูนำ 

2. จุดควรพัฒนาของโครงการ 
- ดานงบประมาณใชจายในโครงการ 

3. ขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาโครงการ 
-  

 
 
               ลงชื่อ                                      .ผูรายงาน 
                     (นายโสภณัฐ เจริญรูป) 
                      .…. / ………. / ….. 
 
 
ความเห็นหัวหนางานนโยบายและแผน 

 ผลการดำเนินงาน  บรรลุผลตามเปาหมาย  ไมบรรลุตามเปาหมาย 
 
 
                ลงชื่อ                                    . 
                         (นางชุลีภรณ  อินทศรี) 
                                .…. / ………. / ….. 
ความเห็นผูอำนวยการ 
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
       ลงชื่อ ……………………………………..   
                          (นางสาวชฎาพร  ชวยชู) 
                                    .…. / ………. / ….. 

 
 
 
หมายเหตุ  เกณฑการสรุปผลระดับคุณภาพ 
 

ดีมาก (5) หมายถึง  ผลการประเมินจากแบบสอบถาม       อยูในระดับรอยละ       91 - 100 
ดี (4) หมายถึง  ผลการประเมินจากแบบสอบถาม       อยูในระดับรอยละ       71 - 90 

ปานกลาง 
(3) 

หมายถึง  ผลการประเมินจากแบบสอบถาม       อยูในระดับรอยละ       51 - 70 

นอย (2) หมายถึง  ผลการประเมินจากแบบสอบถาม       อยูในระดับรอยละ       31 - 50 
นอยที่สุด (1) หมายถึง  ผลการประเมินจากแบบสอบถาม       อยูในระดับรอยละ        0 – 30 

 
 

 

 

 

 

 

 



 
 

แบบรายงานผลการดำเนินโครงการ 
ภาคเรียนที่   ๑   ปการศึกษา    ๒๕๖๖         . 

 

๑.  ชื่องาน/โครงการ      สงเสริมและพัฒนาประชาธิปไตยในโรงเรียน                                                                                                   
๒.  สนองกลยุทธโรงเรียน    กลยุทธท่ี ๑ การจัดการศึกษาเพ่ือความม่ันคง                                                  
๓.  สนองมาตรฐาน  ที่ ๑  คุณภาพของผูเรียน       ประเด็นที่    ๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงคของผูเรียน 
๔.  ฝาย/งาน/กลุมสาระ   กลุมงานบริหารทั่วไป (กิจการนักเรียน)     ผูรบัผิดชอบ  นายโสภณฐั เจริญรูป  
๕.  วตัถุประสงค   

๑. เพ่ือใหนกัเรียนไดเรียนรูและฝกตนเองเกี่ยวกับการใชสิทธิเสรีภาพ ความเสมอภาคและหนาที่
ตามระบบประชาธิปไตย 

๒. เพ่ือสงเสรมิใหนักเรียนมีความรับผิดชอบรวมกันในการรักษาไวซึ่งประโยชนทั้งปวงของโรงเรียน 
๓. เพ่ือใหนักเรียนเกิดการเรียนรูเก่ียวกับประชาธิปไตยโดยการปฏิบัติจริง. 

๖.  กิจกรรม   สงเสรมิและพัฒนาประชาธิปไตยในโรงเรียน        เปนกิจกรรมที่มีลักษณะของกิจกรรม คือ                 
   การจัดต้ังคณะกรรมการนักเรียน                                                                                                                                 
๗. จัดข้ึนเม่ือวันที่     ๕ สิงหาคม ๒๕๖๖                           . ณ    โรงเรียนชลธารวิทยา                                             
มผีูเขารวมกิจกรรมทั้งหมด  จำนวน          ๗๕          .  คน   
๘. ขั้นตอนการดำเนินงาน 

 ๔.๑ การวางแผน (P)  
  ๔.๑.๑ ประชุมผูมีสวนเกี่ยวของ เพ่ือชี้แจงความสำคัญและความจำเปนในการจัดทำโครงการ
สงเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
  ๔.๑.๒ ประชุมคณะกรรมการโครงการวางแผนการดำเนินการ 

๔.๒ ดำเนินงานตามแผนของแตละกิจกรรมท่ีกำหนดไว (D) 
  ๔.๒.๑ ดำเนินการเลือกต้ังประธานคณะกรรมการนักเรียน 
  ๔.๒.๒ ประธานและคณะกรรมการนักเรียนปฏิบัติหนาที่ที่ไดรับมอบหมาย 

๔.๓ ตรวจสอบ/นิเทศติดตาม/ประเมินผล (C) 
  ๔.๓.๑ นิเทศติดตามผลการดำเนินงานตามกิจกรรมที่กำหนด 

๔.๔ การปรับปรุง (A) 
  ๔.๔.๑ นำขอมูลที่ไดพบจากการประเมินมาแกไขหรือพัฒนาใหดีข้ึน ใชเปนขอมูลยอนกลับใน
การดำเนินกิจกรรมในปตอไป 

 
๙.  การมีสวนรวมของหนวยงานภายนอก / ชุมชน 

การดำเนินงานโครงการ 
ไดมีหนวยงานภายนอกและชุมชนเขามามีสวนรวมในการดำเนินงานในดานตาง ๆ ดังนี้ 

๑. การติดตอประสานงานขอใชคูหาและตูบัตรเลือกต้ังคณะกรรมการนักเรียน 
                                                                                                   

 

 

ความเห็นของหัวหนานโยบายและแผน
......................................................................................
......................................................................................  

ลงชื่อ .............................................. 
(นางชุลีภรณ  อินทศรี) 

หัวหนางานนโยบายและแผน 

 

ความเห็นของผูอำนวยการ 
.....................................................................................
.....................................................................................  

ลงชื่อ .............................................. 
(นางสาวชฎาพร ชวยชู) 

ผูอำนวยการโรงเรียนชลธารวิทยา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



แหลงเรียนรูท่ี 3 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- ไมมี 
 
 
 
10.  การใชงบประมาณ    1,995 บาท                          . 
  1. งบประมาณท่ีไดรับอนุมัติ 10,000.บาท 
  2. งบประมาณท่ีใชไป    1,995.บาท 
  3. งบประมาณคงเหลือ    8,005.บาท 
11. ผลการดำเนินงานตามงานโครงการ 

เนื้อหาสาระการรายงานผล ระดบัคุณภาพ สรุป 
1.  สอดคลองกบันโยบายของตนสังกัดโรงเรียน 5 ดีมาก 
2.  สงเสรมิใหนักเรียนไดแสดงออกถึงความสามารถทางวิชาการและคุณลักษณะอันพึง
ประสงค 

5 ดีมาก 

3.  เปนการเตรียมความพรอมใหนักเรียนสูประชาคมอาเซียน 5 ดีมาก 
4.  เปนไปตามเปาหมายของงานโครงการ 5 ดีมาก 
5.  บรรลุผลสัมฤทธิ์ตามเปาหมายที่กำหนด 5 ดีมาก 
6. ระยะเวลาดำเนินการ   มีความเหมาะสม 5 ดีมาก 
7. สถานท่ี  มีความเหมาะสม 5 ดีมาก 
8.  ความเพียงพอของงบประมาณ 5 ดีมาก 
9.  การไดรับความสนับสนุนทางภาคเอกชนชุมชน 5 ดีมาก 
กิจกรรม /วิธีดำเนินการตามงาน/โครงการ  
10.  การประชุมวางแผนสรางความเขาใจ 

5 ดีมาก 

11.  มีคำส่ังมอบหมายชัดเจนคลุมภาระงาน  5 ดีมาก 
12  ความพรอมของวัสดุ  อุปกรณ 5 ดีมาก 
13.  กระบวนการจัดกิจกรรมโครงการ 5 ดีมาก 
14.  ความพรอมของบคุลากร 5 ดีมาก 
15.  การติดตามประเมินผลอยางเปนระบบ 5 ดีมาก 
16.  กิจกรรม /โครงการสงเสริมใหนักเรียนแสดงออกถึงความสามารถ  5 ดีมาก 
17.  นักเรียนมีสวนรวม  ไดรับความรูและประสบการณที่หลากหลาย 5 ดีมาก 
18. การสนองมาตรฐาน /ตัวบงช้ีการประกันคุณภาพการศึกษา  
 โครงการ /กิจกรรมสนองการประกันคุณภาพการศึกษา  มาตรฐานที่  ………………. 
ประเด็นที ่ ……………. 

5 ดีมาก 

สรุปผลระดับคุณภาพโดยรวม 5 ดีมาก 
 
จากตาราง  พบวาระดับความพึงพอใจ/ความคิดเหน็/ความคาดหวัง/ผลการปฏิบัติงานในการประเมินงาน/
โครงการ/กิจกรรม  ภาพรวม  อยูในระดับคุณภาพ  ดีมาก  . โดยมีคาเฉล่ีย  100...  

12. สรุปในภาพรวม 



ประมวลภาพกิจกรรมตามโครงการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                                                                        แหลงเรียนรูที่ 1   

                                         พระบรมธาตุไชยยาราชวรวิหาร อ.ไชยา จ.สุราษฎรธานี 
                                                     พิพิธภัณฑพิพิธภัณฑสถานแหงชาติ ไชยา อ.ไชยา จ.สุราษฎรธานี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

โรงเรียนชลธารวิทยา 
แผนงาน / โครงการ  ประจำปการศึกษา  2566 

กลุมบริหารงานวิชาการ 
โครงการที่ .... : เปดบานวิชาการ (Open House) 
ลักษณะโครงการ              ใหม    ตอเนื่อง 
สนองกลยุทธโรงเรียน : กลยุทธท่ี 4 โอกาสเขาถึงบริการทางการศึกษาการเรียนรูอยางมคีุณภาพ 
           และลดความเหล่ือมล้ำ 
สนองกับมาตรฐานการศึกษา : มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสำคัญ 
ตวับงชี้ที่ : 1 
ผูรับผิดชอบ : นางสาววีรวรรณ จันทรา 

1.  หลักการและเหตผุล 
 โรงเรียนชลธารวิทยา ไดตระหนักเห็นความสำคัญของการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน ซึ่งไดดำเนินการ
ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 และแกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 ซึง่มีเปาหมาย
เนนใหผูเรียนมีความเปนไทย เปนพลเมืองดีของชาติ มีการดำเนินชีวิตที่ดี ประกอบอาชีพที่สุจริต โดย
กำหนดใหสถานศึกษามีหนาที่จัดทำสาระหลักสูตรที่เกี่ยวของกับสภาพปญหาของชมุชนและสังคม ภูมิปญญา
ทองถ่ิน แหลงเรียนรู ใหผูเรียนมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค  
 โรงเรียนชลธารวิทยา เปนโรงเรียนที่เนนใหผูเรียนมีศักยภาพเปนพลโลก มุงพัฒนาผูเรียนใหมีความ
เปนเลิศทางวิชาการ ล้ำหนาทางความคิด ผลิตงานอยางสรางสรรค และรวมกันรับผิดชอบตอสังคมโลก 
ตลอดจนมีทักษะการใชชีวิต การอยูรวมกับสังคมอยางมคีวามสุข และเพื่อสนองตอนโยบายของรฐับาลเกี่ยวกับ
การบริหารจัดการเวลาเรียน “เพิ ่มเวลารู” มาสู การปฏิบัติในโรงเรียนอยางเปนรูปธรรม ครูผูสอนมีการ
ปรับเปลี่ยนรูปแบบการจัดการเรียนรูที่เนนใหนักเรียนไดปฏิบัติและเรยีนรูดวยตนเองมากข้ึน นักเรียนไดรับการ
พัฒนาใหมีคุณภาพและมีความสุขในการเรียนรูอยางแทจริง 
 โรงเรียนชลธารวิทยา จึงไดกำหนดโครงการเปดบานวิชาการ (Open House) เพื่อแสดงผลผลิตของ
ครูและนักเรยีน ใหกบัชมุชนและหนวยงานท่ีเกี่ยวของ รวมท้ังเปนการสงเสรมิและตอบสนองความสามารถทาง
วชิาการและความคิดสรางสรรคของผูเรียน เพ่ือการประกอบอาชีพตอไป 

2. วัตถุประสงค 
 2.1 เพ่ือใหครู นักเรยีนไดนำเสนอผลผลิตตามกลุมสาระการเรียนรูในปการศึกษา 2566 
 2.2 เพื่อสนับสนุนใหนักเรียนแสดงความสามารถ ความคิดริเริ่มสรางสรรคการทำงานเปนหมูคณะ  
โดยผานการนำเสนอดวยโครงงาน และผลงานจากการจัดกิจกรรมการเรียนรูตามนโยบาย “ลดเวลาเรียน  
เพ่ิมเวลารู” 
 2.3 เพื่อรายงานความกาวหนาทางการศึกษาและเผยแพรผลผลิตทางวิชาการ ใหกับชุมชนและ
หนวยงานที่เกี่ยวของ 



 4. คณะกรรมการกำกับดูแลนกัเรียนไปทัศนศึกษา มีหนาที่ ดูแลความปลอดภัยของนักเรยีนขณะ
เดินทางไป - กลับ ประสานงานและอำนวยความสะดวกในการไปทัศนศึกษา ประกอบดวย 
   

ชั้น ผูรับผิดชอบ 
ม.1 1.นายธนกานต  พละสกุล 

2.นางสาวอรณี  มูสิแกว 
ม.2 1.นางชลุีภรณ  อินทศรี 

2.นายวีระพล  มีศิริ 
3.นายทวีศักด์ิ  พรหมเรือง 

ม.3 1.นางสาวณัฏฐภคมน  คลองกระบี ่
2.นายโสภณัฐ  เจริญรูป 

ม.4 1.นางสาววีรวรรณ  จันทรา 
2.นายวัชรินทร  อินงวน 

ม.5 1.นางสาวนัฐฐินันท  เล็กประทุม 
ม.6 1.นางสดุารตัน  ลำลอง 

2.นางสาวมาลีวรรณ  พริ้งสกุล 
 

5.คณะกรรมการฝานบันทึกภาพ มีหนาที่ บันทึกภาพกิจกรรมเพื่อใหคณะกรรมการฝายประเมินผล
นำไปใช ในการสรุปรายงานการดำเนินกิจกรรม ประกอบดวย 
  5.1  นายโสภณัฐ  เจริญรูป 
  5.2  นางสาวมาลวีรรณ  พร้ิงสกลุ 
 

6.ฝายประเมินผลและรายงานผล มีหนาที่ ประเมินผล และรายงานผลการจัดกิจกรรม ประกอบดวย 
  6.1   นางชุลีภรณ  อินทศรี  หัวหนา 
  6.2   นางอริสรา  จันทรอุราเคน  ผูชวย 
   
 
 
 
 

ใหผูที่ไดมอบหมายตามคำส่ังนี้ไดปฏิบัติหนาที่โดยเครงครัด 
 

ส่ัง  ณ วันที่      ธนัวาคม  พ.ศ.  ๒๕๖6  
 
 
        
 
                                                 ( นางสาวชฎาพร  ชวยชู) 

                          ผูอำนวยการ โรงเรยีนชลธารวิทยา  
 

 

6.  งบประมาณท้ังหมด (รวมทุกกิจกรรม) 
งบประมาณ 10,000 บาท 

 

ที ่
 

กิจกรรม 

ภาคเรียนที่ 1  
(16 พ.ค. 66 - 30 ก.ย. 66) 

ภาคเรียนที่ 2  
(1 พ.ย. 66 – 15 ม.ีค. 67) 

 

รวมทั้งสิ้น 
งบประมาณ งบประมาณ 
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1. เปดบานวิชาการ  
(Open House) 

- - - - - 10,000 - 10,000 10,000 

รวมท้ังหมด - - - - - 10,000 - 10,000 10,000 

7. ระยะเวลาดำเนินการ  
 เดือน กุมภาพันธ 2567 

8. หนวยงาน/ผูท่ีเกี่ยวของ 
 8.1 กลุมบริหารงานวชิาการ และคณะครู 
 8.2 โรงเรียนประถมศึกษาในเขตพื้นที่บริการ 
 8.3 ชุมชน 

9. ระดับความสำเร็จ 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ คาเปาหมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช 
รอยละของครแูละนักเรยีนที่มีศักยภาพใน
การทำงานมีผลงานนำมาแสดง 

100 - การสังเกต - แบบสงัเกต 

รอยละของนักเรียนท่ีมีความพึงพอใจในการ
เขารวมกิจกรรม 

85 - การสังเกต 
- แบบประเมิน 

- แบบสงัเกต 
- แบบประเมินความพงึ
พอใจ 

10. ผลที่คาดวาจะไดรบั 
 10.1 ครูและนักเรยีนไดนำเสนอผลผลิตทางวิชาการในรอบปที่ผานมา 
 10.2 นักเรียนไดแสดงความสามารถ ความคิดริเริ่มสรางสรรคการทำงานเปนหมูคณะ โดยผานการ
นำเสนอดวยโครงงาน และผลงานจากการจัดกิจกรรมการเรียนรูตามนโยบาย “เกษตรปราณีต” 
 10.3 ไดรายงานความกาวหนาทางการศึกษาและเผยแพรผลผลิตทางวิชาการใหกับชุมชนและ
หนวยงานที่เกี่ยวของ 
 



 
การประเมินผลงานของโครงการ/งาน 

เกณฑการใหคะแนน 
 1 คะแนน หมายถึง ประเมินแลว อยูในระดับ   ต่ำกวา 60 %    ปรับปรุง 
 2 คะแนน หมายถึง ประเมินแลว อยูในระดับ   60 -69%      พอใช 
 3 คะแนน หมายถึง ประเมินแลว อยูในระดับ   70-79%      ดี 
 4 คะแนน หมายถึง ประเมินแลว อยูในระดับ   80% ข้ึนไป      ดีมาก 
 
กรุณาใสเคร่ืองหมาย   ตามรายการที่เห็นวาเปนจริงหรือเหมาะสม 
 

รายการประเมิน 
คะแนน 

๑ ๒ ๓ ๔ 
1. ผลการดำเนินงาน/โครงการ/กิจกรรมนี้บรรลวุัตถุประสงคเพยีงใด     
2. ผลสำเร็จของงาน/โครงการ/กิจกรรมนี้บรรลุเปาหมายเพียงใด     
3. งบประมาณหรือคาใชจายที่ไดรับเหมาะสมเพียงใด     
4. วสัดุ/อุปกรณที่ใหในการปฏิบตัิงานเหมาะสม หรือเพียงพอเพียงใด     
5. ความรวมมือของผูรวมงานมากนอยเพียงใด     
6. โดยภาพรวมผลสัมฤทธ์ิของงาน/โครงการ/กิจกรรมอยูในระดับใด     
7. ขั้นตอนการดำเนินงานเปนไปตามกำหนดเวลาเพียงใด     
8. งาน/โครงการ/กิจกรรมนี้สนองมาตรฐานตามที่ระบุเพียงใด     

ผลรวม   3 28 
คาเฉลี่ย (ผลรวมหารดวย8) 3.88 

คะแนนเฉล่ีย ต้ังแต 3.01 – 4.00   แสดงวา การดำเนินงาน/โครงการ/กจิกรรม อยูในระดับดีมาก 
คะแนนเฉล่ีย ต้ังแต 2.01 – 3.00   แสดงวา การดำเนินงาน/โครงการ/กิจกรรม อยูในระดับดี 
คะแนนเฉล่ีย ต้ังแต 1.01 – 2.00   แสดงวา การดำเนินงาน/โครงการ/กจิกรรม อยูในระดับพอใช 
คะแนนเฉล่ีย ต่ำกวา 0.00 – 1.00  แสดงวา การดำเนินงาน/โครงการ/กิจกรรม อยูในระดับปรบัปรุง 
สรปุผลการประเมนิภาพรวมของงาน/โครงการ/กิจกรรม  (   ) ดมีาก  (   ) ดี   (  ) พอใช   (   ) ปรับปรุง 
 
หมายเหต ุ เกณฑการสรุปผลระดับคุณภาพ 
 

ดีมาก (5) หมายถึง  ผลการประเมินจากแบบสอบถาม       อยูในระดับรอยละ       91 - 100 
ดี (4) หมายถึง  ผลการประเมินจากแบบสอบถาม       อยูในระดับรอยละ       71 - 90 

ปานกลาง 
(3) 

หมายถึง  ผลการประเมินจากแบบสอบถาม       อยูในระดับรอยละ       51 - 70 

นอย (2) หมายถึง  ผลการประเมินจากแบบสอบถาม       อยูในระดับรอยละ       31 - 50 
นอยที่สุด (1) หมายถึง  ผลการประเมินจากแบบสอบถาม       อยูในระดับรอยละ        0 – 30 

 

 
 

รายละเอียดประมาณการคาใชจายแนบทาย 
โรงเรียนชลธารวิทยา อำเภอหลงัสวน จังหวัดชุมพร 

------------------------------------------------------ 
โครงการ เปดบานวิชาการ (Open House) 

กิจกรรมที่ 1 กิจกรรม เปดบานวชิาการ (Open House) 
 

ลำดับ รายการ จำนวน 
ราคาตอ
หนวย 

เปนเงิน 
ประเภท 

วัสดุ ครุภัณฑ 
1. เปดบานกลุมสาระการเรยีนรูภาษาไทย 1 1,000 1,000   
2. เปดบานกลุมสาระการเรยีนรูคณิตศาสตร 1 1,000 1,000   
3. เปดบานกลุมสาระการเรยีนรูวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยี 
1 1,000 1,000   

4. เปดบานกลุมสาระการเรยีนรูภาษาตางประเทศ 1 1,000 1,000   
5. เปดบานกลุมสาระการเรยีนรูสังคมศึกษา ศาสนา 

และวัฒนธรรม 
1 1,000 1,000   

6. เปดบานกลุมสาระการเรยีนรูการงานอาชีพ 1 1,000 1,000   
7. เปดบานกลุมสาระการเรยีนรู 

สุขศึกษาและพลศึกษา 
1 1,000 1,000   

8. เปดบานกลุมสาระการเรยีนรูศิลปศึกษา 1 1,000 1,000   
9. การแสดงพิธีเปดกิจกรรม 

เปดบานวิชาการ (Open House) 
1 1,000 1,000   

10. ของที่ระลึกสำหรับโรงเรียนประถมในเขตพื้นที่
บริการที่เขารวมกิจรรม 

- - -   

11. จัดเตรียมสถานที่สำหรับตั้งฐานเปดบาน ประตู
ทางเขาโรงเรียน เวทีกลาง 

1 1,000 1,000   

12. เกียรติบัตรและรางวัลสำหรับนักเรียนที่เขารวม
กิจกรรม 

- - -   

รวมท้ังสิ้น 10,000  
 

**ทุกรายการถัวจายกันได  

 
หมายเหตุ - รายละเอียดยอยของการใชจาย ใหเปนไปตามลักษณะการจัดกิจกรรมของแตละกลุมสาระ
การเรียนรู และผูรับผิดชอบแตละฝาย 

 



 
ลงชื่อ.............................................ผูเสนอโครงการ 

( นางชุลีภรณ  อินทศรี) 
ตำแหนง คร ู

............./........................./........... 

 
ลงชื่อ..........................................ผูเห็นชอบโครงการ 

(นายธนกานต  พละสกุล) 
หัวหนากลุมงานบริหารทั่วไป 

............./........................./........... 
 

ลงชื่อ..............................................ผูเห็นชอบ
โครงการ 

(นางชลุีภรณ  อินทศรี) 
หัวหนางานนโยบายและแผน 

............./........................./........... 
 

 
ลงชื่อ.................................................ผูอนุมัติ 

(นางอมรศรี เพชรภู) 
ครู รักษาการในตำแหนง 

ผูอำนวยการโรงเรียนชลธารวิทยา 
              ............./........................./........... 
 

 
 
 

 
  

บันทึกขอความ 

สวนราชการ   ชลธารวิทยา                                                                                   . 

ท่ี                                               วันที่                                                                    . 

เร่ือง      รายงานผลการดำเนินงานโครงการ     ภาคเรียนท่ี    1-2   ปการศึกษา   2566               . 

เรียน  ผูอำนวยการโรงเรียนชลธารวิทยา 
ขาพเจา นางสาววีรวรรณ จ ันทรา ตำแหนง คร ู    ได ร ับมอบหมายให  เปนผ ู ร ับผ ิดชอบโครงการ                                                                                
ตามแผนปฏิบัติการประจำปการศึกษา 2566   เพื่อดำเนินการบริหารโครงการใหเปนไปตามวัตถุประสงคของ
โครงการ คือ 
2 .1 เพื ่อส งเสร ิม สนับสนุนการจ ัดการเร ียนการสอนของคร ูในกลุ มสาระการเร ีย นร ู สังคมศึกษาฯ  
ใหมีประสิทธิภาพ 
 2.2 เพ่ือพัฒนายกระดับผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษาฯ ใหสงูข้ึน 
 2 .3 เพื่อใหมีสื ่อเทคโนโลยีการเรียนการสอนที่เหมาะสมทันสมัย ชวยเพิ่มประสิทธิภาพการเรียน  
การสอนของกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษาฯ 
 2 .4 เพื่อพัฒนาหองตางๆ ของกลุมสาระการเรียนรูส ังคมศึกษา เปนแหลงเรียนรูและแหลงศึกษา
คนควาทางวิชาการสำหรับครูและนักเรียน 
โดยมีระยะเวลาการดำเนินงานระหวางวันที ่ 16 พฤษภาคม 2566  ถึง  วันที ่ 15 มีนาคม 2567 แตใน
ระยะเวลาดังกลาว ไมไดดำเนินการใหเสร็จส้ินตามระยะเวลาที่กำหนด รายงานผลการดำเนินงานโครงการ
พัฒนากลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ตามแบบรายงานการดำเนินโครงการ เอกสาร
ตามแนบ  

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา                   
                          ลงชื่อ                    ผูเสนอโครงการ 
                                                                               (นางสาววีรวรรณ จันทรา) 
                         ผูรายงาน 
 
 

                   ลงชื่อ   
 (นางสาววีรวรรณ จันทรา) 
      หัวหนากลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาละวัฒนธรรม 



           4.๑.๑ แตงต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 
      4.๑.๒ ประชุมช้ีแจงวัตถุประสงค/เปาหมายของโครงการ 
      4.๑.๓ ประชุมคณะกรรมการเพื่อวางแผนการทำงาน      
4.๒ ดำเนินงานตามแผนของแตละกิจกรรมที่กำหนดไว (D) 
      4.๒.๑ ดำเนินงานตามแผน/กิจกรรมที่กำหนดไว 
4.๓ ตรวจสอบ/นิเทศติดตาม/ประเมินผล (C) 
      4.๓.๑ นิเทศติดตามผลการดำเนินงานตามกิจกรรมที่กำหนด 
4.๔ การปรับปรุง (A) 

4.๔.๑ นำขอมูลที่ไดพบจากการประเมินมาแกไขหรือพัฒนาใหดีข้ึน ใชเปนขอมูลยอนกลับในการ 
ดำเนินกิจกรรมในปตอไป  

 
5.ระยะเวลาดำเนินการ     

ที ่ กิจกรรม 

ภาคเรียนที่ 1  
(16 พ.ค.66 – 1๐ ต.ค. 66) 

ภาคเรียนที่ 2  
(1 พ.ย. 66 – 31 ม.ีค. 67) 

ผูรบัผิดชอบ 
ระยะเวลาที่
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
 

ระยะเวลาที่
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
 

1 กิจกรรมทัศนศึกษาของนักเรียน - - ภาคเรียนที่ 2 17,678.93 กลุมบริหารทั่วไป 
และคณะครู
โรงเรียนชลธาร
วิทยา 

 
  

 
 
 

 
แบบรายงานผลการดำเนินโครงการ 

ภาคเรียนที่   1-2   ปการศึกษา 2566    . 
1.  ชื่องาน/โครงการ พัฒนากลุมสาระการเรยีนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม                 
2.  สนองกลยุทธโรงเรียน กลยุทธท่ี 1                   . 
3.  สนองมาตรฐาน  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเรียน   ประเด็นที่   2        . 
4.  ฝาย/งาน/กลุมสาระ    สังคมศกึษา ศาสนาและวัฒนธรรม   .ผูรับผดิชอบ    นางสาววีรวรรณ จนัทรา   . 
5.  วตัถุประสงค   
2 .1 เพื ่อส งเสร ิม สนับสนุนการจ ัดการเร ียนการสอนของคร ูในกลุ มสาระการเร ียนรู ส ังคมศึกษาฯ   
ใหมีประสิทธิภาพ 
 2.2 เพ่ือพัฒนายกระดับผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษาฯ ใหสงูข้ึน 
 2 .3 เพื่อใหมีสื ่อเทคโนโลยีการเรียนการสอนที่เหมาะสมทันสมัย ชวยเพิ่มประสิทธิภาพการเรียน  
การสอนของกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษาฯ 
 2 .4 เพื่อพัฒนาหองตางๆ ของกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา เปนแหลงเรียนรูและแหลงศึกษา
คนควาทางวิชาการสำหรับครูและนักเรียน 
6.  กิจกรรม    พัฒนากลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม คือ การจัดหาวัสดุอุปกรณ 
และสิ่งอำนวยความสะดวกใหเอื้อตอการเรียนรู ของนักเรียน ผานกระบวนการจัดการเรียนการสอน การ
ดำเนินงาน และการบริหารจัดการระบบงานของสถานศึกษา 
7. จัดข้ึนเม่ือวันท่ี พฤษภาคม 2566 ถึง มีนาคม  2567 
มีผูเขารวมกิจกรรมทั้งหมด  จำนวน     60  .  คน   
8. ขั้นตอนการดำเนนิงาน 
 4.1 การวางแผน (P)  
 แตงต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน ประชุมชี้แจงวัตถุประสงค/เปาหมายของโครงการ และประชุม
คณะกรรมการเพ่ือวางแผนการทำงาน      
4.2 ดำเนินงานตามแผนของแตละกิจกรรมที่กำหนดไว (D) 
 ดำเนินงานตามแผน/กิจกรรมที่กำหนดไว 
4.3 ตรวจสอบ/นิเทศติดตาม/ประเมินผล (C) 
 นิเทศตดิตามผลการดำเนินงานตามกิจกรรมที่กำหนด 
4.4 การปรับปรุง (A) 
 นำขอมลูท่ีไดพบจากการประเมินมาแกไขหรือพัฒนาใหดีขึ้น ใชเปนขอมลูยอนกลับในการ 
ดำเนินกิจกรรมในปตอไป 
9.  การมีสวนรวมของหนวยงานภายนอก / ชุมชน 
การดำเนินงานโครงการ ไดมีหนวยงานภายนอกและชุมชนเขามามีสวนรวมในการดำเนนิงานในดานตาง ๆ 
ดังนี ้
1. แหลองเรียนรูภายในและภายนอกสถานศึกษา 



จากการดำเนินงานโครงการ         ทัศนศึกษาแหลงเรียนรูภายนอก       .  มีขอพิจารณา 
ในการดำเนินงาน  ดังนี้ 

46. จุดเดนของโครงการ 
- นักเรียนมีความสุขในการรวมกิจกรรมและนักเรียนไดรับความรูที่สามารถปรับใชใน 

ชีวิตประจำวันเปนอยางด ี
- มีอิสระในการจดักิจกรรม 
-    ไดรับความรวมมือจากหนวยงานภายนอกเปนอยางดี 

47. จุดควรพัฒนาของโครงการ 
- ดานงบประมาณในการจัดกิจกรรมคร้ังตอไป 

48. ขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาโครงการ 
- เตรียมการลวงหนากอนไปทัศนศึกษาประมาณ 3 เดอืน เพ่ือติดตอสถานท่ีที่จะนำนักเรียน

เขาทัศนศึกษา เพ่ือจองคิวในการเขาเย่ียมชมและเพ่ือติดตอวิทยากร 
 
 
 
               ลงชื่อ                                      .ผูรายงาน 
                  (นางชุลีภรณ   อินทศร)ี 
                      .…. / ………. / ….. 
 
 
ความเห็นหัวหนางานนโยบายและแผน 
 ผลการดำเนินงาน   บรรลุผลตามเปาหมาย   ไมบรรลุตามเปาหมาย 
 
 
 
              ลงชื่อ                                    . 
                          (นางชุลีภรณ  อินทศรี) 
                           .…. / ………. / ….. 
 
ความเห็นผูอำนวยการ 
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
  
       ลงชื่อ ………………………………..   
                      (นางสาวชฎาพร   ชวยช)ู 
                                    .…. / ………. / ……. 

12. สรุปในภาพรวม 
จากการดำเนินงานโครงการ  พัฒนากลุมสาระการเรียนรูสงัคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม   .   
มีขอพิจารณาในการดำเนินงาน  ดังนี้ 

1. จุดเดนของโครงการ 
มีวัสดุ อุปกรณ และสิ่งอำนวยความสะดวกในการเรียนรูใหนักเรียน 

2. จุดควรพฒันาของโครงการ 
งบประมาณมีจำกัด 
 

3. ขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาโครงการ 
 
 
 
               ลงชื่อ                                      .ผูรายงาน 
                  (นางสาววีรวรรณ จันทรา) 
                     15 / มี.ค. / 2567 
 
 
 
ความเห็นหัวหนางานนโยบายและแผน 
 ผลการดำเนินงาน   บรรลุผลตามเปาหมาย   ไมบรรลุตามเปาหมาย 
 
 
 
              ลงชื่อ                                    . 
                          (นางชุลีภรณ  อนิทศรี) 
                           .…. / ………. / …. 
 
ความเห็นผูอำนวยการ 
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
 
 
       ลงชื่อ….………………………………....   
                          (นางสาวชฎาพร ชวยชู) 
                                    .…. / ………. / ….. 



 
 
 
 

แบบรายงานผลการดำเนินโครงการ 
ภาคเรียนที ่  2   ปการศึกษา   2566     . 

 
1.  ชื่องาน/โครงการ           ทัศนศึกษาแหลงเรียนรู                       . 
2.  สนองกลยุทธโรงเรียน    ที่ 2  คุณภาพผูเรียนสูความเปนพลเมืองในศตวรรษที่ 21  
3.  สนองมาตรฐาน : มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ ประเด็นท่ี 3.1 
4.  ฝาย/งาน/กลุมสาระ    กลุมงานบริหารทั่วไป (กิจกรรมพัฒนาผูเรียน  .ผูรบัผิดชอบ  นางชลุีภรณ  อินทศรี 
5.  วตัถุประสงค   
 ๑. เพ่ือใหนักเรียนไดรับประสบการณจากแหลงเรียนรูที่หลากหลาย 
 ๒. เพ่ือพัฒนาและใชประโยชนจากแหลงเรียนรูทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษาของผูเรียน 
6.  กิจกรรม   ทัศนศึกษาแหลงเรียนรู   เปนกิจกรรมที่มีลักษณะของกจิกรรม คือ  การนำนักเรียนทัศนศึกษา
แหลงเรียนรูภายนอกสถานศึกษา    . 
7. จัดข้ึนเม่ือวันที่        22  ธันวาคม พ.ศ. 2566   . ณ         แหลงเรียนรูในจังหวัดสุราษฎรธานี    . 
มผีูเขารวมกิจกรรมทั้งหมด  จำนวน      75   .  คน   
8. ขั้นตอนการดำเนินงาน 

4.๑ การวางแผน (P)  
           4.๑.๑ แตงต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 

      4.๑.๒ ประชุมช้ีแจงวัตถุประสงค/เปาหมายของโครงการ 
      4.๑.๓ ประชุมคณะกรรมการเพื่อวางแผนการทำงาน      
4.๒ ดำเนินงานตามแผนของแตละกิจกรรมที่กำหนดไว (D) 
      4.๒.๑ ดำเนินงานตามแผน/กิจกรรมที่กำหนดไว 
4.๓ ตรวจสอบ/นิเทศติดตาม/ประเมินผล (C) 
      4.๓.๑ นิเทศติดตามผลการดำเนินงานตามกิจกรรมที่กำหนด 
4.๔ การปรับปรุง (A) 

4.๔.๑ นำขอมูลที่ไดพบจากการประเมินมาแกไขหรือพัฒนาใหดีข้ึน ใชเปนขอมูลยอนกลับในการ 
ดำเนินกิจกรรมในปตอไป  

9.  การมีสวนรวมของหนวยงานภายนอก / ชุมชน 
การดำเนินงานโครงการ ไดมีหนวยงานภายนอกและชุมชนเขามามีสวนรวมในการดำเนินงานใน

ดานตาง ๆ ดังนี้ 
1. การใหคำปรึกษาในดานของสถานที่และเสนทางในการนำนักเรียนไปทัศนศึกษาเพื่อความ

ปลอดภยัสูงสุดของนักเรียน 
2. หนวยงานภายนอกใหการตอนรับและยินดีที่จะเปนวิทยากรเพ่ือใหความรูกับนักเรยีนในการ

ทัศนศึกษา 
 

2. วัตถุประสงค 
 2 .1 เพื่อสงเสริม สนับสนุนการจัดการเรียนการสอนของครูในกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษาฯ   
ใหมีประสิทธิภาพ 
 2.2 เพ่ือพัฒนายกระดับผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษาฯ ใหสงูข้ึน 
 2 .3 เพื่อใหมีสื ่อเทคโนโลยีการเรียนการสอนที่เหมาะสมทันสมัย ชวยเพิ่มประสิทธิภาพการเรียน  
การสอนของกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษาฯ 
 2 .4 เพื่อพัฒนาหองตางๆ ของกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา เปนแหลงเรียนรูและแหลงศึกษา
คนควาทางวิชาการสำหรับครูและนักเรียน 

3. เปาหมาย 
 เชิงปริมาณ 
     1) ปรับปรุง พัฒนา และจัดซื้อสื ่อ วัสดุ  -อุปกรณการเรียนการสอน ของหองเรียน  และหอง
จริยธรรม 
     2) นักเรียน รวมถึงผูใชบริการ เกิดความพึงพอใจมากกวาระดับรอยละ 80 ขึ ้นไป และมีการ
ดำเนินงานในทุกกิจกรรมท่ีกำหนดไว  
 เชิงคุณภาพ 
     1) การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของกลุมสาระสังคมศึกษาฯ มีประสิทธิภาพย่ิงขึ้น 
     2) นักเรียน และครูไดรับความสะดวกจากการใชสื ่อวัสดุ  -อุปกรณการเรียนการสอ นในการจัด
กิจกรรมการเรียนรูและเกิดความพึงพอใจในการใชบริการ 
     3) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของรายวิชาตาง ๆ ของกลุมสาระสังคมศึกษาสูงขึ้น 

4. วิธีการดำเนินการ 
4.1 การวางแผน )P ( 

           4 .1.1 แตงต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 
      4 .1.2 ประชุมชี้แจงวัตถุประสงค /เปาหมายของโครงการ  

      4 .1.3 ประชุมคณะกรรมการเพ่ือวางแผนการทำงาน      
4.2 ดำเนินงานตามแผนของแตละกิจกรรมที่กำหนดไว )D( 
      4 .2.1 ดำเนินงานตามแผน /กิจกรรมที่กำหนดไว  
4.3 ตรวจสอบ /นิเทศติดตาม/ประเมินผล  ) C( 
      4 .3.1 นิเทศติดตามผลการดำเนินงานตามกิจกรรมที่กำหนด 
4.4 การปรับปรุง )A( 
 4.4 .1 นำขอมูลที่ไดพบจากการประเมินมาแกไขหรือพัฒนาใหดีขึ ้น ใชเปนขอมูลยอนกลับในการ  
ดำเนินกิจกรรมในปตอไป   

 
 
 
 
 



 
 

 
    ลงชื่อ..........................................ผูเสนอโครงการ   

(นางสาวอรณี  มูสิแกว) 
ตำแหนง พนักงานราชการ 

............./........................./........... 

 
ลงชื่อ..........................................ผูเห็นชอบโครงการ 

(นายธนกานต พละสกุล) 
หัวหนากลุมบริหารงานทั่วไป 

............./........................./........... 
 

ลงชื่อ...........................................ผูเห็นชอบโครงการ 
(นางชลุีภรณ  อินทศรี) 

หัวหนางานนโยบายและแผน 
............./........................./........... 

 

 
ลงชื่อ.................................................ผูอนุมัติ 

(นางอมรศรี  เพชรภู) 
ครูรักษาการในตำแหนง 

ผูอำนวยการโรงเรียนชลธารวิทยา 
              ............./........................./........... 
 

 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

9 .ระดับความสำเร็จ  
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ คาเปาหมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช 

ผลสมัฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาในกลุม
สาระสังคมศึกษาฯ ระดับ 3 ขึ้นไป 

75 - การสอบวัดความรูและ
การประเมินตามสภาพ
จริงดวยวิธีการที่
หลากหลาย 

- แบบทดสอบ 
- แบบสงัเกต 

รอยละของนักเรียนท่ีมีความพึงพอใจในการ
เรียน 

85 - การ สังเกต 
- แบบประเมนิ  

- แบบสังเกต  
- แบบประเมินความพงึ

พอใจ 

10 . ผลที่คาดวาจะไดรับ 
 10 .1 การจ ัดก ิจกรรมการเร ียนการสอนของของครู ในกลุ มสาระการเร ียนรู ส ังคมศึกษาฯ  
มีประสิทธิภาพมากขึ้น 
 10 .2  พัฒนาระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของกลุมสาระการเรียนรูสงัคมศึกษาฯ สงูขึ้น 
 10 .3  มสีื่อเทคโนโลยีการเรียนการสอนท่ีเหมาะสมทันสมัย ชวยเพิ่มประสทิธิภาพการเรียนการสอน 
 
 
 10 .4  พัฒนาหองตางๆ เปนแหลงเรียนรูและแหลงศึกษาคนควาทางวิชาการสำหรับครูและนักเรียน 
 
 
 
 

 
    ลงชื่อ .....................ผูเสนอโครงการ   
            ) นางสาววีรวรรณ จันทรา( 
                   ตำแหนง คร ู

       .........../........................./.............  

 
ลงชื่อ ..........................................ผูเห็นชอบโครงการ  
            ) นางอมรศรี เพชรภู( 
      หัวหนากลุมบริหารงานวิชาการ 

      .........../........................./.............  

 
ลงชื่อ ...............................................ผูเห็นชอบโครงกา 
)นางชลุีภรณ  อินทศรี 
      หวัหนางานนโยบายและแผน 

     .........../........................./.............  

 
ลงชื่อ  .................................................ผูอนุมตัิ  

)นางอมรศรี เพชรภู( 
ครู รักษาการในตำแหนง 

ผูอำนวยการโรงเรียนชลธารวิทยา 
              ........../........................./..............  

 

 
 
 
 



- นำขอมลูท่ีไดพบจากการ
ประเมินมาแกไขหรือพัฒนา
ใหดขีึ้น ใชเปนขอมูล
ยอนกลับในการดำเนิน
กิจกรรมในปตอไป 

6.  งบประมาณท้ังหมด (รวมทุกกิจกรรม) 
งบประมาณ    ๑,๐๐๐     บาท 

 
ที ่

 
กจิกรรม 

ภาคเรียนที่ 1  
(๑๗ พ.ค. ๖๕ - ๑๐ ต.ค. ๖๕) 

ภาคเรียนที่ 2  
(1 พ.ย. ๖๕ - ๓๑ มี.ค. ๖๖) 

 
รวมท้ังสิ้น 

งบประมาณ งบประมาณ  
  

เงิน
อุด

หนุ
น 

เงิน
กิจ

กร
รม

พัฒ
นา

ผูเ
รีย

น 

เงิน
อื่น

ๆ 

รว
ม 

เงิน
อุด

หนุ
น 

เงิน
กิจ

กร
รม

พัฒ
นา

ผูเ
รีย

น 

เงิน
อื่น

ๆ 

รว
ม 

 

1 ตรวจสขุภาพประจำป 

 

        
๒ 

จัดซื้อยาและเวชภัณฑทางการ
แพทย 1,

๐๐
๐         

๓ 

ฉีดพนสารเคมีเพ่ือปองกันการ
แพรระบาดของโรคที่มียุงเปน
พาหนะ และกำจัดแหลง
เพาะพันธุยุงลาย(ไขเลือดออก) 

 -        

๔ กิจกรรม (Stop Teen Mom)          

๕ 
กิจกรรมผูนำเยาวชนสาธารณสุข
ในโรงเรียน (อาสาพยาบาล) 

         

๖ 
กิจกรรมปรับปรุงพฒันาวัสดุ 
ครุภัณฑงานอนามัยโรงเรียน 

         

บันทึกขอความ 

สวนราชการ   ชลธารวิทยา                                                                                   . 

ท่ี                                               วันที่                                                                    . 

เร่ือง      รายงานผลการดำเนินงานโครงการ     ภาคเรียนท่ี  2    ปการศึกษา    2566            . 

เรียน  ผูอำนวยการโรงเรียนชลธารวิทยา 
ขาพเจา นางสาววีรวรรณ  จ ันทรา ตำแหนง ครู      ไดร ับมอบหมายใหเปนผู ร ับผ ิดชอบโครงการ                                                                                
ตามแผนปฏิบัติการประจำปการศึกษา 2566  เพื่อดำเนินการบริหารโครงการใหเปนไปตามวัตถุประสงคของ
โครงการ คือ 
1)  นักเรียนไดรับบริการจากงานแนะแนวการศึกษาตอ มีวัสดุอุปกรณในงานบรกิารแนะแนวอยางเพียงพอและ
มีประสิทธิภาพ รวมทั้งการจัดการเอกสารที่เก่ียวของกับทุนการศึกษาทุนปจจัยพื้นฐาน 
2) นักเรียนโรงเรียนประถมในเขตพื้นที่บริการและโรงเรียนใกลเคียงไดรับการแนะแนวการศึกษาตอในชั้น
มัธยมศกึษาปที่ 1 จากกลุมงานแนะแนวโรงเรยีนชลธารวิทยา 
3) นักเรียนโรงเรียนชลธารวิทยา ไดรับการเยี่ยมบานนักเรียนโดยครูที่ปรึกษา 100 เปอรเซ็น 
โดยมีระยะเวลาการดำเนินงานระหวางวันที่ 16 พฤษภาคม 2566  ถึง  วันที่ 15 มนีาคม 2567 บัดนี้ โครงการ  
พัฒนางานแนะแนว ไดดำเนินการเสร็จสิ้นเปนที่เรียบรอยแลว รายงานผลการดำเนินงานโครงการ  พัฒนางาน
แนะแนว ตามแบบรายงานการดำเนินโครงการ เอกสารตามแนบ 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา                   
                          ลงชื่อ                    ผูเสนอโครงการ 
                                                                               (นางสาววีรวรรณ จันทรา) 
                        ผูรายงาน 
 
 
                   ลงชื่อ   
                                                                                (นางสาววีรวรรณ จันทรา) 

        หัวหนากลุมงานแนะแนว 
 
 

 



  ใหกับนักเรียนและบุคลากรในโรงเรียน 
       6.  เพ่ือใหมีหองปฐมพยาบาลที่ไดมาตรฐานถูกสุขลักษณะและเปนแหลงเรียนรูดานสุขอนามัย 
        7.  เพื่อเฝาระวังปญหาสุขภาพของนักเรียน ครูและบุคลากรในโรงเรียนโดยจัดใหมีการตรวจสขุภาพ
ประจำป 
 ใหกับนักเรียน ครูและบุคลากรในโรงเรียนทุกคน 
 
3. เปาหมาย 
   เชิงปริมาณ 

1.  นักเรียนจำนวน ๕๗ คน ครูและบุคลากรโรงเรียน ไดรับบริการยาและเวชภัณฑทางการแพทย 
รอยละ100 

2.  นักเรียนจำนวน ๕๗ คน และบุคลากรโรงเรียนจำนวน ๑๘ คน ไดรับบริการการตรวจสุขภาพ
ประจำป 

  รอยละ 100  
3. นักเรียนจำนวน ๕๗ คน ไดรับความรูเกี่ยวกับสุขภาพอนามัย รอยละ 100 
4. จัดเกบ็เอกสาร หลักฐานใหเปนระบบระเบียบเรียบรอยตามมาตรฐานการศึกษา 
5. มหีองปฐมพยาบาลที่ไดมาตรฐานและรองรับการใชบริการ รอยละ 100  

เชิงคุณภาพ 
1.  นักเรียน ครแูละบุคลากรของโรงเรียนไดรับการบริการที่ดี มีความพึงพอใจและสามารถดูแล

สุขภาพ 
     ของตนเองอยูในเกณฑ ดี รวมทั้งดูแลและแนะนำผูอื่นได 

๒.  มหีองปฐมพยาบาลที่ไดมาตรฐานและรองรับการใชบริการ รอยละ 100 
๓.  มรีะบบการจัดเก็บเพ่ือรับการติดตามประเมินผลงานประกันคุณภาพการศึกษาไดอยางสะดวก 

และ 
     รวดเร็วตามมาตรฐานการศึกษา 

๔. หองปฐมพยาบาลเปนแหลงเรียนรูดานสุขอนามัย 

4. วิธีการดำเนินการ 
4.๑ การวางแผน (P)  

           4.๑.๑ แตงต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 
      4.๑.๒ ประชุมชี้แจงวัตถุประสงค/เปาหมายของโครงการ 
      4.๑.๓ ประชุมคณะกรรมการเพื่อวางแผนการทำงาน      
4.๒ ดำเนินงานตามแผนของแตละกิจกรรมที่กำหนดไว (D) 
      4.๒.๑ ดำเนินงานตามแผน/กิจกรรมท่ีกำหนดไว 
4.๓ ตรวจสอบ/นิเทศติดตาม/ประเมินผล (C) 
      4.๓.๑ นิเทศติดตามผลการดำเนินงานตามกิจกรรมที่กำหนด 
4.๔ การปรับปรุง (A) 

4.๔.๑ นำขอมูลที่ไดพบจากการประเมินมาแกไขหรือพัฒนาใหดีข้ึน ใชเปนขอมูลยอนกลับในการ 
ดำเนินกิจกรรมในปตอไป  

 
 
 

แบบรายงานผลการดำเนินโครงการ 
ภาคเรียนที ่  2   ปการศึกษา  2566  . 

1.  ชื่องาน/โครงการ     พัฒนางานแนะแนว      . 
2.  สนองกลยุทธโรงเรียน     กลยุทธท่ี 1             . 
3.  สนองมาตรฐาน      มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเรียน  ประเด็นที่    1 , 2                 . 
4.  ฝาย/งาน/กลุมสาระ    กลุมบริหารงานวิชาการ     .ผูรบัผิดชอบ    นางสาววีรวรรณ จันทรา    . 
5.  วตัถุประสงค   
1. นักเรียนไดรบับริการจากงานแนะแนวการศึกษาตอ มีวัสดุอุปกรณในงานบริการแนะแนวอยางเพียงพอและ
มีประสิทธิภาพ รวมทั้งการจัดการเอกสารที่เกี่ยวของกับทุนการศึกษาทุนปจจัยพ้ืนฐาน. 
2. นักเรียนโรงเรียนประถมในเขตพื้นที่บริการและโรงเรียนใกลเคียงไดรับการแนะแนวการศึกษาตอในชั้น
มัธยมศกึษาปที่ 1 จากกลุมงานแนะแนวโรงเรียนชลธารวิทยา 
3. .นักเรียนโรงเรียนชลธารวิทยา ไดรับการเย่ียมบานนักเรียนโดยครูที่ปรึกษา 100 เปอรเซ็น 
6.  กิจกรรม   กิจกรรมแนะแนวการศึกษาตอแกโรงเรียนประถมในเขตพ้ืนที่บริการ   เปนกิจกรรมที่มีลักษณะ
ของกิจกรรม คือ ออกแนะแนว นำเสนอขอมูลโรงเรียน การรับสมัครนักเรียนเพื่อเขาศึกษาตอในระดับชั้น
มัธยมศกึษาปที่ 1 และชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 4 เพ่ือใหนักเรียนในเขตพื้นท่ีบริการและโรงเรียนใกลเคียง ไดทราบ
ขอมูล และเปนตัวเลือกในการเลอืกสถานศึกษาท่ีจะเรียนตอ                
7. จัดขึ้นเมื่อวันที่   15 กุมภาพันธ 2567 ถึง 16 กุมภาพันธ 2567. ณ    โรงเรียนในเขตพื้นที่บริการและ
โรงเรียนใกลเคียง  . 
มีผูเขารวมกิจกรรมทั้งหมด  จำนวน      64   .  คน   
8. ขั้นตอนการดำเนนิงาน 
 4.1 การวางแผน (P)  
 แตงต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน ประชุมชี้แจงวัตถุประสงค/เปาหมายของโครงการ และประชุม
คณะกรรมการเพ่ือวางแผนการทำงาน      
4.2 ดำเนินงานตามแผนของแตละกิจกรรมที่กำหนดไว (D) 
 ดำเนินงานตามแผน/กิจกรรมที่กำหนดไว 
4.3 ตรวจสอบ/นิเทศติดตาม/ประเมินผล (C) 
 นิเทศตดิตามผลการดำเนินงานตามกิจกรรมที่กำหนด 
4.4 การปรับปรุง (A) 
 นำขอมลูท่ีไดพบจากการประเมินมาแกไขหรือพัฒนาใหดีขึ้น ใชเปนขอมลูยอนกลับในการ 
ดำเนินกิจกรรมในปตอไป 
9.  การมีสวนรวมของหนวยงานภายนอก / ชุมชน 
การดำเนินงานโครงการ ไดมีหนวยงานภายนอกและชุมชนเขามามีสวนรวมในการดำเนนิงานในดานตาง ๆ 
ดังนี ้
ติดตอประสานงานใหชุมชนและหนวยงานภายนอก ชวยประชาสัมพันธการรับสมัครนักเรียนใหแกนกัเรียน
และผูปกครองทราบขอมลู 



 ผลการดาํเนินงาน  บรรลุผลตามเปาหมาย ◻  ไมบรรลุตามเปาหมาย 

 

              ลงชื่อ……………………………………………. 
                       (นางชุลีภรณ  อินทศรี) 
                      ….…. / ………. / …….. 
ความเห็นผูอํานวยการ 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

       ลงชื่อ ………………………………..   
                      (นางสาวชฎาพร  ชวยชู) 
                            ….…. / ………. / …….. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

11. ผลการดำเนินงานตามงานโครงการ 
เนื้อหาสาระการรายงานผล ระดบัคุณภาพ สรุป 

1.  สอดคลองกบันโยบายของตนสังกัดโรงเรียน 5 ดีมาก 
2.  สงเสรมิใหนักเรียนไดแสดงออกถึงความสามารถทางวิชาการและคุณลักษณะอันพึง
ประสงค 

5 ดีมาก 

3.  เปนการเตรียมความพรอมใหนักเรียนสูประชาคมอาเซียน 5 ดีมาก 
4.  เปนไปตามเปาหมายของงานโครงการ 5 ดีมาก 
5.  บรรลุผลสัมฤทธิ์ตามเปาหมายที่กำหนด 5 ดีมาก 
6. ระยะเวลาดำเนินการ   มีความเหมาะสม 5 ดีมาก 
7. สถานท่ี  มีความเหมาะสม 5 ดีมาก 
8.  ความเพียงพอของงบประมาณ 5 ดีมาก 
9.  การไดรับความสนับสนุนทางภาคเอกชนชุมชน 5 ดีมาก 
กิจกรรม /วิธีดำเนินการตามงาน/โครงการ  
10.  การประชุมวางแผนสรางความเขาใจ 

5 ดีมาก 

11.  มีคำส่ังมอบหมายชัดเจนคลุมภาระงาน  5 ดีมาก 
12  ความพรอมของวัสดุ  อุปกรณ 5 ดีมาก 
13.  กระบวนการจัดกิจกรรมโครงการ 5 ดีมาก 
14.  ความพรอมของบคุลากร 5 ดีมาก 
15.  การติดตามประเมินผลอยางเปนระบบ 5 ดีมาก 
16.  กิจกรรม /โครงการสงเสริมใหนักเรียนแสดงออกถึงความสามารถ  5 ดีมาก 
17.  นักเรียนมีสวนรวม  ไดรับความรูและประสบการณที่หลากหลาย 5 ดีมาก 
18. การสนองมาตรฐาน /ตัวบงช้ีการประกันคุณภาพการศึกษา โครงการ /กิจกรรม

สนองการประกันคุณภาพการศึกษา  มาตรฐานที่  1 ประเด็นท่ี 1 , 2 
5 ดีมาก 

สรุปผลระดับคุณภาพโดยรวม 5 ดีมาก 
 
 จากตาราง  พบวาระดับความพึงพอใจ/ความคิดเห็น/ความคาดหวัง/ผลการปฏิบัติงานในการประเมนิ
งาน/โครงการ/กิจกรรม  ภาพรวม  อยูในระดับคุณภาพ  ดีมาก  . โดยมีคาเฉลี่ย  100 

12. สรุปในภาพรวม 
จากการดำเนินงานโครงการ  พัฒนางานแนะแนว   .  มีขอพิจารณาในการดำเนินงาน  ดังนี้ 

1. จุดเดนของโครงการ 
เปนกิจกรรมที่เปนแนวทาง และสงเสริมใหนักเรียนรูจักตัวเองมากย่ิงข้ึน เปดโอกาสใหนักเรียนไดคนควาหาสิ่ง
ที่ตัวเองชอบและถนัด ผานการแนะแนวทางของคุณครูผูรับผิดชอบ 

2. จุดควรพฒันาของโครงการ 
- 

3. ขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาโครงการ 
- 

 



เชิงคุณภาพ 
1.  นักเรียน ครแูละบุคลากรของโรงเรียนไดรับการบริการที่ดี มคีวามพึงพอใจและสามารถดูแล

สุขภาพ 
     ของตนเองอยูในเกณฑ ดี รวมทั้งดูแลและแนะนำผูอื่นได 

๒.  มีหองปฐมพยาบาลที่ไดมาตรฐานและรองรับการใชบริการ รอยละ 100 
๓.  มีระบบการจัดเก็บเพื่อรับการติดตามประเมนิผลงานประกันคุณภาพการศึกษาไดอยางสะดวก 

และ 
     รวดเร็วตามมาตรฐานการศกึษา 

๔. หองปฐมพยาบาลเปนแหลงเรียนรูดานสุขอนามัย 
๘.  การดำเนินงาน 

 4.๑ การวางแผน (P)  
           4.๑.๑ แตงต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 

      4.๑.๒ ประชุมชี้แจงวัตถุประสงค/เปาหมายของโครงการ 
      4.๑.๓ ประชุมคณะกรรมการเพื่อวางแผนการทำงาน      
4.๒ ดำเนินงานตามแผนของแตละกิจกรรมที่กำหนดไว (D) 
      4.๒.๑ ดำเนินงานตามแผน/กิจกรรมท่ีกำหนดไว 
4.๓ ตรวจสอบ/นิเทศติดตาม/ประเมินผล (C) 
      4.๓.๑ นิเทศติดตามผลการดำเนินงานตามกิจกรรมที่กำหนด 
4.๔ การปรับปรุง (A) 

4.๔.๑ นำขอมูลที่ไดพบจากการประเมินมาแกไขหรือพัฒนาใหดีข้ึน ใชเปนขอมูลยอนกลับในการ 
ดำเนินกิจกรรมในปตอไป  - 

๑๑.  ผลสำเร็จของโครงการ 
       ๑๑.๑ ผลสำเรจ็ตามตัวช้ีวัดความสำเร็จ  

เนื้อหาสาระการรายงานผล ระดบัคุณภาพ สรุป 
1.  สอดคลองกบันโยบายของตนสังกัดโรงเรียน   
2.  สงเสรมิใหนักเรียนไดแสดงออกถึงความสามารถทางวิชาการและคุณลักษณะอันพึง
ประสงค 

  

3.  เปนการเตรียมความพรอมใหนักเรียนสูประชาคมอาเซียน   
4.  เปนไปตามเปาหมายของงานโครงการ   
5.  บรรลุผลสัมฤทธิ์ตามเปาหมายที่กำหนด   
6. ระยะเวลาดำเนินการ   มีความเหมาะสม   
7. สถานท่ี  มีความเหมาะสม   
8.  ความเพียงพอของงบประมาณ   
9.  การไดรับความสนบัสนุนทางภาคเอกชนชมุชน   
กิจกรรม/วิธีดำเนินการตามงาน/โครงการ 
10.  การประชุมวางแผนสรางความเขาใจ 

  

 
โรงเรียนชลธารวิทยา 

แผนงาน/โครงการประจำปการศึกษา 2566 
กลุมบริหารงานวิชาการ 

โครงการที่ .... : พัฒนางานแนะแนว 
ลักษณะโครงการ              ใหม    ตอเนื่อง 
สนองกลยุทธโรงเรียน : กลยุทธท่ี 4 โอกาสเขาถึงบริการทางการศึกษาการเรียนรูอยางมีคุณภาพ 
           และลดความเหล่ือมล้ำ 
สนองกับมาตรฐานการศึกษา : มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเรียน 
ตวับงชี้ที่ :  1  ,2  
ผูรับผิดชอบ : นางสาววีรวรรณ จันทรา 

1.  หลักการและเหตผุล 
 ตามพรบ .2542  หมวด 21 ได กลาวไว ว า แนวการจ ัดการศึกษาย ึดหล ักว าผู  เร ียนท ุกคน 
มีความสามารถเรียนรูและพัฒนาตนเองไดและถือวาผูเรียนทุกคนมีความสำคัญที่สุด การจัดการศึกษาใน
สถานศึกษา นอกเหนือจากการจัดการเรียนการสอนใหนักเรียนเปนคนดี คนเกง โรงเรียนตองจัดการศึกษาให
นักเรียนอยูในสังคมไดอยางมีความสุข ดังนั้น จึงตองมีกระบวนการในการดูแลชวยเหลือนักเรียนในทุกดาน  
 เพราะงานแนะแนวการศึกษา เปนอีกงานหน่ึงที่ชวยสงเสริมใหนักเรียนไดอยูในสังคมอยางมีความสุข 
มีหนาที่ขอบขายงานในการแนะนำนักเรียนเกี่ยวกับการเรียน พฤติกรรม ใหคำปรึกษา ดูแลชวยเหลือแก
นักเรียน    กิจกรรมเยี่ยมบานนักเรียน การศึกษาตอ กิจกรรมออกแนะแนวโรงเรียนประถมในเขตพื้นที่
ใหบริการ และการประกอบอาชีพของนักเรียนเมื่อจบการศึกษาในชวงชั้นตางๆ ไปแลว เปนตน   
ดังนั้น งานแนะแนวโรงเรียนชลธารวิทยา จึงจัดทำโครงการพัฒนางานแนะแนวข้ึน เพ่ือสงเสริมใหผูเรียนไดรับ
บริการงานแนะแนวอยางเพียงพอและมีประสิทธภิาพ มีทักษะ มีมนุษยสัมพันธ มีสุขภาพจิต สุขภาพกายที่ดี 
นักเรียนสามารถอยูในสังคมไดอยางมีความสุข 

2. วัตถุประสงค 
 2.1 นักเรียนไดรับบริการจากงานแนะแนวการศึกษาตอ มีวัสดุอุปกรณในงานบริการแนะแนวอยาง
เพียงพอและมีประสิทธภิาพ รวมทั้งการจัดการเอกสารที่เกี่ยวของกับทุนการศึกษาทุนปจจัยพื้นฐาน 
 2.2 นักเรียนโรงเรียนประถมในเขตพื้นที่บริการและโรงเรียนใกลเคียงไดรับการแนะแนวการศึกษาตอ
ในชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 จากกลุมงานแนะแนวโรงเรียนชลธารวิทยา 
 2.3 นกัเรียนโรงเรียนชลธารวิทยา ไดรบัการเย่ียมบานนกัเรียนโดยครูที่ปรึกษา 100 เปอรเซ็น 

3. เปาหมาย 
 เชิงปริมาณ 
     1 .นักเรยีนโรงเรียนชลธารวิทยา รอยละ  100  ไดรับบริการงานแนะแนว  :การจัดกา รเรื่องศึกษา
ตอ เรื่องทนุการศึกษา ทุนปจจัยพ้ืนฐาน  



 
 

                   
ความเห็นของหัวหนางานนโยบายและแผน 

 

.......................................................................................  
.........................................................................................  
........................................................................................  

 
ลงชื่อ.............................................. 

(นางสาวชุลีภรณ  อินทศร)ี 
หัวหนางานนโยบายและแผน 

............./........................./........... 

ความเห็นของผูอำนวยการ 
 

.............................................................................. ......... 
.........................................................................................  
........................................................................................  

 
ลงชื่อ................................................. 

(นางสาวชฎาพร ชวยชู) 
ผูอำนวยการโรงเรียนชลธารวิทยา 

              ............./........................./........... 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ที ่ กิจกรรม 

ภาคเรียนที่ 1  
)1 6 พ .ค .6 6  - 30  ก .ย .6 6( 

ภาคเรียนที่ 2  
)1  พ .ย .6 6  – 1 5 มี .ค .6 7( 

ผูรบัผิดชอบ 
ระยะเวลาที่
ดำเนินการ 

งบประมาณ 

 
ระยะเวลาท่ี
ดำเนินการ 

งบประมาณ 

 
4.  กิจกรรมบริการแนะแนว

การศึกษาตอ 
พฤษภาคม 
2566 ถึง 
กันยายน 
2566 

- 

พฤศจิกายน 
2566 ถึง 
มีนาคม 
2567 

- 

กลุมงานแนะแนว 

 

6.  งบประมาณทั้งหมด (รวมทุกกิจกรรม) 

งบประมาณ 3 ,000  บาท 

 
ที ่

 
กิจกรรม 

ภาคเรียนที่ 1  
)1 6 พ .ค .6 6  - 30  ก .ย .6 6( 

ภาคเรียนที่ 2  
)1  พ .ย .6 6  – 1 5 มี .ค .6 7( 

 
รวมท้ังสิ้น 

งบประมาณ งบประมาณ 

เงิน
อุด

หนุ
น 

เงิน
กิจ

กร
รม

พัฒ
นา

ผูเ
รีย

น 

เงิน
อื่น

ๆ 

รว
ม 

เงิน
อุด

หนุ
น 

เงิน
กิจ

กร
รม

พัฒ
นา

ผูเ
รีย

น 

เงิน
อื่น

ๆ 

รว
ม 

 

1.  กิจกรรมปฐมนิเทศนักเรียน 
ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1  และ 4 

- - - - - - - - - 

2.  กิจกรรมแนะแนวการศึกษา
ตอแกโรงเรียนประถมในเขต
พ้ืนที่บริการ 

- - - - 1,500 - - 1,500 1,500 

3.  กิจกรรมปจฉิมนิเทศนักเรียน
ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 และ 6 

- - - - 1,500 - - 1,500 1,500 

4.  กิจกรรมบริการแนะแนว
การศึกษาตอ 

- - - - - - - - - 

รวมท้ังหมด - - - - 3,000 - - 3,000 3,000 

7 .ระยะเวลาดำเนินการ  
 เดือน พฤษภาคม 256 6 ถึง มีนาคม 2567 

8 .หนวยงาน/ผูที่เก่ียวของ  
 8.1 กลุมงานแนะแนว 
 8.2 คณะครู 



 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 
 

 
 

รายละเอียดประมาณการคาใชจายแนบทาย 
โรงเรียนชลธารวิทยา อำเภอหลงัสวน จังหวัดชุมพร 

 ------------------------------------------------------ 
โครงการ พัฒนางานแนะแนว 
กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมปฐมนิเทศนักเรยีนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 และ 4 
 

ลำดับ รายการ จำนวน 
ราคาตอ
หนวย 

เปนเงิน 
ประเภท 

วัสดุ ครุภัณฑ 
1.  ถายเอกสารแนะนำโรงเรียน 

อาคารเรียน และหองเรียน 
- - -   

2.        
รวมท้ังสิ้น   

 
กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมแนะแนวการศึกษาตอแกโรงเรียนประถมในเขตพื้นที่บริการ 

ลำดับ รายการ จำนวน 
ราคาตอ
หนวย 

เปนเงิน 
ประเภท 

วัสดุ ครุภัณฑ 
1.  เอกสารแนะนำโรงเรียน 

หลักสูตรการสอน ครูและ
บุคลากรทางการศึกษาใน
โรงเรียน อื่นๆ 

- - - 

  

2.  คาเดินทางในการออกแนะแนว
การศึกษาตอแกโรงเรียนประถม
ในเขตพ้ืนที่บริการ 

2 วัน 300 600 
  

3.  วสัดุอุปกรณที่ใชในกิจกรรมแนะ
แนวการศึกษาตอแกโรงเรียน
ประถมในเขตพ้ืนที่บริการ  

    - ปากกาน้ำเงิน  

2 โหล 150 300 

  

4. คาน้ำมันรถยนตที่ใชสำหรับออก
แนะแนวฯ 

2 300 600 
  

รวมท้ังสิ้น 1,500  
กิจกรรมที่ 4 กิจกรรมบริการแนะแนวการศึกษาตอ 

ลำดับ รายการ จำนวน 
ราคาตอ
หนวย 

เปนเงิน 
ประเภท 

วัสดุ ครุภัณฑ 



 
 
 
 
 

 
 
 



 
ประมวลภาพกิจกรรมตามโครงการ

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



2 อบรมการปฐม
พยาบาลเบ่ือง
ตน 

         

3 อบรมการ
ชวยเหลอืคน
จมน้ำ  

         

4 อบรมใหความรู
การดูแลตนเอง
และคนรอบขาง
เม่ือเกิดสถาน
การโรคระบาด 

         

รวมทั้งสิ้น          

7. ระยะเวลาดำเนนิการ  
ตลอดปการศึกษา 

8. หนวยงาน/ผูที่เก่ียวของ 
 1. นายวชัรินทร  อินทรงวน 
 2. นายธนกานต  พละสกุล 

9. ระดบัความสำเร็จ 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ คา

เปาหมา
ย 

วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช 

1. ครู นักเรียน 
บุคลากรโรงเรียนชล
ธารวิทยา เขาใจการ
รักษาความปลอดภยัใน 
โรงเรียน                2
. ครู นักเรียน บุคลากร 
และผูมาติดตอ ราชการ 
มีความปลอดภัยจาก
อุบัติเหตุใน โรงเรียน 

 - แบบ
สัมภาษณ                                
- แบบสังเกตพฤติกรรม  

- แบบ
สัมภาษณ                     
- แบบสังเกตพฤติกรรม  

 

 

 

 

 
 
ประมวลภาพกิจกรรมตามโครงการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 3.2 เชิงคุณภาพ 
 3.2.1 ครู นักเรียน บุคลากรโรงเรียนชลธารวิทยาทุกคน มีความรูความเขาใจ การรักษาความปลอดภัยใน
โรงเรียนตามมาตรการขับเคล่ือนระเบียบวาระแหงชาต ิ“แรงงานปลอดภัยและ สุขอนามยัด 
3.2.2 ครู นักเรยีน บุคลากร และผูมาติดตอราชการทุกคน ไดรับการปกปองคุมครอง ความปลอดภยัจาก
อุบัติเหตุในโรงเรียนอยางมีประสิทธิภาพ 

4. กิจกรรมและข้ันตอนการดำเนินงาน 

    4.1 การวางแผน (P)  
             4.1.1 แตงต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 
       4.1.2 ประชุมชี้แจงวัตถปุระสงค/เปาหมายของโครงการ 
       4.1.3 ประชุมคณะกรรมการเพื่อวางแผนการทำงาน      
  4.2 ดำเนินงานตามแผนของแตละกิจกรรมที่กำหนดไว (D) 
       4.2.1 ดำเนินงานตามแผน/กิจกรรมท่ีกำหนดไว 
  4.3 ตรวจสอบ/นิเทศติดตาม/ประเมินผล (C) 
       4.3.1 นิเทศติดตามผลการดำเนินงานตามกิจกรรมที่กำหนด 
  4.4 การปรับปรุง (A) 
4.4.1 นำขอมลูท่ีไดพบจากการประเมินมาแกไขหรือพัฒนาใหดีขึ้น ใชเปนขอมูลยอนกลับในการดำเนิน
กิจกรรมในปตอไป  
5.ระยะเวลาดำเนินการ     

ที ่ กิจกรรม 

ภาคเรียนที่ 1  
(16 พ.ค. 66 - 10 ต.ค. 

66) 

ภาคเรียนที่ 2  
(1 พ.ย.66 – 31 มี.ค. 67) 

ผูรับผิดชอบ 
ระยะเวลาที่
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
 

ระยะเวลาที่
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
 

1 จัดทำโครงการ เสนอเพ่ือ
ขออนุมัติ 

พ.ค. 66     

2 จัดประชุมผูมีสวน
เก่ียวของเพ่ือชี้แจงความ
จำเปนในการจัดทำ
โครงการขอบขายการ
ทำงานและจัดทำปฏิทิน
การปฏิบัติงาน 

พ.ค. 66     

3 แตงต้ังครูผูรบัผดิชอบ/
คณะกรรมการดำเนินงาน
โครงการ 

พ.ค. 66     

4 อบรมการดับเพลงิและ 
การอพยพหนีไฟ 

ก.ค-ก.ย 66    นายวีระพล 
มีศิริ และ

คณะ 

ประมวลภาพกิจกรรมตามโครงการ 

 
 
 

 
 



 
ความเห็นหัวหนางานนโยบายและแผน 
 ผลการดำเนินงาน   บรรลุผลตามเปาหมาย   ไมบรรลุตามเปาหมาย 
 
 
 
 
 
              ลงชื่อ                                    . 
                       (นางชุลีภรณ  อินทศร)ี 
                           .…. / ………. / ….. 
 
 
 
 
ความเห็นผูอำนวยการ 
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
 
 
       ลงชื่อ ………………………………..   
                      (นางสาวชฎาพร  ชวยชู) 
                                    .…. / ………. / ….. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

บันทึกขอความ 

สวนราชการ   ชลธารวิทยา                                                                                   . 

ท่ี                                               วันที่                                                                    . 

เร่ือง      รายงานผลการดำเนินงานโครงการ     ภาคเรียนท่ี    1-2   ปการศึกษา   2566               . 

เรียน  ผูอำนวยการโรงเรียนชลธารวิทยา 
ขาพเจา นางสาววีรวรรณ จันทรา ตำแหนง ครู    ไดรับมอบหมายใหเปนผูรับผิดชอบโครงการ                                                                                

ตามแผนปฏิบัติการประจำปการศึกษา 2566   เพื่อดำเนินการบริหารโครงการใหเปนไปตามวัตถุประสงคของ
โครงการ คือ 

1. เพื่อใหนกัเรียน และคณะครูโรงเรียนชลธารวิทยา ไดรวมกันไหวพระสวดมนตน่ังสมาธิ สมาทานศีล 
ฟงพระธรรมเทศนา เจรญิจิตภาวนาในวนัธรรมสวนะไดแสดงตนเปนพุทธมามะกะ  
 2.  เพ่ือใหนักเรียน และคณะครูโรงเรียนชลธารวิทยา ไดใกลชิดพระรัตนตรัย เขาใจเกี่ยวกับหลักธรรม
คำสอนทางศาสนา สามารถนำไปปรับใชในชีวิตประจำวันไดอยางถูกตอง และเหมาะสม 
โดยมีระยะเวลาการดำเนินงานระหวางวันท่ี 16 พฤษภาคม 2566  ถึง  วนัที่ 15 มีนาคม 2567 
บัดนี้ โครงการ “วันนี้ วันพระ” ไดดำเนินการเสร็จส้ินเปนที่เรียบรอยแลว รายงานผลการดำเนินงานโครงการ 
“วันนี้ วันพระ” ตามแบบรายงานการดำเนินโครงการ เอกสารตามแนบ 
 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา                   
                          ลงชื่อ                    ผูเสนอโครงการ 
                                                                               (นางสาววีรวรรณ จันทรา) 
                         ผูรายงาน 
 
 

                   ลงชื่อ   
 (นางสาววีรวรรณ จันทรา) 

      หัวหนากลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาละวัฒนธรรม 

 

 



 
จากตาราง  พบวาระดับความพึงพอใจ/ความคิดเห็น/ความคาดหวัง/ผลการปฏิบัติงาน   
ในการประเมินงาน/โครงการ/กิจกรรม  ภาพรวม  อยูในระดับคุณภาพ       ยอดเย่ียม   . โดยมีคาเฉล่ีย  5     
เม่ือพิจารณาเปนรายขอพบวาขอท่ี  ทุกขอ .  อยูในระดับคุณภาพ  สูงที่สุด  โดยมีคา      5         .  ระดับ
คณุภาพ ยอดเยี่ยม และขอที่         -       -อยูในระดับคุณภาพ  ต่ำที่สดุ  โดยมีคา         -        .  ระดับ
คณุภาพ            -                               . ความสำเร็จของโครงการ คิดเปนรอยละ     100               .  

12. สรุปในภาพรวม 
จากการดำเนินงานโครงการ  สถานศึกษาปลอดภัย มีขอพิจารณาในการดำเนินงาน  ดังนี้ 

43. จุดเดนของโครงการ 
    ครุ นักเรียนและบุคลากรทุกคนมีสวนรวมในการรวมกจิกรรมการรณรงคลดอุบัติเหตุและการดูแลปฐม
พยาบาลเบ้ืองตน                                                                                                               

44. จุดควรพัฒนาของโครงการ 
   -                                                                                                              . 

45. ขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาโครงการ 
   -                                                                                                              . 
 
 
 
 
 
               ลงชื่อ                                      .ผูรายงาน 
                (นายวชัรินทร อินทรงวน) 
                      .…. / ………. / ….. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

แบบรายงานผลการดำเนินโครงการ 
ภาคเรียนที่   1-2   ปการศึกษา 2566    . 

1.  ชื่องาน/โครงการ  “วันนี้ วันพระ”                 . 
2.  สนองกลยุทธโรงเรียน กลยุทธท่ี 1                   . 
3.  สนองมาตรฐาน  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเรียน   ประเด็นที่   2        . 
4.  ฝาย/งาน/กลุมสาระ    สังคมศกึษา ศาสนาและวัฒนธรรม   .ผูรับผดิชอบ    นางสาววีรวรรณ จนัทรา   . 
5.  วตัถุประสงค   

1. เพื่อใหนกัเรียน และคณะครูโรงเรียนชลธารวิทยา ไดรวมกันไหวพระสวดมนตน่ังสมาธิ สมาทานศีล 
ฟงพระธรรมเทศนา เจรญิจิตภาวนาในวนัธรรมสวนะไดแสดงตนเปนพุทธมามะกะ  
 2.  เพ่ือใหนักเรียน และคณะครูโรงเรียนชลธารวิทยา ไดใกลชิดพระรัตนตรัย เขาใจเกี่ยวกับหลักธรรม
คำสอนทางศาสนา สามารถนำไปปรับใชในชีวิตประจำวันไดอยางถูกตอง และเหมาะสม 
6.  กิจกรรม    “วันนี้ วันพระ”    .  เปนกิจกรรมที่มีลักษณะของกิจกรรม คือ ปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรม
ใหกับนักเรียน ครู และผูบริหาร ผานกระบวนการจัดการเรียนการสอน การดำเนินงาน และการบริหารจัดการ
ระบบงานของสถานศึกษา 
7. จัดขึ ้นเม ื ่อวันที ่ 16 พฤษภาคม 2566  ถึง  วันที ่ 15 มีนาคม 2567. ณ  โรงเรียนชลธารวิทยา               
มีผูเขารวมกิจกรรมทั้งหมด  จำนวน     77  .  คน   
8. ขั้นตอนการดำเนนิงาน 

 4.1 การวางแผน (P)  
 แตงต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน ประชุมชี้แจงวัตถุประสงค/เปาหมายของโครงการ และประชุม
คณะกรรมการเพ่ือวางแผนการทำงาน      

4.2 ดำเนินงานตามแผนของแตละกิจกรรมที่กำหนดไว (D) 
 ดำเนินงานตามแผน/กิจกรรมที่กำหนดไว 

4.3 ตรวจสอบ/นิเทศติดตาม/ประเมินผล (C) 
 นิเทศตดิตามผลการดำเนินงานตามกิจกรรมที่กำหนด 

4.4 การปรับปรุง (A) 
 นำขอมลูท่ีไดพบจากการประเมินมาแกไขหรือพัฒนาใหดีขึ้น ใชเปนขอมลูยอนกลับในการ 
ดำเนินกิจกรรมในปตอไป 
9.  การมีสวนรวมของหนวยงานภายนอก / ชุมชน 

การดำเนนิงานโครงการ ไดมีหนวยงานภายนอกและชุมชนเขามามีสวนรวมในการดำเนินงานใน
ดานตาง ๆ ดังนี ้

1. ผูปกครองมีสวนรวมในการปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรมในครอบครัวใหกับบุตรหลาน 
2. โรงเรียนในเขตพ้ืนที่บริการ โรงเรียนเครอืขาย และหนวยงานภายนอก ไดแลกเปล่ียนเรียนรู

การทำกิจกรรมสงเสรมิคุณธรรม จริยธรรม ผานโครงงานคุณธรรม 



 
 
 
 

แบบรายงานผลการดำเนินโครงการ 
ภาคเรียนที่   2   ปการศึกษา   2566   . 

1.  ชื่องาน/โครงการ สถานศึกษาปลอดภยั                                                               
2.  สนองกลยุทธโรงเรียน 2                
3.  สนองมาตรฐาน 1,3  ประเด็นท่ี    5       
4.  งาน บริหารงานทั่วไป   .ผูรบัผิดชอบ   นายวัชรินทร อนิทรงวน      
5.  วตัถุประสงค   
1.เพ่ือใหผูที่รับผิดชอบ และผูที่มีสวนเกี่ยวของ มีความรูความเขาใจการรักษาความปลอดภัยใน โรงเรียน 
2.เพ่ือใหครู นักเรียน บุคลากร และผูมาติดตอราชการไดรับการปกปองคุมครองความปลอดภยั จากอุบัติเหตุ
ในโรงเรียน 
6.  กิจกรรมประชาสัมพันธและใหความรูเก่ียวกับการขับข่ีปลอดภัยและการปองกันอุบัติเหตุเปนกิจกรรมที่มี
ลักษณะของกิจกรรม คือ การรณรงคและการใหความรูในโรงเรียน                 
7. จัดข้ึนเม่ือ ปการศึกษา 2566 ณ โรงเรียนชลธารวิทยา  
มผีูเขารวมกิจกรรมท้ังหมด จำนวน          60          .  คน   
8. ขั้นตอนการดำเนินงาน 
 4.1 การวางแผน (P)  
 1. แตงต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 
       2. ประชุมชี้แจงวตัถุประสงค/เปาหมายของโครงการ 
       3. ประชุมคณะกรรมการเพ่ือวางแผนการทำงาน 
4.2 ดำเนินงานตามแผนของแตละกิจกรรมท่ีกำหนดไว (D) 
     ดำเนินงานตามแผน/กิจกรรมท่ีกำหนดไว 
4.3 ตรวจสอบ/นิเทศติดตาม/ประเมินผล (C) 
    นเิทศติดตามผลการดำเนินงานตามกิจกรรมที่กำหนด 
4.4 การปรับปรุง (A) 
 นำขอมูลที่ไดพบจากการประเมินมาแกไขหรือพัฒนาใหดขีึ้น ใชเปนขอมูลยอนกลับในการ 
ดำเนินกิจกรรมในปตอไป 
9.  การมีสวนรวมของหนวยงานภายนอก / ชุมชน 
การดำเนินงานโครงการ ไดมีหนวยงานภายนอกและชุมชนเขามามีสวนรวมในการดำเนินงานในดานตาง ๆ 
ดงันี ้
 ดานสุขภาพมีโรงพยาบาลสงเสรมิสุขภาพตำบลบานควน,สาธารณสุขประจำอำเภอหลังสวน  
10.  การใชงบประมาณ        -                                               . 
  1. งบประมาณที่ไดรับอนุมัติ                 -                .บาท 
  2. งบประมาณที่ใชไป                  -                .บาท 
  3. งบประมาณคงเหลือ                  -               .บาท 

ปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรม ใหกับทุกฝายที่เกี่ยวของ ผานกระบวนการลงมือปฏิบัติจริง ทั้ง
นักเรียน ครู ผูบรหิาร ผูปกครอง และผูท่ีมีสวนเก่ียวของทุกฝาย 

8. จุดควรพฒันาของโครงการ 
การตอยอดกิจกรรมใหกวางขวาง เปนที่รูจัก 

9. ขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาโครงการ 
- 

 
 
 
 
 
 
               ลงชื่อ                                      .ผูรายงาน 
                  (นางสาววีรวรรณ จันทรา) 
                     15 / มี.ค. / 2567 
 
 
 
ความเห็นหัวหนางานนโยบายและแผน 
 ผลการดำเนินงาน   บรรลุผลตามเปาหมาย   ไมบรรลุตามเปาหมาย 
 
 
 
              ลงชื่อ                                    . 
                          (นางชุลีภรณ  อนิทศรี) 
                           .…. / ………. / ….. 
 
 
ความเห็นผูอำนวยการ 
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
 
 
       ลงชื่อ….………………………………....   
                          (นางสาวชฎาพร ชวยชู) 
                                    .…. / ………. / ….. 



หมายเหต ุ เกณฑการสรุปผลระดับคุณภาพ 
 

ดีมาก (5) หมายถึง  ผลการประเมินจากแบบสอบถาม       อยูในระดับรอยละ       91 - 100 
ดี (4) หมายถึง  ผลการประเมินจากแบบสอบถาม       อยูในระดับรอยละ       71 - 90 

ปานกลาง 
(3) 

หมายถึง  ผลการประเมินจากแบบสอบถาม       อยูในระดับรอยละ       51 - 70 

นอย (2) หมายถึง  ผลการประเมินจากแบบสอบถาม       อยูในระดับรอยละ       31 - 50 
นอยที่สุด (1) หมายถึง  ผลการประเมินจากแบบสอบถาม       อยูในระดับรอยละ        0 – 30 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4 . วิธีการดำเนินการ 
4. 1 การวางแผน )P ( 

           4. 1.1 แตงต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 
      4 .1.2 ประชุมชี้แจงวัตถปุระสงค /เปาหมายของโครงการ  

      4. 1.3 ประชุมคณะกรรมการเพ่ือวางแผนการทำงาน      
4.2 ดำเนินงานตามแผนของแตละกิจกรรมที่กำหนดไว )D( 
      4 .2.1 ดำเนินงานตามแผน /กิจกรรมที่กำหนดไว  
4.3 ตรวจสอบ /นิเทศติดตาม/ประเมินผล  ) C( 
      4 .3.1 นิเทศติดตามผลการดำเนินงานตามกิจกรรมท่ีกำหนด 
4.4 การปรับปรุง )A( 

 4 . 4 .1 นำขอมูลที่ไดพบจากการประเมินมาแกไขหรือพัฒนาใหดีขึ ้น ใชเปนขอมูลยอนกลับในการ  
ดำเนินกิจกรรมในปตอไป   

5.  ระยะเวลาดำเนินการ     

ที ่ กิจกรรม 

ภาคเรียนที่ 1  
)1 6 พ .ค .6 6  - 3 0 ก .ย .6 6( 

ภาคเรียนที่ 2  
)1 พ.ย  .6 6  – 15 มี.ค  .6 7( 

ผูรบัผิดชอบ 
ระยะเวลาที่
ดำเนินการ 

งบประมาณ 

 
ระยะเวลาท่ี
ดำเนินการ 

งบประมาณ 

 
1 . กิจกรรมวันน้ี วนัพระ 

ไหวพระสวดมนต นั่งสมาธิ 
สมาทานศีล ฟงพระธรรม
เทศนา เจริญจติภาวนา 

พฤษภาคม 
2566 ถึง 
กันยายน 
2566 

- 

พฤศจิกายน 
2566 ถึง 
มีนาคม 
2567 

- 

กลุมสาระการเรียนรู
สังคมศึกษา ศาสนา 
และวฒันธรรม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
ประมวลภาพกิจกรรมตามโครงการ 
 

 
 

 
 

10 . ผลที่คาดวาจะไดรับ 
 10 .1  นักเรียน และครู มีความสงบและสันติสุข มีสติและสมาธิในการเรียนและการทำงานเพ่ิมมากข้ึน 
 10 .2  นักเรียน และคณะครูโรงเรียนชลธารวิทยา ไดใกลชิดพระรัตนตรัย เขาใจเกี่ยวกับหลักธรรมคำ
สอนทางศาสนา สามารถนำไปปรับใชในชีวิตประจำวันไดอยางถูกตอง และเหมาะสม 
 
 
 
 
 

 
    ลงชื่อ .............................................ผูเสนอโครงการ   
            ) นางสาววีรวรรณ จันทรา( 
                   ตำแหนง คร ู

       .........../........................./.............  

 
ลงชื่อ ..........................................ผูเห็นชอบโครงการ  
         ) นางสาววีรวรรณ จันทรา( 
หัวหนากลุมสาระสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

        .........../........................./.............  

 
ลงชื่อ ...............................................ผูเห็นชอบโครงการ  
          ) นางชุลีภรณ  อินทศรี( 
      หวัหนางานนโยบายและแผน 

     .........../........................./.............  

 
ลงชื่อ  .................................................ผูอนุมตัิ  

)นา งอมรศรี เพชรภู( 
ครู รักษาการในตำแหนง 

ผูอำนวยการโรงเรียนชลธารวิทยา 
              .........../........................./.............  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



10  .ผลที่คาดวาจะไดรับ  
 นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะตามอตัลักษณอันพึงประสงคอยูรวมกันในสถานศึกษา
อยางมีความสุข 
 
 
 
 
 
 

 
ลงชื่อ .............................................ผูเสนอโครงการ 

)นางสาววีรวรรณ จันทรา 
                  ตำแหนง ครู 

       .........../........................./.............  

 
ลงชื่อ ..........................................ผูเห็นชอบโครงการ  
         ) นายธนกานต  พละสกุล( 
            กลุมบริหารงานทั่วไป     
  .........../........................./............. 

 
ลงชื่อ ...............................................ผูเห็นชอบโครงการ  

          )นาง ชุลีภรณ  อินทศร(ี 
      หัวหนางานนโยบายและแผน 

     .........../........................./.............  

 
ลงชื่อ  .................................................ผูอนุมตัิ  

)นางอมรศรี เพชรภู( 
ครู รักษาการในตำแหนง 

ผูอำนวยการโรงเรียนชลธารวิทยา 
              ........../........................./..............  

 

 
 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประมวลภาพกิจกรรมตามโครงการ 
 

 
 



     นักเรียนโรงเรียนชลธารวิทยา ระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1 ถึงระดับชั้นมัธยมศกึษาปที่ 6 จำนวน 
52 คน 
 เชิงคุณภาพ 
     1  .นักเรียนท่ีมีคุณลกัษณะอันพึงประสงคตามหลกัสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
     2 .นักเรียนเปนผูปฏิบัติตามคุณธรรมอัตลักษณของโรงเรียน 

4  .วิธีการดำเนินการ  
4.1 การวางแผน )P ( 
           4.1.1 แตงต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 
      4.1.2 ประชุมชี้แจงวัตถปุระสงค /เปาหมายของโครงการ  
      4.1.3 ประชุมคณะกรรมการเพ่ือวางแผนการทำงาน      
4.2 ดำเนินงานตามแผนของแตละกิจกรรมที่กำหนดไว )D( 
      4.2.1 ดำเนินงานตามแผน /กิจกรรมที่กำหนดไว  
4.3 ตรวจสอบ /นิเทศติดตาม/ประเมินผล  ) C( 
      4.3.1 นิเทศติดตามผลการดำเนินงานตามกิจกรรมที่กำหนด 
4.4 การปรับปรุง )A( 
 4 .4 .1 นำขอมูลที่ไดพบจากการประเมินมาแกไขหรือพัฒนาใหดีขึ้น ใชเปนขอมูลยอนกลับในการ  
ดำเนินกิจกรรมในปตอไป   

5. ระยะเวลาดำเนินการ     

ที ่ กิจกรรม 

ภาคเรียนที่ 1  
)16 พ .ค . 66  - 30 ก .ย .

66( 

ภาคเรียนที่ 2  
)1 พ.ย .66  – 15 มี.ค .67( 

ผูรบัผิดชอบ 
ระยะเวลาที่
ดำเนินการ 

งบประมาณ 

 
ระยะเวลาที่
ดำเนินการ 

งบประมาณ 

 
1 . กิจกรรมการจัดการเรียนรูดวย

กระบวนการทำโครงงาน
คุณธรรม 

พฤษภาคม 
ถึง กันยายน  

2566 
- 

พฤศจิกายน 
2566 ถึง 
มีนาคม 
2567 

- 

- กลุมสาระการ
เรียนรูสังคมศึกษา 
ศาสนา และ
วฒันธรรม 

- คณะครูโรงเรียนชล
ธารวิทยา 

6.  งบประมาณทั้งหมด (รวมทกุกิจกรรม) 

งบประมาณ 0 บาท 

บันทึกขอความ 

สวนราชการ   ชลธารวิทยา                                                                                   . 

ท่ี                                               วันที่                                                                    . 

เร่ือง      รายงานผลการดำเนินงานโครงการ     ภาคเรียนท่ี  1     ปการศึกษา 2566      . 

เรียน  ผูอำนวยการโรงเรียนชลธารวิทยา 
ขาพเจา นางสาววีรวรรรณ จันทรา  ตำแหนง ครู  ไดรับมอบหมายใหเปนผูรับผิดชอบโครงการ                                                                                

ตามแผนปฏิบัติการประจำปการศึกษา 2566   เพื่อดำเนินการบริหารโครงการใหเปนไปตามวัตถุประสงคของ
โครงการ คือ 

1)  เพื่อเทิดพระเกยีรติและนอมรำลึกถึงพระมหากรุณาธิคุณของพระบิดาแหงกฎหมายไทย 
2) เพื่อเปนการเผยแพรความรูดานกฎหมายใหนักเรยีน มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับกฎหมายและ

สามารถนำไปปรับใชในชีวิตประจำวันไดอยางถูกตอง 
3) เพื่อใหนกัเรียนตระหนักถึงความสำคญัของกฎหมาย 

โดยมีระยะเวลาการดำเนินงาน คอื วันที ่7 สิงหาคม 2566 แตในระยะเวลาดังกลาว ไมไดดำเนินการใหเสร็จ
สิน้ตามระยะเวลาที่กำหนด รายงานผลการดำเนินงานโครงการ ตอบปญหาทางกฎหมายเพื่อรำลึกวันรพี พระ
บิดาแหงกฎหมายไทย ตามแบบรายงานการดำเนินโครงการ เอกสารตามแนบ 
 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา                   
                          ลงชื่อ                    ผูเสนอโครงการ 
                                                                               (นางสาววีรวรรณ จันทรา) 
                        ผูรายงาน 
 
 
                   ลงชื่อ   
                                                                               (นางสาววีรวรรณ จันทรา) 
                                                        หัวหนากลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
 
 



12. สรุปในภาพรวม 
จากการดำเนินงานโครงการ  โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.   .  มีขอพิจารณาในการดำเนินงาน  ดังนี้ 

1. จุดเดนของโครงการ 
ปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรม ใหกับทุกฝายที่เก่ียวของ ผานกระบวนการลงมือปฏิบัติจริง ท้ังนักเรียน ครู 
ผูบรหิาร ผูปกครอง และผูท่ีมีสวนเก่ียวของทุกฝาย 

2. จุดควรพัฒนาของโครงการ 
การตอยอดกิจกรรมใหกวางขวาง เปนที่รูจัก 
 
 

3. ขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาโครงการ 
- 
 
 
 
               ลงชื่อ                                      .ผูรายงาน 
                  (นางสาววีรวรรณ จันทรา) 
                     15 / มี.ค. / 2567 
 
ความเห็นหัวหนางานนโยบายและแผน 
 ผลการดำเนินงาน   บรรลุผลตามเปาหมาย   ไมบรรลุตามเปาหมาย 
 
 
 
              ลงชื่อ                                    . 
                          (นางชุลีภรณ  อินทศรี) 
                           .…. / ………. / …. 
 
ความเห็นผูอำนวยการ 
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
 
 
       ลงชื่อ….………………………………....   
                          (นางสาวชฎาพร ชวยชู) 
                                    .…. / ………. / …… 

 
 
 

แบบรายงานผลการดำเนินโครงการ 
ภาคเรียนที่   1   ปการศึกษา    2566    . 

1.  ชื่องาน/โครงการ ตอบปญหาทางกฎหมายเพื่อรำลึกวันรพี พระบิดาแหงกฎหมายไทย      . 
2.  สนองกลยุทธโรงเรียน  กลยุทธท่ี 1             . 
3.  สนองมาตรฐาน     มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเรียน       ประเด็นที่  1 , 2                          . 
4.  ฝาย/งาน/กลุมสาระ   กลุมบริหารงานวิชาการ      .ผูรบัผิดชอบ   นางสาววีรวรรณ จนัทรา            . 
5.  วตัถุประสงค   

1. เพื่อเทิดพระเกยีรติและนอมรำลึกถึงพระมหากรณุาธคิุณของพระบิดาแหงกฎหมายไทย. 
2. เพ่ือเปนการเผยแพรความรูดานกฎหมายใหนักเรียน มีความรูความเขาใจเก่ียวกับกฎหมายและ

สามารถนำไปปรับใชในชีวิตประจำวันไดอยางถูกตอง 
3. เพื่อใหนักเรียนตระหนักถงึความสำคญัของกฎหมาย 

6.  กิจกรรม     ตอบปญหาทางกฎหมายเพื ่อรำลึกวันรพี พระบิดาแหงกฎหมายไทย .  เปนกิจกรรมที่มี
ลักษณะของกิจกรรม คือ  การใหนักเรียนจับกลุมตามความสมัครใจ กลุมละ 3 คน เพื่อสมัครเขารวมแขงขัน
ตอบปญหาเก่ียวกับกฎหมาย แตในระยะเวลาดังกลาว ไมไดดำเนินการใหเสร็จส้ินตามระยะเวลาที่กำหนด   
7. จัดข้ึนเม่ือวันท่ี           -             . ณ             -                     . 
มีผูเขารวมกิจกรรมทั้งหมด  จำนวน        -    .  คน   
8. ขั้นตอนการดำเนนิงาน 

 4.1 การวางแผน (P)  
 แตงต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน ประชุมชี้แจงวัตถุประสงค/เปาหมายของโครงการ และประชุม
คณะกรรมการเพ่ือวางแผนการทำงาน      

4.2 ดำเนินงานตามแผนของแตละกิจกรรมที่กำหนดไว (D) 
 ดำเนินงานตามแผน/กิจกรรมที่กำหนดไว 

4.3 ตรวจสอบ/นิเทศติดตาม/ประเมินผล (C) 
 นิเทศตดิตามผลการดำเนินงานตามกิจกรรมที่กำหนด 

4.4 การปรับปรุง (A) 
 นำขอมลูท่ีไดพบจากการประเมินมาแกไขหรือพัฒนาใหดีขึ้น ใชเปนขอมลูยอนกลับในการ 
ดำเนินกิจกรรมในปตอไป 
9.  การมีสวนรวมของหนวยงานภายนอก / ชุมชน 

การดำเนนิงานโครงการ ไดมีหนวยงานภายนอกและชุมชนเขามามีสวนรวมในการดำเนินงานใน
ดานตาง ๆ ดังนี ้
 ไมมี 
10.  การใชงบประมาณ              -                           . 
  1. งบประมาณท่ีไดรับอนุมัติ 0.บาท 
  2. งบประมาณท่ีใชไป  0.บาท 
  3. งบประมาณคงเหลือ  0.บาท 



 
 
 

แบบรายงานผลการดำเนินโครงการ 
ภาคเรียนที่   2   ปการศึกษา 2566    . 

1.  ชื่องาน/โครงการ  โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.                 . 
2.  สนองกลยุทธโรงเรียน กลยุทธท่ี 1                   . 
3.  สนองมาตรฐาน  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเรียน   ประเด็นที่   2        . 
4.  ฝาย/งาน/กลุมสาระ    กลุมบริหารงานทั่วไป   . ผูรับผิดชอบ    นางสาววีรวรรณ จันทรา   . 
5.  วตัถุประสงค   
1. เพื ่อพัฒนานักเรียนทุกคนใหมีคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
พุทธศักราช 2551 
2. เพื่อปลูกจิตสำนึกใหนักเรียน มีคุณธรรม จริยธรรม เขาใจหลักธรรม ของพระพุทธศาสนา และนอมนำเอา
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปเปนแนวทาง ในการดำเนินชีวิตสวนตัว 
3. เพื่อใหนักเรียนไม ไดรับการพัฒนาจิตใจ และพัฒนาตนเองใหมีจิตสาธารณะเกิดความสำนึกรวม ในการ
เสริมสรางสังคมแหงคุณธรรมและสมานฉันท ประพฤติตน เปนพลเมืองดี สรางประโยชนใหแกครอบครั ว
ประชาชน และประเทศชาติ สรางจิตสำนึกในการกระทำความดี รูจัก การให การเสียสละและการบำเพ็ญ
สาธารณะประโยชนรวมกัน 
6.  กิจกรรม    โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.    .  เปนกิจกรรมที ่มีลักษณะของกิจกรรม คือ ปลูกฝงคุณธรรม 
จริยธรรมใหกับนักเรียน ครู และผูบริหาร ผานกระบวนการจัดการเรียนการสอน การดำเนินงาน และการ
บริหารจัดการระบบงานของสถานศึกษา 
7. จัดขึ ้นเมื่อว ันที่  16 พฤษภาคม 2566  ถึง  วันที ่ 15 มีนาคม 2567. ณ  โรงเรียนชลธารวิทยา               
มผีูเขารวมกิจกรรมทั้งหมด  จำนวน     58  .  คน   
8. ขั้นตอนการดำเนินงาน 
 4.1 การวางแผน (P)  
 แตงต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน ประชุมชี้แจงวัตถปุระสงค/เปาหมายของโครงการ และประชุม
คณะกรรมการเพ่ือวางแผนการทำงาน      
4.2 ดำเนินงานตามแผนของแตละกิจกรรมท่ีกำหนดไว (D) 
 ดำเนินงานตามแผน/กิจกรรมท่ีกำหนดไว 
4.3 ตรวจสอบ/นิเทศติดตาม/ประเมินผล (C) 
 นิเทศติดตามผลการดำเนินงานตามกิจกรรมที่กำหนด 
4.4 การปรับปรุง (A) 
 นำขอมูลที่ไดพบจากการประเมินมาแกไขหรือพัฒนาใหดีขึ้น ใชเปนขอมูลยอนกลับในการ 
ดำเนินกิจกรรมในปตอไป 
9.  การมีสวนรวมของหนวยงานภายนอก / ชุมชน 
การดำเนินงานโครงการ ไดมีหนวยงานภายนอกและชุมชนเขามามีสวนรวมในการดำเนินงานในดานตาง ๆ 
ดงันี ้
1. ผูปกครองมีสวนรวมในการปลูกฝงคุณธรรม จรยิธรรมในครอบครัวใหกับบุตรหลาน 

11. จุดควรพฒันาของโครงการ 
ควรจัดกิจกรรมแบบ Open ใหบุคคลภาคนอกสามารถใหมารวมกจิกรรมได 

12. ขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาโครงการ 
ออกแบบกิจกรรมใหหลากหลาย เหมาะกับสถานการณปจจุบัน เชน กิจกรรมออนไลน 

 
 
 
 
               ลงชื่อ                                      .ผูรายงาน 
                  (นางสาววีรวรรณ จันทรา) 
                      15 / มี.ค. / 2566 
 
 
ความเห็นหัวหนางานนโยบายและแผน 
 ผลการดำเนินงาน   บรรลุผลตามเปาหมาย   ไมบรรลุตามเปาหมาย 
 
 
 
              ลงชื่อ                                    . 
                          (นางชุลีภรณ อินทศร)ี 
                           .…. / ………. / ….. 
 
ความเห็นผูอำนวยการ 
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
 
 
       ลงชื่อ ………………………………..   
                          (นางสาวชฎาพร ชวยชู) 
                                    .…. / ………. / ….. 
 
 
 
 
 



 

บันทึกขอความ 

สวนราชการ   ชลธารวิทยา                                                                                   . 

ที่                                               วันที ่                                                                   . 

เร่ือง      รายงานผลการดำเนินงานโครงการ     ภาคเรียนที่    2   ปการศึกษา   2566               . 

เรียน  ผูอำนวยการโรงเรียนชลธารวิทยา 
ข าพเจา  นางสาววีรวรรณ จ ันทรา ตำแหนง คร ู    ได ร ับมอบหมายใหเปนผ ู ร ับผ ิดชอบโครงการ                                                                                
ตามแผนปฏิบัติการประจำปการศึกษา 2566   เพื่อดำเนินการบริหารโครงการใหเปนไปตามวัตถปุระสงคของ
โครงการ คือ 
1)  เพื ่อพัฒนานักเรียนทุกคนใหมีคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั ้นพื้นฐาน 
พุทธศักราช 2551 
2) เพื่อปลูกจิตสำนึกใหนักเรียน มีคุณธรรม จริยธรรม เขาใจหลักธรรม ของพระพุทธศาสนา และนอมนำเอา
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปเปนแนวทาง ในการดำเนินชีวิตสวนตัว 
3) เพื ่อใหนักเรียน ไดร ับการพัฒนาจิตใจ และพัฒนาตนเองใหมีจิตสาธารณะเกิดความสำนึกรวม ในการ
เสริมสรางสังคมแหงคุณธรรมและสมานฉันท ประพฤติตน เปนพลเมืองดี สรางประโยชนใหแก ครอบครัว
ประชาชน และประเทศชาติ สรางจิตสำนึกในการกระทำความดี รู จัก การให การเสียสละและการบำเพ็ญ
สาธารณะประโยชนรวมกัน 
โดยมีระยะเวลาการดำเนินงานระหวางวันท่ี 16 พฤษภาคม 2566  ถึง  วันที่ 15 มีนาคม 2567 
บัดนี้ โครงการ โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.          ไดดำเนินการเสร็จส้ินเปนที่เรียบรอยแลว รายงานผลการ
ดำเนินงานโครงการ โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.            ตามแบบรายงานการดำเนินโครงการ เอกสารตามแนบ 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา                   
                          ลงชื่อ                    ผูเสนอโครงการ 
                                                                               (นางสาววีรวรรณ จันทรา) 
                         ผูรายงาน 
 

                   ลงชื่อ   
         (นายธนกานต พละสกุล) 
              หัวหนากลุมงานบริหารงานทั่วไป 

 2.2 เพื่อเปนการเผยแพรความรูดานกฎหมายใหนักเรียน มีความรูความเขาใจเกี่ยวกับกฎหมายและ
สามารถนำไปปรับใชในชีวิตประจำวันไดอยางถูกตอง 
 2.3 เพื่อใหนักเรียนตระหนักถึงความสำคัญของกฎหมาย 

3. เปาหมาย 
 เชิงปริมาณ 
     นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนชลธารวิทยา เขารวมกิจกรรมตอบปญหาทาง
กฎหมายเพื่อรำลึกวันรพี พระบิดาแหงกฎหมายไทย 100% 
 เชิงคุณภาพ 
     1. นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนชลธารวิทยา มีสวนรวมในการจัดกิจกรรม
ตอบปญหาทางกฎหมายเพื่อรำลึกวันรพี พระบิดาแหงกฎหมาย สรางประสบการณเรียนรูใหกับนักเรียน
เก่ียวกับกฎหมายและความสำคัญของวันรพ ีและตระหนักถึงความสำคญัของกฎหมาย มากกวา 80% 

4. วธีิการดำเนินการ 
4.1 การวางแผน (P)  

           4.1.1 แตงต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 
      4.1.2 ประชุมชี้แจงวัตถปุระสงค/เปาหมายของโครงการ 
      4.1.3 ประชุมคณะกรรมการเพ่ือวางแผนการทำงาน      
4.2 ดำเนินงานตามแผนของแตละกิจกรรมที่กำหนดไว (D) 
      4.2.1 ดำเนินงานตามแผน/กิจกรรมที่กำหนดไว 
4.3 ตรวจสอบ/นิเทศติดตาม/ประเมินผล (C) 
      4.3.1 นิเทศติดตามผลการดำเนินงานตามกิจกรรมท่ีกำหนด 
4.4 การปรับปรุง (A) 

 4.4.1 นำขอมูลที่ไดพบจากการประเมินมาแกไขหรือพัฒนาใหดีขึ ้น ใชเปนขอมูลยอนกลับในการ  
ดำเนินกิจกรรมในปตอไป  

5. ระยะเวลาดำเนินการ     

ที ่ กิจกรรม 

ภาคเรียนที่ 1  
(15 พ.ค. 66 - 30 ก.ย. 66) 

ภาคเรียนที่ 2  
(1 พ.ย. 66 – 15 มี.ค. 67) 

ผูรบัผิดชอบ 
ระยะเวลาที่
ดำเนินการ 

งบประมาณ 

 
ระยะเวลาท่ี
ดำเนินการ 

งบประมาณ 

 
1. กิจกรรมตอบปญหาทาง

กฎหมายเพื่อรำลึกวันรพี  
พระบิดาแหงกฎหมาย 

7 สิงหาคม 
2566 

- - - 
กลุมสาระการเรียนรู
สังคมศึกษา ศาสนา 
และวฒันธรรม 

 

 

 



ประมวลภาพกิจกรรมตามโครงการ 

 
 

 
 
 

 10.2 นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนชลธารวิทยา มีสวนรวมในการจัดกิจกรรม
ตอบปญหาทางกฎหมายเพื่อรำลึกวันรพี พระบิดาแหงกฎหมายไทย สรางประสบการณเรียนรูใหกับนักเรียน
เก่ียวกับกฎหมาย 
 

 
    ลงชื่อ.............................................ผูเสนอโครงการ   
           (นางสาววีรวรรณ จันทรา) 
                ตำแหนง คร ู
       ............./........................./........... 

 
ลงชื่อ..........................................ผูเหน็ชอบโครงการ 

         (นางสาววีรวรรณ จันทรา) 
หัวหนากลุมสาระสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

        ............./........................./........... 

 
ลงชื่อ...............................................ผูเหน็ชอบโครงการ 
          (นางชุลีภรณ  อินทศรี) 
      หวัหนางานนโยบายและแผน 
     ............./........................./........... 

 
ลงชื่อ.................................................ผูอนุมัติ 

(นางอมรศรี เพชรภู) 
ครู รักษาการในตำแหนง 

ผูอำนวยการโรงเรียนชลธารวิทยา 
              ............./........................./........... 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

                   บันทึกขอความ 

สวนราชการ   ชลธารวิทยา                                                                                   . 

ท่ี                                               วันที่                                                                    . 

เร่ือง      รายงานผลการดำเนินงานโครงการ     ภาคเรียนท่ี 1-2      ปการศึกษา 2566              . 

เรียน  ผูอำนวยการโรงเรียนชลธารวิทยา 
ขาพเจา นางสาววีรวรรณ จ ันทรา   ตำแหนง  ครู  ได ร ับมอบหมายใหเป นผู ร ับผ ิดชอบโครงการ                                                                                
ตามแผนปฏิบัติการประจำปการศึกษา 2566  เพื่อดำเนินการบริหารโครงการใหเปนไปตามวัตถุประสงคของ
โครงการ คือ 
1)  เพื ่อใหนักเรียนไดเรียนรู ผานกระบวนการคิด การปฏิบัติจริง และรับประสบการณจากแหลงเรียนรูที่
หลากหลาย 
2) เพื ่อพัฒนาและใชประโยชนจากแหลงเรียนรูทั ้งภายในและภายนอกสถานศึกษาใหนักเรียนสามารถนำ
ความรูไปประยุกตใชในชีวิตได 
     3) เพื ่อจัดกิจกรรมสงเสริมพระพุทธศาสนาเนื ่องในวันสำคัญทางศาสนา ใหผูเรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรมและคานิยมท่ีพึงประสงค 
     4) เพ่ือใหคณะครูและนักเรียนของโรงเรียนชลธารวิทยาไดมีสวนรวมในการทำความดีและประกอบ
กิจกรรมทางศาสนาเนื่องในวันสำคัญทางศาสนา 
โดยมีระยะเวลาการดำเนินงานระหวางวันที่ 16 พฤษภาคม 2566  ถึง  วนัที่ 15 มนีาคม 2567 บัดนี้ โครงการ  
โครงการวันสำคัญของชาติ ศาสนาและสถาบันพระมหากษัตริย   ไดดำเนินการเสร็จสิ้นเปนที่เรียบรอยแลว 
รายงานผลการดำเนินงานโครงการ โครงการวันสำคัญของชาติ ศาสนาและสถาบันพระมหากษัตริย  ตามแบบ
รายงานการดำเนินโครงการ เอกสารตามแนบ 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพจิารณา                   
                          ลงชื่อ                    ผูเสนอโครงการ 
                                                                              (นางสาววีรวรรณ จันทรา) 
                        ผูรายงาน 
 
                   ลงชื่อ   
                                                                                (นางสาววีรวรรณ จันทรา) 
            หัวหนากลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวฒันธรรม 
 



2. คาเดินทางในการติดตามนกัเรียนท่ี
มแีนวโนมออกกลางคนั 

- - -   

รวมท้ังสิ้น -  
 
กิจกรรมท่ี 5 กิจกรรมคัดกรองนกัเรียน 

ลำดับ รายการ จำนวน 
ราคาตอ
หนวย 

เปนเงิน 
ประเภท 

วัสดุ ครุภัณฑ 
1. เอกสารที่ใชในการคัดกรอง

นักเรียน 
- - -   

2.       
3.       

รวมท้ังสิ้น -  

 

 

**ทุกรายการถัวจายกันได   
 
หมายเหต ุ-      รวมงบประมาณใชจายทุกกจิกรรมในโครงการพัฒนางานแนะแนว รวมเปนเงิน 4,100 บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

แบบรายงานผลการดำเนินโครงการ 
ภาคเรียนที ่ 1-2    ปการศึกษา  2566      . 

1.  ชื่องาน/โครงการ    วันสำคัญของชาติ ศาสนาและสถาบันพระมหากษัตริย        . 
2.  สนองกลยุทธโรงเรียน       กลยุทธที่ 1                    . 
3.  สนองมาตรฐาน    มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเรียน         ประเด็นที่  2                . 
4.  ฝาย/งาน/กลุมสาระ กลุมบริหารงานทั่วไป  
.    ผูรับผิดชอบ นางสาววีรวรรณ  จันทรา  . 
5.  วตัถุประสงค   
1. เพ่ือใหนกัเรียนไดเรียนรูผานกระบวนการคิด การปฏิบัติจริง และรับประสบการณจากแหลงเรียนรูที่
หลากหลาย 
2. เพ่ือพัฒนาและใชประโยชนจากแหลงเรียนรูทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษาใหนักเรียนสามารถนำ
ความรูไปประยุกตใชในชีวิตได 
3. .เพ่ือจัดกิจกรรมสงเสริมพระพุทธศาสนาเนื่องในวันสำคัญทางศาสนา ใหผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและ
คานิยมท่ีพึงประสงค 
4. เพ่ือใหคณะครูและนักเรียนของโรงเรยีนชลธารวิทยาไดมีสวนรวมในการทำความดีและประกอบกิจกรรม
ทางศาสนาเนื่องในวนัสำคัญทางศาสนา 
6.  กิจกรรม   วันสำคัญของชาติ ศาสนาและสถาบันพระมหากษัตริย   .  เปนกิจกรรมที่มีลักษณะของกิจกรรม 
คือ จัดกิจกรรมตามลักษณะของวันสำคัญของชาติ ศาสนาและสถาบันพระมหากษัตริย ไดแก   กิจกรรมวันวิ
สาขบูชา กิจกรรมวันอาสาฬหบชูาและแหเทียนพรรษา วันไหวครู กิจกรรมวันเฉลิมพระชนพรรษาสมเด็จพระ
ราชิน ีกิจกรรมวันเฉลมิพระชนพรรษาสมเด็จพระเจาอยูหัว กิจกรรมวันเฉลิมพระชนพรรษาสมเด็จพระนางเจา
สิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปหลวง กิจกรรมวันคลายวันสวรรคตของพระบาทสมเด็จพระ
ปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดชบรมนาถบพิตร กิจกรรมวันปยมหาราช กิจกรรมวันคลายวันพระบรมราชสมภพ 
พระบาทสมเด็จ พระบรมชนกาธิเบศมหาภูมิพลอดุลยเดชบรมนาถบพิตรและวันพอแหงชาติ กิจกรรมสงทายป
เกาตอนรับปใหม และกิจกรรมวันมาฆบูชา  ใหคณะครูและบุคลากรทางการศึกษา ตลอดจนนักเรียน 
ผูปกครอง และบุคคลภายนอก ไดเขารวมกิจกรรม  
7. จัดข้ึนเม่ือวันท่ี 16 พฤษภาคม 2566  ถึง  วันที่ 15 มีนาคม 2567. ณ โรงเรียนชลธารวิทยา 
มีผูเขารวมกิจกรรมทั้งหมด  จำนวน       77    .  คน   
8. ขั้นตอนการดำเนนิงาน 
 4.1 การวางแผน (P)  
 แตงต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน ประชุมชี้แจงวัตถุประสงค/เปาหมายของโครงการ และประชุม
คณะกรรมการเพ่ือวางแผนการทำงาน      
4.2 ดำเนินงานตามแผนของแตละกิจกรรมที่กำหนดไว (D) 
 ดำเนินงานตามแผน/กิจกรรมที่กำหนดไว 
4.3 ตรวจสอบ/นิเทศติดตาม/ประเมินผล (C) 
 นิเทศตดิตามผลการดำเนินงานตามกิจกรรมที่กำหนด 



ตัวช้ีวัดความสำเร็จ คาเปาหมาย วิธีการประเมนิ เครื่องมือที่ใช 
กิจกรรม สอบถามความ

องผูที่เก่ียวของคิดเห็นข  

10 .ผลที่คาดวาจะไดรับ  
 นักเรียนสามารถพ่ึงตนเอง ชวยเหลือตนเองได และอยูรวมกับสังคมอยางมีความสุข 
 
 
 
 

 
    ลงชื่อ .............................................ผูเสนอโครงการ   
           ) นางสาววีรวรรณ จันทรา( 
                  ตำแหนง ครู 

       .........../........................./.............  

 
ลงชื่อ ..........................................ผูเห็นชอบโครงการ  

         (นายธนกานต พละสกุล) 
หัวหนากลุมงานระบบดูแลชวยเหลอืนักเรียน 

        .........../........................./.............  

 
ลงชื่อ ...............................................ผูเห็นชอบโครงการ  
          ) นางชุลีภรณ  อนิทศรี( 
      หัวหนางานนโยบายและแผน 

     .........../........................./.............  

 
ลงชื่อ  .................................................ผูอนุมตัิ  

)นางอมรศรี เพชรภู( 
ครู รักษาการในตำแหนง 

ผูอำนวยการโรงเรียนชลธารวิทยา 
              .........../........................./.............  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  2. งบประมาณท่ีใชไป  0 บาท 
  3. งบประมาณคงเหลือ  0.บาท 
10.8 กิจกรรมวันปยมหาราช 
1. งบประมาณที่ไดรับอนุมัติ 0.บาท 
  2. งบประมาณท่ีใชไป  0 บาท 
  3. งบประมาณคงเหลือ  0.บาท 
10.9 กิจกรรมวันคลายวันพระบรมราชสมภพ พระบาทสมเดจ็พระบรมชนกาธิเบศมหาภูมิพลอดุลย-เดชบรม
นาถบพิตร และวันพอแหงชาติ 
1. งบประมาณที่ไดรับอนุมัติ 0.บาท 
  2. งบประมาณท่ีใชไป  0 บาท 
  3. งบประมาณคงเหลือ  0.บาท 
10.10 กิจกรรมสงทายปเกาตอนรับปใหม  
1. งบประมาณที่ไดรับอนุมัติ 2,000.บาท 
  2. งบประมาณท่ีใชไป  2,000 บาท 
  3. งบประมาณคงเหลือ        0.บาท  
10.11 กิจกรรมวันมาฆบูชา 
  1. งบประมาณท่ีไดรับอนุมัติ 0.บาท 
  2. งบประมาณท่ีใชไป  0 บาท 
  3. งบประมาณคงเหลือ  0.บาท 
11. ผลการดำเนินงานตามงานโครงการ 

เนื้อหาสาระการรายงานผล ระดบัคุณภาพ สรุป 
1.  สอดคลองกบันโยบายของตนสังกัดโรงเรียน 4 ดี 
2.  สงเสรมิใหนักเรียนไดแสดงออกถึงความสามารถทางวิชาการและคุณลักษณะอันพึง
ประสงค 

4 ดี 

3.  เปนการเตรียมความพรอมใหนักเรียนสูประชาคมอาเซียน 4 ดี 
4.  เปนไปตามเปาหมายของงานโครงการ 4 ดี 
5.  บรรลุผลสัมฤทธิ์ตามเปาหมายที่กำหนด 4 ดี 
6. ระยะเวลาดำเนินการ   มีความเหมาะสม 4 ดี 
7. สถานท่ี  มีความเหมาะสม 4 ดี 
8.  ความเพียงพอของงบประมาณ 4 ดี 
9.  การไดรับความสนับสนุนทางภาคเอกชนชุมชน 4 ดี 
กิจกรรม /วิธีดำเนินการตามงาน/โครงการ  
10.  การประชุมวางแผนสรางความเขาใจ 

4 ดี 

11.  มีคำส่ังมอบหมายชัดเจนคลุมภาระงาน  4 ดี 
12  ความพรอมของวัสดุ  อุปกรณ 4 ดี 
13.  กระบวนการจัดกิจกรรมโครงการ 4 ดี 
14.  ความพรอมของบคุลากร 4 ดี 
15.  การติดตามประเมินผลอยางเปนระบบ 4 ดี 



4.3 ตรวจสอบ /นิเทศติดตาม/ประเมินผล  ) C( 
      4 .3.1 นิเทศติดตามผลการดำเนินงานตามกิจกรรมที่กำหนด 
4.4 การปรับปรุง )A( 
 4.4.1 นำขอมูลที่ไดพบจากการประเมินมาแกไขหรือพัฒนาใหดีขึ ้น ใชเปนขอมูลยอนกลับในการ  
ดำเนินกิจกรรมในปตอไป  

5.ระยะเวลาดำเนินการ     

ที ่ กิจกรรม 

ภาคเรียนที่ 1  
)1 6 พ .ค . 66  - 03 ก .ย .6 6( 

ภาคเรียนที่ 2  
)1 พ.ย  .6 6  – 1 5 มี.ค  .6 7( 

ผูรบัผดิชอบ 
ระยะเวลาที่
ดำเนินการ 

งบประมาณ 

 
ระยะเวลาที่
ดำเนินการ 

งบประมาณ 

 
1. ประชุมผูปกครอง  

26 พฤษภาคม 
2566 

1,100 
)ใชไปแลว(  

10 
พฤศจิกายน 

2566 
1,100 

- กลุมงานระบบ
ดูแลชวยเหลือ
นักเรียน 

2 . กิจกรรมเยี่ยมบานนักเรียน พฤษภาคม 
2566 

3,000 
)ใชไปแลว(  

พฤศจิกายน 
2566 

3,100 
ครูท่ีปรึกษา 

3 . กิจกรรมมอบทุนการศึกษาแก
นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษา
ปที่ 1 และ 4 ปการศึกษา 
2564 

26 พฤษภาคม 
2566 

- - - 

- กลุมงานระบบ
ดูแลชวยเหลือ
นักเรียน 

4 . กิจกรรมพานองกลับ
หองเรียน 

16 พฤษภาคม 
2566 ถึง  

30 กันยายน 
2566 

- 
1 พฤศจิกายน 

2566 ถึง 15 
มีนาคม 2567 

- 

- กลุมงานระบบ
ดูแลชวยเหลือ
นักเรียน 

5 . กิจกรรมคัดกรองนักเรียน 
พฤษภาคม 

2566 
- 

พฤศจิกายน 
2566 

- 

- กลุมงานระบบ
ดูแลชวยเหลือ
นักเรียน 

- ครูท่ีปรึกษา  

 

 

 

 

 

 

 

 
ความเห็นผูอำนวยการ 
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
 

       ลงชื่อ ………………………………..   
                          (นางสาวชฎาพร ชวยชู) 
                                    .…. / ………. / ….. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



3. ขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาโครงการ 
- 
 
 
 
 
               ลงชื่อ                                      .ผูรายงาน 
                  (นางสาววีรวรรณ จันทรา) 
                      15 / มี.ค. / 2567 
 
 
 
ความเห็นหัวหนางานนโยบายและแผน 
 ผลการดำเนินงาน   บรรลุผลตามเปาหมาย   ไมบรรลุตามเปาหมาย 
 
 
 
 
              ลงชื่อ                                    . 
                          (นางชุลีภรณ  อินทศร)ี 
                           .…. / ………. / ….. 
 
 
 
ความเห็นผูอำนวยการ 
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
 
 
 
       ลงชื่อ ………………………………..   
                          (นางสาวชฎาพร ชวยชู) 
                                    .…. / ………. / ….. 
 
 
 

 42.  เพื่อใหคณะครูและนักเรียนของโรงเรียนชลธารวิทยาไดมีสวนรวมในการทำความดีและประกอบ
กิจกรรมวันสำคัญของชาติ ศาสนาและสถาบันพระมหากษัตริย 
 
 

3. เปาหมาย 
 เชิงปริมาณ 
     นักเรียนโรงเรียนชลธารวิทยา รอยละ 80 ไดรวมกิจกรรมวันสำคัญตางๆ ของชาติ ศาสนาและ
สถาบันพระมหากษัตริย 
 เชิงคุณภาพ 
     นักเรียนโรงเรียนชลธารวิทยา เรียนรู อยางม ีความสุขจากแหลงเรียนรู ทั ้งภายในและนอก
สถานศกึษา 

4 .วิธีการดำเนินการ  
4.1 การวางแผน )P ( 

           4.1.1  แตงต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 
      4 .1.2 ประชุมชี้แจงวัตถุประสงค /เปาหมายของโครงการ  

      4.1.3  ประชุมคณะกรรมการเพ่ือวางแผนการทำงาน      
4.2 ดำเนินงานตามแผนของแตละกิจกรรมที่กำหนดไว )D( 
      4 .2.1 ดำเนินงานตามแผน /กิจกรรมที่กำหนดไว  
4.3 ตรวจสอบ /นิเทศติดตาม/ประเมินผล  ) C( 
      4 .3.1 นิเทศติดตามผลการดำเนินงานตามกิจกรรมที่กำหนด 
4.4 การปรับปรุง )A( 
 4.4.1 นำขอมูลที่ไดพบจากการประเมินมาแกไขหรือพัฒนาใหดีขึ ้น ใชเปนขอมูลยอนกลับในการ  
ดำเนินกิจกรรมในปตอไป   

5.ระยะเวลาดำเนินการ     

ที ่ กิจกรรม 

ภาคเรียนที่ 1  
)1 6 พ .ค . 66  - 03 ก .ย .

66( 

ภาคเรียนที่ 2  
)1 พ.ย  .6 6  – 1 5 มี.ค  .6 7( 

ผูรบัผิดชอบ 
ระยะเวลาที่
ดำเนินการ 

งบประมาณ 

 
ระยะเวลาที่
ดำเนินการ 

งบประมาณ 

 
1. วนัไหวครู 1 มิถุนายน 

2566 
700 - - 

กลุมบริหารงาน
ทั่วไป และคณะครู 

2 . กิจกรรมวันวิสาขบูชา 
3 มิถุนายน 

2566 
- - - 

กลุมสาระการ
เรียนรูสังคมศึกษา 
ศาสนา และ
วัฒนธรรม 



 
 

 
 

แบบรายงานผลการดำเนินโครงการ 
ภาคเรียนที ่ 2    ปการศึกษา   2566    . 

1.  ชื่องาน/โครงการ ระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน ปการศึกษา 2566  . 
2.  สนองกลยุทธโรงเรียน   กลยุทธท่ี 1     . 
3.  สนองมาตรฐาน  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเรียน     ประเด็นท่ี   1 , 2   . 
4.  ฝาย/งาน/กลุมสาระ   กลุมบริหารงานวิชาการ  .ผูรบัผิดชอบ   นางสาววีรวรรณ จันทรา        . 
5.  วตัถุประสงค   
1. เพ่ือคัดกรองนักเรียนใหมีขอมูลกลุมปกติและกลุมเสี่ยง 
2. เพ่ือจัดกิจกรรมสงเสริมพัฒนา ปองกัน และแกไขปญหาใหกับนักเรยีนไดอยางเหมาะสม 
6.  กิจกรรม   คัดกรองนักเรียนเพื่อใหมีขอมูลกลุมปกติและกลุมเสี่ยง และกิจกรรมมอบทุนการศึกษาสำหรับ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 และ 4 ปการศึกษา 2566 เปนกิจกรรมท่ีมีลักษณะของกิจกรรม คือ ออกเย่ียม
บานนักเรียนเพื่อใหมีขอมูลกลุมปกติและกลุมเส่ียง มอบทุนการศึกษา.ใหกับนักเรียนท่ีเขาศึกษาตอในระดับชั้น
มธัยมศึกษาปที่ 1 และ 4 ท่ีโรงเรียนชลธารวิทยาเพ่ือสรางขวัญและกำลังใจใหกับนักเรียน ตดิตามนักเรียนเขา
สูระบบ 
7. จัดข้ึนเม่ือวันที่     16 พฤษภาคม 2566  ถึง 15  มีนาคม 2567 . ณ    โรงเรียนชลธารวิทยา     . 
มผีูเขารวมกิจกรรมทั้งหมด  จำนวน     58  .  คน   
8. ขั้นตอนการดำเนินงาน 
 4.1 การวางแผน (P)  
 แตงต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน ประชุมชี้แจงวัตถุประสงค/เปาหมายของโครงการ และประชุม
คณะกรรมการเพ่ือวางแผนการทำงาน      
4.2 ดำเนินงานตามแผนของแตละกิจกรรมท่ีกำหนดไว (D) 
 ดำเนินงานตามแผน/กิจกรรมท่ีกำหนดไว 
4.3 ตรวจสอบ/นิเทศติดตาม/ประเมินผล (C) 
 นิเทศติดตามผลการดำเนินงานตามกิจกรรมที่กำหนด 
4.4 การปรับปรุง (A) 
 นำขอมูลที่ไดพบจากการประเมินมาแกไขหรือพัฒนาใหดีขึ้น ใชเปนขอมูลยอนกลับในการ 
ดำเนินกิจกรรมในปตอไป 
9.  การมีสวนรวมของหนวยงานภายนอก / ชุมชน 
การดำเนินงานโครงการ ไดมีหนวยงานภายนอกและชุมชนเขามามีสวนรวมในการดำเนินงานในดานตาง ๆ 
ดงันี ้
1. ชวยแบงเบาภาระคาใชจายของผูปกครอง 
2. นักเรียนขวัญและกำลังใจในการเรียน 
10.  การใชงบประมาณ    8,300 บาท 
  1. งบประมาณที่ไดรับอนุมัติ 4,100.บาท 

ที ่ กิจกรรม 

ภาคเรียนที่ 1  
)1 6 พ .ค . 66  - 03 ก .ย .

66( 

ภาคเรียนที่ 2  
)1 พ.ย  .6 6  – 1 5 มี.ค  .6 7( 

ผูรบัผิดชอบ 
ระยะเวลาที่
ดำเนินการ 

งบประมาณ 

 
ระยะเวลาที่
ดำเนินการ 

งบประมาณ 

 
ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

6.  งบประมาณทั้งหมด (รวมทกุกิจกรรม) 
งบประมาณ  3,700 บาท 

 
ที ่

 
กิจกรรม 

ภาคเรียนที่ 1  
)1 6 พ .ค . 66  - 03 ก .ย .6 6( 

ภาคเรียนที่ 2  
)1 พ.ย  .6 6  – 1 5 ม.ีค  .6 7( 

 
รวม

ทั้งส้ิน งบประมาณ งบประมาณ 

เงิน
อุด

หนุ
น 

เงิน
กิจ

กร
รม

พัฒ
นา

ผูเ
รีย

น 

เงิน
อื่น

ๆ 

รว
ม 

เงิน
อุด

หนุ
น 

เงิน
กิจ

กร
รม

พัฒ
นา

ผูเ
รีย

น 

เงิน
อื่น

ๆ 

รว
ม 

 

1 .  วนัไหวคร ู 700 - - 700 - - - - 700 
2. กิจกรรมวันวิสาขบูชา - - - - - - - - - 
3. กิจกรรมวันเฉลิมพระชนพรรษา

สมเดจ็พระราชินี 
- - - - - - - - - 

4. กิจกรรมวันเฉลิมพระชนพรรษา
สมเดจ็พระเจาอยูหัว 

- - - - - - - - - 

5. กิจกรรมวันอาสาฬหบูชาและแห
เทียนพรรษา 

1,00
0 

- - 1,000 - - - - 1,000 

6. กิจกรรมวันเฉลิมพระชนพรรษา
สมเดจ็พระนางเจาสิริกิต์ิ 
พระบรมราชินีนาถ พระบรมราช
ชนนพีันปหลวง 

- - - - - - - - - 

7. กิจกรรมวันคลายวันสวรรคตของ
พระบาทสมเดจ็พระปรมินทรมหา
ภูมิพลอดุลยเดชบรมนาถบพติร 

- - - - - - - - - 

8. กิจกรรมวันปยมหาราช - - - - - - - - - 
9. กิจกรรมวันคลายวันพระบรมราช

สมภพ พระบาทสมเด็จพระบรม
- - - - - - - - - 



หมายเหต ุ เกณฑการสรุปผลระดับคุณภาพ 
 

ดีมาก (5) หมายถึง  ผลการประเมินจากแบบสอบถาม       อยูในระดับรอยละ       91 - 100 
ดี (4) หมายถึง  ผลการประเมินจากแบบสอบถาม       อยูในระดับรอยละ       71 - 90 

ปานกลาง 
(3) 

หมายถึง  ผลการประเมินจากแบบสอบถาม       อยูในระดับรอยละ       51 - 70 

นอย (2) หมายถึง  ผลการประเมินจากแบบสอบถาม       อยูในระดับรอยละ       31 - 50 
นอยที่สุด (1) หมายถึง  ผลการประเมินจากแบบสอบถาม       อยูในระดับรอยละ        0 – 30 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ลงชื่อ ........................................ ............ ..ผูเสนอ

โครงการ   
 )นางสาววีรวรรณ จันทรา( 
                   ตำแหนง คร ู

       .........../........................./.............  

  
ลงชื่อ ..........................................ผูเห็นชอบโครงการ  
         ) นางสาววีรวรรณ จันทรา( 
     หัวหนากลุมงานกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

        .........../........................./.............  

 
ลงชื่อ ...............................................ผูเห็นชอบโครงการ  
          ) นางชุลีภรณ  อินทศรี( 
      หวัหนางานนโยบายและแผน 

     .........../........................./.............  

 
ลงชื่อ  .................................................ผูอนุมตัิ  

)นางอมรศรี เพชรภู( 
ครู รักษาการในตำแหนง 

ผูอำนวยการโรงเรียนชลธารวิทยา 
              .........../........................./.............  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ประมวลภาพกิจกรรมตามโครงการ 

 
 
 

 
 
 
 

 
กิจกรรมที่  6 กิจกรรมวันเฉลิมพระชนพรรษาสมเด็จพระนางเจาสิริกิต์ิ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนี
       พันปหลวง 

ลำดับ รายการ จำนวน 
ราคาตอ
หนวย 

เปนเงิน 
ประเภท 

วัสดุ ครุภัณฑ 
1. จัดสถานท่ี      

รวมท้ังสิ้น   
 
กิจกรรมที่  7 กิจกรรมวันคลายวันสวรรคตของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดชบรมนาถบพติร 

ลำดับ รายการ จำนวน 
ราคาตอ
หนวย 

เปนเงิน 
ประเภท 

วัสดุ ครุภัณฑ 
1. พวงมาลา      

รวมท้ังสิ้น   
 
กิจกรรมที่ 8 กิจกรรมวันปยมหาราช 

ลำดับ รายการ จำนวน 
ราคาตอ
หนวย 

เปนเงิน 
ประเภท 

วัสดุ ครุภัณฑ 
1. พวงมาลา      

รวมท้ังสิ้น   
 
กิจกรรมที่ 9 กิจกรรมวันคลายวันพระบรมราชสมภพ พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศมหาภูมิพลอดุลย
เดช       บรมนาถบพิตร และวันพอแหงชาติ 

ลำดับ รายการ จำนวน 
ราคาตอ
หนวย 

เปนเงิน 
ประเภท 

วัสดุ ครุภัณฑ 
1. จัดสถานท่ี      

รวมท้ังสิ้น   
 
กิจกรรมที่ 10 กิจกรรมสงทายปเกาตอนรับปใหม   

ลำดับ รายการ จำนวน 
ราคาตอ
หนวย 

เปนเงิน 
ประเภท 

วัสดุ ครุภัณฑ 
1. จัดสถานท่ี 1 500 500   
2. การแสดงรำอวยพรปใหม 1 500 500   
3. อาหารจัดเล้ียงสงทายปเกา

ตอนรับปใหม   
67 ชุด - 1,000   

รวมท้ังสิ้น 2,000  
 
กิจกรรมที่ 11 กิจกรรมวันมาฆบูชา 



3. นักเรียนมีหองสืบคนขอมลูและบริการดาน ICT 
 
 
    ลงชื่อ.............................................ผูเสนอ
โครงการ   

(นายธนกานต พละสกุล) 
ตำแหนง ครผููชวย 

............./........................./........... 

 
ลงชื่อ................................ ..........ผูเหน็ชอบโครงการ 

(นายอมรศรี เพชรภู) 
หัวหนางานวิชาการ 

............./........................./........... 

 
ลงชื่อ...............................................ผูเห็นชอบ

โครงการ 
(นางสาวชุลีภรณ  ชูสุก) 

หัวหนางานนโยบายและแผน 
............./........................./........... 

 

 
ลงชื่อ.................................................ผูอนุมัติ 

(นายอมรศรี เพชรภู) 
ครู รักษาราชการในตำแหนงผูอำนวยการ 

โรงเรียนชลธารวทิยา 
              ............./........................./........... 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ประมวลภาพกิจกรรมตามโครงการ 
 กิจกรรมวันไหวครู 

 
 



5.ระยะเวลาดำเนินการ     

ที ่ กิจกรรม 

ภาคเรียนที่ 1  
(17 พ.ค. 66 - 11 ต.ค. 66) 

ภาคเรียนที่ 2  
(1 พ.ย. 66 – 1 เม.ย. 67) 

ผูรบัผิดชอบ 
ระยะเวลาที่
ดำเนินการ 

งบประมาณ 

 
ระยะเวลาที่
ดำเนินการ 

งบประมาณ 

 
1 จัดทำโครงการ เสนอเพ่ือขอ

อนุมัต ิ
พ.ค. 66     

2 จัดประชุมผูมีสวนเกี่ยวของเพ่ือ
ชี้แจงความจำเปนในการจัดทำ
โครงการขอบขายการทำงานและ
จัดทำปฏิทินการปฏิบตัิงาน 

พ.ค. 66     

3 แตงต้ังครูผูรับผดิชอบ/
คณะกรรมการดำเนินงาน
โครงการ 

พ.ค. 66     

4 พัฒนาหองปฏิบัติการ
คอมพิวเตอร 

พ.ค. – ต.ค.. 
66 

 พ.ย. 66 –
เม.ย. 67 

 นายธนกานต 
พละสกลุ และ

คณะ 
5 พัฒนาหองสืบคนและบริการพิมพ พ.ค. - ต.ค. 

66 
 พ.ย. 66 –

เม.ย. 67 
 นายธนกานต 

พละสกลุ และ
คณะ 

6 สรปุ/ประเมินผล/นำเสนอ
รายงานสรุปตอผูบริหารเพื่อ
ทราบ 

  พ.ย. 66  
นายธนกานต 
พละสกลุ และ

คณะ 

7 ประชุมเพ่ือสรุปผลงานและนำ
ขอบกพรองมาปรับปรุงแกไข   พ.ย. 66  

นายธนกานต 
พละสกุล และ

คณะ 

 

 

 

 

 

 

 

กิจกรรมวันวิสาขบูชา 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
โรงเรยีนชลธารวิทยา 

แผนงาน / โครงการ  ประจำปการศึกษา  2566 
กลุมบริหารงานวิชาการ 

โครงการที่ 9 : โครงการพฒันาระบบ ICT 
ลกัษณะโครงการ             ใหม      ตอเนื่อง 
สนองกลยุทธโรงเรียน : กลยุทธที่ 2 คุณภาพผูเรียนสูความเปนพลเมืองในศตวรรษที่ 21 
สนองกับมาตรฐานการศึกษา :  
ตัวบงช้ีที่ :  
ผูรับผิดชอบ : นายธนกานต พละสกุล 

1.  หลักการและเหตุผล 

เทคโนโลยีสารสนเทศเปนปจจยัสำคัญในการสรางความมั่นคงทางเศรษฐกิจและเพ่ิมความสามารถใน การ
แขงขันในระดับนานาชาติท้ังยังเปนเครื่องมือเพิ่มศักยภาพใหกับประเทศเปนที่ผูนำในดานตาง ๆ อีกทั้ง 
บทบาทสำคัญของเทคโนโลยีสมัยใหมเปนปจจัยหน่ึงในการพัฒนาและยกระดับคุณภาพการศึกษา  
การประยุกตใชเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการศึกษาจึงมีความสำคญัตอการพัฒนาประเทศ ดังที่พระราชบัญญัติ 
การศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 และที่แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 และ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2553 ได 
บัญญัติหลักในการปฏิรูปการศึกษาของชาติในหลายดาน โดยเฉพาะดานเทคโนโลยีเพื่อการศึกษาที่ปรากฏอยู
ใน หมวด 9 สอดคลองกับกระทรวงศึกษาธิการไดจัดทำแผนการศึกษาแหงชาต ิพ.ศ.2560-2579 กำหนด 
ยุทธศาสตรที่เก่ียวของกับการสงเสริมการใชส่ืออิเล็กทรอนิกสคือยุทธศาสตรที่ 4 การสรางโอกาส ความเสมอ 
ภาค และความเทาเทียมทางการศึกษา (สำนักงานเลขาธิการสภาการศึกษา กระทรวงศึกษาธกิาร, 2560, 
หนา 119-125) นอกจากนี้กระทรวงศึกษาธกิารยังไดจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ 
ฉบับที่ 12 (พ.ศ.2560-2564) และไดกำหนดยุทธศาสตรท่ีเก่ียวของกับการสงเสริมการใชส่ือและเทคโนโลยี
คอื ยุทธศาสตรที่ 4 ขยายโอกาสการเขาถึงบริการทางการศึกษาและการเรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชีวติ โดย
การ เรงพัฒนาแหลงเรียนรูที่เอ้ือตอการศึกษาและการเรียนรูตลอดชีวิตอยางมีคุณภาพ มีความหลากหลาย 
และ สามารถใหบริการไดอยางทั่วถึง และยุทธศาสตรที่ 5 สงเสรมิและพัฒนาระบบเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อ
การศึกษา โดยการพัฒนาระบบเครือขายเทคโนโลยีดิจิทลัเพื่อการศึกษาและการบรหิารจัดการที่ทันสมัยและไม
ซ้ำซอนใหผูรับบริการสามารถเขาถึงไดอยางท่ัวถึงและมีประสิทธิภาพ 
โรงเรียนชลธารวิทยา ตำบลบานควน อำเภอหลังสวน จังหวัดชุมพร สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
มธัยมศึกษาสุราษฎรธานี ชุมพร เปนโรงเรียนมัธยมศึกษาขนาดเล็ก มนีักเรียนจำนวน 85 คน ครูและบุคลากร
จำนวน 19 คน จากรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปการศึกษา 2562 ผลการประเมินราย
มาตรฐาน มาตรฐานที่ 1 ดานคุณภาพผูเร ียน 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู เรียน ประเด็นพิจารณา
ความสามารถในการสรางนวัตกรรม ผลการประเมินอยูในระดับปานกลาง ทั้งนี้อาจเนื่องมาจากการขาดแคลน
อุปกรณสื่อการเรียนรูดาน ICT ในการเรียนรู การสืบคนขอมูลของนักเรียน ซึ่งการจัดหาระบบอุปกรณการ

กิจกรรมวันเฉลิมพระชนพรรษาสมเด็จพระนางเจาสิริกิต์ิ พระบรมราชินนีาถ พระบรมราชชนนีพันปหลวง 
 

 
 

 



11. ผลการดำเนินงานตามงานโครงการ 
เนื้อหาสาระการรายงานผล ระดบัคุณภาพ สรุป 

1.  สอดคลองกบันโยบายของตนสังกัดโรงเรียน ดีมาก  
2.  สงเสรมิใหนักเรียนไดแสดงออกถึงความสามารถทางวิชาการและคุณลักษณะอันพึง
ประสงค 

ดีมาก 
 

3.  เปนการเตรียมความพรอมใหนักเรียนสูประชาคมอาเซียน ดีมาก  
4.  เปนไปตามเปาหมายของงานโครงการ ดีมาก  
5.  บรรลุผลสัมฤทธิ์ตามเปาหมายที่กำหนด ดีมาก  
6. ระยะเวลาดำเนินการ   มีความเหมาะสม ดีมาก  
7. สถานท่ี  มีความเหมาะสม ดีมาก  
8.  ความเพียงพอของงบประมาณ ดีมาก  
9.  การไดรับความสนบัสนุนทางภาคเอกชนชมุชน ดีมาก  
กิจกรรม /วิธีดำเนินการตามงาน/โครงการ  
10.  การประชุมวางแผนสรางความเขาใจ 

ดีมาก 
 

11.  มีคำส่ังมอบหมายชัดเจนคลุมภาระงาน  ดีมาก  
12  ความพรอมของวัสดุ  อุปกรณ ดีมาก  
13.  กระบวนการจัดกิจกรรมโครงการ ดีมาก  
14.  ความพรอมของบคุลากร ดีมาก  
15.  การติดตามประเมินผลอยางเปนระบบ ดีมาก  
16.  กิจกรรม /โครงการสงเสริมใหนักเรยีนแสดงออกถึงความสามารถ  ดีมาก  
17.  นักเรียนมีสวนรวม  ไดรบัความรูและประสบการณท่ีหลากหลาย ดีมาก  
18. การสนองมาตรฐาน /ตัวบงชี้การประกันคุณภาพการศึกษา  
 โครงการ /กิจกรรมสนองการประกันคณุภาพการศึกษา  มาตรฐานที่  1 
ประเด็นท่ี 1 , 2 

ดีมาก 
 

สรุปผลระดับคุณภาพโดยรวม ดีมาก  
 
จากตาราง  พบวาระดับความพึงพอใจ/ความคิดเห็น/ความคาดหวัง/ผลการปฏิบัติงานในการประเมินงาน/
โครงการ/กิจกรรม  ภาพรวม  อยูในระดับคุณภาพ ดีมาก. โดยมีคาเฉลี่ย100  

12. สรุปในภาพรวม 
จากการดำเนินงานโครงการพัฒนาระบบ ICT  มีขอพิจารณาในการดำเนินงาน  ดังนี้ 

1. จุดเดนของโครงการ 
พัฒนาระบบเทคโนโลยีรองรับการจัดการเรียนรูของนักเรียนในศตวรรษท่ี 21 และเปนแหลงสืบคนขอมูลและ
บริการแกนักเรียนดาน ICT  
 

2. จุดควรพัฒนาของโครงการ 
- 

3. ขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาโครงการ 

กิจกรรมสงทายปเกาตอนรับปใหม 

 
 

 



 

บันทึกขอความ 
สวนราชการ   ชลธารวิทยา                                                                                   . 

ที่                                               วันที ่                                                                   . 

เร่ือง      รายงานผลการดำเนินงานโครงการ     ภาคเรียนที่  2     ปการศึกษา   2566          . 

เรียน  ผูอำนวยการโรงเรียนชลธารวิทยา 
ข  าพ เ จ  า  น ายธนกานต   พละสก ุ ล    ตำ แหน  ง  ครู   ไ ด  ร ั บม อบหมาย ให  เป นผ ู  ร ั บ ผ ิ ดชอบ                                                                               
โครงการพัฒนาระบบ ICT ตามแผนปฏิบัติการประจำปการศกึษา 2566  เพื่อดำเนินการบริหารโครงการให
เปนไปตามวัตถุประสงคของโครงการ คือ 
1. เพ่ือจัดหาอุปกรณ ICT ใหเพียงพอกับจำนวนนักเรียนในการจดัการเรียนการสอน 
  2. เพ่ือพัฒนาระบบเทคโนโลยีรองรับการจัดการเรียนรูของนักเรียนในศตวรรษท่ี 21 
3. เพ่ือเปนแหลงสืบคนขอมูลและบริการแกนกัเรียนดาน ICT  
โดยมีระยะเวลาการดำเนินงานระหวางวันที่ 16 พฤษภาคม 2566 ถึง  วันที่ 15 มีนาคม 2567 บัดนี้ 
โครงการพัฒนาระบบ ICT ไดดำเนินการเสร็จสิ้นเปนที่เรียบรอยแลว รายงานผลการดำเนินงานโครงการ 
โครงการพัฒนาระบบ ICT ตามแบบรายงานการดำเนินโครงการ เอกสารตามแนบ 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา                   

                          ลงชื่อ                    ผูเสนอโครงการ 
                                                                                (นายธนกานต พละสกุล) 
                         ผูรายงาน 
 
 
                   ลงชื่อ   
                                                                                      (นางอมรศรี เพชรภู) 
                 หัวหนากลุมบริหารงานวิชาการ 
 

 

ความเห็นของหัวหนานโยบายและแผน
....................................................................... ...............
......................................................................................
...................................................................................... 

ลงชื่อ .............................................. 
(นางชลุีภรณ  อินทศรี) 

หัวหนางานนโยบายและแผน 

 

ความเห็นของผูอำนวยการ 
.....................................................................................
.....................................................................................
.....................................................................................  

ลงชื่อ .............................................. 
(นางสาวชฎาพร ชวยชู) 

ผูอำนวยการโรงเรียนชลธารวิทยา 
 

กิจกรรมวันมาฆบูชา 
 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ความเห็นของหัวหนานโยบายและแผน
......................................................................................
......................................................................................
...................................................................................... 

ลงชื่อ .............................................. 
(นางชลุีภรณ  อินทศรี) 

หัวหนางานนโยบายและแผน 

 

ความเห็นของผูอำนวยการ 
.....................................................................................
.....................................................................................
.....................................................................................  

ลงชื่อ .............................................. 
(นางสาวชฎาพร ชวยชู) 

ผูอำนวยการโรงเรียนชลธารวิทยา 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 

 
 
 
 

  1. งบประมาณท่ีไดรับอนุมัติ 0.บาท 
  2. งบประมาณท่ีใชไป  0.บาท 
  3. งบประมาณคงเหลือ  0.บาท 
 
11. ผลการดำเนินงานตามงานโครงการ 

เนื้อหาสาระการรายงานผล ระดบัคุณภาพ สรุป 
1.  สอดคลองกบันโยบายของตนสังกัดโรงเรียน   
2.  สงเสรมิใหนักเรียนไดแสดงออกถึงความสามารถทางวิชาการและคุณลักษณะอันพึง
ประสงค 

  

3.  เปนการเตรียมความพรอมใหนักเรียนสูประชาคมอาเซียน   
4.  เปนไปตามเปาหมายของงานโครงการ   
5.  บรรลุผลสัมฤทธิ์ตามเปาหมายที่กำหนด   
6. ระยะเวลาดำเนินการ   มีความเหมาะสม   
7. สถานท่ี  มีความเหมาะสม   
8.  ความเพียงพอของงบประมาณ   
9.  การไดรับความสนับสนุนทางภาคเอกชนชุมชน   
กิจกรรม /วิธีดำเนินการตามงาน/โครงการ  
10.  การประชุมวางแผนสรางความเขาใจ 

  

11.  มีคำส่ังมอบหมายชัดเจนคลุมภาระงาน    
12  ความพรอมของวัสดุ  อุปกรณ   
13.  กระบวนการจัดกิจกรรมโครงการ   
14.  ความพรอมของบคุลากร   
15.  การติดตามประเมินผลอยางเปนระบบ   
16.  กิจกรรม /โครงการสงเสริมใหนักเรียนแสดงออกถึงความสามารถ    
17.  นักเรียนมีสวนรวม  ไดรับความรูและประสบการณที่หลากหลาย   
18. การสนองมาตรฐาน /ตัวบงช้ีการประกันคุณภาพการศึกษา  
 โครงการ /กิจกรรมสนองการประกันคุณภาพการศึกษา  มาตรฐานที่  …1…………. 
ประเด็นที ่ …2……. 

  

สรุปผลระดับคุณภาพโดยรวม   
 
จากตาราง  พบวาระดับความพึงพอใจ/ความคิดเหน็/ความคาดหวัง/ผลการปฏิบัติงานในการประเมินงาน/
โครงการ/กิจกรรม  ภาพรวม  อยูในระดับคุณภาพ      -   . โดยมีคาเฉล่ีย  -   .เม่ือพิจารณาเปนรายขอพบวา
ขอที ่     -     .  อยูในระดับคุณภาพ  สูงที่สุด  โดยมีคา    -    .  ระดับคุณภาพ และขอที่    -   อยูในระดับ
คุณภาพ  ต่ำที่สุด  โดยมีคา     -   .  ระดับคุณภาพ    -    . ความสำเร็จของโครงการ คิดเปนรอยละ  -   
 
12. สรุปในภาพรวม 



 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
โรงเรียนชลธารวิทยา 

แผนงาน / โครงการ  ประจำปการศึกษา  256 6 
กลุมบริหารงานวิชาการ 

โครงการที่ .... : สงเสริมประสบการณการเรียนรู สูสังคมและวัฒนธรรมอาเซียน ประจำป 2566 
ลักษณะโครงการ              ใหม    ตอเนื่อง 
สนองกลยุทธโรงเรียน : กลยุทธท่ี 1   
สนองกับมาตรฐานการศึกษา : มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเรียน 
ตวับงชี้ที่ : 1   , 2 
ผูรับผิดชอบ : นางสาววีรวรรณ จันทรา 

1.  หลักการและเหตุผล 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พุทธศักราช 2542 แกไขเพิ ่มเติม  )ฉบับท่ี  2 ) พ  .ศ . 2545  
ไดกำหนดใหการศึกษา เปนกระบวนการเรียนรู มกีารสรางองคความรูอันเกิดจากสภาพแวดลอมทางสังคมแหง
การเรียนรูและเปนปจจัยที่เกื ้อหนุนใหบุคคลเกิดการเรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชีวิต การจัดการศึกษาใน
ปจจุบันไมใชหนาที่ของโรงเรียนเทานั้น ทุกคนในสังคมควรมีสวนรวมในการจัดการศึกษา และท่ีสำคัญโรงเรียน
ตองจัดการเรียนรูใหทันตอการเปลี่ยนแปลงของโลกและพรอมเขาสูประชาคมอาเซียน พรอมรับความรวมมือ
ทางการศึกษาระหวางประเทศในกลุมประชาคมอาเซียน ใหนักเรียนไดเรียนรูภาษาและวัฒนธรรมอยาง
หลากหลาย 
 ประชาคมอาเซียน  ) ASEAN Community) คือ การรวมตัวของกลุมประเทศสมาชิกอาเซียนใหเปน
ชุมชนที่มีความแข็งแกรง สามารถสรางโอกาสและรับมือกับความทาทาย ทั ้งดานการเมือง ความมั ่นคง 
เศรษฐกิจ และภัยคุกคามรูปแบบใหม โดยสมาชิกในชุมชนมีสภาพความเปนอยูที่ดี สามารถประกอบกิจกรรม
ทางเศรษฐกิจไดอยางสะดวกมากยิ่งขึ้น และสมาชิกในชุมชนมีความรูสึกเปนอันหนึ่งอันเดียวกัน มีสวนรวมใน
การเปนสวนหนึ่งของอาเซียน 
 โรงเรียนชลธารวิทยา กลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนา  และวัฒนธรรม เปนกลุมสาระการ
เรียนรูหนึ่งที่รับผิดชอบดำเนินการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนบูรณาการกับอาเซียนศึกษา โดยนำหลักสูตร
อาเซียน )Asean Curriculum Sourcebook) มาเปดสอนในรายวิชาเพิ่มเติม มีการแสดงวัฒนธรรมประจำ
ชาติ ทั้ง 10 ประเทศ และกิจกรรมอื่นๆ อีกมากมาย  รวมถึงปรับตัวเขากับความเปนจริงและแสวงหาโอกาส
ทามกลางความหลากหลายทางเชื้อชาติ ศาสนา ภาษาและวัฒนธรรม นอกจากนี้โรงเรียนไดดำเนิน การจัด
กิจกรรมวันอาเซียน มีกิจกรรมการแสดงดานวัฒนธรรมของประเทศตางๆ ในอาเซียน เพื่อใหบรรลุถึงสิ่งที่
อาเซียนจะตองดำเนินการ และคำนึงถึงโลกของการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 ดังนั้นทางกลุมสาระการเรียนรู จึง
จัดใหมีโครงการสงเสริมประสบการณการเรียนรู สูสงัคมและวัฒนธรรมอาเซียน ประจำป 2566 โดยผูเรียน
เขาใจและเห็นความสำคัญของการจัดตั้งอาเซียน มีสวนรวมในการจัดกิจกรรมวันอาเซียน และตระหนักถึง
ความสำคัญของการเขาสูประชาคมอาเซยีนตอไป 



9. ระดับความสำเร็จ 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ คาเปาหมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช 

๑. สถานศึกษาจัดบรรยากาศที่เอื้อ
ตอการเรียนรูของผูเรียน 

 การสำรวจ การติดตาม 

2. สถานศึกษามีหองเรียน 
หองปฏิบัตกิารทีเอื้อตอการเรียนรู
ของผูเรยีน 

  
การติดตาม 

 
การติดตาม 

 
10. ผลที่คาดวาจะไดรบั 

1. สภาพอาคารเรียน อาคารประกอบและอ่ืนๆ มีความมั่นคง ปลอดภัย  พรอมใชงาน บรรยากาศเอ้ือ 
ตอการจดัการเรียนรู 

2. บริเวณโรงเรยีนมีความสะอาด  รมรื่น  สวยงาม  เหมาะสำหรับจัดกิจกรรมการเรียนรู 
๓. นักเรียนมีนิสัยใฝเรยีนรู มีทักษะในการคิดวเิคราะห และรูจักแสวงหาความรูจากแหลงเรียนรู

รอบตัวดวยตนเองอยางตอเนื่อง 
๔. การบริหารสถานศึกษาคลองตัว 

 
 
  ลงชื่อ.............................................ผูเสนอโครงการ   

(นายธนกานต พละสกุล) 
ตำแหนง คร ู

............./........................./........... 
 

 
ลงชื่อ................................ ..........ผูเหน็ชอบโครงการ 

(นายธนกานต พละสกุล) 
หัวหนากลุมงานบริหารงานทั่วไป 
............./........................./........... 

 
ลงชื่อ...............................................ผูเห็นชอบ

โครงการ 
(นางสาวชุลีภรณ  ชูสุก) 

หัวหนางานนโยบายและแผน 
............./........................./........... 

 

 
ลงชื่อ.................................................ผูอนุมัติ 

(นายอมรศรี เพชรภู) 
ครู รักษาราชการในตำแหนงผูอำนวยการ 

โรงเรียนชลธารวทิยา 
              ............./........................./........... 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

6.  งบประมาณทั้งหมด (รวมทกุกิจกรรม) 
งบประมาณ 0 บาท 

 
ที ่

 
กิจกรรม 

ภาคเรียนที่ 1  
)16 พ .ค . 66  - 30 ก .ย .6 6( 

ภาคเรียนที่ 2  
)1 พ.ย  .6 6  – 15 มี.ค .67( 

 
รวมท้ังสิ้น 

งบประมาณ งบประมาณ 

เงิน
อุด

หน
ุน 

เงิน
กิจ

กร
รม

พัฒ
นา

ผูเ
รีย

น 

เงิน
อื่น

ๆ 

รว
ม 

เงิน
อุด

หน
ุน 

เงิน
กิจ

กร
รม

พัฒ
นา

ผูเ
รีย

น 

เงิน
อื่น

ๆ 

รว
ม 

 

๑ . กิจกรรมสงเสริม
ประสบการณการเรียนรู  
สูสงัคมและวฒันธรรม
อาเซยีน 

- - - - - - - - - 

รวมท้ังหมด - - - - - - - - - 

7 .ระยะเวลาดำเนินการ  
 เดือน สิงหาคม 2566 

8 .หนวยงาน/ผูที่เก่ียวของ  
 กลุมสาระสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

9 .ระดับความสำเร็จ  
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ คาเปาหมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช 

รอยละของนักเรียนโรงเรียนชลธารวิทยา 
เขารวมกิจกรรมสงเสริมประสบการณการ
เรียนรู สูสงัคมและวัฒนธรรมอาเซียน 
ประจำป 2566 

100 จัดกจิกรรมสงเสริม
ประสบการณการเรียนรู  
สูสังคมและวัฒนธรรม
อาเซียน ประจำป 2566 

แบบประเมิน 

รอยละของนักเรียนโรงเรียนชลธารวิทยา  
มีความรูและประสบการณเก่ียวกับ
ประชาคมอาเซียน 

100 จัดกจิกรรมสงเสริม
ประสบการณการเรียนรู  
สูสังคมและวัฒนธรรม
อาเซียน ประจำป 2566 

แบบประเมิน 

10 .ผลที่คาดวาจะไดรับ  
 10 .1 นักเรียนตระหนกัถึงความสำคัญของการจัดต้ังประชาคมอาเซียน 
 10  .2  นักเรียนมีสวนรวมในการจัดกิจกรรมวันอาเซียน สรางประสบการณเรียนรู ใหกับนักเรียน
เก่ียวกับประเทศในอาเซียน 
 



2. อาคารเรียนและอาคารประกอบทุกหองมีคุณภาพพรอมใชในกิจกรรมการเรียนการสอน     
ไดอยางมีประสิทธิภาพ 

           3. ครูใชแหลงเรียนรูในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
           4. การบริหารสถานศึกษาและการปฏิบัติงานของบุคลากรเกิดความคลองตัว 

4. กิจกรรมและข้ันตอนการดำเนินงาน 
 4.1 การวางแผน (P)  

             4.1.1 แตงต้ังคณะกรรมการดำเนนิงาน 
       4.1.2 ประชุมชี้แจงวัตถุประสงค/เปาหมายของโครงการ 
       4.1.3 ประชุมคณะกรรมการเพื่อวางแผนการทำงาน      

4.2 ดำเนินงานตามแผนของแตละกิจกรรมท่ีกำหนดไว (D) 
       4.2.1 ดำเนินงานตามแผน/กิจกรรมที่กำหนดไว 

4.3 ตรวจสอบ/นิเทศติดตาม/ประเมินผล (C) 
       4.3.1 นิเทศติดตามผลการดำเนินงานตามกิจกรรมที่กำหนด 

4.4 การปรับปรุง (A) 
4.4.1 นำขอมูลที่ไดพบจากการประเมินมาแกไขหรือพัฒนาใหดีขึ้น ใชเปนขอมูลยอนกลับใน
การ 
ดำเนินกิจกรรมในปตอไป  

5.ระยะเวลาดำเนินการ     

ที ่ กิจกรรม 

ภาคเรียนที่ 1  
(17 พ.ค. 66 - 11 ต.ค. 66) 

ภาคเรียนที่ 2  
(1 พ.ย. 66 – 1 เม.ย. 67) 

ผูรบัผิดชอบ 
ระยะเวลาที่
ดำเนินการ 

งบประมาณ 

 
ระยะเวลาที่
ดำเนินการ 

งบประมาณ 

 
1 จัดทำโครงการ เสนอเพ่ือขอ

อนุมัต ิ
พ.ค. 66     

2 จัดประชุมผูมีสวนเกี่ยวของเพ่ือ
ชี้แจงความจำเปนในการจัดทำ
โครงการขอบขายการทำงานและ
จัดทำปฏิทินการปฏิบตัิงาน 

พ.ค. 66     

3 แตงต้ังครูผูรับผดิชอบ/
คณะกรรมการดำเนินงาน
โครงการ 

พ.ค. 66     

4 การปรับภูมิทัศนและอาคารเรียน
ภายในโรงเรียน 

พ.ค. – ต.ค.. 
66 

 พ.ย. 66 –
เม.ย. 67 

 นายธนกานต 
พละสกลุ และ

คณะ 

 
 

 
รายละเอียดประมาณการคาใชจายแนบทาย 

โรงเรียนชลธารวิทยา อำเภอหลงัสวน จังหวัดชมุพร 
 ------------------------------------------------------ 

โครงการ สงเสริมประสบการณการเรียนรู สูสังคมและวัฒนธรรมอาเซียน ประจำป 2566 
กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมสงเสริมประสบการณการเรียนรู สูสังคมและวฒันธรรมอาเซียน 

ลำดับ รายการ จำนวน 
ราคาตอ
หนวย 

เปนเงิน 
ประเภท 

วัสดุ ครุภัณฑ 
1 . จัดบอรดการเรียนรู 10 ประเทศ

อาเซียน 
- - -   

2 .       
3 .       
4 .       

รวมท้ังสิ้น -  
 

 

*ทุกรายการถัวเฉล่ียกันได 

 
หมายเหตุ  การจัดซ้ือวัสดุอุปกรณของการจัดบอรดการเรียนรู -10 ประเทศอาเซียน ขึ้นอยูกับการ
ออกแบบของแตละกลุม ตามงบประมาณที่จัดสรรให 
 
หมายเหตุ  เกณฑการสรุปผลระดับคุณภาพ 
 

ดีมาก (5) หมายถึง  ผลการประเมินจากแบบสอบถาม       อยูในระดับรอยละ       91 - 100 
ดี (4) หมายถึง  ผลการประเมินจากแบบสอบถาม       อยูในระดับรอยละ       71 - 90 

ปานกลาง 
(3) 

หมายถึง  ผลการประเมินจากแบบสอบถาม       อยูในระดับรอยละ       51 - 70 

นอย (2) หมายถึง  ผลการประเมินจากแบบสอบถาม       อยูในระดับรอยละ       31 - 50 
นอยที่สุด (1) หมายถึง  ผลการประเมินจากแบบสอบถาม       อยูในระดับรอยละ        0 – 30 

 

 



จากการดำเนินงานโครงการพัฒนาอาคารสถานที่และสิ่งแวดลอมเพ่ือความปลอดภัย มีขอพิจารณาใน
การดำเนินงาน  ดังนี้ 

40. จุดเดนของโครงการ 
1. ปรับปรุงพัฒนาอาคารเรียนเพื่อใหสภาพหองเรียนและอาคารสถานที่ไดรับการดูแลพรอม

ใชงานไดอยูเสมอ  
2. ดูแลความเรียบรอยสภาพแวดลอมภายในโรงเรียนใหเอ้ือตอการเรียนรูโดยมีระยะเวลา

การดำเนินงาน 
41. จุดควรพัฒนาของโครงการ 

- 
42. ขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาโครงการ 

เปนโครงการที่ตองมีการดำเนินงานอยางตอเน่ืองรวมถึงการกำกับติดตามการดำเนินงาน 
 
 
 
               ลงชื่อ                                      .ผูรายงาน 
                  (นายธนกานต พละสกุล) 
                      15 / มี.ค. / 2567 
 
ความเห็นหัวหนางานนโยบายและแผน 
 ผลการดำเนินงาน   บรรลุผลตามเปาหมาย   ไมบรรลุตามเปาหมาย 
 
 
              ลงชื่อ                                    . 
                          (นางชุลีภรณ  อินทศรี) 
                           .…. / ………. / ….. 
 
ความเห็นผูอำนวยการ 
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
 
 
 
       ลงชื่อ ………………………………..   
                          (นางสาวชฎาพร ชวยชู) 
                                    .…. / ………. / ….. 
 

 

ความเห็นของหัวหนานโยบายและแผน
......................................................................................
......................................................................................  

ลงชื่อ .............................................. 
(นางชุลีภรณ  อินทศรี) 

หัวหนางานนโยบายและแผน 

 

ความเห็นของผูอำนวยการ 
.....................................................................................
..................................................................................... 

ลงชื่อ .............................................. 
(นางสาวชฎาพร ชวยชู) 

ผูอำนวยการโรงเรียนชลธารวิทยา 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
แบบรายงานผลการดำเนินโครงการ 

ภาคเรียนที ่ 2    ปการศึกษา   2566    . 
1.  ชื่องาน/โครงการ โครงการพัฒนาอาคารสถานที่และส่ิงแวดลอมเพ่ือความปลอดภัย 
2.  สนองกลยุทธโรงเรียน   กลยุทธท่ี 5     . 
3.  สนองมาตรฐาน  มาตรฐานที่     ประเด็นที่        . 
4.  ฝาย/งาน/กลุมสาระ   กลุมบริหารงานทั่วไป  .ผูรบัผิดชอบ   นายธนกานต พละสกลุ        . 
5.  วตัถุประสงค   

1. เพื่อใหอาคารสถานที่ อาคารประกอบและสิ่งแวดลอม  สิ่งอำนวยความสะดวกของโรงเรียนแล ะ

บริเวณโรงเรียนสะอาด  รมรื ่น  ปลอดภัย  และเอื้อตอการจัดการเรียนรู การปฏิบัติงานของบุคลากรใน
โรงเรียน 
 2. เพ่ือใหสภาพหองเรียนและอาคารสถานที่ไดรับการดูแลพรอมใชงานไดอยูเสมอ 
 3. เพ่ือพัฒนาสภาพแวดลอมภายในโรงเรยีนใหเอ้ือตอการเรียนรูโดยมีระยะเวลาการดำเนินงาน 
6.  กิจกรรม    

1. ปรับปรุงพัฒนาอาคารเรียนเพ่ือใหสภาพหองเรียนและอาคารสถานที่ไดรับการดูแลพรอมใชงานได
อยูเสมอ  

2. ดูแลความเรียบรอยสภาพแวดลอมภายในโรงเรียนใหเอ้ือตอการเรียนรูโดยมีระยะเวลาการ
ดำเนินงาน 
7. จัดข้ึนเม่ือวันที่     16 พฤษภาคม 2566  ถึง 15  มีนาคม 2567 . ณ    โรงเรียนชลธารวิทยา     . 
มผีูเขารวมกิจกรรมทั้งหมด  จำนวน     58  .  คน   
8. ขั้นตอนการดำเนินงาน 

 4.1 การวางแผน (P)  
 แตงต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน ประชุมชี้แจงวัตถุประสงค/เปาหมายของโครงการ และประชุม
คณะกรรมการเพ่ือวางแผนการทำงาน      

4.2 ดำเนินงานตามแผนของแตละกิจกรรมท่ีกำหนดไว (D) 
 ดำเนินงานตามแผน/กิจกรรมท่ีกำหนดไว 

4.3 ตรวจสอบ/นิเทศติดตาม/ประเมินผล (C) 
 นิเทศติดตามผลการดำเนินงานตามกิจกรรมที่กำหนด 

4.4 การปรับปรุง (A) 
 นำขอมูลที่ไดพบจากการประเมินมาแกไขหรือพัฒนาใหดีขึ้น ใชเปนขอมูลยอนกลับในการ 
ดำเนินกิจกรรมในปตอไป 
9.  การมีสวนรวมของหนวยงานภายนอก / ชุมชน 

การดำเนินงานโครงการ ไดมีหนวยงานภายนอกและชุมชนเขามามีสวนรวมในการดำเนินงานใน
ดานตาง ๆ ดังนี้ 

เปนกิจกรรมที่นำนักเรียนออกไปมีสวนรวมกับชมุชน 
 
10.  การใชงบประมาณ            -                          . 
  1. งบประมาณท่ีไดรับอนุมัติ 0.บาท 
  2. งบประมาณท่ีใชไป  0.บาท 
  3. งบประมาณคงเหลือ  0.บาท 
11. ผลการดำเนินงานตามงานโครงการ 

เนื้อหาสาระการรายงานผล ระดบัคุณภาพ สรุป 
1.  สอดคลองกบันโยบายของตนสังกัดโรงเรียน 4 ดี 
2.  สงเสรมิใหนักเรียนไดแสดงออกถึงความสามารถทางวิชาการและคุณลักษณะอันพึง
ประสงค 

4 ดี 

3.  เปนการเตรียมความพรอมใหนักเรียนสูประชาคมอาเซียน 4 ดี 
4.  เปนไปตามเปาหมายของงานโครงการ 4 ดี 
5.  บรรลุผลสัมฤทธิ์ตามเปาหมายที่กำหนด 4 ดี 
6. ระยะเวลาดำเนินการ   มีความเหมาะสม 4 ดี 
7. สถานท่ี  มีความเหมาะสม 4 ดี 
8.  ความเพียงพอของงบประมาณ 4 ดี 
9.  การไดรับความสนับสนุนทางภาคเอกชนชุมชน 4 ดี 
กิจกรรม /วิธีดำเนินการตามงาน/โครงการ  
10.  การประชุมวางแผนสรางความเขาใจ 

4 ดี 

11.  มีคำส่ังมอบหมายชัดเจนคลุมภาระงาน  4 ดี 
12  ความพรอมของวัสดุ  อุปกรณ 4 ดี 
13.  กระบวนการจัดกิจกรรมโครงการ 4 ดี 
14.  ความพรอมของบคุลากร 4 ดี 
15.  การติดตามประเมินผลอยางเปนระบบ 4 ดี 
16.  กิจกรรม /โครงการสงเสริมใหนักเรียนแสดงออกถึงความสามารถ  4 ดี 
17.  นักเรียนมีสวนรวม  ไดรับความรูและประสบการณที่หลากหลาย 4 ดี 
18. การสนองมาตรฐาน /ตัวบงช้ีการประกันคุณภาพการศึกษา  
 โครงการ /กิจกรรมสนองการประกันคุณภาพการศึกษา  มาตรฐานที่  ………………. 
ประเด็นที ่ ……………. 

4 ดี 

สรุปผลระดับคุณภาพโดยรวม 4 ดี 
 
จากตาราง  พบวาระดับความพึงพอใจ/ความคิดเหน็/ความคาดหวัง/ผลการปฏิบัติงานในการประเมินงาน/
โ ค ร ง ก า ร / ก ิ จ ก ร ร ม   ภ า พ ร ว ม   อ ย ู  ใ น ร ะ ด ั บ ค ุ ณ ภ า พ  ดี . โ ด ย ม ี ค  า เ ฉ ล ี ่ ย  100 . 
 
 
 
 



 

บันทึกขอความ 
สวนราชการ   ชลธารวิทยา                                                                                   . 

ที่                                               วันที ่                                                                   . 

เร่ือง      รายงานผลการดำเนินงานโครงการ     ภาคเรียนท่ี  2     ปการศึกษา   2566          . 

เรียน  ผูอำนวยการโรงเรียนชลธารวิทยา 
ขาพเจา นายธนกานต  พละสกุล   ตำแหนง ครู  ได ร ับมอบหมายให  เป นผ ู ร ับผ ิดชอบ                                                                               

โครงการพัฒนาอาคารสถานที่และสิ่งแวดลอมเพื่อความปลอดภัย  ตามแผนปฏิบัติการประจำปการศึกษา 
2566  เพื่อดำเนินการบริหารโครงการใหเปนไปตามวัตถปุระสงคของโครงการ คือ 

1. เพื่อใหอาคารสถานที่ อาคารประกอบและสิ่งแวดลอม  สิ่งอำนวยความสะดวกของโรงเรียนแล ะ

บริเวณโรงเรียนสะอาด  รมรื ่น  ปลอดภัย  และเอื้อตอการจัดการเรียนรู การปฏิบัติงานของบุคลากรใน
โรงเรียน 
 2. เพ่ือใหสภาพหองเรียนและอาคารสถานที่ไดรับการดูแลพรอมใชงานไดอยูเสมอ 
 3. เพื่อพัฒนาสภาพแวดลอมภายในโรงเรียนใหเอื้อตอการเรียนรู โดยมีระยะเวลาการดำเนินงาน
ระหวางวันที ่ 16 พฤษภาคม 2566 ถ ึง  วันที ่ 15 มีนาคม 2567 บัดนี ้  โครงการเกษตรประณีต ได
ดำเนินการเสร็จสิ้นเปนที่เรียบรอยแลว รายงานผลการโครงการเกษตรประณีต ตามแบบรายงานการดำเนิน
โครงการ เอกสารตามแนบ 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา                   

                          ลงชื่อ                    ผูเสนอโครงการ 
                                                                                (นายธนกานต พละสกุล) 
                         ผูรายงาน 
 
 
                   ลงชื่อ   
                                                                                  (นายธนกานต พละสกุล) 

        หัวหนากลุมบริหารงานทั่วไป 

 
 

โรงเรียนชลธารวิทยา 
แผนงาน / โครงการ  ประจำปการศึกษา  256 6 

กลุมบริหารงานทั่วไป 
โครงการที่ .... : อนุรักษวัฒนธรรมประเพณทีองถ่ินและวัฒนธรรมประเพณีไทย 
ลักษณะโครงการ              ใหม    ตอเนื่อง 
สนองกลยุทธโรงเรียน : กลยุทธท่ี 6 พัฒนาระบบการบริหารจัดการและสงเสรมิการมีสงรวม  
สนองกับมาตรฐานการศึกษา : มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเรียน 
ตวับงชี้ที่ :  2  
ผูรับผิดชอบ : นางสาววีรวรรณ จันทรา 

1.  หลักการและเหตุผล 
 วัฒนธรรม เปนสิง่สะทอนใหเห็นถึงคุณคาวิถีชีวิตที่ชุมชนและทองถิ่นตางๆ ไดพัฒนาและสรางสรรค
ขึ้นเพื่อใชเปนเคร่ืองมือในการดำเนินชีวิต โดยแสดงออกในรูปแบบและวิธีการที่หลากหลาย ทั้งในรูปแบบของ 
วถิีชีวิต ขนบธรรมเนียมประเพณี ภูมิปญญา ศิลปะการแสดง ฯลฯ เพ่ือเปนการปลูกจิตสำนึกและกระตุนใหคน
ในชุมชนทองถิ่นเกิดความรัก ความตระหนัก มีความตื่นตัวและเขามามีสวนรวมในการฟนฟูเผยแพรและสืบ
สานวัฒนธรรม ภูมิปญญาทองถิ่น แตทวา ปจจุบันวัฒนธรรมทองถิ่นถูกละเลยและมีการถายทอดไปสูคนรุน
ใหมนอย ทามกลางความหลากหลายทางวัฒนธรรมภายใตกระแสโลกาภิวัฒน วัฒนธรรมไดมีการถายทอดและ
แลกเปล่ียนเรียนรูอยูตลอดเวลา หากมรดกทางวัฒนธรรมท่ีมีความแตกตางหลากหลายกนัในพื้นที่ ไมไดรับการ
สืบสานและอนุรักษฟนฟูรวมถึงการพัฒนาตอยอดใหเกิดคุณคาทางสงัคมและจิตใจ จะทำใหคุณคาลดนอยไป
จนแทบจะสูญหาย ดงันั้น วัฒนธรรมวิถีชีวิตที่เกิดขึ้นจากการสั่งสมองคความรูในแตละทองถ่ินที่มีลักษณะโดด
เดน ในแตละทองถ่ินมีภูมิปญญาหลากหลาย ควรที่จะไดรับการถายทอดเยาวชนรุนหลงั  
          การจัดการบวนการเรียนรูวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถิ่น โดยใหเด็กและเยาวชนเกิดการเรียนรูจาก
การเปนผู ส ืบทอดภูมิปญญาจากผูร ู ในช ุมชน เพื ่อใหเยาวชนสามารถจัดกระบวนการเร ียนรู ถ ายทอด
ประมวลผลการเรียนรู ตลอดจนสนับสนุนใหเยาวชน ตระหนักถึงความสำคัญของชุมชน มีความเขาใจและรัก
ในรากเหงา ความเปนวฒันธรรม แบงปน เกื้อกูลชวยเหลือซึ่งกันและกัน มีการศึกษาเรียนรูวิถีการดำรงชีวิต
ชุมชน ภูมิปญญาและวัฒนธรรมพื้นบานที่มีมาชานานบนพื้นฐานของธรรมชาติที่เกี่ยวพันสอดคลองกันกับวิถี
ชีวิตชุมชน 
 โรงเรียนชลธารวิทยา เล็งเห็นคุณคาทางวัฒนธรรมประเพณีทองถิ ่น จึงจัดโครงการความภูมิใจใน
ทองถิ่นและความเปนไทย เพื่อสืบสานศิลปวัฒนธรรมทองถิ่นอันเปนอัตลักษณเฉพาะตัวใหดำรงอยู เพื่อให
ชุมชนแข็งแรงมีรากแกว ไมถูกกลืนไปกับกระแสโลกาภิวตัน โดยปราศจากดุลยภาพทางปญญาและความรูที่จะ
อนุรักษสิ่งที่บรรพบุรุษไดสรางไว โรงเรียนชลธารวิทยาจงึจัดโครงการนี้ขึ้น โดยมีการสืบทอดประเพณีขึ้นโขน 
ชิงธง และประเพณีลอยกระทงแขงเรือประจำปตำบลบานควน ซึ่งเปนวัฒนธรรมประเพณทีี่คนรุนปูยา ตายาย  
ในตำบลบานควนสืบทอดตอๆ กันมา 

2. วัตถุประสงค 



 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

6.  งบประมาณทั้งหมด (รวมทกุกิจกรรม) 
งบประมาณ 0 บาท 

 
ที ่

 
กิจกรรม 

ภาคเรียนที่ 1  
)1 6 พ .ค .6 6  - 03 ก .ย .

66( 

ภาคเรียนที่ 2  
)1 พ.ย  .6 6  – 1 5 มี.ค  .6 7( 

 
รวมท้ังสิ้น 

งบประมาณ งบประมาณ 

เงิน
อุด

หนุ
น 

เงิน
กิจ

กร
รม

พัฒ
นา

ผูเ
รีย

น 

เงิน
อื่น

ๆ 

รว
ม 

เงิน
อุด

หนุ
น 

เงิน
กิจ

กร
รม

พัฒ
นา

ผูเ
รีย

น 

เงิน
อื่น

ๆ 

รว
ม 

 

1 .  กิจกรรมประเพณีขึ้นโขนชิงธง - - - - - - - - - 
2 .  กิจกรรมประเพณีลอยกระทง 

แขงเรือประจำปตำบลบานควน 
- - - - - - - - - 

รวมทั้งหมด - - - - - - - - - 

7 .ระยะเวลาดำเนินการ  
 เดือน ตุลาคม 2566 

8 .หนวยงาน/ผูที่เก่ียวของ  
 18.  กลุมบริหารงานทั่วไป 
 28.  กลุมสาระสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
 8.3 ชุมชนทองถิ่น 

9 .ระดับความสำเร็จ  
ตวัช้ีวัดความสำเร็จ คาเปาหมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช 

รอยละของนักเรียน และบุคลากร
โรงเรียนชลธารวิทยา เขารวม
กิจกรรมประเพณขีึ้นโขนชิงธง และ
กิจกรรมประเพณลีอยกระทงแขงเรือ
ประจำปตำบลบานควน 

80 - การสำรวจ 
 

- แบบสำรวจ 

รอยละของนักเรียน และบุคลากร
โรงเรียนชลธารวิทยา เกิดความ
สนใจ ภาคภูมิใจในขนบธรรมเนียม 
ประเพณี วัฒนธรรมอันดีงามของ
ทองถิ่นและของไทย ตระหนักถึง
คุณคาของศิลปวัฒนธรรม 
ขนบธรรมเนยีมประเพณีของทองถ่ิน 

75 - ประเมินความพึงพอใจ 
 

- แบบระเมินความพึงพอใจ 



 
 
 
 

 
 

รายละเอียดประมาณการคาใชจายแนบทาย 
โรงเรียนชลธารวิทยา อำเภอหลังสวน จังหวัดชุมพร 

------------------------------------------------------ 
โครงการ พัฒนาระบบกลุมงานบริหารงานทั่วไป 
 
กจิกรรมท่ี 1. พัฒนาระบบงานสารบรรณ  
 

ลำดับ รายการ จำนวน 
ราคาตอ
หนวย 

เปนเงิน 
ประเภท 

วัสดุ ครุภัณฑ 
1. วัสดุที่เกี่ยวของกับงานสารบรรณ      

 
กจิกรรมท่ี 2. งานประชาสัมพันธ   
 

ลำดับ รายการ จำนวน 
ราคาตอ
หนวย 

เปนเงิน 
ประเภท 

วัสดุ ครุภัณฑ 
1. คาบริการโดเมนเนม เว็บไซต

โรงเรียนชลธารวิทยา 
1 3,120 3,120 🗸  

 

**ทุกรายการถวัจายกนัได  
หมายเหต ุ
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
รายละเอียดประมาณการคาใชจายแนบทาย 

โรงเรียนชลธารวิทยา อำเภอหลงัสวน จังหวัดชุมพร 
 ------------------------------------------------------ 

โครงการ อนุรักษวัฒนธรรมประเพณีทองถ่ินและวัฒนธรรมประเพณีไทย 
กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมประเพณขีึ้นโขนชิงธง 

ลำดับ รายการ จำนวน 
ราคาตอ
หนวย 

เปนเงิน 
ประเภท 

วัสดุ ครุภัณฑ 
1 .  เบ้ียเลี้ยงสำหรับสงนักเรียนเขา

รวมการแขงขนั 
- - -   

2 .        
3 .        

รวมท้ังสิ้น -  
 
กิจกรรมที่  2 กิจกรรมประเพณลีอยกระทงแขงเรือประจำปตำบลบานควน 

ลำดับ รายการ จำนวน 
ราคาตอ
หนวย 

เปนเงิน 
ประเภท 

วัสดุ ครุภัณฑ 
1 .  เงินรางวัลการประกวดกระทง

โรงเรียน 
- - -   

2 .        
3 .        

รวมท้ังสิ้น -  

 

**ทุกรายการถัวจายกันได   
หมายเหตุ - 
 
 
 
 
 
 
 
 



1.3 ประชุมแตงต้ังคณะดำเนินการ  มิ. ย. 66 - - - กลุม
บริหารงาน

ทั่วไป 
2. ขั้นดำเนินการ (Do)       

2.9  พัฒนาระบบงานสารบรรณ ตลอดป
การศึกษา 

- ตลอดป
การศึกษา 

- กลุม
บริหารงาน

ทั่วไป 
2.10  งานประชาสัมพันธ ตลอดป

การศึกษา 
3,120 ตลอดป

การศึกษา 
- กลุม

บริหารงาน
ทั่วไป 

3. ขั้นตรวจสอบ(Check)       
ประเมินความพึงพอใจ   ภาคเรยีน

ละ ๑ คร้ัง 
- ภาคเรียน

ละ ๑ คร้ัง 
- กลุม

บริหารงาน
ทั่วไป 

4. ขั้นรายงาน (Action)       
สรุปรายงานผลการดำเนินงาน ภาคเรยีน

ละ ๑ คร้ัง 
- ภาคเรียน

ละ ๑ คร้ัง 
- กลุม

บริหารงาน
ทั่วไป 

 

5.  งบประมาณทั้งหมด (รวมทุกกิจกรรม) 

งบประมาณ 20,000 บาท 
 
ที ่

 
กิจกรรม 

ภาคเรียนที่ 1  
(17 พ.ค. 66 - 11 ต.ค. 66) 

ภาคเรียนที่ 2  
(1 พ.ย. 66 – 1 เม.ย. 

67) 

 
รวมทั้งสิ้น 

งบประมาณ งบประมาณ  
  

เงิน
อุด

หนุ
น 

เงิน
กิจ

กร
รม

พัฒ
นา

ผูเ
รีย

น 

เงิน
อื่น

ๆ 

รว
ม 

เงิน
อุด

หนุ
น 

เงิน
กิจ

กร
รม

พัฒ
นา

ผูเ
รีย

น 

เงิน
อื่น

ๆ 

รว
ม 

 

1 พัฒนาระบบงานสารบรรณ - - - - - - - - - 

2 งานประชาสัมพันธ 3,120 - - 3,120 - - - - 3,120 

รวมท้ังสิ้น 3,120   3,120     3,120 

 

 
 



 
โรงเรยีนชลธารวิทยา 

แผนงาน / โครงการ  ประจำปการศึกษา  2566 
กลุมบริหารงานทั่วไป 

โครงการที ่33  : โครงการพัฒนาระบบกลุมงานบริหารงานท่ัวไป 
ลกัษณะโครงการ              ใหม  ตอเนื่อง 
สนองกลยุทธโรงเรียน : กลยุทธที่ 3 พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 
สนองกับมาตรฐานการศึกษา : มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ตัวบงช้ีที่ 2.1 มีเปาหมายวิสัยทัศนและพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน สอดคลองกับบริบทของ
สถานศึกษา สามารถปฏิบัติไดจริง 
ผูรับผิดชอบ : นายธนกานต  พละสกุล 
1. หลักการและเหตุผล  
 ดวยระบบบริหารจัดการกลุมบริหารงานทั่วไป เปนกลุมบริหารงานที่ตองใหบริการอาคารสถานที่ 
บรรยากาศสิ่งแวดลอม และงานบริการตางๆในโรงเรียน เปนองคประกอบที่สำคัญตอการเรียนรูของผูเรียน 
และเปนปจจัยสำคัญในการสงเสริมการสอนของครู  เพื่อสงเสริมสนับสนุนการเรียนการสอนของครู บุคลากร
และนักเรียน รวมทั้งการอำนวยความสะดวกแกผูเก่ียวของ ประสานสัมพันธในรูปแบบบริการสาธารณะ อันจะ
เปนประโยชนสำหรับโรงเรียนและชุมชน เปนงานที่สงเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาของโรงเรียน ตาม
วัตถปุระสงคและเปาหมายของหลักสูตรโรงเรียนชลธารวิทยา โรงเรียนจึงจำเปนตองมีการจัดสรางอาคารและ
จัดสภาพแวดลอม  บริหารจัดการใหเกิดประโยชนสูงสุดตอผูเรียน   ตองทำการวางแผนอาคารสถานที่และ
สิ่งแวดลอมใหสอดคลองกับหลักสูตร  กิจกรรมการเรียนการสอน และกิจกรรมเสริมหลักสูตรตาง ๆ ตองจัดหา
และพัฒนาอาคารสถานทีเ่พื่อใหเพียงพอกับความตองการ  และพฒันาสิ่งที่มีอยูใหปลอดภัย  ใชงานไดอยาง
เหมาะสมกับแผนงานโครงการและกิจกรรมของโรงเรียน  และผูรบับริการมีความพึงพอใจดวย  

 เพื่อการสงเสริมและสนับสนุนการเรียนการสอนของครู บุคลากร และนักเรียน กลุมงานบริหารท่ัวไป
ไดดำเนินงานกิจกรรมพัฒนาบริหารงานธุรการ เพื ่อเปนการดำเนินงานสนับสนุนการบริหารและจัดการ
สถานศึกษาที่สำคัญ  เปนงานที่ชวยสนับสนุนแผนงานอ่ืนใหประสบผลสำเร็จลุลวงไดอยางมีประสิทธิภาพ  ถา
หากมีการจัดระเบียบของงานไวอยางเปนระบบ  ดังนั้น  การพัฒนาระบบงานธุรการจึงเปนการพัฒนาการจดั
กระทำขอมูลสารสนเทศเกี่ยวของกับงานธุรการมารวมไวอยางเปนระบบในที่เดียวกัน งายตอการจัดเก็บ  และ
เปนการสนับสนนุการทำงานของบุคลากรใหสำเร็จลุลวงได  

2. วัตถปุระสงค  

 2.1 เพื่อใหบุคลากร นักเรียนและผูปกครองไดรับการบริการดวยความสะดวก รวดเร็ว เปนธรรมมี
ประสิทธิภาพมากย่ิงขึ้น 
2.2 เพ่ือพัฒนาระบบบริหารจัดการ กลุมบริหารทั่วไปใหมรีะเบียบเรียบรอยเปนสัดสวนไดอยางเปนขั้นตอนและมี
ระบบแบบแผน 

หมายเหตุ  เกณฑการสรุปผลระดับคุณภาพ 
 

ดีมาก (5) หมายถึง  ผลการประเมินจากแบบสอบถาม       อยูในระดับรอยละ       91 - 100 
ดี (4) หมายถึง  ผลการประเมินจากแบบสอบถาม       อยูในระดับรอยละ       71 - 90 

ปานกลาง 
(3) 

หมายถึง  ผลการประเมินจากแบบสอบถาม       อยูในระดับรอยละ       51 - 70 

นอย (2) หมายถึง  ผลการประเมินจากแบบสอบถาม       อยูในระดับรอยละ       31 - 50 
นอยที่สุด (1) หมายถึง  ผลการประเมินจากแบบสอบถาม       อยูในระดับรอยละ        0 – 30 

 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 นำขอมูลที่ไดพบจากการประเมินมาแกไขหรือพัฒนาใหดีขึ้น ใชเปนขอมูลยอนกลับในการ 
ดำเนินกิจกรรมในปตอไป 
9.  การมีสวนรวมของหนวยงานภายนอก / ชุมชน 
การดำเนินงานโครงการ ไดมีหนวยงานภายนอกและชุมชนเขามามีสวนรวมในการดำเนินงานในดานตาง ๆ 
ดงันี ้
1. อำนวยความสดวกเพ่ือใหบุคลากร นักเรียนและผูปกครองไดรับการบริการดวยความสะดวก รวดเร็ว เปน
ธรรมและมีประสิทธิภาพมากย่ิงขึ้น 
2. นักเเพ่ือเผยแพรประชาสัมพันธงาน/กิจกรรมโรงเรียนสูสาธารณชน 
10.  การใชงบประมาณ    3,120 บาท 
  1. งบประมาณที่ไดรับอนุมัติ  3,120 .บาท 
  2. งบประมาณที่ใชไป   3,120.บาท 
  3. งบประมาณคงเหลือ            0.บาท 
11. ผลการดำเนินงานตามงานโครงการ 

เนื้อหาสาระการรายงานผล ระดบัคุณภาพ สรุป 
1.  สอดคลองกบันโยบายของตนสังกัดโรงเรียน ดีมาก  
2.  สงเสรมิใหนักเรียนไดแสดงออกถึงความสามารถทางวิชาการและคุณลักษณะอันพึง
ประสงค 

ดีมาก 
 

3.  เปนการเตรียมความพรอมใหนักเรียนสูประชาคมอาเซียน ดีมาก  
4.  เปนไปตามเปาหมายของงานโครงการ ดีมาก  
5.  บรรลุผลสัมฤทธิ์ตามเปาหมายที่กำหนด ดีมาก  
6. ระยะเวลาดำเนินการ   มีความเหมาะสม ดีมาก  
7. สถานท่ี  มีความเหมาะสม ดีมาก  
8.  ความเพียงพอของงบประมาณ ดีมาก  
9.  การไดรับความสนบัสนุนทางภาคเอกชนชมุชน ดีมาก  
กิจกรรม /วิธีดำเนินการตามงาน/โครงการ  
10.  การประชุมวางแผนสรางความเขาใจ 

ดีมาก 
 

11.  มีคำส่ังมอบหมายชัดเจนคลุมภาระงาน  ดีมาก  
12  ความพรอมของวัสดุ  อุปกรณ ดีมาก  
13.  กระบวนการจัดกิจกรรมโครงการ ดีมาก  
14.  ความพรอมของบคุลากร ดีมาก  
15.  การติดตามประเมินผลอยางเปนระบบ ดีมาก  
16.  กิจกรรม /โครงการสงเสริมใหนักเรยีนแสดงออกถึงความสามารถ  ดีมาก  
17.  นักเรียนมีสวนรวม  ไดรบัความรูและประสบการณท่ีหลากหลาย ดีมาก  
18. การสนองมาตรฐาน /ตัวบงชี้การประกันคุณภาพการศึกษา  
 โครงการ /กิจกรรมสนองการประกันคณุภาพการศึกษา  มาตรฐานที่  1 
ประเด็นท่ี 1 , 2 

ดีมาก 
 

สรุปผลระดับคุณภาพโดยรวม ดีมาก  
 

 

ความเห็นของหัวหนานโยบายและแผน
......................................................................................
......................................................................................
...................................................................................... 

 
ลงชื่อ .............................................. 

(นางชลุีภรณ  อินทศรี) 
หัวหนางานนโยบายและแผน 

 

 

ความเห็นของผูอำนวยการ 
.....................................................................................
.....................................................................................
.....................................................................................  

 
ลงชื่อ .............................................. 

(นางสาวชฎาพร  ชวยชู) 
ผูอำนวยการโรงเรียนชลธารวิทยา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

ความเห็นของหัวหนานโยบายและแผน
......................................................................................
......................................................................................
...................................................................................... 

ลงชื่อ .............................................. 
(นางชลุีภรณ  อินทศรี) 

หัวหนางานนโยบายและแผน 

 

ความเห็นของผูอำนวยการ 
.....................................................................................
.....................................................................................
.....................................................................................  

ลงชื่อ .............................................. 
(นางสาวชฎาพร ชวยชู) 

ผูอำนวยการโรงเรียนชลธารวิทยา 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  1. ติดตาม/ตรวจสอบการดำเนินงานกิจกรรมที่กำหนด  
  2. ประสานคณะผูบริหาร / ผูเกี่ยวของดูแลกำกบัใหการชวยเหลือเพ่ือใหกิจกรรมดำเนินไป 
ดวยความเรียบรอย 
4.4 การปรับปรุง (A) 
  1.ประเมินความพึงพอใจของนกัเรียน ครู และผูเก่ียวของ  
  2.ประเมินผลโครงการ  
  3.รายงานผลสรปุโครงการตอฝายบริหาร 
9.  การมีสวนรวมของหนวยงานภายนอก / ชุมชน 
การดำเนินงานโครงการ ไดมีหนวยงานภายนอกและชุมชนเขามามีสวนรวมในการดำเนนิงานในดานตาง ๆ 
ดังนี ้
1.  ปราชญชาวบาน ปราชญชมุชนเขามามีสวนรวมในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เก่ียวกับทองถ่ิน ใน
รายวิชาที่สามารถบรูณาการได เชนวิชานิทานพ้ืนบาน นกัเรียนช้ันมัธยมศึกษาปที่ 2 . 
10.  การใชงบประมาณ                         -                              . 
  1. งบประมาณท่ีไดรับอนุมัติ            500           .บาท 
  2. งบประมาณท่ีใชไป               -              .บาท 
  3. งบประมาณคงเหลือ              500          .บาท 
 
11. ผลการดำเนินงานตามงานโครงการ 

เนื้อหาสาระการรายงานผล ระดบัคุณภาพ สรุป 
1.  สอดคลองกบันโยบายของตนสังกัดโรงเรียน 5 ยอดเย่ียม 
2.  สงเสรมิใหนักเรียนไดแสดงออกถึงความสามารถทางวิชาการและคุณลักษณะอันพึง
ประสงค 

5 ยอดเย่ียม 

3.  เปนการเตรียมความพรอมใหนักเรียนสูประชาคมอาเซียน 5 ยอดเย่ียม 
4.  เปนไปตามเปาหมายของงานโครงการ 5 ยอดเย่ียม 
5.  บรรลุผลสัมฤทธิ์ตามเปาหมายที่กำหนด 5 ยอดเย่ียม 
6. ระยะเวลาดำเนินการ   มีความเหมาะสม 5 ยอดเย่ียม 
7. สถานท่ี  มีความเหมาะสม 5 ยอดเย่ียม 
8.  ความเพียงพอของงบประมาณ 5 ยอดเย่ียม 
9.  การไดรับความสนับสนุนทางภาคเอกชนชุมชน 5 ยอดเย่ียม 

กิจกรรม /วิธีดำเนินการตามงาน/โครงการ  
10.  การประชุมวางแผนสรางความเขาใจ 

5 ยอดเย่ียม 

11.  มีคำส่ังมอบหมายชัดเจนคลุมภาระงาน  5 ยอดเย่ียม 
12  ความพรอมของวัสดุ  อุปกรณ 5 ยอดเย่ียม 
13.  กระบวนการจัดกิจกรรมโครงการ 5 ยอดเย่ียม 
14.  ความพรอมของบคุลากร 5 ยอดเย่ียม 
15.  การติดตามประเมินผลอยางเปนระบบ 5 ยอดเย่ียม 
16.  กิจกรรม /โครงการสงเสริมใหนักเรียนแสดงออกถึงความสามารถ  5 ยอดเย่ียม 



 
หมายเหต ุ เกณฑการสรุปผลระดับคุณภาพ 
 

ดีมาก (5) หมายถึง  ผลการประเมินจากแบบสอบถาม       อยูในระดับรอยละ       91 - 100 
ดี (4) หมายถึง  ผลการประเมินจากแบบสอบถาม       อยูในระดับรอยละ       71 - 90 

ปานกลาง 
(3) 

หมายถึง  ผลการประเมินจากแบบสอบถาม       อยูในระดับรอยละ       51 - 70 

นอย (2) หมายถึง  ผลการประเมินจากแบบสอบถาม       อยูในระดับรอยละ       31 - 50 
นอยที่สุด (1) หมายถึง  ผลการประเมินจากแบบสอบถาม       อยูในระดับรอยละ        0 – 30 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ความเห็นหัวหนางานนโยบายและแผน 
 ผลการดำเนินงาน        บรรลุผลตามเปาหมาย   ไมบรรลุตามเปาหมาย 
 
 
 
 
 
              ลงชื่อ                                    . 
                          (นางชุลีภรณ   อินทศรี) 
                        13 / มีนาคม / 2567 
 
 
ความเห็นผูอำนวยการ 
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
 
 
       ลงชื่อ ………………………………..   
                          (นางสาวชฎาพร ชวยชู) 
                                    .…. / ………. / ….. 
 
        
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
ประมวลภาพกิจกรรมตามโครงการ 

 
 
 

 
 
 

๒.4 นักเรียนผานการประเมนิสมรรถนะสำคัญของผูเรียน ดานการอาน คิดวิเคราะห และการสื่อสารอยูใน
ระดบัด ี
๒.5 นักเรียนผานกิจกรรมบันทกึการอาน 

๓. เปาหมาย 
๓.๑ เชิงปริมาณ 
3.1.1 นักเรียนโรงเรียนชลธารวิทยาปการศึกษา 2566 จำนวน 53 คนไดรับการจัดการเรียนการสอนที่
เหมาะสมกับชวงช้ัน 
๓.1.2 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุมสาระการเรยีนรูภาษาไทยนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 
๑ - ๖ มีคาเฉลีย่ 2.00 ขึ้นไปในรายวิชาภาษาไทย รอยละ 75  
 ๓.๑.3 นักเรียนรอยละ 75 ผานกิจกรรมบันทึกการอาน 
๓.๒ เชิงคุณภาพ 
๓.2.1 นักเรียนรอยละ 75 มีทักษะในการอาน การเขียนภาษาไทยอยูในระดับดี 
 ๓.2.2 นักเรียนรอยละ 75 ผานการประเมนิสมรรถนะสำคัญของผูเรียน ดานการอาน คิดวิเคราะห 
และการส่ือสารอยูในระดับดี 
 ๓.2.3 นักเรียนที่มีความบกพรองรอยละ 75 ไดรับการสอนใหมีพัฒนาการดีข้ึน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



สรุปรายงานผลการดำเนินงาน ภาคเรยีน
ละ ๑ คร้ัง 

- ภาคเรียน
ละ ๑ คร้ัง 

- กลุม
บริหารงาน

ทั่วไป 

5.  งบประมาณทั้งหมด (รวมทุกกิจกรรม) 

งบประมาณ 13,000บาท 
 
ที ่

 
กิจกรรม 

ภาคเรียนที่ 1  
(17 พ.ค. 66 - 11 ต.ค. 66) 

ภาคเรียนที่ 2  
(1 พ.ย. 66 – 1 เม.ย. 

67) 

 
รวมทั้งสิ้น 

งบประมาณ งบประมาณ  
  

เงิน
อุด

หนุ
น 

เงิน
กิจ

กร
รม

พัฒ
นา

ผูเ
รีย

น 

เงิน
อื่น

ๆ 

รว
ม 

เงิน
อุด

หนุ
น 

เงิน
กิจ

กร
รม

พัฒ
นา

ผูเ
รีย

น 

เงิน
อื่น

ๆ 

รว
ม 

 

1 โครงการเกษตรประณตี - - - - - - - - - 

รวมท้ังสิ้น -   -     - 

หมายเหต ุ งบประมาณสามารถถัวจายได 

6. ระยะเวลาดำเนินการ  
ตลอดปการศึกษา 

7. หนวยงาน/ผูที่เกี่ยวของ  
กลุมบริหารงานทั่วไป 

8. ระดับความสำเร็จ 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ คาเปาหมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช 

๑.  นักเรียนมีความรูความเขาใจใน
การทำการเกษตรประณีต 

รอยละ 80 การสังเกตและ          
แบบประเมิน 

แบบบันทึก/แบบประเมิน 

2.  นักเรียนสามารถนำเอาความรูที่
ไดไปประยุกตใชในชีวิตประจำวันได 

รอยละ 80 การสังเกตและ          
แบบประเมิน 

แบบบันทึก/แบบประเมิน 

 
9. ผลที่คาดวาจะไดรับ 
 1 ผูเรียนมีทักษะทางปญญามีความรูทางทฤษฎี มีความคดิริเร่ิมสรางสรรคสามารถคิดวิเคราะหและมี
สมรรถนะในการแกไขปญหาและพัฒนางานอาชีพ โดยใชหลักกระบวนการทางวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร  

๕. ระยะเวลาดำเนินการ 

ที ่ กิจกรรม 

ภาคเรียนที่ 1  
(17 พ.ค. 64 – 11ต.ค. 64) 

ภาคเรียนที่ 2  
(1 พ.ย.64–18 ม.ีค.65) 

ผูรับผิดชอบ 
ระยะเวลาท่ี
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
 

ระยะเวลาท่ี
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
 

๑ กิจกรรมคัดกรองนักเรยีนที่มี
ปญหาดานการอาน การเขียน
ชั้น ม.๑ และ ม.๔  

พ.ค. ๖5  -  พ.ย. ๖5  - กลุมสาระการ
เรียนรู

ภาษาไทย 
๒ กิจกรรมวันภาษาไทยแหงชาติ

และกิจกรรมวันสุนทรภู 
 

ก.ค. 65 - - - กลุมสาระการ
เรียนรู

ภาษาไทย 
๓ กิจกรรมซอมเสริมทักษะการ

อาน การเขียน นักเรียนที่มี
ความบกพรองดานการอานและ
การเขียน 

พ.ค. 65 – 
ต.ค. 65 

- พ.ย. 65 -
มี.ค. 66 

- กลุมสาระการ
เรียนรู

ภาษาไทย 

๔ กิจกรรมรักการอาน พ.ค. 65 – 
ต.ค. 65 

- พ.ย. 65 -
มี.ค. 66 

500 กลุมสาระการ
เรียนรู

ภาษาไทย 
5 กิจกรรมยอดนกัอาน พ.ค. 65 – 

ต.ค. 65 
- พ.ย. 65 -

มี.ค. 66 
- กลุมสาระการ

เรียนรู
ภาษาไทย 

๖ ทบทวนความรูสูรั้ว
มหาวิทยาลัยและ O-NET 

- -  พ.ย. 65 - 
มี.ค. 66 

- กลุมสาระการ
เรียนรู

ภาษาไทย 
7 พัฒนาสมรรถนะการอานข้ันสูง 

นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่  
1 – 6  

- - ธ.ค. 65  กลุมสาระการ
เรียนรู

ภาษาไทย 

 

 

 

 

 

 



 
โรงเรยีนชลธารวิทยา 

แผนงาน / โครงการ  ประจำปการศึกษา  2566 
กลุมบริหารงานทั่วไป 

โครงการที ่24  : โครงการเกษตรประณีต 
ลกัษณะโครงการ              ใหม     ตอเน่ือง 
สนองกลยุทธโรงเรียน : กลยุทธที่ 5  จัดการศกึษาเพื่อเสริมสรางคณุภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม
และความปลอดภัย 
สนองกับมาตรฐานการศึกษา : มาตรฐานท่ี  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสำคัญ 
ตัวบงช้ีที่ 3.1 จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏบัิติจริง และสามารถนำไปประยุกตใชในชีวิตได 
ผูรับผิดชอบ : นายธนกานต  พละสกุล 
1. หลักการและเหตุผล  
 ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  เปนปรัชญาชี้ถึงแนวการดำรงอยูและปฏิบัติตนของประชาชนในทุก
ระดับ ตั้งแตระดับครอบครัว  ระดับชุมชน จนถึงระดับรัฐ ทั้งในการพัฒนาและบริหารประเทศใหดำเนินไป
ในทางสายกลาง   โดยเฉพาะการพัฒนาเศรษฐกิจเพื ่อใหกาวทันตอโลกยุคโลกาภิวัตน    ความพอเพียง 
หมายถึง  ความพอประมาณ  ความมีเหตุผล รวมถึงความจำเปนที่จะตองมีระบบภูมิคุมกันในตัวที่ดีพอสมควร  
ตอการกระทบใดๆ อันเกิดจากการเปลี่ยนแปลงทั้งภายในภายนอก  ทั้งนี้   จะตองอาศัยความรอบรู  ความ
รอบคอบ  และความระมัดระวังอยางยิ่งในการนำวิชาการตางๆ มาใชในการวางแผนและการดำเนินการ ทุก
ขั้นตอน   และขณะเดยีวกันจะตองเสริมสรางพื้นฐานจติใจของคนในชาติ     โดยเฉพาะนักเรียนใหมีสำนึกใน
คณุธรรม ความซื่อสัตยสุจริต  และใหมีความรอบรูทีเ่หมาะสม  ดำเนินชีวิตดวยความอดทน ความเพียร มีสติ 
ปญญา และความรอบคอบ  เพื่อใหสมดุลและพรอมตอการรองรับการเปล่ียนแปลงอยางรวดเร็วและกวางขวาง 
ทั้งดานวัตถุ สังคม   ส่ิงแวดลอม และวัฒนธรรมจากโลกภายนอกไดเปนอยางดี  
   โรงเรียนชลธารวิทยา  จึงไดจัดทำ “โครงการเกษตรประณีต”  ขึ ้น  เพื่อสงเสริมและปลูกฝงให
ประชาชนนำแนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงนำมาใชในการดำเนินชีวิตประจำวันได รวมถึงการนำเอา
นวัตกรรมเทคโนโลยีมารวมใชในการทำการเกษตร เพื่อใหนักเรียนไดฝกคิด ฝกวางแผน พัฒนาการเกษตรแบบ
ดั้งเดิมไปสูการเกษตรสมัยใหมไทยแลนด 4.0 และสงเสริมการทำเกษตรที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม 

2. วัตถปุระสงค  
 2.1 เพื่อพัฒนาผูเรียนใหมีทักษะทางปญญามีความรูทางทฤษฎี มีความคดิริเร่ิมสรางสรรคสามารถคิด
วิเคราะหและมีสมรรถนะในการแกไขปญหาและพัฒนางานอาชีพ โดยใชหลักกระบวนการทางวิทยาศาสตร
และคณิตศาสตร  

2.2 เพ่ือใหผูเรียนสามารถประยุกตใชความรูในการวางแผน ดำเนินงาน จัดการ และพัฒนางานอาชีพตาม
หลักการและกระบวนการโดยคำนึงถึงการอนุรักษพลังงานและส่ิงแวดลอมและความปลอดภัย  

2.3 เพ่ือสงเสริมการทำการเกษตรที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
2.4 เพ่ือพัฒนาการเกษตรแบบด้ังเดิมไปสูการเกษตรสมัยใหมไทยแลนด 4.0  

๘. ระดับความสำเรจ็ 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ คาเปาหมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช 
๑. นักเรียนรอยละ 75 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนใน
รายวิชาภาษาไทยอยูในระดับ 2 ขึ้นไป 
 ๒. ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้น
พ้ืนฐาน O-NET ของนักเรียนชั้นมัธยมศกึษาปท่ี ๓ 
และ ๖ มีคะแนนสูงขึ้นกวาปการศึกษา 2563 
3. นักเรียนมีความสามารถในการอาน การเขยีน
ภาษาไทยอยูในระดับดี 
๕. นักเรียน ผานการประเมินสมรรถนะสำคัญของ
ผูเรียน ดานการอาน คิดวิเคราะห และการส่ือสาร
อยูในระดับดี 
๖. นักเรียน ที่อานไมคลอง เขยีนไมคลองไดรับการ
สอนใหมพีฒันาการดีย่ิงขึ้น 
๗. นักเรียนรอยละ 75 ผานกิจกรรมบันทึกการอาน 
8. นักเรียนทุกคนไดรับการพัฒนาสมรรถนะการ
อานข้ันสูง 

75 
 

75 
 
 
ดี 

ดี 

 
ดี 

75 
 
      75 
 
 

ทำแบบทดสอบ 
 

ทำขอสอบ O-NET 
 
 

สังเกตพฤติกรรม 

ประเมินการอาน 
คิดวิเคราะห 

 
ทำแบบทดสอบ 

 
ทำบันทึกการอาน 

 
การเขารวมอบรมพัฒนา
สมรรถนะการอานข้ันสูง 

แบบทดสอบ 
 

ขอสอบ O-NET 
 
 

แบบสังเกตพฤติกรรม 

แบบประเมนิ 
 
 

แบบทดสอบ 
 

บันทึกการอาน 
 
รายงานการอบรม 

๙. ผลที่คาดวาจะไดรบั 
๑. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในรายวิชาภาษาไทยอยูในระดับ 2 ข้ึนไป 
 ๒. ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน O-NET ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๓ 

และ ๖ มีคะแนนสูงขึ้นกวาปการศึกษา 2565 
3. นักเรียนมีความสามารถในการอาน การเขียนภาษาไทยอยูในระดับดี 
๕. นักเรียนผานการประเมินสมรรถนะสำคัญของผูเรียน ดานการอาน คิดวิเคราะห และการสื่อสารอยู

ในระดับดี 
๖. นักเรียนท่ีอานไมคลอง เขียนไมคลองไดรับการสอนใหมีพัฒนาการดยีิ่งขึ้น 

   ๗. นักเรียนผานกิจกรรมบันทึกการอาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



การดำเนินงานโครงการ ไดมีหนวยงานภายนอกและชุมชนเขามามีสวนรวมในการดำเนินงานใน
ดานตาง ๆ ดังนี้ 

ประสานกับหนวยงานภายนอกมาใหความรูกับผูเรียนในดานตางๆ รวมถึงสงเสริมใหผูเรียนได
นำเอาแนวคิดและองคความรูที่ไดรับไปปรับใชกับการทำการเกษตรที่บานของนักเรยีนรวมกับผูปกครอง 
10.  การใชงบประมาณ    0 บาท 
  1. งบประมาณที่ไดรับอนุมัติ  0 บาท 
  2. งบประมาณที่ใชไป   0.บาท 
  3. งบประมาณคงเหลือ            0.บาท 
11. ผลการดำเนินงานตามงานโครงการ 

เนื้อหาสาระการรายงานผล ระดบัคุณภาพ สรุป 
1.  สอดคลองกบันโยบายของตนสังกัดโรงเรียน ดีมาก  
2.  สงเสรมิใหนักเรียนไดแสดงออกถึงความสามารถทางวิชาการและคุณลักษณะอันพึง
ประสงค 

ดีมาก 
 

3.  เปนการเตรียมความพรอมใหนักเรียนสูประชาคมอาเซียน ดีมาก  
4.  เปนไปตามเปาหมายของงานโครงการ ดีมาก  
5.  บรรลุผลสัมฤทธิ์ตามเปาหมายที่กำหนด ดีมาก  
6. ระยะเวลาดำเนินการ   มีความเหมาะสม ดีมาก  
7. สถานท่ี  มีความเหมาะสม ดีมาก  
8.  ความเพียงพอของงบประมาณ ดีมาก  
9.  การไดรับความสนบัสนุนทางภาคเอกชนชมุชน ดีมาก  
กิจกรรม /วิธีดำเนินการตามงาน/โครงการ  
10.  การประชุมวางแผนสรางความเขาใจ 

ดีมาก 
 

11.  มีคำส่ังมอบหมายชัดเจนคลุมภาระงาน  ดีมาก  
12  ความพรอมของวัสดุ  อุปกรณ ดีมาก  
13.  กระบวนการจัดกิจกรรมโครงการ ดีมาก  
14.  ความพรอมของบคุลากร ดีมาก  
15.  การติดตามประเมินผลอยางเปนระบบ ดีมาก  
16.  กิจกรรม /โครงการสงเสริมใหนักเรยีนแสดงออกถึงความสามารถ  ดีมาก  
17.  นักเรียนมีสวนรวม  ไดรบัความรูและประสบการณท่ีหลากหลาย ดีมาก  
18. การสนองมาตรฐาน /ตัวบงชี้การประกันคุณภาพการศึกษา  
 โครงการ /กิจกรรมสนองการประกันคุณภาพการศึกษา  มาตรฐานที่ 3 
ประเด็นท่ี 3 

ดีมาก 
 

สรุปผลระดับคุณภาพโดยรวม ดีมาก  
 

จากตาราง  พบวาระดับความพึงพอใจ/ความคิดเห็น/ความคาดหวัง/ผลการปฏิบัติงานในการประเมิน
งาน/โครงการ/กิจกรรม  ภาพรวม  อยูในระดับคุณภาพ ดีมาก. โดยมีคาเฉล่ีย100  

12. สรุปในภาพรวม 

กิจกรรมการเรียนการสอนวิชาภาษาไทย  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ความเห็นของหัวหนานโยบายและแผน
......................................................................................
......................................................................................
...................................................................................... 

ลงชื่อ .............................................. 
(นางชลุีภรณ  อินทศรี) 

หัวหนางานนโยบายและแผน 

 

ความเห็นของผูอำนวยการ 
.....................................................................................
.....................................................................................
.....................................................................................  

ลงชื่อ .............................................. 
(นางสาวชฎาพร ชวยชู) 

ผูอำนวยการโรงเรียนชลธารวิทยา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กิจกรรมสงเสริมการอานและการเขียนสำหรับนักเรียนที่มีความบกพรองดานการอานการเขียน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
 
 
 
 

กิจกรรมคัดกรองการอาน การเขียนนักเรียนช้ัน ม.1 - 6 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



5.  งบประมาณท้ังหมด (รวมทุกกิจกรรม) 
งบประมาณ 2,237.78 บาท (สองพันสองรอยสามสิบเจ็ดบาทเจ็ดสิบแปดสตางค) 

ที ่ กิจกรรม 

ภาคเรียนที่ 1  
(16 พ.ค. 66 – 10 ต.ค. 66) 

ภาคเรียนที่ 2  
(1 พ.ย. 66 – 31 มี.ค. 67) รวมทั้งส้ิน 

งบประมาณ งบประมาณ 
เงิน

อุด
หนุ

น 

เงิน
รา

ยไ
ด 

เงิน
อื่น

ๆ 

รว
ม 

เงิน
อุด

หนุ
น 

เงิน
รา

ยไ
ด 

เงิน
อื่น

ๆ 

รว
ม 

 

1. กิจกรรมพัฒนาฝาย
การเงิน  

 

- - - - 1,237.7
8 

- - 1,237.
78 

1,237.78 

2. กิจกรรมพฒันาฝาย
แผนการปฏิบัติงาน 
 

500 - - 500 20,500 - - 20,500 21,000 

รวมท้ังหมด 500 - - 500 21,737.
78 

- - 21,737
.78 

22,237.7
8 

หมายเหต ุ งบประมาณสามารถถัวจายได 
6. ระยะเวลาดำเนินการ  

ตลอดปการศึกษา 
7. หนวยงาน/ผูที่เกี่ยวของ  

กลุมบริหารงานงบประมาณ 

8. ระดับความสำเร็จ 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ คาเปาหมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช 

1. การบริหารการเงินมี 
ประสิทธิภาพสูงข้ึนอยางนอย  

รอยละ 80 การสังเกตและ          
แบบประเมิน 

แบบบันทึก/แบบประเมิน 

2. การปฏิบัตงิานของครูและ
บุคลากร มีความ เปนเอกภาพและ
ปฏบิัติงานรวมกัน 

รอยละ 80 การสังเกตและ          
แบบประเมิน 

แบบบันทึก/แบบประเมิน 
 

 
9. ผลที่คาดวาจะไดรับ 

๔. การบริหารงบประมาณของโรงเรียนอยางเปนเอกภาพ ครูและบุคลากรมีศักยภาพสูงข้ึน 
๕. โรงเรียนมุงสูความเปนเลิศ 
๖. ผลสัมฤทธ์ิของนักเรียนสงูขึ้น 

 

ความเห็นของหัวหนางานนโยบายและแผน 
 

.......................................................................................  
......................................................................................... 
........................................................................................  

 
ลงชื่อ............................................... 

(นางสาวชลุีภรณ  ชูสุก) 
หัวหนางานนโยบายและแผน 

............./........................./........... 

ความเห็นของผูอำนวยการ 
 

.......................................................................................  
......................................................................................... 
........................................................................................  

 
ลงชื่อ................................................. 

(นางสาวชฎาพร  ชวยชู) 
ผูอำนวยการโรงเรียนชลธารวิทยา 

              ............./........................./........... 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
โรงเรยีนชลธารวิทยา 

แผนงาน / โครงการ  ประจำปการศึกษา  256๖ 
กลุมบริหารงานงบประมาณ 

โครงการที่ 17 : พัฒนากลุมบริหารงานงบประมาณ โรงเรียนชลธารวิทยา 
ลกัษณะโครงการ              ใหม  ตอเนื่อง 
สนองกลยุทธโรงเรียน : กลยุทธที่ 3 พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 
สนองกับมาตรฐานการศึกษา : มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ตัวบงช้ีที่ 2.1 มีเปาหมายวิสัยทัศนและพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน สอดคลองกับบริบทของ
สถานศึกษา สามารถปฏิบัติไดจริง 
ผูรับผิดชอบ : นางสาวณัฏฐภคมน  คลองกระบี่,นางชุลีภรณ  อินทศร ี

1.  หลักการและเหตุผล 
 สถานศึกษาที่จะสามารถจัดการศึกษาสูความเปนเลิศได การบริหารงบประมาณมีสวนสำคัญอยางย่ิง
ในการพัฒนา ซึ่งการบริหารงบประมาณยึดหลักการบริหารมุงเนนความเปนอิสระ ในการบริหารจัดการ มี
ความคลองตัว โปรงใส ตรวจสอบได การบริหารมุงเนนผลสมัฤทธิ์ และบริหารงบประมาณแบบมุงเนนผลงาน 
ใหมีการจัดการผลประโยชนจากทรัพยสนิของสถานศึกษา รวมทั้งจัดหารายไดจากบริการมาใชบริหารจัดการ   
เพ่ือประโยชนทางการศึกษา สงผลใหเกิดคุณภาพที่ดีขึ้นตอผูเรียน 

2. วัตถุประสงค 
 1. เพ่ือใหสถานศึกษาบริหารงานดานงบประมาณมีความเปนอิสระ คลองตัว โปรงใส ตรวจสอบได 
 2. เพ่ือใหสถานศึกษาไดผลผลิต ผลลัพธ เปนไปตามขอตกลงการใหบริหาร 
 3. เพ่ือใหสถานศึกษา สามารถบริหารจัดการทรัพยากรที่ไดอยางเพียงพอและมีประสิทธิภาพ 

3. เปาหมาย 
เชิงปริมาณ 

๕. ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 13 คน 
๖. นักเรียนโรงเรียนชลธารวิทยา จำนวน ๕๔ คน 

เชิงคุณภาพ 
๗. สถานศึกษาบริหารงานดานงบประมาณมีความเปนอิสระ คลองตัว โปรงใส ตรวจสอบได 
๘. สถานศึกษาไดผลผลิต ผลลัพธ เปนไปตามขอตกลงการใหบริหาร 
๙. สถานศึกษาสามารถบริหารจัดการทรัพยากรที่ไดอยางเพียงพอและมีประสิทธิภาพ 

 

 

๑๐.  การมีสวนรวมของหนวยงานภายนอก / ชุมชน 
 - 
๑๑.  ผลสำเร็จของโครงการ 
       ๑๑.๑ ผลสำเร็จตามตัวช้ีวัดความสำเร็จ  

เนื้อหาสาระการรายงานผล ระดบัคุณภาพ สรุป 
1.  สอดคลองกบันโยบายของตนสังกัดโรงเรียน - - 
2.  สงเสรมิใหนักเรียนไดแสดงออกถึงความสามารถทางวิชาการและคุณลักษณะอันพึง
ประสงค 

- - 

3.  เปนการเตรียมความพรอมใหนักเรียนสูประชาคมอาเซียน - - 
4.  เปนไปตามเปาหมายของงานโครงการ - - 
5.  บรรลุผลสัมฤทธิ์ตามเปาหมายที่กำหนด - - 
6. ระยะเวลาดำเนินการ   มีความเหมาะสม - - 
7. สถานท่ี  มีความเหมาะสม - - 
8.  ความเพียงพอของงบประมาณ - - 
9.  การไดรับความสนับสนุนทางภาคเอกชนชุมชน - - 
กิจกรรม/วิธีดำเนินการตามงาน/โครงการ 
10.  การประชุมวางแผนสรางความเขาใจ 

- - 

11.  มีคำส่ังมอบหมายชัดเจนคลุมภาระงาน  - - 
12  ความพรอมของวัสดุ  อุปกรณ - - 
13.  กระบวนการจัดกิจกรรมโครงการ - - 
14.  ความพรอมของบุคลากร - - 
15.  การติดตามประเมินผลอยางเปนระบบ - - 
16.  กิจกรรม/โครงการสงเสริมใหนักเรียนแสดงออกถึงความสามารถ - - 
17.  นกัเรียนมีสวนรวม  ไดรับความรูและประสบการณที่หลากหลาย - - 
18. การสนองมาตรฐาน/ตัวบงช้ีการประกันคุณภาพการศึกษา 
 โครงการ/กิจกรรมสนองการประกนัคณุภาพการศึกษา  มาตรฐานที่  1 
ประเด็นที่ 1 , 2 

- - 

สรุปผลระดับคุณภาพโดยรวม - - 
 
 หมายเหตุ  ไมไดดำเนินการจัดกิจกรรมดังกลาว  
 
จากตาราง  พบวาระดับความพึงพอใจ/ความคิดเห็น/ความคาดหวงั/ผลการปฏิบัติงานในการประเมนิงาน/
โครงการ/กิจกรรม  ภาพรวม  อยูในระดับคุณภาพ -. โดยมีคาเฉลี่ย - 
 



- 2 - 
 

    2.7 นายโสภณฐั  เจริญรูป   กรรมการ 
    2.8 นางสาวมาลีวรรณ  พร้ิงสกุล  กรรมการ 
    2.9 นายวรีะพล  มีศิร ิ   กรรมการ 
    2.10 นายทวีศกัด์ิ  พรหมเรือง   กรรมการ 
    2.11 นางสาวอรณี  มูสิแกว   กรรมการ 
    2.12 นางชุลีภรณ  อินทศรี   กรรมการและเลขานุการ 
    2.13 นายวชัรินทร  อินงวน   กรรมการและผูชวยเลขานุการ 
3. คณะกรรมการติดตอประสานงานสถานที่และการเดินทาง  มีหนาที่ ติดตอ ประสานงานดาน

สถานที่ประชุม ขอมูลที่เก่ียวของกับการเดินทาง และขอมูลอ่ืน ๆ ที่จำเปนตอการดำเนินการ ประกอบดวย 
    3.1 นางสาววีรวรรณ จันทรา   ประธานกรรมการ 
    3.2 นางสาวนฐัฐินนัท  เล็กประทุม  กรรมการ   
    3.3 นางสาวมาลีวรรณ พร้ิงสกุล  กรรมการและเลขานุการ 
4. คณะกรรมการฝายเอกสาร มีหนาที่ จดัทำเคร่ืองมือ เอกสาร และดำเนินการดานการเงินใหเปนไป

ดวยความถูกตองตามระเบียบฯ ประกอบดวย 
   4.1 นางสาวณัฏฐภคมน  คลองกระบ่ี  ประธานกรรมการ 
   4.2 นางชุลีภรณ  อินทศร ี   กรรมการ 
   4.3 นายทวีศกัด์ิ พรหมเรือง   กรรมการและเลขานุการ 

5. คณะกรรมการฝายกิจกรรม มีหนาที ่ ออกแบบและจัดกิจกรรมในระหวางการดำเนินการ 
ประกอบดวย 

   4.1 นายโสภณัฐ  เจริญรปู  ประธานกรรมการ 
   4.2 นางชุลีภรณ  อินทศร ี  กรรมการ 
   4.3 นางสาวอรณี มูลสิแกว  กรรมการและเลขานุการ 

6. คณะกรรมการฝายดูแลรักษาความปลอดภัย มีหนาที่ ดแูลความปลอดภัยระหวางการทำกิจกรรม
ในดานตาง ๆ ประกอบดวย 

   6.1 นายธนกานต  พละสกุล  ประธานกรรมการ 
   6.2 นายวัชรินทร  อินทรงวน  กรรมการ 
   6.3 นายวีระพล  มีศิร ิ   กรรมการและเลขานุการ 

7. คณะกรรมการฝายสถานที่ มีหนาที่ จัดเตรียมวัสดุอุปกรณที่เกี ่ยวของกับการดำเนินงานตาง ๆ  
ประกอบดวย 

   7.1 นายธนกานต  พละสกุล  ประธานกรรมการ 
   7.2 นายวัชรินทร  อินทรงวน  กรรมการ 
   7.3 นายวีระพล  มีศิร ิ   กรรมการและเลขานุการ 

 

/8. คณะกรรมการฝายประเมินผล ... 

 
 

 
โรงเรียนชลธารวิทยา 

แผนงาน / โครงการ  ประจำปการศึกษา  256๖ 
กลุมบริหารงานวิชาการ 

โครงการที่ .... : โครงการพัฒนาคุณภาพทางการศกึษากลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
ลักษณะโครงการ              ใหม   ตอเนื่อง 
สนองกลยุทธโรงเรียน : กลยุทธที่ 2 คุณภาพผูเรียนสูความเปนพลเมืองในศตวรรษที่ 21 

สนองกับมาตรฐานการศึกษา : มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน  
ตวับงชี้ที ่ 
ผูรับผิดชอบ : นางสาวนัฐฐินันท เล็กประทุม ,นางสาวพิมพขวัญ คงอุป 

1.  หลักการและเหตุผล 
 การเรียนการสอนวิทยาศาสตร เปนการเรียนรูที่ผูเรียนไดเรียนรูจากประสบการณจริง ไดปฏิบัติดวย
ตนเองตามศักยภาพของผูเรียน พัฒนาผูเรียนใหสามารถเรียนรูไดตามศักยภาพ และสงเสริมการจัดบรรยากาศ 
สิ ่งแวดลอมที ่ เอ ื ้อต อการเรียนรู  จ ัดกิจกรรมการเรียนการสอนที ่หลากหลาย เชนการ เรียนรู แบบ 
STEM/STEAM  การสงเสริมและพัฒนาทักษะดานเทคโนโลยี และมีสื่อการสอนที่หลากหลาย กลุมสาระการ
เรียนรูวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี จึงตระหนักถึงบทบาทและความสำคัญของ การเรียนรูวิทยาศาสตร จึงมี
ความตองการทีจ่ะมุงเนนพัฒนาหองปฏิบัตกิารวิทยาศาสตรและกิจกรรมการเรียนการสอนวิทยาศาสตร ใหดี
ยิ่งขึ้น เพื่อเปนการสงเสริมและยกระดับมาตรฐานการเรียนการสอนวิทยาศาสตรใหมีความกาวหนา เพื่อให
สอดรับกับการเรียนการสอนใหผูเรียนสูความเปนพลเมืองในศตวรรษที่ 21 

2. วัตถุประสงค 

2.1 เพ่ือพัฒนาทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตรใหกับนักเรียน 

 2.2 เพ่ือสงเสริมและพฒันาทักษะกระบวนการทางดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีแกผูเรียน 

 2.3 เพ่ือปลูกฝงใหนักเรียนมีความสนใจทางวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
 2.4 เพ่ือจัดหาวัสดุ ส่ือ อุปกรณการเรียนการสอนวิทยาศาสตร 
3. เปาหมาย 
เชิงปริมาณ 
 3.1.1  นักเรียนไดรับการพัฒนาทักษะดานวิทยาศาสตร 
      3.1.2  นกัเรียนไดใช วัสดุ ส่ือ อุปกรณวิทยาศาสตร เพือ่การเรียนรู 
    เชิงคุณภาพ 
            3.2.1 นักเรียนมีทักษะและความคิดที่เปนวิทยาศาสตร และสามารถนำไปใชในชีวิตประจำวันได 



12. สรุปในภาพรวม 
จากการดำเนินงานโครงการ          จัดทำแผนปฏิบัติการปการศึกษา 2567                   .  มีขอพิจารณา 
ในการดำเนินงาน  ดังนี้ 

31. จุดเดนของโครงการ 
การมีสวนรวมของผูบริหาร คณะครูทุกคนในโรงเรียน  คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน                                                                     

. 
32. จุดควรพัฒนาของโครงการ 

- 
33. ขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาโครงการ 

- 
 
 
 
 
               ลงชื่อ                                      .ผูรายงาน 
                    (นางชุลีภรณ   อนิทศรี) 
                    28 / มีนาคม 2567 
 
ความเห็นหัวหนางานนโยบายและแผน 
 ผลการดำเนินงาน        บรรลุผลตามเปาหมาย   ไมบรรลุตามเปาหมาย 
 
 
 
              ลงชื่อ                                    . 
                          (นางชุลีภรณ   อินทศร)ี 
                        27 / มีนาคม / 2567 
 
ความเห็นผูอำนวยการ 
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
 
 
       ลงชื่อ …………..………………………..   
                          (นางสาวชฎาพร  ชวยชู) 
                                  27 / มีนาคม / 2567 
 

 

6.  งบประมาณทั้งหมด (รวมทุกกิจกรรม) 
งบประมาณ 8,000 บาท 

ที ่ กิจกรรม 

ภาคเรียนที่ 1  
(17 พ.ค. 65 - 10 ต.ค. 65) 

ภาคเรียนที่ 2  
(1 พ.ย. 65 – 31 มี.ค. 66) 

รวม
ทั้งส้ิน 

งบประมาณ งบประมาณ 

เงิน
อุด

หนุ
น 

พัฒ
นา

ผูเ
รีย

น 
เงิน

รา
ยไ

ด 

เงิน
อื่น

ๆ 

รว
ม 

เงิน
อุด

หนุ
น 

เงิน
 บ

กศ
. 

เงิน
รา

ยไ
ด 

เงิน
อื่น

ๆ 

รว
ม 

 

1 กิจกรรม 
STEM/STEAM 

- - - - - 1,500 - - - 1,500 1,500 

2 กิจกรรมพัฒนาทักษะ
ทางดานเทคโนโลยี 

- - - - - 1,500 - - - 1,500 1,500 

3 กิจกรรมจรวดขวดน้ำ 2,000 - - - 2,000 - - - - - 2,000 

ที ่ กิจกรรม 

ภาคเรียนที่ 1  
(17 พ.ค. 65 - 10 ต.ค. 65) 

ภาคเรียนที่ 2  
(1 พ.ย. 65 – 31 มี.ค. 66) ผูรบัผดิชอบ 

ระยะเวลาท่ี
ดำเนินการ 

งบประมาณ 

 
ระยะเวลาท่ี
ดำเนินการ 

งบประมาณ 

 
1 กิจกรรม STEM/STEAM ตลอด - ตลอด 1,500 กลุมสาระ

วิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยี 

2 กิจกรรมพัฒนาทักษะ
ทางดานเทคโนโลย ี

ตลอด - ตลอด 1,500 กลุมสาระ
วิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยี 

3 กิจกรรมจรวดขวดน้ำ ตลอด 2,000 ตลอด - กลุมสาระ
วิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยี 

4 กิจกรรมพัฒนางานกลุม
สาระฯ 

ตลอด 1,000 ตลอด - กลุมสาระ
วิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยี 

5 กิจกรรมพัฒนาสื่อการ
เรียนรูกลุมสาระ 

ตลอด 1,000 ตลอด 1,000 กลุมสาระ
วิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยี 



 
 
 

แบบรายงานผลการดำเนินโครงการ 
ภาคเรียนที ่  2    ปการศึกษา     2566    . 

1.  ชื่องาน/กิจกรรม           จดัทำแผนปฏิบัติการปการศึกษา 2567                                                                       
2.  สนองกลยุทธโรงเรียน                2                                                             . 
3.  สนองมาตรฐาน         มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ        ประเด็นท่ี        2        . 
4.  ฝาย/งาน             บริหารงบประมาณ             .ผูรับผิดชอบ           นางชุลีภรณ   อนิทศรี                           
5.  วตัถุประสงค   

1. เพ่ือใหสถานศกึษาบริหารงานดานงบประมาณมีความเปนอิสระ คลองตัว โปรงใส ตรวจสอบได 
2. เพ่ือใหสถานศึกษาไดผลผลิต ผลลัพธ เปนไปตามขอตกลงการใหบริหาร 
3. เพ่ือใหสถานศึกษา สามารถบริหารจัดการทรัพยากรที่ไดอยางเพียงพอและมีประสิทธิภาพ 

6.  กิจกรรม      จัดทำแผนปฏิบัติการปการศึกษา 2567    มีลักษณะของกิจกรรม คือ บริหารงบประมาณที่
มุงเนนความเปนอิสระในการบรหิารจัดการ มีความคลองตัว โปรงใส ตรวจสอบได การบริหารมุงเนนผลสัมฤทธ์ิ 
และบริหารงบประมาณแบบมุงเนนผลงาน ใหมีการจัดการผลประโยชนจากทรัพยสินของสถานศึกษา รวมทั้ง
จัดหารายไดจากบริการมาใชบริหารจดัการเพ่ือประโยชนทางการศึกษา สงผลใหเกิดคณุภาพที่ดีข้ึนตอผูเรียน 
7. จัดข้ึนเม่ือวันที่         16  พฤษภาคม  2566 – 31  มีนาคม  2567  . ณ       โรงเรียนชลธารวิทยา        
มผีูเขารวมกิจกรรมทั้งหมด  จำนวน           14         .  คน   
8. ขั้นตอนการดำเนินงาน 

4.1 การวางแผน (P)  
  1.ประชุมครูวางแผนจัดทำโครงการตามแผนปฏิบัติประจำปงบประมาณ 2566  
  2.เสนอโครงการเพ่ือขออนมุัติ  
  3.ประสาน/ปรึกษา/วางแผนรวมกับผูรับผิดชอบกิจกรรม  
  4.จัดทำกำหนดการ/ปฏิทินการดำเนินงานของกิจกรรม  

4.2 ดำเนินงานตามแผนของแตละกิจกรรมท่ีกำหนดไว (D) 
  1.ดำเนินการตามท่ีวางไว 

4.3 ตรวจสอบ/นิเทศติดตาม/ประเมินผล (C) 
  1. ติดตาม/ตรวจสอบการดำเนินงานกิจกรรมที่กำหนด  
  2. ประสานคณะผูบริหาร / ผูเก่ียวของดูแลกำกับใหการชวยเหลือเพ่ือใหกิจกรรมดำเนินไป 
ดวยความเรียบรอย 

4.4 การปรับปรุง (A) 
  1.ประเมินความพึงพอใจของนักเรียน ครู และผูเก่ียวของ  
  2.ประเมินผลโครงการ  
  3.รายงานผลสรปุโครงการตอฝายบริหาร 
9.  การมีสวนรวมของหนวยงานภายนอก / ชุมชน 

คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนชลธารวิทยา. 
10.  การใชงบประมาณ                                              . 

บันทึกขอความ 
สวนราชการ   ชลธารวิทยา                                                                                   . 

ท่ี                                               วันที่                          7  มีนาคม  2567                    . 

เร่ือง      รายงานผลการดำเนินงานโครงการ     ภาคเรียนท่ี   2   ปการศกึษา        2566             . 

เรียน  ผูอำนวยการโรงเรียนชลธารวทิยา 
ขาพเจา            นางชุลีภรณ   อินทศรี            ตำแหนง           ครู           ไดรับมอบหมายใหเปน
ผูรับผิดชอบโครงการ        ประกันคุณภาพการศึกษา                ตามแผนปฏิบัติการประจำปการศึกษา      
2566    เพื่อดำเนนิการบริหารโครงการใหเปนไปตามวัตถุประสงคของโครงการ คือ 
1)  เพื่อใหสถานศึกษาจัดวางระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาที่สงผลตอคณุภาพผูเรียนอยาง
เปนรูปธรรม มีขั้นตอนอยางชัดเจน และมีความเปนไปไดในการปฏิบัต ิ    
2) เพื ่อใหผูเกี ่ยวของทุกฝายใหความรวมมือในการวางระบบและดำเนินงานประกันคุณภาพภายในของ
สถานศกึษาเปนอยางดี                                                                                                        
3) เพื่อใหพอแม ผูปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา ชุมชน/ทองถิ่น และผูมีสวนเกี่ยวของมีความมั่นใจตอ
ระบบการบรหิารและการจัดการของสถานศึกษา                                                                                      
โดยมีระยะเวลาการดำเนินงานระหวางวันท่ี      16  พ.ค.  2566        ถึง  วันที่     31   มีนาคม  2567   
บัดนี้ โครงการ           ประกนัคุณภาพการศึกษา             ไดดำเนนิการเสร็จส้ินเปนที่เรียบรอยแลว รายงาน
ผลการดำเนินงานโครงการ               ประกันคุณภาพการศึกษา                             ตามแบบรายงานการ
ดำเนินโครงการ เอกสารตามแนบ 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา                   
                          ลงชื่อ                    ผูเสนอโครงการ 
                                                                                 (นางชุลีภรณ  อนิทศร ี) 
                         ผูรายงาน 
 
 
                   ลงชื่อ   
                                                                                     (นางอมรศรี  เพชรภู) 
                                                                                 หัวหนากลุมบริหารงานวิชาการ 
 



บันทึกขอความ 
สวนราชการ   ชลธารวิทยา                                                                                   . 

ที่                                               วันที ่                         28  มีนาคม  
2567                    . 
เร่ือง   รายงานผลการดำเนินงานกิจกรรมจัดทำแผนปฏบัิติการปการศึกษา 2567   ภาคเรียนที่   2               

 ปการศึกษา  2566             

เรียน  ผูอำนวยการโรงเรียนชลธารวิทยา 
ขาพเจา            นางชุลีภรณ   อินทศรี            ตำแหนง           ครู           ไดรับมอบหมาย

ใหเปนผูรับผิดชอบกิจกรรม   จัดทำแผนปฏบิตัิการประจำปการศึกษา 2567   ตามแผนปฏิบัติการประจำป
การศึกษา      2566    เพ่ือดำเนินการบริหารโครงการใหเปนไปตามวตัถุประสงคของโครงการ คือ 

1. เพื่อใหหองสมุดโรงเรียนเปนสถานท่ีที่เอ้ือตอการเรียนรู สะอาด สวยงาม ปลอดภัย  และเอ้ือตอ
การปฏิบัตงิานของบุคลากรในโรงเรียน                                                                                  

โดยมีระยะเวลาการดำเนินงานระหวางวันที ่      16  พ.ค.  2566        ถึง  วันที ่     31   
มีนาคม  

2567  บัดนี้ โครงการ       พัฒนาแหลงเรียนรูหองสมุด                    ไดดำเนินการเสร็จส้ินเปนที่เรียบรอย
แลว รายงานผลการดำเนินงานโครงการ           พัฒนาแหลงเรียนรูหองสมุด   ตามแบบรายงานการดำเนิน
โครงการ เอกสารตามแนบ 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา                   
                          ลงชื่อ                    ผูเสนอโครงการ 
                                                                                 (นางชุลีภรณ  อินทศรี ) 
                         ผูรายงาน 
 
 
                   ลงชื่อ   
                                                                                    (นางสาวณัฏฐภคมน  คลองกระบ่ี) 
                                                                                      หัวหนากลุมบริหารงบประมาณ 
 

 
 
 
 

แบบรายงานผลการดำเนินโครงการ 
ภาคเรียนที ่  2    ปการศึกษา     2566    . 

1.  ชื่องาน/โครงการ                     ประกันคุณภาพกาศึกษา                                                      . 
2.  สนองกลยุทธโรงเรียน                2                                                             . 
3.  สนองมาตรฐาน         มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ        ประเด็นที ่       2        . 
4.  ฝาย/งาน             วิชาการ             .ผูรับผิดชอบ           นางชุลีภรณ   อินทศรี                          . 
5.  วตัถุประสงค   
1. เพ่ือใหสถานศึกษาจัดวางระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาท่ีสงผลตอคุณภาพผูเรียนอยาง
เปนรูปธรรม มีขั้นตอนอยางชัดเจน และมีความเปนไปไดในการปฏิบตั ิ                                                                                                
2. เพ่ือใหผูเก่ียวของทุกฝายใหความรวมมอืในการวางระบบและดำเนินงานประกนัคุณภาพภายในของ
สถานศกึษาเปนอยางดี                                                                                                               
     3. เพ่ือใหพอแม ผูปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา ชุมชน/ทองถ่ิน และผูมสีวนเกี่ยวของมี
ความมั่นใจตอระบบการบริหารและการจัดการของสถานศึกษา                                                        
6.  กิจกรรม                  ประกันคุณภาพการศึกษา                .  เปนกิจกรรมที่มีลักษณะของกิจกรรม                 
โดยใชวิธีการที่หลากหลาย เหมาะสม อาท ิเชน การสังเกตพฤติกรรมและกระบวนการทำงาน กระ  บวนการ
จัดการเรียนรูการสอบถาม การสัมภาษณ การพิจารณาหลักฐาน รองรอยการปฏิบัติงาน ตัวอยางผลงาน และ
แฟมสะสมงาน ตลอดจนการใชแบบสำรวจ แบบสอบถาม แบบทดสอบ และแบบวัดมาตรฐาน เปนตน การ
ตรวจสอบและทบทวนคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา จะตองดำเนินการอยางตอเน่ือง เพ่ือนำผลไปใชใน
การปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการศึกษา                             . 
7. จัดข้ึนเม่ือวันท่ี         16  พฤษภาคม  2566 – 31  มีนาคม  2567  . ณ       โรงเรียนชลธารวิทยา        
มีผูเขารวมกิจกรรมทั้งหมด  จำนวน           14         .  คน   
8. ขั้นตอนการดำเนนิงาน 
4.1 การวางแผน (P)  
  1.ประชุมครูวางแผนจัดทำโครงการตามแผนปฏิบัติประจำปงบประมาณ 2566  
  2.เสนอโครงการเพื่อขออนมุัติ  
  3.ประสาน/ปรึกษา/วางแผนรวมกับผูรับผิดชอบกิจกรรม  
  4.จัดทำกำหนดการ/ปฏิทินการดำเนินงานของกิจกรรม  
4.2 ดำเนินงานตามแผนของแตละกิจกรรมที่กำหนดไว (D) 
  1.คำส่ังแตงต้ังคณะกรรมการรับผิดชอบกิจกรรมตามแผนงานมาตรฐาน 
  2.จัดทำเอกสารคูมือการประกันภายภายในสถานศึกษา   
  3.สรางความตระหนักและเตรียมพรอมในการรับการประเมินคุณภาพรอบท่ี 4  
  4.จัดประชุมกลุมยอยในระดับหัวหนามาตรฐานเพ่ือรวมจัดเตรียมความพรอมในการ
ดำเนินงาน  
  5.ดำเนินการจดักิจกรรมตามปฏิทนิแผนงานที่กำหนด  



5.  งบประมาณท้ังหมด (รวมทุกกิจกรรม) 
งบประมาณ ๒๕,000 บาท (สองหมื่นหาพันบาทถวน) 

ที ่ กิจกรรม 

ภาคเรียนที่ 1  
(1๖ พ.ค. 6๖ – ๒๙ ก.ย. 6๖) 

ภาคเรียนที่ 2  
(๒๕ ต.ค. 6๖ – ๓๑ มี.ค. 6๗) 

รวม
ทั้งส้ิน 

งบประมาณ งบประมาณ 
เงิน

อุด
หน

ุน 

เงิน
รา

ยไ
ด 

เงิน
อื่น

ๆ 

รว
ม 

เงิน
อุด

หน
ุน 

เงิน
รา

ยไ
ด 

เงิน
อื่น

ๆ 

รว
ม 

1. คาไฟฟา 
 

๖,๕๐๐ - - ๖,๕๐๐ ๖,๕๐๐ - - ๖,๕๐๐ ๑๓,๐๐๐ 

2. คาน้ำประปา 
 

2,๓00 - - 2,๓00 2,๓00 - - 2,๓00 ๔,๖00 

3. คาไปรษณีย 
 

๕00 - - ๕00 ๕00 - - ๕00 ๑,๐00 

4. คาโทรศัพท 
 

700 - - 700 700 - - 700 1,400 

5. คาอินเตอรเน็ต 
 

2,500 - - 2,500 2,500 - - 2,500 ๕,๐00 

รวมท้ังหมด ๑๒,๕00 - - ๑๒,๕00 ๑๒,๕00 - - ๑๒,๕00 ๒๕,000 

หมายเหต ุ งบประมาณสามารถถัวจายได 

6. ระยะเวลาดำเนินการ ตลอดปการศึกษา 

7. หนวยงาน/ผูที่เกี่ยวของ กลุมบริหารงานงบประมาณ 

8. ระดับความสำเร็จ 

 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ คาเปาหมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช 

1. คาสาธารณูปโภคทกุรายการ
ลดลง เม่ือเปรียบเทยีบกับป 256๕ 
 

รอยละ 80 การสังเกตและ          
แบบประเมิน 

แบบบันทึก/แบบประเมิน 

2. บุคลากรทุกคนในโรงเรียนรวมมือ  
กันในการประหยัดคาสาธารณูปโภค 

รอยละ 80 การสังเกตและ          
แบบประเมิน 

แบบบันทึก/แบบประเมิน 
 

 
 
 

เนื้อหาสาระการรายงานผล ระดบัคุณภาพ สรุป 
16.  กิจกรรม /โครงการสงเสริมใหนักเรียนแสดงออกถึงความสามารถ  5 ยอดเย่ียม 
17.  นักเรียนมีสวนรวม  ไดรับความรูและประสบการณที่หลากหลาย 5 ยอดเย่ียม 
18. การสนองมาตรฐาน /ตัวบงช้ีการประกันคุณภาพการศึกษา  
 โครงการ /กิจกรรมสนองการประกันคุณภาพการศึกษา  มาตรฐานที่  ……2…. 
ประเด็นที ่ ……2………. 

5 
 

ยอดเย่ียม 

สรุปผลระดับคุณภาพโดยรวม 5 ยอดเย่ียม 
 
จากตาราง  พบวาระดับความพึงพอใจ/ความคิดเห็น/ความคาดหวงั/ผลการปฏิบัติงาน   
ในการประเมินงาน/โครงการ/กิจกรรม  ภาพรวม  อยูในระดับคุณภาพ     5     . โดยมีคาเฉล่ีย     5      . 
เม่ือพิจารณาเปนรายขอพบวาขอที่          -             .  อยูในระดับคุณภาพ  สูงท่ีสุด  โดยมีคา      -      .  
ระดบัคณุภาพ และขอที่                 -              . อยูในระดับคุณภาพ  ต่ำที่สุด  โดยมีคา        -            .  
ระดบัคณุภาพ                    -                    . ความสำเร็จของโครงการ คิดเปนรอยละ        100       

12. สรุปในภาพรวม 
จากการดำเนินงานโครงการ           ประกันคุณภาพสถานศึกษา              .  มีขอพิจารณา 
ในการดำเนินงาน  ดังนี ้

1. จุดเดนของโครงการ 
การมีสวนรวมของผูบริหาร คณะครูทุกคนในโรงเรียน  คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ตัวแทนผูปกครอง
ในการมีสวนรวมการจัดทำคาเปาหมายของโรงเรียน                                                                                                            
. 

2. จุดควรพัฒนาของโครงการ 
รายงานโครงการท่ีมีรูปแบบเดียวกันการรายงานขอมูลตาง ๆของผูเก่ียวของในแตละฝายท่ีมีความรวดเร็ว
ขอมูลเปนแบบสารสนเทศสามารถหยิบใชไดตลอดในรูปแบบออนไลน                                                                                        
. 

3. ขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาโครงการ 
การรายงานโครงการตาง ๆที่มีรูปแบบและแบบฟอรมที่เปนรูปแบบเดียวกัน การรายงานขอมูลตาง ๆของ
ผูเก่ียวของในแตละฝายท่ีมีความรวดเรว็ขอมูลเปนแบบสารสนเทศสามารถหยิบใชไดตลอดในรูปแบบออนไลน                                                                                                                
 
 
 
 
               ลงชื่อ                                      .ผูรายงาน 
                    (นางชุลีภรณ   อินทศรี) 
                    13 / มีนาคม 2567 
 
 
 



 
โรงเรยีนชลธารวิทยา 

แผนงาน / โครงการ  ประจำปการศึกษา  256๖ 
กลุมบริหารงานงบประมาณ 

โครงการที่  : ควบคุมดูแลการใชจายคาสาธารณูปโภค โรงเรียนชลธารวิทยา 
ลกัษณะโครงการ              ใหม  ตอเนื่อง 
สนองกลยุทธโรงเรียน : กลยุทธที่ 3 พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 
สนองกับมาตรฐานการศึกษา : มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ตัวบงช้ีที่ 2.1 มีเปาหมายวิสัยทัศนและพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน สอดคลองกับบริบทของ
สถานศึกษา สามารถปฏิบัติไดจริง 
ผูรับผิดชอบ : นางสาวณัฏฐภคมน  คลองกระบี่ 

1.  หลักการและเหตุผล 
 เน ื ่องจากโรงเร ียนชลธารวิทยามีความจำเปนในการใชจ ายสาธารณูปโภค อาทิเช น คาไฟฟา               
คาน้ำประปา คาไปรษณีย คาโทรศัพทและคาอินเตอรเน็ต ซึ่งมีแนวโนมที่จะเพิ่มมากขึ้นในทุกๆป จึงจำเปนที่
จะตองมีการวางแผนเพื่อใหใชสาธารณปูโภคตางๆใหคุมคา   

2. วัตถุประสงค 
๑. เพ่ือเปนการควบคุมดูแลการใชจายคาสาธารณูปโภคในโรงเรียน  
๒. เพ่ือสนองนโยบายการประหยัดพลังงานของรัฐบาล  
๓. เพ่ือใหบุคลากรทุกคนในโรงเรียนตระหนักถงึการประหยัดคาสาธารณูปโภคและพลังงาน 

3. เปาหมาย 
เชิงปริมาณ 

๓. ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน ๑๖ คน 
๔. นักเรียนโรงเรียนชลธารวิทยา จำนวน ๖0 คน 

เชิงคุณภาพ 
๔. สถานศึกษามีการควบคุมดูแลการใชจายคาสาธารณูปโภคในโรงเรียนได 
๕. สถานศึกษาสนองนโยบายการประหยัดพลังงานของรัฐบาล 
๖. บุคลากรทุกคนในโรงเรียนตระหนักถึงการประหยัดคาสาธารณูปโภคและพลังงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
โรงเรียนชลธารวิทยา 

แผนงาน / โครงการ  ประจำปการศึกษา  2566 
กลุมบริหารงานประกันคุณภาพการศึกษา 

โครงการที่ 4 : ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
ลักษณะโครงการ           ใหม     ตอเนื่อง         
สนองกลยุทธโรงเรียน : กลยุทธที่ 2 คุณภาพผูเรียนสูความเปนพลเมืองในศตวรรษที่ 21 
สนองกับมาตรฐานการศึกษา : มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ตวับงชี้ที่ : 2.2.2 โรงเรียนมีการกำกับติดตามดวยระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
ผูรับผิดชอบ : นางชุลีภรณ  อินทศรี 

1.  หลักการและเหตุผล 

จากการประเมินของ สมศ.และผลการประเมินโครงการของโรงเรียน ในปที่ผานมา ปรากฏวาผลการประเมิน
อยูในระดับดีเยี่ยม และโรงเรียนเห็นวาโครงการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา เปน
โครงการที่ทำใหสถานศึกษามีการจัดองคกร/โครงสรางและการบริหารงานอยางเปนระบบครบวงจรใหบรรลุ
เปาหมายการศึกษาเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพและประสิทธิผลทางการศึกษาในระบบประกันคุณภาพภายในของ
สถานศึกษาตามที่กำหนดในกฎกระทรวง จึงดำเนินการโครงการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในของ
สถานศกึษา 

2. วัตถุประสงค 
1. เพื่อใหสถานศึกษาจัดวางระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาที่สงผลตอคุณภาพผูเรียนอยาง
เปนรูปธรรม มีขั้นตอนอยางชัดเจน และมีความเปนไปไดในการปฏิบัต ิ
2. เพื ่อใหผูเก ี ่ยวของทุกฝายใหความรวมมือในการวางระบบและดำเนินงานประกันคุณภาพภายในของ
สถานศกึษาเปนอยางดี 
3. เพื่อใหพอแม ผูปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา ชุมชน/ทองถิ่น และผูมีสวนเกี่ยวของมีความมั่นใจตอ
ระบบการบรหิารและการจัดการของสถานศึกษา 

3. เปาหมาย 
เชิงปริมาณ 
1. สถานศึกษาจัดวางระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาที่สงผลตอคุณภาพผูเรียนอยางเปน
รูปธรรม มีขั้นตอนอยางชัดเจน และมีความเปนไปไดในการปฏิบัตใินระดับดี 
 2. ผู เกี ่ยวของรอยละ 75 ใหความรวมมือในการวางระบบและดำเนินงานประกันคุณภาพภายในของ
สถานศึกษาเปนอยางดี 
3. พอแม ผูปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา ชุมชน/ทองถิ่น และผูมสีวนเก่ียวของรอยละ 75 มีความ
ม่ันใจตอระบบการบริหารและการจัดการของสถานศึกษา 



9.  การมีสวนรวมของหนวยงานภายนอก / ชุมชน 
การดำเนินงานโครงการ ไดมีหนวยงานภายนอกและชุมชนเขามามีสวนรวมในการดำเนินงานในดานตาง ๆ 
ดงันี ้
1.                                          -                                                         .  
2.                                          -                                                         . 
10.  การใชงบประมาณ                              -                        . 
  1. งบประมาณที่ไดรับอนุมัติ                 ๒๕,000                   .บาท 
  2. งบประมาณที่ใชไป                  23,959.27              .บาท 
  3. งบประมาณคงเหลือ                    1,040.73              .บาท 
11. ผลการดำเนินงานตามงานโครงการ 

เนื้อหาสาระการรายงานผล ระดบัคุณภาพ สรุป 
1.  สอดคลองกบันโยบายของตนสังกัดโรงเรียน 5 ดีมาก 
2.  สงเสรมิใหนักเรียนไดแสดงออกถึงความสามารถทางวิชาการและคุณลักษณะอันพึง
ประสงค 

4 ดี 

3.  เปนการเตรียมความพรอมใหนักเรียนสูประชาคมอาเซียน 4 ดี 
4.  เปนไปตามเปาหมายของงานโครงการ 5 ดีมาก 
5.  บรรลุผลสัมฤทธิ์ตามเปาหมายที่กำหนด 5 ดีมาก 
6. ระยะเวลาดำเนินการ   มีความเหมาะสม 5 ดีมาก 
7. สถานท่ี  มีความเหมาะสม 5 ดีมาก 
8.  ความเพียงพอของงบประมาณ 4 ดีมาก 
9.  การไดรับความสนบัสนุนทางภาคเอกชนชมุชน 5 ดีมาก 
กิจกรรม /วิธีดำเนินการตามงาน/โครงการ  
10.  การประชุมวางแผนสรางความเขาใจ 

5 ดีมาก 

11.  มีคำส่ังมอบหมายชัดเจนคลุมภาระงาน  5 ดีมาก 
12  ความพรอมของวัสดุ  อุปกรณ 5 ดีมาก 
13.  กระบวนการจัดกิจกรรมโครงการ 5 ดีมาก 
14.  ความพรอมของบคุลากร 5 ดีมาก 
15.  การติดตามประเมินผลอยางเปนระบบ 5 ดีมาก 
16.  กิจกรรม /โครงการสงเสริมใหนักเรยีนแสดงออกถึงความสามารถ  5 ดีมาก 
17.  นักเรียนมีสวนรวม  ไดรบัความรูและประสบการณท่ีหลากหลาย 5 ดีมาก 
18. การสนองมาตรฐาน /ตัวบงชี้การประกันคุณภาพการศึกษา  
 โครงการ /กิจกรรมสนองการประกันคณุภาพการศึกษา  มาตรฐานที่  ………2………. 
ประเด็นท่ี                กระบวนการบริหารและการจดัการ          . 

5 ดีมาก 

สรุปผลระดับคุณภาพโดยรวม 5 ดีมาก 
 
 
 
 

5.ระยะเวลาดำเนินการ     

ที ่ กิจกรรม 

ภาคเรียนที่ 1  
(16 พ.ค. 66 – 10ต.ค. 66) 

ภาคเรียนที่ 2  
(1 พ.ย.66–31 ม.ีค.67) 

ผูรบัผิดชอบ 
ระยะเวลาที่
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
 

ระยะเวลาท่ี
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
 

1 กำหนดมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศกึษา 

พ.ค.65    ผูอำนวยการ
และครูทุกคน 

2 จัดทำแผนพัฒนาคุณภาพ 
ประจำปและดำเนินการตามแผน
ฯ 

 
พ.ค-มิ.ย.65 

 
 

  ผูอำนวยการ
ครูทุกคน 

3 จัดทำระบบขอมูลสารสนเทศเพื่อ
การประกันคุณภาพการศึกษา 

พ.ค. – ต.ค. 
65 

 พ.ย.65 – 
มี.ค. 66 

 ครูทุกคน 

4 ติดตาม ตรวจสอบและประเมิน
คุณภาพภายในตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา 

   
มี.ค. 66 

 
ผูอำนวยการและ        

นางชุลีภรณ อนิทศรี 

5 จัดทำรายงานการประเมินตนเอง 
(SAR) ประจำปการศึกษา 2566   เม.ย. 66 500 นางชุลีภรณ  อินทศรี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ความเห็นของหัวหนานโยบายและแผน
......................................................................................
......................................................................................  
 

ลงชื่อ .............................................. 
(นางชลุีภรณ  อินทศรี) 

หัวหนางานนโยบายและแผน 

ความเห็นของผูอำนวยการ 
.....................................................................................
.....................................................................................
. 

ลงชื่อ ... ........................................... 
(นางสาวชฎาพร ชวยชู) 

ผูอำนวยการโรงเรยีนชลธารวิทยา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

9. ระดับความสำเร็จ 
ตวัช้ีวัดความสำเร็จ คาเปาหมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช 

โรงเรียนจัดทำมาตรฐานการศกึษา
ของสถานศึกษา 

รอยละ 75 ตรวจสอบเอกสารหลักฐาน 
 

- 

โรงเรียนมีแผนปฏิบัติการและปฏิทิน
ปฏิบัติงานประจำป ๒๕64 ที่
เหมาะสม 

 
รอยละ 75 

การนิเทศ กำกับ ติดตาม/
ประเมินโครงการ 

แบบประเมินโครงการ 

โรงเรียนมีการจดัเก็บขอมูล
สารสนเทศอยางเปนระบบทันสมัย 
พรอมใช 

 
รอยละ 75 

ตรวจสอบเอกสารหลักฐาน - 

มีการประเมินคุณภาพการจัด
การศึกษา จัดทำรายงานการ
ประเมินตนเอง (SAR) และเผยแพร
ผลการดำเนินงาน 

 
รอยละ 75 

 
การนิเทศ กำกับ ติดตาม 

 
แบบสรุปรายงาน 

5. ผูเก่ียวของรอยละ 75 ใหความ
รวมมือในการวางระบบและ
ดำเนินงานประกนัคุณภาพภายใน
ของสถานศึกษาเปนอยางดี 

 
รอยละ 75 

 
สอบถาม 

 
แบบสอบถาม 

ใบลงชื่อเขารวมกิจกรรม 

6.พอแมผูปกครองคณะกรรมการ
สถานศกึษา ชุมชน/ทองถิ่น และผูมี
สวนเก่ียวของรอยละ75 มีความ
ม่ันใจตอระบบการบริหารและการ
จัดการของสถานศึกษาในระดับด ี

 
รอยละ 75 

 
สอบถาม 

 
แบบสอบถาม 

ใบลงชื่อเขารวมกิจกรรม 

 
10. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
1)  นักเรียนทุกคนไดรับพัฒนาคุณภาพการศกึษาตามเกณฑมาตรฐานการศึกษา 
2)  บุคลากรในโรงเรียนมีความรูและมีทักษะกระบวนการประกันคุณภาพการศึกษา 
3)  โรงเรียนมีความพรอมในการรับการประเมินจากองคกรภายนอก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



7. หนวยงาน/ผูที่เกี่ยวของ กลุมบริหารงานงบประมาณ 

8. ระดับความสำเร็จ 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ คาเปาหมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช 

1. การบริหารการเงินมี 
ประสิทธิภาพสูงข้ึนอยางนอย  

รอยละ 80 การสังเกตและ          
แบบประเมิน 

แบบบันทึก/แบบประเมิน 

2. การปฏิบัตงิานของครูและ
บุคลากร มีความ เปนเอกภาพและ
ปฏบิัติงานรวมกัน 

รอยละ 80 การสังเกตและ          
แบบประเมิน 

แบบบันทึก/แบบประเมิน 
 

 
9. ผลที่คาดวาจะไดรับ 

๑. การบริหารงบประมาณของโรงเรียนอยางเปนเอกภาพ ครูและบุคลากรมีศักยภาพสูงข้ึน 
๒. โรงเรียนมุงสูความเปนเลิศ 
๓. ผลสัมฤทธ์ิของนักเรียนสงูขึ้น 

 
 

 
     
    ลงชื่อ.............................................ผูเสนอโครงการ   
            (นางสาวณัฏฐภคมน คลองกระบี่) 
                   ตำแหนง ครูผูชวย 
       ............./........................./........... 
 

 
 

ลงชื่อ..........................................ผูเห็นชอบโครงการ 
              (นางสาวณัฏฐภคมน คลองกระบี่) 
      หวัหนากลุมบรหิารงานงบประมาณ 
      ............./........................./........... 

 
 

ลงชื่อ...............................................ผูเห็นชอบโครงการ 
            (นางชุลีภรณ อินทศร)ี 
        หัวหนางานนโยบายและแผน 
     ............./........................./........... 
 

 
 

ลงชื่อ.................................................ผูอนมุัติ 
(นางสาวชฎาพร ชวยชู) 

ผูอำนวยการโรงเรียนชลธารวิทยา 
              ............./........................./........... 

 
 
 
 
 

 
 
 

  
คำสั่งโรงเรียนชลธารวิทยา 

ที ่19  /๒๕67 
เรื่อง  แตงตั้งคณะกรรมการรายงานการจัดเก็บขอมูลสารสนเทศตามมาตรฐานการประเมิน 

คุณภาพภายในสถานศกึษา 
********************************************************************************************* 

         ตามทีโ่รงเรียนชลธารวทิยาไดมกีารดำเนินการกำหนดคาเปาหมายมาตรฐานการศึกษาเพื่อการประกัน
คุณภาพภายใน ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน  ปการศึกษา 2566 โดยกำหนดใหมีการรายงานการจัดเก็บขอมูล
สารสนเทศตามมาตรฐานการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาประจำปการศึกษา 2566 ในปลายป
การศึกษา 
 อาศ ัยอำนาจตามความในมาตราท ี ่  39 แหงพระราชบ ัญญัต ิระเบ ียบการบริหารราชการ
กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546 และมาตราที่ 27 แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา พ.ศ. 2547 แตงต้ังคณะกรรมการทบทวนแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ปการศึกษา 2566 – 
2570 และจัดทำแผนปฏบัิตกิาประจำป ปการศึกษา 2567 ดังตอไปน้ี 
1. คณะกรรมการดำเนินการ มีหนาที่ อำนวยความสะดวกและใหคำปรึกษาในการรายงานการจัดเก็บขอมูล
สารสนเทศตามมาตรฐานการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาประจำปการศึกษา 2566ประกอบดวย 
   1. นางสาวชฎาพร  ชวยชู   ประธานกรรมการ 
   2. นางอมรศรี   เพชรภู   รองประธานกรรมการ 
   3. นางสาวณัฏฐภคมน  คลองกระบ่ี  กรรมการ 
   4. นางสาววีรวรรณ  จันทรา   กรรมการ 
   5. นายธนกานต  พละสกุล   กรรมการ 
   6. นางชุลีภรณ  อินทศร ี   กรรมการและเลขานุการ 

2. คณะกรรมการรายงานการจัดเก็บขอมูลสารสนเทศตามมาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผูเรียน       
 มีหนาที่ รายงานขอมูลสารสนเทศตามมาตรฐานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 
ดานผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน   

1. มีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ       
1.1 นักเรียนมีความสามารถในการอาน การเขียนภาษาไทย อยูในระดับดี ตามเกณฑการ 

ประเมินของสถานศึกษา  
1. นางชุลีภรณ  อินทศรี   หัวหนา 
2. นางสาวอรณี  มูสิแกว      ผูชวย 

 

/1.2 นักเรียน ... 



4. กิจกรรมและข้ันตอนการดำเนินงาน (PDCA) 

 

ที ่ กิจกรรม 

ภาคเรียนท่ี 1  
(1๖ พ.ค. 6๖ – ๒๙ ก.ย. 6๖) 

ภาคเรียนที่ 2  
(๒๕ ต.ค. 6๖ – ๓๑ มี.ค. 6๗) 

ผูรบัผิดชอบ 

ระยะเวลาท่ี
ดำเนินการ 

งบประมาณ 

 
ระยะเวลาท่ี
ดำเนินการ 

งบประมาณ 

 

1. ขั้นเตรียมการ(Planning)       

1.1 จัดทำโครงการเพื่อขอ
อนุมัต ิ 

๑-17  
มิ.ย. ๖๖ 

- - - กลุม
บริหารงาน
งบประมาณ 

1.2 เสนอโครงการ  20-24 ม.ิย. ๖๖ - - - กลุม
บริหารงาน
งบประมาณ 

1.3 ประชุมแตงต้ังคณะ
ดำเนินการ  

27-31 ม.ิย. ๖๖ - - - กลุม
บริหารงาน
งบประมาณ 

2. ขั้นดำเนินการ (Do)  
 

     

2.1  กิจกรรมพัฒนาฝาย
การเงิน  

ตลอดป
การศึกษา 

1,237.78 ตลอดป
การศึกษา 

1,125 กลุม
บริหารงาน
งบประมาณ 

2.2  กิจกรรมพัฒนาฝายพัสดุ ตลอดป
การศึกษา 

- ตลอดป
การศึกษา 

- กลุม
บริหารงาน
งบประมาณ 

2.3  กิจกรรมพัฒนาฝาย
แผนการปฏิบัติงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตลอดป
การศึกษา 

1,000 ตลอดป
การศึกษา 

- กลุม
บริหารงาน
งบประมาณ 

 

/สมรรถนะท่ี 5 … 
สมรรถนะท่ี 5 ความสามารถในการใชเทคโนโลยี 

  1. นายธนกานต  พละสกุล  หัวหนา 
  2. นายทวศีักด์ิ  พรหมเรือง  ผูชวย 
  3. นายโสภณัฐ  เจริญรูป   ผูชวย 
3.มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม 

3.1 นักเรียนมีความสามารถสรางชิ้นงานหรือโครงงานอยางนอยปการศึกษาละ 2 ชิ้น 
1. นางอมรศรี  เพชรภู   หัวหนา 

     2. นางสุดารัตน  ลำลอง   ผูชวย 
      3. นางชุลีภรณ  อินทศรี   ผูชวย 
      4. นางสาวนฐัฐินันท  เล็กประทุม  ผูชวย   
      5. นางสาววีรวรรณ  จนัทรา  ผูชวย 
      6. นายธนกานต  พละสกุล  ผูชวย   
      7. นายวัชรินทร  อินทรงวน  ผูชวย 
      8. นางสาวณัฏฐภคมน   คลองกระบี่ ผูชวย 
      9. นายโสภณัฐ  เจริญรูป   ผูชวย 
     10. นางสาวมาลีวรรณ  พร้ิงสกุล  ผูชวย 
     11. นายวีระพล  มีศิร ิ   ผูชวย 
      12. นายทวีศักด์ิ  พรหมเรอืง  ผูชวย 
      13. นางสาวอรณี  มูสิแกว  ผูชวย 

3.2 นักเรียนมีผลงานจากการทำโครงงาน / ส่ิงประดิษฐ  และสามารถอธิบายหลักการ  
แนวคิด ขั้นตอนการทำงาน และปญหาอุปสรรคของการทำงานได 

1. นายธนกานต  พละสกุล  หัวหนา 
2. นางสาววีรวรรณ  จันทรา  ผูชวย 
3. นายโสภณัฐ  เจริญรูป   ผูชวย 

3.3 นักเรียนมีความสามารถในการทำงานเปนทีม  
1. นางอมรศรี  เพชรภู   หัวหนา 

     2. นางสุดารัตน  ลำลอง   ผูชวย 
      3. นางชุลีภรณ  อินทศรี   ผูชวย 
      4. นางสาวนฐัฐินันท  เล็กประทุม  ผูชวย   
      5. นางสาววีรวรรณ  จนัทรา  ผูชวย 
      6. นายธนกานต  พละสกุล  ผูชวย   
      7. นายวัชรินทร  อินทรงวน  ผูชวย 
      8. นางสาวณัฏฐภคมน   คลองกระบี่ ผูชวย 
      9. นายโสภณัฐ  เจริญรูป   ผูชวย 
     10. นางสาวมาลีวรรณ  พร้ิงสกุล  ผูชวย 

/11.นายวรีะพล ... 



12. สรุปในภาพรวม 
จากการดำเนินงานโครงการ        พัฒนากลุมบริหารงานงบประมาณ โรงเรียนชลธารวทิยา           .    มี
ขอพิจารณา 
ในการดำเนินงาน  ดังนี้ 

25. จุดเดนของโครงการ 
การบร ิห ารจ ัดการม ี คว ามคล  อ งต ั ว  โ ปร  ง ใส  ตรวจสอบได   กา รบร ิห ารม ุ  ง เน นผลส ัมฤทธิ์                                  
และบริหารงบประมาณแบบมุงเนนผลงาน ใหมีการจัดการผลประโยชนจากทรัพยสินของสถานศึกษา               
รวมทั้งจัดหารายไดจากบริการมาใชบริหารจัดการ เพื ่อประโยชนทางการศึกษา สงผลใหเกิดคุณภาพที่ดขีึ้น           
ตอผูเรียน                                                                                                                        . 

26. จุดควรพัฒนาของโครงการ 
                                               -                                                                                 . 

27. ขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาโครงการ 
                                               -                                                                                 . 
 
               ลงชื่อ                                      .ผูรายงาน 
               (นางสาวณัฏฐภคมน คลองกระบ่ี) 
                  ๑๔ / มีนาคม / 256๗ 
 
ความเห็นหัวหนางานนโยบายและแผน 
 ผลการดำเนินงาน   บรรลุผลตามเปาหมาย   ไมบรรลุตามเปาหมาย 
 
 
              ลงชื่อ                                    . 
                         (นางชุลีภรณ  อนิทศรี) 
                           .…. / ………. / ….. 
ความเห็นผูอำนวยการ 
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
      ลงชื่อ ………………………………..   
               (นางสาวชฎาพร ชวยชู) 
                          .…. / ………. / ….. 

 
 

      12. นายทวีศักด์ิ  พรหมเรอืง  ผูชวย 
      13. นางสาวอรณี  มูสิแกว  ผูชวย 

ดานคุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน จำนวน 4 ประเด็นการพิจารณา 
1. การมีคุณลักษณะและคานิยมที่ดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด 

1.1 นักเรียนผานการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลกัสูตร 8 ตัวช้ีวัดตาม 
มาตรฐานของ สพฐ.  

1. นางอมรศรี  เพชรภู   หัวหนา 
2. นางสาวนัฐฐินันท  เลก็ประทุม  ผูชวย 

1.2 นักเรียนทุกคนปฏิบัติตนตามแนววิถีพุทธ  
  1. นางสาววีรวรรณ  จันทรา  หัวหนา 
2. ความภมูิใจในทองถิ่นและความเปนไทย 

2.1 นกัเรียนรวมกิจกรรมตามประเพณี วันสำคัญ และทองถิ่นของตนเอง  
1. นางสาววีรวรรณ  จันทรา  หัวหนา 

2.2 นกัเรียนมีพฤติกรรมยิ้มไหว ทักทายกัน  
  1. นางสาววีรวรรณ  จันทรา  หัวหนา 

2.3 นกัเรียนอนุรักษและสืบสานประเพณีและวัฒนธรรมของไทย  
  1. นางสาววีรวรรณ  จันทรา  หัวหนา 
3. การยอมรับที่จะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย 

3.1 นกัเรียนยอมรับและปฏิบัติตามระเบียบ วินัยของสถานศึกษา  
  1. นายวีระพล  มีศิริ   หัวหนา 

2. นาธนกานต  พละสกุล   ผูชวย 
3. นายวัชรินทร  อินทรงวน  ผูชวย 

3.2 นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรม ปฏิบัติตามกฎกติกาของสังคม  
1. นายธนกานต  พละสกุล  หัวหนา 
2. นายวีระพล  มีศริ ิ   ผูชวย 
3. นายวัชรินทร  อินทรงวน  ผูชวย 

4. สุขภาวะทางรางกาย และจิตสังคม 
4.1 นักเรียนมีน้ำหนัก สวนสูง และพัฒนาการทางรางกายเจริญเติบโตตามเกณฑมาตรฐาน 

ของกรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข  
  1.นายวีระพล  มีศิริ   หัวหนา 

2.นายวัชรินทร  อินทรงวน  ผูชวย 
4.2 นักเรียนมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑมาตรฐานของกรมพลศึกษา หรือสำนักงาน 

กองทุนสนับสนุนการสรางเสรมิสุขภาพ (สสส.) ทกุดาน  
/1. นายวรีะพล ... 

 



 
 
 
 

แบบรายงานผลการดำเนินโครงการ 
ภาคเรียนที่   2   ปการศึกษา     256๖        . 

1.  ชื่องาน/โครงการ       พัฒนากลุมบริหารงานงบประมาณ โรงเรยีนชลธารวิทยา                               . 
2.  สนองกลยุทธโรงเรียน   กลยุทธท่ี 3                                                                                  . 
3.  สนองมาตรฐาน  มาตรฐานที่ 2  ประเด็นที ่         กระบวนการบริหารและการจัดการ                      . 
4.  ฝาย/งาน/กลุมสาระการเรียนรู                       กลุมบริหารงบประมาณ                                     .
ผูรับผิดชอบ นางสาวณัฏฐภคมน  คลองกระบี่ 
5.  วตัถุประสงค   
1. เพ่ือใหสถานศึกษาบริหารงานดานงบประมาณมีความเปนอิสระ คลองตัว โปรงใส ตรวจสอบได 
2. เพ่ือใหสถานศึกษาไดผลผลิต ผลลัพธ เปนไปตามขอตกลงการใหบริหาร 
3. เพ่ือใหสถานศึกษา สามารถบริหารจัดการทรัพยากรที่ไดอยางเพียงพอและมีประสิทธิภาพ 
6.  กิจกรรม   พัฒนากลุมบริหารงานงบประมาณ โรงเรียนชลธารวิทยา. เปนกิจกรรมที่มีลักษณะของกิจกรรม 
ค ือ  การบร ิหารจ ัดการม ีความคล องต ัว โปร  งใส ตรวจสอบได   การบร ิหารม ุ  ง เน นผลส ัมฤทธิ์                                  
และบริหารงบประมาณแบบมุงเนนผลงาน ใหมีการจัดการผลประโยชนจากทรัพยสินของสถานศึกษา               
รวมทั้งจัดหารายไดจากบริการมาใชบริหารจัดการ เพื่อประโยชนทางการศึกษา สงผลใหเกิดคุณภาพที่ดีขึ้น           
ตอผูเรียน 
7. จัดข้ึนเม่ือวันที่          1 มิถุนายน 256๖ – 31 มนีาคม 256๗      . ณ      โรงเรียนชลธารวิทยา       .        
.มีผูเขารวมกิจกรรมทั้งหมด  จำนวน           ๗๖         .  คน   
8. ขั้นตอนการดำเนินงาน 
 8.๑ การวางแผน (P)  
             8.๑.๑ แตงต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 
       8.๑.๒ ประชุมชี้แจงวัตถุประสงค/เปาหมายของโครงการ 
       8.๑.๓ ประชมุคณะกรรมการเพื่อวางแผนการทำงาน      
8.๒ ดำเนินงานตามแผนของแตละกิจกรรมที่กำหนดไว (D) 
       8.๒.๑ ดำเนินงานตามแผน/กิจกรรมที่กำหนดไว 
8.๓ ตรวจสอบ/นิเทศติดตาม/ประเมนิผล (C) 
       8.๓.๑ นิเทศติดตามผลการดำเนินงานตามกิจกรรมที่กำหนด 
8.๔ การปรับปรุง (A) 
  8.๔.๑ นำขอมูลที่ไดพบจากการประเมินมาแกไขหรือพัฒนาใหดีขึ้น ใชเปนขอมูลยอนกลับใน
การดำเนินกิจกรรมในปตอไป  
9.  การมีสวนรวมของหนวยงานภายนอก / ชุมชน 
การดำเนินงานโครงการ ไดมีหนวยงานภายนอกและชุมชนเขามามีสวนรวมในการดำเนินงานในดานตาง ๆ 
ดงันี ้

1.                                          -                                                         .  

3. มีการดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เนนคุณภาพผูเรียนอยางรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก
กลุมเปาหมาย 

3.1 สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษาท่ีไดรับความเห็นขอบจากคณะกรรมการสถานศึกษา 
และสามารถตรวจสอบได   

1. นางอมรศรี  เพชรภู   หัวหนา 
     2. นางสุดารัตน  ลำลอง   ผูชวย 
      3. นางชุลีภรณ  อินทศรี   ผูชวย 
      4. นางสาวนฐัฐินันท  เล็กประทุม  ผูชวย   
      5. นางสาววีรวรรณ  จนัทรา  ผูชวย 
      6. นายธนกานต  พละสกุล  ผูชวย   
      7. นายวัชรินทร  อินทรงวน  ผูชวย 
      8. นางสาวณัฏฐภคมน   คลองกระบี่ ผูชวย 
      9. นายโสภณัฐ  เจริญรูป   ผูชวย 
     10. นางสาวมาลีวรรณ  พริ้งสกุล  ผูชวย 
     11. นายวีระพล  มีศิร ิ   ผูชวย 
      12. นายทวีศักด์ิ  พรหมเรอืง  ผูชวย 
      13. นางสาวอรณี  มูสิแกว  ผูชวย 

3.2 สถานศึกษามีหลักสูตรของกลุมสาระการเรียนรูทั้ง 8 กลุมสาระ   
1. นางอมรศรี  เพชรภู   หัวหนา 

     2. นางสุดารัตน  ลำลอง   ผูชวย 
      3. นางชุลีภรณ  อินทศรี   ผูชวย 
      4. นางสาวนฐัฐินันท  เล็กประทุม  ผูชวย   
      5. นางสาววีรวรรณ  จนัทรา  ผูชวย 
      6. นายธนกานต  พละสกุล  ผูชวย   
      7. นายวัชรินทร  อินทรงวน  ผูชวย 
      8. นางสาวณัฏฐภคมน   คลองกระบี่ ผูชวย 
      9. นายโสภณัฐ  เจริญรูป   ผูชวย 
     10. นางสาวมาลีวรรณ  พร้ิงสกุล  ผูชวย 
     11. นายวีระพล  มีศิร ิ   ผูชวย 
      12. นายทวีศักด์ิ  พรหมเรอืง  ผูชวย 
      13. นางสาวอรณี  มูสิแกว  ผูชวย 

๓.๓ โรงเรียนมีระบบการนิเทศภายในที่ยกระดับคุณภาพการเรียนการสอนอยางมี  
ประสิทธิภาพ   
  1. นางสาวชฎาพร  ชวยชู   หัวหนา 
  2. นางอมรศรี  เพชรภู   ผูชวย 

/นางสุดารัตน ... 
 

 



 
หมายเหต ุ เกณฑการสรุปผลระดับคุณภาพ 
 

ดีมาก (5) หมายถึง  ผลการประเมินจากแบบสอบถาม       อยูในระดับรอยละ       91 - 100 
ดี (4) หมายถึง  ผลการประเมินจากแบบสอบถาม       อยูในระดับรอยละ       71 - 90 

ปานกลาง 
(3) 

หมายถึง  ผลการประเมินจากแบบสอบถาม       อยูในระดับรอยละ       51 - 70 

นอย (2) หมายถึง  ผลการประเมินจากแบบสอบถาม       อยูในระดับรอยละ       31 - 50 
นอยที่สุด (1) หมายถึง  ผลการประเมินจากแบบสอบถาม       อยูในระดับรอยละ        0 – 30 

 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

      12. นายทวีศักด์ิ  พรหมเรอืง  ผูชวย 
      13. นางสาวอรณี  มูสิแกว  ผูชวย 
5.2 สถานศกึษาจัดบรรยากาศที่เอ้ือตอการเรียนรูของผูเรียน  
  1. นายธนกานต  พละสกุล  หัวหนา   
      2. นายวัชรินทร  อินทรงวน  ผูชวย 
  3. นายวีระพล  มีศิริ   ผูชวย 

6. มีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู 
6.1 สถานศึกษามีระบบการจดัหาการพัฒนาและการบริการ เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือใชในการบริหารจัดการ
และการจัดการเรียนรู ที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา  
  1. นายธนกานต  พละสกุล  หัวหนา 
  2. นายทวีศกัด์ิ  พรหมเรือง  ผูชวย 
6.2 สถานศึกษามีแผนในการพัฒนาระบบและการบริการ เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อใชในการบริหารจัดการ
และการจัดการเรียนรู ที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา  
  1. นายธนกานต  พละสกุล  หัวหนา 
  2. นายทวีศกัด์ิ  พรหมเรือง  ผูชวย 
4. คณะกรรมการรายงานการจดัเก็บขอมลูสารสนเทศตามมาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอน
ที่เนนผูเรียนเปนสำคัญ มีหนาที่ รายงานขอมูลสารสนเทศตามมาตรฐานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 

1. จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกตใชในชีวิตได 
1.1 ครูทุกกลุมสาระการเรียนรู จัดการเรียนรูเนนกระบวนการคดิ และใหผูเรียนฝกปฏิบัติ 

จริง ตามมาตรฐานการเรียนรู ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา  
1. นางอมรศรี  เพชรภู   หัวหนา 

     2. นางสุดารัตน  ลำลอง   ผูชวย 
      3. นางชุลีภรณ  อินทศรี   ผูชวย 
      4. นางสาวนฐัฐินันท  เล็กประทุม  ผูชวย   
      5. นางสาววีรวรรณ  จนัทรา  ผูชวย 
      6. นายธนกานต  พละสกุล  ผูชวย   
      7. นายวัชรินทร  อินทรงวน  ผูชวย 
      8. นางสาวณัฏฐภคมน   คลองกระบี่ ผูชวย 
      9. นายโสภณัฐ  เจริญรูป   ผูชวย 
     10. นางสาวมาลีวรรณ  พร้ิงสกุล  ผูชวย 
     11. นายวีระพล  มีศิร ิ   ผูชวย 
      12. นายทวีศักด์ิ  พรหมเรอืง  ผูชวย 
      13. นางสาวอรณี  มูสิแกว  ผูชวย 

/1.2 ครูจัดหาและนำส่ือ ... 

 

 



 
 
 
 

      6. นายธนกานต  พละสกุล  ผูชวย   
      7. นายวัชรินทร  อินทรงวน  ผูชวย 
      8. นางสาวณัฏฐภคมน   คลองกระบี่ ผูชวย 
      9. นายโสภณัฐ  เจริญรูป   ผูชวย 
     10. นางสาวมาลีวรรณ  พร้ิงสกุล  ผูชวย 
     11. นายวีระพล  มีศิร ิ   ผูชวย 
      12. นายทวีศักด์ิ  พรหมเรอืง  ผูชวย 
      13. นางสาวอรณี  มูสิแกว  ผูชวย 

3. มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 
3.1 บรรยากาศในชั้นเรยีนเอ้ือตอการเรียนรู  

1. นางอมรศรี  เพชรภู   หัวหนา 
     2. นางสุดารัตน  ลำลอง   ผูชวย 
      3. นางชุลีภรณ  อินทศรี   ผูชวย 
      4. นางสาวนฐัฐินันท  เล็กประทุม  ผูชวย   
      5. นางสาววีรวรรณ  จนัทรา  ผูชวย 
      6. นายธนกานต  พละสกุล  ผูชวย   
      7. นายวัชรินทร  อินทรงวน  ผูชวย 
      8. นางสาวณัฏฐภคมน   คลองกระบี่ ผูชวย 
      9. นายโสภณัฐ  เจริญรูป   ผูชวย 
     10. นางสาวมาลีวรรณ  พร้ิงสกุล  ผูชวย 
     11. นายวีระพล  มีศิร ิ   ผูชวย 
      12. นายทวีศักด์ิ  พรหมเรอืง  ผูชวย 
      13. นางสาวอรณี  มูสิแกว  ผูชวย 

3.2 ครูนำระบบดูแลชวยเหลือนักเรยีนมาใชในการจัดการเรียนการสอน  
1. นางอมรศรี  เพชรภู   หัวหนา 

     2. นางสุดารัตน  ลำลอง   ผูชวย 
      3. นางชุลีภรณ  อินทศรี   ผูชวย 
      4. นางสาวนฐัฐินันท  เล็กประทุม  ผูชวย   
      5. นางสาววีรวรรณ  จนัทรา  ผูชวย 
      6. นายธนกานต  พละสกุล  ผูชวย   
      7. นายวัชรินทร  อินทรงวน  ผูชวย 
      8. นางสาวณัฏฐภคมน   คลองกระบี่ ผูชวย 
      9. นายโสภณัฐ  เจริญรูป   ผูชวย 
     10. นางสาวมาลีวรรณ  พร้ิงสกุล  ผูชวย 

/11. นายวรีะพล ... 
 
 



 
 
 

 
 

      4. นางสาวนฐัฐินันท  เล็กประทุม  ผูชวย   
      5. นางสาววีรวรรณ  จนัทรา  ผูชวย 
      6. นายธนกานต  พละสกุล  ผูชวย   
      7. นายวัชรินทร  อินทรงวน  ผูชวย 
      8. นางสาวณัฏฐภคมน   คลองกระบ่ี ผูชวย 
      9. นายโสภณัฐ  เจริญรูป   ผูชวย 
     10. นางสาวมาลีวรรณ  พร้ิงสกุล  ผูชวย 
     11. นายวีระพล  มีศิร ิ   ผูชวย 
      12. นายทวีศักด์ิ  พรหมเรอืง  ผูชวย 
      13. นางสาวอรณี  มูสิแกว  ผูชวย 

5. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู 
5.1 ครูทุกคนไดรบัการนิเทศภายใน  

1. นางอมรศรี  เพชรภู   หัวหนา 
     2. นางสุดารัตน  ลำลอง   ผูชวย 
      3. นางชุลีภรณ  อินทศรี   ผูชวย 
      4. นางสาวนฐัฐินันท  เล็กประทุม  ผูชวย   
      5. นางสาววีรวรรณ  จนัทรา  ผูชวย 
      6. นายธนกานต  พละสกุล  ผูชวย   
      7. นายวัชรินทร  อินทรงวน  ผูชวย 
      8. นางสาวณัฏฐภคมน   คลองกระบี่ ผูชวย 
      9. นายโสภณัฐ  เจริญรูป   ผูชวย 
     10. นางสาวมาลีวรรณ  พร้ิงสกุล  ผูชวย 
     11. นายวีระพล  มีศิร ิ   ผูชวย 
      12. นายทวีศักด์ิ  พรหมเรอืง  ผูชวย 
      13. นางสาวอรณี  มูสิแกว  ผูชวย 

5.2 ครูทุกคนมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู ประสบการณ ในการจัดการเรยีนการสอนผานชุมชน 
แหงการเรยีนรูทางวิชาชีพ (PLC)    

1. นางอมรศรี  เพชรภู   หัวหนา 
     2. นางสุดารัตน  ลำลอง   ผูชวย 
      3. นางชุลีภรณ  อินทศรี   ผูชวย 
      4. นางสาวนฐัฐินันท  เล็กประทุม  ผูชวย   
      5. นางสาววีรวรรณ  จนัทรา  ผูชวย 
      6. นายธนกานต  พละสกุล  ผูชวย   
      7. นายวัชรินทร  อินทรงวน  ผูชวย 
      8. นางสาวณัฏฐภคมน   คลองกระบี่ ผูชวย 
      9. นายโสภณัฐ  เจริญรูป   ผูชวย 

/10. นายวรีะพล ... 
 



 
 

 
 

บันทึกขอความ 
สวนราชการ   โรงเรียนชลธารวิทยา         

ท่ี         พิเศษ/2566       วันที ่         ๑๑   มีนาคม    พ.ศ. 2566                                        . 

เร่ือง  รายงานผลการดำเนินงานโครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษากลุมสาระการเรียนรูศิลปะ ภาคเรียนที่  2       
          ปการศึกษา 2566  

เรียน  ผูอำนวยการโรงเรียนชลธารวิทยา 
ขาพเจา              นายโสภณฐั เจริญรูป                                 ตำแหนง  ครูผูชวย                           

ไดรับมอบหมายใหเปนผูรับผิดชอบโครงการ   พัฒนาคุณภาพการศึกษากลุมสาระการเรียนรูศิลปะ   ตาม
แผนปฏิบัติการประจำปการศึกษา  2566     เพ่ือดำเนินการบริหารโครงการใหเปนไปตามวตัถุประสงคของ
โครงการ คือ 
      1)  เพื่อพัฒนาหองศูนย หองเรียน และหองปฏิบตัิการทางศิลปะใหทันสมัย สงเสริม  
บรรยากาศแหงการเรียนรู 

2)  เพ่ือสงเสริมการจัดการเรียนรูของนักเรียนใหมีคุณภาพมากขึ้น 
๓)  เพ่ือพัฒนาทักษะนักเรียนดานศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป 

โดยมีระยะเวลาการดำเนินงาน      ตลอดปการศึกษา 2566        บัดน้ี พัฒนาคุณภาพการศึกษากลุมสาระ
การเรียนรูศิลปะ ไดดำเนินการเสร็จส้ินเปนที่เรียบรอยแลว จึงขอรายงานผลการดำเนินงานโครงการตามแบบ
รายงานการดำเนินโครงการ เอกสารตามแนบ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ                   
                          ลงชื่อ       ผูรายงานโครงการ 
                                                                                (นายโสภณัฐ เจริญรูป) 
                         ผูรายงาน 
 
 
                   ลงชื่อ   
                                                                                      (นายโสภณัฐ เจริญรูป) 
                                                                               หัวหนากลุมสาระการเรียนรูศิลปะ 
 

 

ความเห็นของหัวหนานโยบายและแผน
......................................................................................
......................................................................................
...................................................................................... 

 
ลงชื่อ .............................................. 

(นางชุลีภรณ  อินทศรี) 
หัวหนางานนโยบายและแผน 

 

ความเห็นของผูอำนวยการ 
.....................................................................................
.....................................................................................
.....................................................................................  

 
ลงชื่อ .............................................. 

  (นางสาวชฎาพร  ชวยชู) 
ผูอำนวยการโรงเรียนชลธารวิทยา 



กจิกรรมท่ี 5 กิจกรรมพัฒนาครูดานเศรษฐกิจพอเพียง 
 

ลำดับ รายการ จำนวน 
ราคาตอ
หนวย 

เปนเงิน 
ประเภท 

วัสดุ ครุภัณฑ 
1 พัฒนาครูดานเศรษฐกิจพอเพียง 1 - - - - 

2 สรางฐานการเรียนรูตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามกลุม
สาระ  

8 - - - - 

รวม )หาพันบาทถวน(  - 
 
กจิกรรมท่ี 6 กิจกรรมศึกษาดงูาน 
 

ลำดับ รายการ จำนวน 
ราคาตอ
หนวย 

เปนเงิน 
ประเภท 

วัสดุ ครุภัณฑ 
1 ศึกษาดูงาน 15 คน - 5,000 - - 

รวม )สามหมื่นส่ีพันบาทถวน( 5,000 

 

**ทุกรายการถัวจายกันได   
หมายเหต ุ รวมงบประมาณใชจายทั้งหกกิจกรรมใน -โครงการพัฒนาครแูละบุคลากรทางการศึกษา 
โรงเรียนชลธารวิทยา รวมเปนเงิน 11, 048.90 บาท 
  - ใหเปนไปตามลักษณะการจัดกิจกรรมของแตละกิจกรรมรายละเอยีดยอยของการใชจาย  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

10.  การใชงบประมาณกิจกรรมพัฒนาคณุภาพการศึกษากลุมสาระการเรียนรูศิลปะ 
  1. งบประมาณท่ีไดรับอนุมัติ       ๓,๐๐๐                              .บาท 
  2. งบประมาณท่ีใชไป        ๓,๐๐๐                              .บาท 
  3. งบประมาณคงเหลือ       -๕,๘๒๙                            .บาท 
11. ผลการดำเนินงานตามงานโครงการ 

เนื้อหาสาระการรายงานผล ระดบัคุณภาพ สรุป 
1.  สอดคลองกบันโยบายของตนสังกัดโรงเรียน 5 ยอดเย่ียม 
2.  สงเสรมิใหนักเรียนไดแสดงออกถึงความสามารถทางวิชาการและคุณลักษณะอันพึง
ประสงค 

5 ยอดเย่ียม 

3.  เปนการเตรียมความพรอมใหนักเรียนสูประชาคมอาเซียน  ดีเลิศ 
4.  เปนไปตามเปาหมายของงานโครงการ 5 ยอดเย่ียม 
5.  บรรลุผลสัมฤทธิ์ตามเปาหมายที่กำหนด 5 ยอดเย่ียม 
6. ระยะเวลาดำเนินการมีความเหมาะสม 5 ยอดเย่ียม 
7. สถานที่  มีความเหมาะสม 5 ยอดเย่ียม 
8.  ความเพียงพอของงบประมาณ ๒ ปานกลาง 
9.  การไดรับความสนับสนุนทางภาคเอกชนชุมชน 5 ยอดเย่ียม 
กิจกรรม /วิธีดำเนินการตามงาน/โครงการ  
10.  การประชุมวางแผนสรางความเขาใจ 

5  ยอดเย่ียม 

11.  มีคำส่ังมอบหมายชัดเจนคลุมภาระงาน  5 ยอดเย่ียม 
12  ความพรอมของวัสดุ  อุปกรณ 5 ยอดเย่ียม 
13.  กระบวนการจัดกิจกรรมโครงการ 5 ยอดเย่ียม 
14.  ความพรอมของบคุลากร 5 ยอดเย่ียม 
15.  การติดตามประเมินผลอยางเปนระบบ 5 ยอดเย่ียม 
16.  กิจกรรม /โครงการสงเสริมใหนักเรียนแสดงออกถึงความสามารถ  5 ยอดเย่ียม 
17.  นักเรียนมีสวนรวม  ไดรับความรูและประสบการณที่หลากหลาย 5 ยอดเย่ียม 
18. การสนองมาตรฐาน /ตัวบงช้ีการประกันคุณภาพการศึกษา  
 โครงการ /กิจกรรมสนองการประกันคุณภาพการศึกษา  มาตรฐาน  ๑ 
ประเด็นที ่๕.๑.๘ 

5 ยอดเย่ียม 

สรุปผลระดับคุณภาพโดยรวม 4.๗๗ ยอดเย่ียม 
 
ระดับคุณภาพ 

คะแนนเฉล่ีย  4.50-5.00   หมายถึง  มผีลการดำเนนิงานอยูในระดับยอดเย่ียม 
คะแนนเฉล่ีย  3.50-4.49   หมายถึง  มผีลการดำเนนิงานอยูในระดับดีเลิศ 
คะแนนเฉล่ีย  2.50-3.49   หมายถึง  มผีลการดำเนนิงานอยูในระดับดี 
คะแนนเฉล่ีย  1.50-2.49   หมายถึง  มผีลการดำเนนิงานอยูในระดับปานกลาง 
คะแนนเฉล่ีย  ต่ำกวา 1.50 หมายถึง  มีผลการดำเนินงานอยูในระดับกำลังพัฒนา 
 
 



 10.1 ครูและบุคลากรทางการศึกษาพัฒนาตนเองสามารถจัดกิจกรรมการเรียนการสอนอยางมี
ประสทิธิภาพใหผูเรียนมีคุณภาพทั้งกระบวนการเรียนรู ทักษะกระบวนการ สมรรถนะและคุณลักษณะอันพึง
ประสงค 

10.2 ครูมีการวิเคราะหผูเรียนเปนรายบุคคลขอมูลในการวางแผน  ออกแบบการจัดการความรูเพื่อพัฒนา
ผูเรยีนและมกีารวัดและประเมินผลดวยวิธีการท่ีหลากหลาย 

10.3 เพื่อใหมีการศึกษาพัฒนาการเรียนรูในวิชาที่ตนเองรับผิดชอบ เปนแบบอยางที่ดี และจัดการเรียนการ
บหมายเต็มเวลาเต็มความสามารถสอนในวิชาที่รับมอ  

10.4 เพ่ือใหการบริหารงานวิชาการเปนไปอยางมปีระสิทธิภาพเกิดประสิทธิผล  บรรลุเปาหมายตามท่ีกำหนด
ผูเก่ียวของมีความพึงพอใจผลการบริหารจัดการศึกษา 

10.5  กสถานศึกษาเพ่ือใหสถานศึกษาสามารถสรางและพัฒนาแหลงเรียนรูและใชประโยชนทั้งภายในภายนอ
เพ่ือพัฒนาผูเรียนและบคุลากรที่เก่ียวของ รวมท้ังทำใหสอดคลองกับหลกัสูตรสถานศึกษา 
 
 
    ลงชื่อ .............................................ผูเสนอ

           ) นางสาววีรวรรณ จันทรา( 
                 ตำแหนง ครู         

      .........../........................./.............  

 
ลงชื่อ ..........................................ผูเห็นชอบโครงการ  
         ) นางสาววีรวรรณ จันทรา( 
      หัวหนากลุมบรหิารงานบคุคล 

    .........../........................./.............  

 
ลงชื่อ ...............................................ผูเห็นชอบ
โครงการ  

          )นางชุลีภรณ  อินทศรี(  
      หัวหนางานนโยบายและแผน 

     .........../........................./.............  
 

 
ลงชื่อ  .................................................ผูอนุมัติ  

)นา งอมรศรี  เพชรภู( 
ครูรักษาการในตำแหนง 

ผูอำนวยการโรงเรียนชลธารวิทยา 
              .........../........................./.............  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

โรงเรียนชลธารวิทยา 
แผนงาน / โครงการ  ประจำปการศึกษา  ๒๕๖6 

กลุมบริหารงานวิชาการ 
โครงการที…่.. : โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษากลุมสาระการเรียนรูศิลปะ 
ลักษณะโครงการ            ใหม   ตอเนื่อง 
สนองกลยุทธโรงเรียน : กลยุทธที่ ๒  คุณภาพผูเรียนสูความเปนพลเมืองในศตวรรษท่ี ๒๑ 
สนองกับมาตรฐานการศึกษา : มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของผูเรียน 
ตวับงชี้ที่ ๕.๑.๘ นักเรยีนมีผลการเรียนกลุมสาระการเรียนรูศลิปะ ระดับ ๓ ขึ้นไป 
ผูรับผิดชอบ : กลุมสาระการเรียนรูศลิปะ 

๑.  หลักการและเหตุผล 
 กลุมสาระการเรียนรู ศิลปะ เปนกลุมสาระที่จะชวยพัฒนาใหผูเรียนมีความคิดริเริ ่มสรางสรรค  มี
จินตนาการทางศิลปะ รูจักชื่นชมความงาม มีสุนทรียภาพ ความมีคุณคา ซึ่งยอมจะมีผลตอคุณภาพชีวิตของ
ผูเรียนเพราะฉะนั้น การสรางบรรยากาศใหกับการเรียนศิลปะจึงมีความจาเปนอยางยิ่งที่จะเปนแรงเสริมให
ผูเรียนมีความตองการที่จะใฝหาความรู ทางดานศิลปะนี้อยางจริงจัง  และจำเปนที่จะตองไดร ับการพัฒนา 
หองเรียน หองศูนย ปรับปรุงอยางตอเน่ือง เพราะสภาพปจจุบันหองเรียนและหองศูนย เกิดการชารุดเสียหาย 
ใชการไดไมสมบูรณ ซึ่งมีผลกระทบตอการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  พัฒนาผูเรียนไดไมตอเนื ่อง การ
ปรับปรุงหองเรียนหองศูนย ใหสมบูรณ มีบรรยากาศในการเรียนรูที ่ดี ทันสมัยพรอมใชงาน ซึ่งจะสามารถ
สงเสริมการเรียนการสอนของผูเรยีน  

๒. วัตถุประสงค 
๑. เพ่ือพัฒนาหองศูนย หองเรียน และหองปฏิบัติการทางศิลปะใหทันสมัย สงเสริม  

บรรยากาศแหงการเรียนรู  
     ๒. เพ่ือสงเสริมการจัดการเรียนรูของนักเรียนใหมีคุณภาพมากข้ึน  

 ๓. เพ่ือพัฒนาทักษะนักเรียนดานศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป 
 

๓. เปาหมาย 
 เชิงปริมาณ 

๑. ปรับปรุง พัฒนา หองเรียนและหองศูนย กลุมสาระการเรียนรูศิลปะ  
๒. นักเรียนโรงเรียนชลธารวิทยา รอยละ ๗๐ เขารวมกิจกรรม 
๓. นักเรียนโรงเรียนชลธารวิทยา รอยละ ๗๕ มีทักษะดานศิลปะ ดนตรี นาฏศิลปมากยิ่งข้ึน  

 เชิงคุณภาพ 
๑. คา GPA ของนักเรียนระดับ ๓ ขึ้นไป 
๒. คุณภาพของหองศูนย หองเรียน อยูในเกณฑที่ทันสมัย มีคุณภาพพรอมใหบริการทั้งในและ

นอกสถานศกึษา  
๓. นักเรียนทักษะดานศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป  
๔. นักเรียนสามารถใชเวลาวางใหเปนประโยชน 

✓�



ที ่ กิจกรรม 

ภาคเรียนที่ 1  
)16 พ .ค .6 6  - 31 ต .ค .

67( 

ภาคเรียนที่ 2  
)1 พ .ย .6 6  – 31 มี .ค .6 7( 

ผูรับผิดชอบ 
ระยะเวลาที่
ดำเนินการ 

งบประมาณ 

 
ระยะเวลาที่
ดำเนินการ 

งบประมาณ 

 
กิจกรรมที่ 5 พัฒนาดานเศรษฐกิจ
พอเพียง 
กิจกรรมที่ 6 ศึกษาดูงาน 
-บุคลากร /สรปุผลการอบรมครู 
สัมมนา ตามระเบียบของทางราชการ 

3. ขั้นตรวจสอบประเมินผล (C)  

นิเทศกำกับดูแล 

ประเมินผลการดำเนินการตาม
โครงการ 

     -กอนดำเนินงานโครงการ  

     -ระหวางดำเนนิงานตามโครงการ  

     -หลังส้ินสุดโครงการสรุปขอมูล
ปญหาอุปสรรค แนวทางการแกไข 
ปรับปรุงพัฒนางาน 

- - 

มี .ค .6 7 - 

 
กลุมงาน
บุคคล 

4. ขั้นปรับปรุงพัฒนางาน (A) 

นำขอมูลมาปรับปรุงแกไขการ
ดำเนินงานพัฒนางานใหมี
ความกาวหนา มปีระสทิธิภาพมาก
ย่ิงขึ้น ประเมินผลการดำเนนิงาน
โครงการประเมินความพึงพอใจของผูที่
เก่ียวของ สรุปรายงานโครงการ 

     -จัดทำรูปเลม  

     -นำเสนอหัวหนางาน และ
หนวยงานที่เก่ียวของ 
นำขอมูลไปวางแผนจัดทำโครงการใหม 

- - 

มี .ค .6 7 - 

 
กลุมงาน
บุคคล 

6.  งบประมาณท้ังหมด 

งบประมาณ 44, 400 บาท 
รายละเอียดการใชงบประมาณ 
 

    ครูกลุมสาระการเรียนรูศิลปะ 

 ๑. นายโสภณัฐ เจริญรูป 

8. ระดับความสำเรจ็ 
ตัวบงชี้ความสำเร็จ วิธกีารประเมิน เคร่ืองมอื 

๑. เห็นคุณคาในตนเอง มีความมั่นใจ กลาแสดงออกอยางเหมาะสม แบบประเมินพฤติกรรม แบบสังเกต 

๒. สรางผลงานจากการเขารวมกิจกรรมดานศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป กฬีา นันทนาการ ตาม
จินตนาการ 

แบบประเมินรายบุคคล แบบทดสอบ 

๓. ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนแตละกลุมสาระเปนไปตามเกณฑ แบบประเมินรายบุคคล แบบทดสอบ 

๔. ผลประเมินสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตรเปนไปตามเกณฑ แบบประเมินรายบุคคล แบบทดสอบ 

 
9. ผลที่คาดวาจะไดรับ 

๑. นักเรียนไดรับความรูดวยตนเองโดยศกึษาดวยประสบการณตรง  
๒. สนับสนนุกิจกรรมการเรียนการสอนของกลุมสาระการเรียนรูศิลปะ  
๓. สรางจิตสานึกใหเกิดการปฏิบตัิท่ีเนนคุณธรรม  มีคุณลักษณะอันพึงประสงคท่ีสมบูรณ 
๔. นักเรียนไดรับการพัฒนาทักษะทางดานศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป  
๕. นักเรียนใชเวลาวางใหเปนประโยชน 

 
 
 
    ลงชื่อ.............................................ผูเสนอโครงการ  
               (นายโสภณัฐ เจริญรูป) 
                   ตำแหนง ครู 
       ............./........................./........... 
 

 
ลงชื่อ...................... ....................ผูเห็นชอบโครงการ 

           (นายโสภณัฐ เจริญรูป) 
    หัวหนากลุมสาระการเรียนรูศิลปะ 
      ............./........................./........... 

 
ลงชื่อ........................ ....................ผูเห็นชอบโครงการ 
            (นางสาวชุลีภรณ  ชูสุก) 
         หัวหนางานนโยบายและแผน 
        ............./........................./........... 

 
ลงชื่อ.................................................ผูอนุมตัิ 

(นางอมรศรี  เพชรภู) 
ครู รักษาการในตำแหนง 

ผูอำนวยการโรงเรียนชลธารวิทยา 
              ............./........................./........... 

 
  



ขั้นตอนการปฏิบัติงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผูปฏิบัต ิ
ขั้นการวางแผน )P) 

-ประชุมสรุปผลการดำเนินงานในรอบปที่ผานมา 
-วิเคราะหขอมูล วางแผนรวมกับคณะครู 
-จัดทำโครงการ 
-นำเสนอโครงการ 
 

 
ม.ีค. 66 
พ .ค .6 6 

- 
ผูอำนวยการโรงเรยีน 
)กลุมบริหารงานบคุคล 
น.ส.วีรวรรณ จันทรา( 

ขั้นดำเนินงานตามแผน )D) 
-สำรวจความตองการพัฒนาของบุคลากร /ครู  
-ประสานงานกับหนวยงานตนสังกัดหนวยงานท่ี
เก่ียวของเพื่อจัดสงบุคลากร  /ครูเขารวมการ

อบรมสัมมนา )กำหนดเปนชวงๆ(  
จัดทำคำส่ังใหบุคลากร  /ครู เขารับการอบรม

เพื่อเบิกงบประมาณจากตนสัมมนา ศึกษาดูงาน 

จัดสงบุคลากร /ครู เขารับการอบรม   
กิจกรรมที่ 1 พัฒนาครูดานดิจิทัล 
กิจกรรมที่ 2 พัฒนาคณุธรรมจริยธรรม กิจกรรม
ที่ 3 พัฒนาดานภาษาอังกฤษ และภาษาไทย 
กิจกรรมที่ 4 พัฒนาดานวิชาชพี 
กิจกรรมที่ 5 พัฒนาดานเศรษฐกจิพอเพียง 
กิจกรรมที่ 6 ศึกษาดูงาน 
-บุคลากร /ครู สรุปผลการอบรมสัมมนา ตาม
ระเบียบของทางราชการ 
 

พ .ค .6 6 - มี .ค .6 7 11,048.90 
กลุมบริหารงานบุคคล 
และหัวหนากลุมสาระ 

ขั้นตรวจสอบประเมินผล (C)  

นิเทศกำกับดูแล 

ประเมินผลการดำเนินการตามโครงการ 
     -กอนดำเนินงานโครงการ  

     -ระหวางดำเนินงานตามโครงการ  

     -หลังส้ินสุดโครงการสรุปขอมูลปญหา
อุปสรรค แนวทางการแกไข ปรับปรุงพัฒนางาน 

 

 มี .ค .6 7 – เม.ย. 67 - 
)กลุมบริหารงานบุคคล  

น.ส.วีรวรรณ จันทรา( 

ขั้นปรับปรุงพัฒนางาน (A) 

นำขอมลูมาปรบัปรุงแกไขการดำเนินงานพฒันา
งานใหมีความกาวหนา มีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 

มี .ค .6 7 - 
)กลุมบริหารงานบุคคล  

น.ส.วีรวรรณ จันทรา( 

การประเมินผลงานของโครงการ/งาน 
เกณฑการใหคะแนน 
 1 คะแนน หมายถึง ประเมินแลว อยูในระดับ   ต่ำกวา 60 %    ปรับปรุง 
 2 คะแนน หมายถึง ประเมินแลว อยูในระดับ   60 - 69 %      พอใช 
 3 คะแนน หมายถึง ประเมินแลว อยูในระดับ   70 - 79 %      ดี 
 4 คะแนน หมายถึง ประเมินแลว อยูในระดับ   80 % ข้ึนไป      ดีมาก 
 
กรุณาใสเครื่องหมาย   ตามรายการที่เห็นวาเปนจริงหรือเหมาะสม 
 

รายการประเมิน 
คะแนน 

๑ ๒ ๓ ๔ 
1. ผลการดำเนินงาน/โครงการ/กิจกรรมน้ีบรรลุวัตถุประสงคเพียงใด     
2. ผลสำเร็จของงาน/โครงการ/กิจกรรมนี้บรรลุเปาหมายเพยีงใด     
3. งบประมาณหรือคาใชจายที่ไดรับเหมาะสมเพียงใด     
4. วสัดุ/อุปกรณท่ีใหในการปฏิบัตงิานเหมาะสม หรือเพียงพอเพียงใด     
5. ความรวมมือของผูรวมงานมากนอยเพียงใด     
6. โดยภาพรวมผลสัมฤทธ์ิของงาน/โครงการ/กิจกรรมอยูในระดับใด     
7. ขั้นตอนการดำเนนิงานเปนไปตามกำหนดเวลาเพียงใด     
8. งาน/โครงการ/กิจกรรมนี้สนองมาตรฐานตามท่ีระบุเพียงใด     

ผลรวม  ๒  28 
คาเฉลี่ย (ผลรวมหารดวย8) 3.๗๕ 

คะแนนเฉล่ีย ต้ังแต 3.01 – 4.00   แสดงวา การดำเนินงาน/โครงการ/กิจกรรม อยูในระดับดีมาก 
คะแนนเฉล่ีย ต้ังแต 2.01 – 3.00   แสดงวา การดำเนินงาน/โครงการ/กิจกรรม อยูในระดับดี 
คะแนนเฉล่ีย ต้ังแต 1.01 – 2.00   แสดงวา การดำเนินงาน/โครงการ/กิจกรรม อยูในระดับพอใช 
คะแนนเฉล่ีย ต่ำกวา 0.00 – 1.00  แสดงวา การดำเนินงาน/โครงการ/กิจกรรม อยูในระดับปรับปรุง 
สรปุผลการประเมินภาพรวมของงาน/โครงการ/กิจกรรม  ( ) ดีมาก  (   ) ดี   (  ) พอใช   (   ) ปรับปรุง 
 
 
หมายเหตุ  เกณฑการสรุปผลระดับคุณภาพ 
 

ดีมาก (4) หมายถึง  ผลการประเมินจากแบบสอบถาม       อยูในระดับรอยละ       7๖ - ๑๐0 
ดี (3) หมายถึง  ผลการประเมินจากแบบสอบถาม       อยูในระดับรอยละ       51 - ๗๕ 

พอใช (2) หมายถึง  ผลการประเมินจากแบบสอบถาม       อยูในระดับรอยละ       ๒๖ - 50 
ปรับปรุง (1) หมายถึง  ผลการประเมินจากแบบสอบถาม       อยูในระดับรอยละ        0 – ๒๕ 

 

  



 
โรงเรยีนชลธารวิทยา 

แผนงาน / โครงการ  ประจำปการศึกษา  256 6 
กลุมบริหารงานบุคคล 

โครงการที่ .... : โครงการสงเสริมศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาเพ่ือพัฒนาสูครูมืออาชีพในศตวรรษที่ 
21 
ลกัษณะโครงการ             ใหม     ตอเนื่อง 
สนองกลยุทธโรงเรียน : กลยุทธที่ 3  การพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
สนองกับมาตรฐานการศึกษา : มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการการบริหารและการจัดการ 
ตัวบงช้ีที่ :  2 . 4 มีการพัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
ผูรับผิดชอบ : นางสาววีรวรรณ จันทรา 

 

1.  หลักการและเหตุผล 
 โลกในยุคศตวรรษท่ี  21 อันหมายถึงยุคแหงการนั้น หรือเรียกอีกชื่อหนึ่งวา เปนยุคโลกาภิวัฒน 

ายโทรคมนาคมดิจิทลัมาใชรวมกับการพัฒนานวัตกรรมและสื่อสารไรพรมแดน ซึ ่งเปนผลจากการนำเครือข
วิทยาการตางๆ ซึ่งชวยใหเราสามารถทำสิ่งตางๆไดรวดเร็วมากขึ้นภายในเวลาไมกี่นาทีผานชองทางออนไลน 
เชน การทำธุรกรรมทางการเงิน การติดตอประสานงาน การประชุมทางไกล หรือการสั่งซื้อสินคาออนไลน ซ่ึง
จากการเติบโตนี้ จะเห็นไดวาทักษะทางเทคโนโลยีนั้นถือเปนทักษะหนึ่งที่คนในยุคนี้จะตองมี และรวมไปถึง
ทักษะสำคญัท่ีใชในการส่ือสาร เชน ภาษา ก็นับเปนอกีทักษะหนึ่งที่มีความสำคัญ ดังนั้นในการจัดการศึกษาที่มี
คณุภาพ จำเปนอยางยิ่งที่โรงเรียนจะตองมีการพัฒนาบุคลากร ในการเพิ่มพูนความรู ประสบการณในทุก ๆ 
ดาน ไมวาจะเปนการพัฒนาดานการสอน การใชเทคโนโลยีใหม ๆ ดานประสบการณทำงาน ดานสังคม 
ปจจุบันการพัฒนาบุคลากรมีหลายรูปแบบ เชน การสงบุคลากรเขารับการอบรม การศึกษาดูงาน การศึกษา
ดวยตนเองจากแหลงขอมูลตาง ๆ ลวนเปนการเพิ ่มพูนความรูความสามารถดานตาง ๆ ใหบุคลากรของ
โรงเรียน ซึ่งการพัฒนาจากประสบการณตรงใหกับบุคลากร ผูไดรับการพัฒนาจะแลกเปลี่ยนประสบการณ 
ไดรับความรูที ่ทันสมัยเพิ่มขึ้น ซึ่งจะนำความรูตาง ๆ ที่ ไดรับ กลับมาพัฒนากระบวนการเรียนการสอน หรือ
พัฒนางานที่ตนเองรับผิดชอบอยางมีประสิทธิภาพ 
      บุคลากรนบัเปนตัวจักรสำคัญในการขับเคล่ือนพัฒนาผูเรยีนใหไปสูจดุมุงหมายของหลักสูตร ดังนั้น 
จำเปนตองมีการพัฒนาอยูเสมอเพื่อใหทันเหตุการณ ทันยุคทันสมัย และเพื่ อใหสอดคลองพ  .ร .บ .การศึกษา  

พ .ศ .2542 และมาตรฐานการประเมินคุณภาพการศึกษาของ สพฐ  .การพัฒนาบุคลากรใหมีความรู
ความสามารถและเชี่ยวชาญในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนใหมีคุณภาพและประสิทธิภาพ มีคุณธรรม
จริยธรรม ครูมืออาชีพ ตามความหมายของกรมวิชาการ ไดใหความหมายไววา คือครูที่มีความพรอมในทุก ๆ 
ดานที่จะเปนครู คือ มีความรู ความสามารถ มีทักษะในการใหการศึกษาอบรมศิษยในทุก ๆ ดาน มีความ
ประพฤติดี วางตัวดี เอาใจใสดูแลศิษยดี มีวิญญาณของความเปนครู และปฏิบัติหนาที่ดวยจิตวิญญาณ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

 



การดำเนินงานโครงการ ไดมีหนวยงานภายนอกและชุมชนเขามามีสวนรวมในการดำเนินงานในดานตาง ๆ 
ดงันี ้

2. เปนแหลงเรียนรูใหครูศึกษาดูงาน 
3. จัดการอบรมใหกับคร ู

10.  การใชงบประมาณ 11,048.90 บาท 
  1. งบประมาณที่ไดรับอนุมัติ 11,048.90.บาท 
  2. งบประมาณที่ใชไป  11,048.90.บาท 
  3. งบประมาณคงเหลือ    0.บาท 

11. ผลการดำเนินงานตามงานโครงการ 

เนื้อหาสาระการรายงานผล ระดบัคุณภาพ สรุป 
1.  สอดคลองกบันโยบายของตนสังกัดโรงเรียน 5 ดีมาก 
2.  สงเสรมิใหนักเรียนไดแสดงออกถึงความสามารถทางวิชาการและคุณลักษณะอันพึง
ประสงค 

5 ดีมาก 

3.  เปนการเตรียมความพรอมใหนักเรียนสูประชาคมอาเซียน 5 ดีมาก 
4.  เปนไปตามเปาหมายของงานโครงการ 5 ดีมาก 
5.  บรรลุผลสัมฤทธิ์ตามเปาหมายที่กำหนด 5 ดีมาก 
6. ระยะเวลาดำเนินการ   มีความเหมาะสม 5 ดีมาก 
7. สถานท่ี  มีความเหมาะสม 5 ดีมาก 
8.  ความเพียงพอของงบประมาณ 5 ดีมาก 
9.  การไดรับความสนบัสนุนทางภาคเอกชนชมุชน 5 ดีมาก 
กิจกรรม /วิธีดำเนินการตามงาน/โครงการ  
10.  การประชุมวางแผนสรางความเขาใจ 

5 ดีมาก 

11.  มีคำส่ังมอบหมายชัดเจนคลุมภาระงาน  5 ดีมาก 
12  ความพรอมของวัสดุ  อุปกรณ 5 ดีมาก 
13.  กระบวนการจัดกิจกรรมโครงการ 5 ดีมาก 
14.  ความพรอมของบคุลากร 5 ดีมาก 
15.  การติดตามประเมินผลอยางเปนระบบ 5 ดีมาก 
16.  กิจกรรม /โครงการสงเสริมใหนักเรยีนแสดงออกถึงความสามารถ  5 ดีมาก 
17.  นักเรียนมีสวนรวม  ไดรบัความรูและประสบการณท่ีหลากหลาย 5 ดีมาก 
18. การสนองมาตรฐาน /ตัวบงชี้การประกันคุณภาพการศึกษา  
 โครงการ /กิจกรรมสนองการประกันคณุภาพการศึกษา  มาตรฐานที่  …1…………. 
ประเด็นท่ี  …2……. 

5 ดีมาก 

สรุปผลระดับคุณภาพโดยรวม 5 ดีมาก 
 
จากตาราง  พบวาระดับความพึงพอใจ/ความคิดเห็น/ความคาดหวัง/ผลการปฏิบัติงานในการประเมนิงาน/
โครงการ/กิจกรรม  ภาพรวม  อยูในระดับคุณภาพ  ดีมาก  . โดยมีคาเฉล่ีย  100.. 

แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ 
ตามแผนปฏิบัติการประจำป  ปการศกึษา  ๒๕๖๕ 

๑.  ชื่อโครงการ   พัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ 
๒.  สนองกลยทุธโรงเรียนที่ 2 คณุภาพผูเรียนสูความเปนพลเมืองในศตวรรษท่ี 21 

๓.  สนองมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  มาตรฐานท่ี 1 และมาตรฐานท่ี 3 
๔.  ตวับงช้ีที่ ตัวบงช้ีที่ ๑.๔, ๓.๑.๑ และ 3.3.1 
๕.  ผูรบัผิดชอบโครงการ   

ชื่อผูรับผิดชอบ     นางสาวมาลวีรรณ พร้ิงสกลุ 
กลุมบริหาร        บริหารวิชาการ 

๖.  วตัถุประสงค 
๑. เพ่ือสงเสริมการใชพจนานุกรมในหองเรียนในการเรียนรูคำศัพทภาษาอังกฤษ 
๒. เพ่ือลดการใชโทรศัพทมือถอืในหองเรียนเพ่ือสรางเจตคติทางบวกใหผูเรียนในการเห็น

ความสำคัญของการใชภาษาอังกฤษ 
๗.  เปาหมาย 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 - 6 โรงเรียนชลธารวิทยารอยละ 100 ใชพจนานุกรมใน

การคนหาคำศัพทภาษาอังกฤษ 
2. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 - 6 โรงเรียนชลธารวิทยารอยละ 80 มีทักษะในการใช

พจนานุกรม 
เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 - 6 โรงเรียนชลธารวิทยาไดใชพจนานุกรมในการคนหา
ความหมายของคำศัพทในคาบเรียนภาษาอังกฤษ 

2. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 - 6 โรงเรียนชลธารวิทยามีทกัษะในการใชพจนานุกรม 
๘.  การดำเนินงาน 

 8.1 การวางแผน (P)  
 แตงต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน ประชุมชี้แจงวัตถุประสงค/เปาหมายของโครงการ และประชุม
คณะกรรมการเพ่ือวางแผนการทำงาน      

8.2 ดำเนินงานตามแผนของแตละกิจกรรมที่กำหนดไว (D) 
 ดำเนินงานตามแผน/กิจกรรมที่กำหนดไว 

8.3 ตรวจสอบ/นเิทศติดตาม/ประเมินผล (C) 
 นิเทศตดิตามผลการดำเนินงานตามกิจกรรมที่กำหนด 

8.4 การปรับปรุง (A) 
 นำขอมลูท่ีไดพบจากการประเมินมาแกไขหรือพัฒนาใหดีขึ้น ใชเปนขอมลูยอนกลับในการ 
ดำเนินกิจกรรมในปตอไป 
 
 



 

ความเห็นของหัวหนานโยบายและแผน
......................................................................................
......................................................................................
.................................................................................... .. 

ลงชื่อ .............................................. 
(นางชลุีภรณ  อินทศรี) 

หัวหนางานนโยบายและแผน 

 

ความเห็นของผูอำนวยการ 
.....................................................................................
.....................................................................................
.....................................................................................  

ลงชื่อ .............................................. 
(นางสาวชฎาพร ชวยชู) 

ผูอำนวยการโรงเรียนชลธารวิทยา 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

    (  ) เงินระดมทรัพยากร       (  ) เงินอ่ืนๆ 
………………….…………………………. 

          ๑๒.๒ การใชงบประมาณ  1800.บาท 
  1. งบประมาณท่ีไดรับอนุมัติ 500.บาท 
  2. งบประมาณท่ีใชไป  0 บาท 
  3. งบประมาณคงเหลือ   500.บาท 
๑๓.  สรปุในภาพรวม 

จากการดำเนินงานโครงการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ มีขอพจิารณาในการดำเนินงาน  ดังนี้ 
๔. จุดเดนของโครงการ 

- 

๕. จุดควรพัฒนาของโครงการ 

- 

๖. ขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาโครงการ 
ผูรบัผดิชอบโครงการไมไดดำเนินกจิกรรมตามที่วางแผนไว เนื่องจาก ไมมีความจำเปนในการ

ใชงบประมาณ 
 
ความเห็นหัวหนางานนโยบายและแผน 

 ผลการดําเนินงาน ◻  บรรลุผลตามเปาหมาย ◻  ไมบรรลตุามเปาหมาย 

 

              ลงชื่อ……………………………………………. 
                       (นางชุลีภรณ  อินทศรี) 
                        ….…. / ………. / …….. 
ความเห็นผูอํานวยการ 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

 

       ลงชื่อ ………………………………..   

                      (นางสาวชฎาพร  ชวยชู) 

                            ….…. / ………. / …….. 



หมายเหต ุ เกณฑการสรุปผลระดับคุณภาพ 
 

ดีมาก (5) หมายถึง  ผลการประเมินจากแบบสอบถาม       อยูในระดับรอยละ       91 - 100 
ดี (4) หมายถึง  ผลการประเมินจากแบบสอบถาม       อยูในระดับรอยละ       71 - 90 

ปานกลาง 
(3) 

หมายถึง  ผลการประเมินจากแบบสอบถาม       อยูในระดับรอยละ       51 - 70 

นอย (2) หมายถึง  ผลการประเมินจากแบบสอบถาม       อยูในระดับรอยละ       31 - 50 
นอยที่สุด (1) หมายถึง  ผลการประเมินจากแบบสอบถาม       อยูในระดับรอยละ        0 – 30 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เปนส่ือการเรียนการสอนที่ใชในโรงเรียนและยังชวยลดการใชโทรศัพทมอืถือที่อาจจะเบี่ยงเบนความสนใจของ
ผูเรียนไปไดโดยงาย 

กลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ โรงเรียนชลธารวิทยา ไดเล็งเห็นถึงความ สำคัญของการใช
พจนานุกรมและจัดทำโครงการพัฒนาทักษะการใชพจนานุกรม เพื่อใหผูเรียนไดเรียนรูคำศัพทภาษาอังกฤษ
จากการศึกษาคนควาดวยตนเอง เพือ่ใหเกิดความรูที่คงทนและประสบการณการเรียนรูที่ใชไดจริงทั้งในและ
นอกหองเรียน 

2. วัตถุประสงค 
๑. เพ่ือสงเสริมการใชพจนานุกรมในหองเรียนในการเรียนรูคำศัพทภาษาอังกฤษ 
๒. เพ่ือลดการใชโทรศัพทมือถอืในหองเรียนเพ่ือสรางเจตคติทางบวกใหผูเรียนในการเห็น

ความสำคัญของการใชภาษาอังกฤษ 

3. เปาหมาย 
เชิงปริมาณ 

3. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 - 6 โรงเรียนชลธารวิทยารอยละ 100 ใชพจนานุกรมใน
การคนหาคำศัพทภาษาอังกฤษ 

4. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 - 6 โรงเรียนชลธารวิทยารอยละ 80 มีทักษะในการใช
พจนานุกรม 

 
เชิงคุณภาพ 

3. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 - 6 โรงเรียนชลธารวิทยาไดใชพจนานุกรมในการคนหา
ความหมายของคำศัพทในคาบเรียนภาษาองักฤษ 

4. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 - 6 โรงเรียนชลธารวิทยามีทกัษะในการใชพจนานุกรม 
 

4. วิธีการดำเนินการ 
4.๑ การวางแผน (P)  

           4.๑.๑ แตงต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 
      4.๑.๒ ประชุมชี้แจงวัตถุประสงค/เปาหมายของโครงการ 
      4.๑.๓ ประชุมคณะกรรมการเพื่อวางแผนการทำงาน      
4.๒ ดำเนินงานตามแผนของแตละกิจกรรมที่กำหนดไว (D) 
      4.๒.๑ ดำเนินงานตามแผน/กิจกรรมท่ีกำหนดไว 
4.๓ ตรวจสอบ/นเิทศตดิตาม/ประเมินผล (C) 
      4.๓.๑ นิเทศติดตามผลการดำเนินงานตามกิจกรรมที่กำหนด 
4.๔ การปรับปรุง (A) 

4.๔.๑ นำขอมูลที่ไดพบจากการประเมินมาแกไขหรือพัฒนาใหดขีึ้น ใชเปนขอมูลยอนกลับในการ 
ดำเนินกิจกรรมในปตอไป  

 



๑. มีแผนอัตรากำลัง ดำเนินการสรรหา บรรจุ แตงตั้ง ใหเหมาะสมกับความตองการของโรงเรียน 

๒. มีทะเบียนประวัติขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ใหเปนปจจุบัน 

๓. ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาไดรับการประเมินการปฏิบัติงานปละ 2 คร้ัง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ลงชื่อ .............................................ผูเสนอโครงการ  
               )นางสาววีรวรรณ จันทรา(  

                           ตำแหนง ครู 
               .........../........................./.............  

 
ลงชื่อ ..........................................เหน็ชอบโครงการผู  

        )นางสาววีรวรรณ จันทรา(  
         หัวหนากลุมงานบุคคล 

   .........../........................./.............  
 

ลงชื่อ ...............................................ผูเห็นชอบโครงการ  
            )นางชุลีภรณ  อินทศรี(  

         หัวหนางานนโยบายและแผน 
       .........../........................./.............  

 

 
ลงชื่อ  .................................................ผูอนุมตัิ  

)นางอมรศรี  เพชรภู(  
ครูรักษาการในตำแหนง 

ผูอำนวยการโรงเรียนชลธารวิทยา 
             .........../........................./.............  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
    ลงชื่อ.............................................ผูเสนอ
โครงการ   

( นายมาลีวรรณ   พร้ิงสกุล ) 
ตำแหนง ครผููชวย 

............./........................./........... 

 
ลงชื่อ..........................................ผูเห็นชอบโครงการ 

( นายมาลีวรรณ   พริง้สกุล ) 
ตำแหนง หัวหนากลุมสาระการเรียนรู

ภาษาตางประเทศ 
............./........................./........... 

 
ลงชื่อ...............................................ผูเห็นชอบ

โครงการ 
(นางชลุีภรณ  อินทศรี) 

หัวหนางานนโยบายและแผน 
............./........................./........... 

 
ลงชื่อ.................................................ผูอนุมัติ 

(นางสาวชฎาพร   ชวยช)ู 
ผูอำนวยการโรงเรียนชลธารวิทยา 

              ............./........................./........... 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ขั้นตอนการปฏิบัติงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผูปฏบัิติ 
P ประชุมวางแผน จัดทำโครงการนำเสนอ
โครงการเพื่อขออนุมัติ 

พ .ค .6 6 
- กลุมบริหารงานบุคคล 

D ดำเนินการสำรวจขอมลู วางแผน
อัตรากำลัง สรรหา บรรจุ แตงต้ัง  

 พ .ค .6 6  - มี .ค .6 7 
140 กลุมบริหารงานบุคคล 

C ติดตาม ประเมินผลการปฏิบัติงาน การ
ดำเนินงาน 

 มี .ค .6 7 
- กลุมบริหารงานบุคคล 

A สรปุผลการปฏิบัติงานตามโครงการเพ่ือ
นำไปปรับปรุง แกไข พัฒนาในปตอไป 

มี .ค .6 7 
- กลุมบริหารงานบุคคล 

 
5. ระยะเวลาดำเนินการ   
   

ที ่ กิจกรรม 

ภาคเรียนที่ 1  
)16 พ .ค .6 6  - 31 ต .ค .6 6( 

ภาคเรียนที่ 2  
)1 พ .ย .6 6  – 31 มี .ค .6 7( 

ผูรบัผิดชอบ 
ระยะเวลาที่
ดำเนินการ 

งบประมาณ 

 
ระยะเวลาที่
ดำเนินการ 

งบประมาณ 

 
1. การวางแผน )P ( 

    -แตงต้ังคณะกรรมการ
ดำเนินงาน 
    -ประชุมชี้แจงวัตถุประสงค/
ปาหมายของโครงการเ  
    -ประชุมคณะกรรมการเพื่อ
วางแผนการทำงาน      
 

 
 

พ .ค .6 6 

 
 
- 

 
 
- 

 
 
- 

กลุมงาน
บุคคล 

2. ดำเนินงานตามแผนของแตละ
กิจกรรมที่กำหนดไว )D( 
    - ดำเนินงานตามแผน/

กิจกรรมที่กำหนดไว  
1.กิจกรรมวางแผนอัตรากำลัง 
2.กิจกรรมทะเบียนประวัติ 
3.กิจกรรมประเมินผลการ
ปฏิบัติงานครูและบุคลากร 
4.กิจกรรมปฐมนิเทศครูใหม 
 
 

 พ.ค  .6 6   
 มี .ค .6 7 

140 

 
 
 

 
31 มี.ค .6 7 

 
 
 
 

 
- 
 
 
 

 
กลุมงาน
บุคคล 

3. ตรวจสอบ /นิเทศติดตาม /
ระเมินผลป  ) C( 

- - 
มี .ค .6 7 - 

 
กลุมงาน
บุคคล 

บันทึกขอความ 
สวนราชการ โรงเรียนชลธารวิทยา                                                                 
ที ่               วันที ่   11  มีนาคม    2567                     
เรื่อง  รายงานผลการดำเนินงานโครงการ  ภาคเรียนที ่ 2     ปการศึกษา  2567  

เรียน  ผูอำนวยการโรงเรียนชลธารวิทยา 
ขาพเจา นายทวีศักด์ิ พรหมเรือง ตำแหนง    ครูผูสอน  ไดรับมอบหมายใหเปนผูรับผิดชอบ

โครงการพัฒนาและสงเสริมผูเรียนดานการงนาอาชีพ ตามแผนปฏิบัตกิารประจำปการศึกษา  2566 เพ่ือ
ดำเนินการบริหารโครงการใหเปนไปตามวัตถุประสงคของโครงการ คือ 
 1 เพ่ือใหนักเรยีนมีความรู ความเขาใจ มทีักษะไดรับประสบการณตรง มีกระบวนการคิดมีการทำงาน
เปนทีม สามารถแกปญหาได และสามารถนำความรูไปใชในชีวิตประจำวันไดอยางเหมาะสม 
 2 เพ่ือสงเสริมนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาการงานอาชีพสงูขึ้น 
 3 เพ่ือสงเสริมใหผูเรียนมทีักษะในการแสวงหาความรูดวยตนเอง รักการเรียนรูและพัฒนาตนเองอยาง
ตอเนื่อง 
 4 เพ่ือสนับสนุนบุคลากรกลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพ เขารบัการอบรมและการผลิตส่ืออยาง
ตอเนื่อง 
 5 เพ่ือสงเสริมใหครูไดจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีหลากหลาย และเนนนักเรียนเปนสำคัญ 
 6 เพ่ือสงเสริมใหครูมีผลงานทางวิชาการไดแก นวัตกรรม วิจัยในชั้นเรียน แผนการจัดการเรยีนรู 
 7 เพ่ือพัฒนาแหลงเรียนรูภายในโรงเรียน 
โดยมีระยะเวลาการดำเนินงานระหวางวันที่  16     พฤษภาคม  2566    ถึง  วนัที ่ 31  มีนาคม 2567 
บัดนี้ โครงการพัฒนาและสงเสริมผูเรียนดานการงนาอาชพี  ไดดำเนินการเสรจ็สิ้นเปนที่เรยีบรอยแลว รายงาน
ผลการดำเนินงานโครงการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  ตามแบบรายงานการดำเนินโครงการ เอกสารตาม
แนบ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา                 

   
                          ลงชื่อ                    ผูเสนอโครงการ 
                                                                                (นายทวีศกัด์ิ พรหมเรอืง) 
                         ผูรายงาน 
 

                           ลงชื่อ   
                                                                                   (นางอมรศรี   เพชรภู) 
                                                                         หัวหนากลุมงานบริหารงานวชิาการ 
 



 
 
 
               ลงชื่อ                                      .ผูรายงาน 
                  (นางสาววีรวรรณ จันทรา) 
                     15 / มี.ค. / 2567 
 
 
 
ความเห็นหัวหนางานนโยบายและแผน 
 ผลการดำเนินงาน   บรรลุผลตามเปาหมาย   ไมบรรลุตามเปาหมาย 
 
 
 
              ลงชื่อ                                    . 
                          (นางชุลีภรณ  อินทศรี) 
                           .…. / ………. / ….. 
 
 
ความเห็นผูอำนวยการ 
 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
 
 
       ลงชื่อ….………………………………....   
                          (นางสาวชฎาพร ชวยชู) 
                                    .…. / ………. / ….. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

แบบรายงานผลการดำเนินโครงการ 
ภาคเรียนที่  2  ปการศึกษา 2566 

1.  ชื่องาน/โครงการ พัฒนาและสงเสริมผูเรียนดานการงนาอาชีพ 
2.  สนองกลยุทธโรงเรียน  กลยุทธที ่2  คุณภาพผูเรียนสูความเปนพลเมืองในศตวรรษที่ 21     . 
3.  สนองมาตรฐาน มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูเรียน ประเด็นท่ี 1 ดานผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน   
4.  ฝาย/งาน/บริหารงานวิชาการ 
    .ผูรับผิดชอบ  นายทวีศักด์ิ  พรหมเรือง 
5.  วตัถุประสงค   
 2.1 เพื่อใหนักเรียนมีความรู ความเขาใจ มีทักษะไดรับประสบการณตรง มีกระบวนการคิดมีการ
ทำงานเปนทีม สามารถแกปญหาได และสามารถนำความรูไปใชในชีวิตประจำวนัไดอยางเหมาะสม 
 2.2 เพื่อสงเสริมนักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาการงานอาชีพสูงขึ้น 
 2.3 เพ่ือสงเสริมใหผูเรียนมีทักษะในการแสวงหาความรูดวยตนเอง รักการเรียนรูและพัฒนาตนเอง
อยางตอเน่ือง 
 2.4 เพื่อสนับสนุนบุคลากรกลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพ เขารับการอบรมและการผลิตสื่ออยาง
ตอเนื่อง 
 2.5 เพื่อสงเสริมใหครูไดจดักิจกรรมการเรียนการสอนท่ีหลากหลาย และเนนนักเรียนเปนสำคัญ 
 2.6 เพื่อสงเสริมใหครูมีผลงานทางวิชาการไดแก นวัตกรรม วิจัยในชั้นเรียน แผนการจัดการเรยีนรู 
 2.7 เพื่อพัฒนาแหลงเรียนรูภายในโรงเรียน 
6.  กิจกรรม พัฒนาและสงเสริมผูเรียนดานการงนาอาชีพ เปนกิจกรรมที่มีลักษณะของกิจกรรม คอื เพ่ือให
ผูเรียนเปนคนดี เกง และมคีวามสุข เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาการงานอาชีพ  
7. จัดขึ้นเม่ือวันท่ี 116 พ.ค 2566 –31มี.ค. 2567 ณ โรงเรียนชลธารวทิยา. มีผูเขารวมกิจกรรมทั้งหมด 
  จำนวน  75 .  คน   
8. ขั้นตอนการดำเนินงาน 

 1 การวางแผน (P)  
 1.1 แตงต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 

       1.2 ประชุมชี้แจงวัตถปุระสงค/เปาหมายของโครงการ 
       1.3 ประชุมคณะกรรมการเพื่อวางแผนการทำงาน      

          2  ดำเนินงานตามแผนของแตละกิจกรรมที่กำหนดไว (D) 
    2.1 ดำเนินงานตามแผน/กิจกรรมที่กำหนดไว 

3 ตรวจสอบ/นิเทศติดตาม/ประเมนิผล (C) 
    3.1 นิเทศติดตามผลการดำเนินงานตามกิจกรรมที่กำหนด 

4 การปรับปรุง (A) 
 4.1นำขอมลูที่ไดพบจากการประเมินมาแกไขหรือพัฒนาใหดีขึ้น ใชเปนขอมูลยอนกลับในการ 

ดำเนินกิจกรรมในปตอไป 



 
 

 
 

แบบรายงานผลการดำเนินโครงการ 
ภาคเรียนที่   1   ปการศึกษา 2566    . 

1.  ชื่องาน/โครงการ โครงการพัฒนางานอัตรากำลงั 
2.  สนองกลยุทธโรงเรียน กลยุทธท่ี 3  การพัฒนาครแูละบุคลากรทางการศึกษา. 
3.  สนองมาตรฐาน  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการการบริหารและการจัดการ ประเด็นท่ี   2,4        . 
4.  ฝาย/งาน/กลุมสาระ    บริหารงานบุคคล   .ผูรับผิดชอบ    นางสาววีรวรรณ จันทรา   . 
5.  วตัถุประสงค   
1. เพ่ือวางแผนอัตรากำลัง ดำเนินการสรรหา บรรจุ แตงตั้ง ใหเหมาะสมกับความตองการของโรงเรียน 
2. เพ่ือจัดทำทะเบียนประวัตขิาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาใหเปนปจจุบัน 
3. เพ่ือใหขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาไดรับการประเมนิการปฏิบติังาน  
6.  โครงการพัฒนางานอัตรากำลัง เปนกิจกรรมที่มีลักษณะของกิจกรรม คือวางแผนและสำรวจอัตราลังที่
เปนไปตามเกณฑ 
7. จัดขึ ้นเมื ่อวันที ่ 16 พฤษภาคม 2566  ถึง  วันที ่ 15 มีนาคม 2567. ณ  โรงเรียนชลธารวิทยา               
มผีูเขารวมกิจกรรมทั้งหมด  จำนวน     16  .  คน   
8. ขั้นตอนการดำเนินงาน 
 4.1 การวางแผน (P)  
 แตงต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน ประชุมชี้แจงวัตถปุระสงค/เปาหมายของโครงการ และประชุม
คณะกรรมการเพ่ือวางแผนการทำงาน      
4.2 ดำเนินงานตามแผนของแตละกิจกรรมท่ีกำหนดไว (D) 
 ดำเนินงานตามแผน/กิจกรรมท่ีกำหนดไว 
4.3 ตรวจสอบ/นิเทศติดตาม/ประเมินผล (C) 
 นิเทศติดตามผลการดำเนินงานตามกิจกรรมที่กำหนด 
4.4 การปรับปรุง (A) 
 นำขอมูลที่ไดพบจากการประเมินมาแกไขหรือพัฒนาใหดีขึ้น ใชเปนขอมูลยอนกลับในการ 
ดำเนินกิจกรรมในปตอไป 
9.  การมีสวนรวมของหนวยงานภายนอก / ชุมชน 

1. ไมมี 
10.  การใชงบประมาณ 140 บาท 
  1. งบประมาณที่ไดรับอนุมัติ 140.บาท 
  2. งบประมาณที่ใชไป  140.บาท 
  3. งบประมาณคงเหลือ     0.บาท 

 

 

จากตาราง  พบวาระดับความพึงพอใจ/ความคิดเห็น/ความคาดหวัง/ผลการปฏิบัติงาน   
ในการประเมินงาน/โครงการ/กิจกรรม  ภาพรวม  อยูในระดับคุณภาพ  5 5 โดยมีคาเฉล่ีย  5ถ55ถ55. 

เม่ือพิจารณาเปนรายขอพบวาทุกขอ .  อยูในระดบัคุณภาพ  สูงที่สุด  โดยมีคา ระดับคณุภาพ  5 
ความสำเร็จของโครงการ คิดเปนรอยละ  100 

12. สรุปในภาพรวม 

จากการดำเนินงานโครงการ พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน.  มีขอพจิารณาในการดำเนินงาน  ดังนี1้. 
 1. จุดเดนของโครงการ 
     สามารถดำเนนิการจัดกิจกรรมไดตามแผนที่วางไว 
 2. จุดควรพัฒนาของโครงการ 
     การจัดกิจกรรมบางกิจกรมงบประมาณไมเพียงพอ 
 3. ขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาโครงการ 
     ควรศึกษาการมีสวนรวมของชุมชนในการสรางคุณลักษณะอันพึงประสงคของนักเรียน 
 
 
 

           ลงชื่อ                                           .ผูรายงาน 

                 (นายทวีศักด์ิ  พรหมเรอืง) 
                 11 / มีนาคม / 2567 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 
 



 
 

 
รายละเอียดประมาณการคาใชจายแนบทาย 

โรงเรียนชลธารวิทยา อำเภอหลังสวน จังหวัดชุมพร 
------------------------------------------------------ 

โครงการ พัฒนากลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร 
กิจกรรมท่ี ปรับปรุง พัฒนา และจัดซ้ือส่ือ วัสด-ุอุปกรณการเรียนการสอน กลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร 

ลำดับ รายการ จำนวน 
ราคาตอ
หนวย 

เปนเงิน 
ประเภท 

วัสดุ ครุภัณฑ 
๑. หมึก inkjet 1 แพ็ค 464 464   
       
       
       
       

รวมท้ังสิ้น 464  
 
หมายเหต ุ

**ทุกรายการถัวจายกันได  
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

โรงเรียนชลธารวิทยา 
แผนงาน / โครงการ  ประจำปการศึกษา  2566 

กลุมบริหารงานวิชาการ 

โครงการที่ .... : โครงการพัฒนาและสงเสริมผูเรียนดานการงนาอาชีพ 
ลักษณะโครงการ              ใหม   ตอเนื่อง 
สนองกลยุทธโรงเรียน : กลยุทธที่    
สนองกับมาตรฐานการศึกษา : มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน  
ตวับงชี้ที ่: 5 
ผูรับผิดชอบ : นายทวีศักด์ิ พรหมเรือง 

1.  หลักการและเหตุผล 

 ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ มาตรา  24  กลาวถึงเรื ่องการจัดการเรียนรูใหนักเรียนได 
ฝกทกัษะกระบวนการคิด การจัดการ การทำงานเปนกลุม รวมทั้งการแกปญหา การจัดกิจกรรมใหนักเรียนได
เรียนรูจากประสบการณจริง ฝกปฏิบัติใหทำได คิดเปน ทำเปน  แสวงหาความรูควบคูคุณธรรม และสามารถ
นำความรู ประสบการณไปเปนแนวทางในการประกอบอาชีพในอนาคต และสามารถปรับตัวอยูในสังคมได
อยางมีความสุข  และมีคุณลกัษณะอันพึงประสงคเพ่ือความเปนมนุษยที่สมบูรณ 

 ดังนั้นครูผูสอนจะตองพัฒนาตนเองและพัฒนาผูเรียน อยางตอเนื่องและควบคูกันไป เพื่อนำความรู
ใหมๆ ที่ไดไปชี ้แนะวิธีการเรียนรูใหกับนักเรียนเพื ่อใหผูเรียนเปนคนดี เกง และมีความสุข เพื่อยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาการงานอาชีพ ใหสอดคลองกับพระราชบัญญัตกิารศึกษาแหงชาติใหมีคุณภาพยิ่ง 
ๆ ขึ้นไป 
 

2. วัตถุประสงค 

 2.1 เพ่ือใหนกัเรียนมีความรู ความเขาใจ มีทักษะไดรับประสบการณตรง มีกระบวนการคิดมีการ
ทำงานเปนทีม สามารถแกปญหาได และสามารถนำความรูไปใชในชีวิตประจำวนัไดอยางเหมาะสม 
 2.2 เพ่ือสงเสริมนักเรียนมผีลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาการงานอาชีพสูงข้ึน 
 2.3 เพ่ือสงเสริมใหผูเรียนมีทักษะในการแสวงหาความรูดวยตนเอง รักการเรียนรูและพัฒนาตนเอง
อยางตอเน่ือง 
 2.4 เพ่ือสนับสนุนบุคลากรกลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพ เขารับการอบรมและการผลิตส่ืออยาง
ตอเนื่อง 
 2.5 เพ่ือสงเสริมใหครูไดจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่หลากหลาย และเนนนักเรียนเปนสำคัญ 
 2.6 เพ่ือสงเสริมใหครูมีผลงานทางวิชาการไดแก นวัตกรรม วิจัยในชั้นเรียน แผนการจัดการเรียนรู 
 2.7 เพ่ือพัฒนาแหลงเรียนรูภายในโรงเรียน 



5.ระยะเวลาดำเนินการ     

ที ่ กิจกรรม 

ภาคเรียนที่ 1  
(1๖ พ.ค. 6๖ – ๒๙ ก.ย. 6๖) 

ภาคเรียนที่ 2  
(๒๕ ต.ค. 6๖ – ๓๑ มี.ค. 6๗) 

ผูรบัผิดชอบ 
ระยะเวลาที่
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
 

ระยะเวลาที่
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
 

๑. ปรับปรุง พัฒนา และจัดซื้อส่ือ 
วสัดุ-อุปกรณการเรียนการสอน 
กลุมสาระคณิตศาสตร 

- - 

ตุลาคม 
๒๕๖๖ ถึง 
มีนาคม 
๒๕๖๗ 

๕00 

กลุมสาระการเรียนรู
คณิตศาสตร 

6.  งบประมาณท้ังหมด (รวมทุกกิจกรรม) 
งบประมาณ ๕๐๐ บาท 

 
ที ่

 
กิจกรรม 

ภาคเรียนที่ 1  
(1๖ พ.ค. 6๖ – ๒๙ ก.ย. 6๖) 

ภาคเรียนที่ 2  
(๒๕ ต.ค. 6๖ – ๓๑ มี.ค. 6๗) 

 
รวมท้ังสิ้น 

งบประมาณ งบประมาณ 

เงิน
อุด

หน
ุน 

เงิน
กจิ

กร
รม

พัฒ
นา

ผูเ
รีย

น 

เงิน
อื่น

ๆ 
 รว

ม 

เงิน
อุด

หน
ุน 

เงิน
กจิ

กร
รม

พัฒ
นา

ผูเ
รีย

น 

เงิน
อื่น

ๆ 

รว
ม 

 

๑. ปรับปรุง พัฒนา และ
จัดซื้อส่ือ วัสดุ-อุปกรณ
การเรียนการสอน กลุม
สาระสังคมศึกษาฯ 

- - - - 464 - - 464 464 

รวมท้ังหมด - - - - 464 - - 464 464 

7. ระยะเวลาดำเนินการ  
 เดือน ตุลาคม ๒๕๖๖ ถงึ มีนาคม 256๗ 

8. หนวยงาน/ผูที่เกี่ยวของ 
 กลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร 
 
 
 
 
 
 
 

6.  งบประมาณทั้งหมด (รวมทุกกิจกรรม) 
งบประมาณ 21,364.20 บาท 

ที ่ กิจกรรม 

ภาคเรียนที่ 1  
(17 พ.ค. 66 – 1๐ ต.ค. 66) 

ภาคเรียนที่ 2  
(1 พ.ย. 6๕ – ๓1 มี.ค. 67) รวมทั้งส้ิน 

งบประมาณ งบประมาณ 

เงิน
อุด

หนุ
น 

เงิน
กิจ

กร
รม

พัฒ
นา

ผูเ
รีย

น  

เงิน
อื่น

ๆ 

รว
ม 

เงิน
อุด

หนุ
น 

เงิน
กิจ

กร
รม

พัฒ
นา

ผูเ
รีย

น 

เงิน
อื่น

ๆ 

รว
ม 

 

1 วสัดุการศึกษาหอง
การงานอาชีพ 

750 - - 750 750 - - 750 1,500 

2 กิจกรรมฝกทักษะ
อาชีพ 

750 - - 750 750 - - 750 1,500 

รวมท้ังหมด 1,500   1,500 1,500   1,500 3,000 

7. หนวยงาน/ผูที่เก่ียวของ  
 นายทวีศักด์ิ พรหมเรือง  
8. ระดับความสำเรจ็ 

ตัวช้ีวัดความสำเรจ็ วิธีประเมิน เครื่องมือที่ใชในการประเมนิ 
รอยละ 75 ของนักเรียนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
วชิาการงานอาชีพสูงขึ้น 

-การปฏิบัติจรงิ -แบบทดสอบ 
 

9. ผลที่คาดวาจะ ไดรับ 
1. นักเรียนมีทักษะกระบวนการทางการงานอาชีพ และสามารถนำความรูท่ีไดรับไปใชใน

ชีวิตประจำวัน 
2. นักเรียนมีความสามารถทางการงานอาชีพเพ่ือพัฒนาสูความเปนนักวิชาการ นักวิจัยที่มีคุณภาพ 

และทำประโยชนตอประเทศชาติไดเต็มศักยภาพ 
 3. นักเรียนคิดเปน ทำเปน แกปญหาไดและสามารถนำไปใชในชีวิตประจำวันได 
 4. ปลูกฝงนักเรียนใหมีใจรักการงานอาชีพเพ่ิมข้ึนและทำใหผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 
 
    ลงชื่อ.............................................ผูเสนอโครงการ   
             (นายทวีศักดิ์ พรหมเรือง) 
         ตำแหนง ครูผูสอน 
       ............./........................./........... 

 
ลงชื่อ..........................................ผูเห็นชอบโครงการ 

         (นายทวีศักดิ์ พรหมเรือง) 
      หัวหนากลุมสาระการงานอาชีพ 
      ............./........................./........... 

. 
ลงชื่อ...............................................ผูเหน็ชอบโครงการ 
            (นางสาวชุลีภรณ  ชูสุก) 
         หัวหนางานนโยบายและแผน 
        ............./........................./........... 
 

 
ลงชื่อ.................................................ผูอนุมตัิ 

(นางสาวชฎาพร  ชวยชู) 
ผูอำนวยการโรงเรียนชลธารวิทยา 

              ............./........................./........... 



 
โรงเรยีนชลธารวิทยา 

แผนงาน / โครงการ  ประจำปการศึกษา  2566 
กลุมบริหารงานวิชาการ 

โครงการที่ .... : พฒันากลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร 
ลกัษณะโครงการ              ใหม    ตอเนื่อง 
สนองกลยุทธโรงเรียน : กลยุทธที่ 1   
สนองกับมาตรฐานการศึกษา : มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคญั 
ตัวบงช้ีที่ : ๑ 
ผูรับผิดชอบ : นางสาวณัฏฐภคมน  คลองกระบี่ 

1.  หลักการและเหตุผล 
 ในยุคปฏิรูปการศึกษา การจัดการศึกษาใหถือวาผู เร ียนมีความสำคัญที ่สุด ซึ่งพระราชบัญญัติ
การศึกษาแหงชาติ (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2562 กลาวไวในหมวด 4 แนวการจัดการศึกษา มาตรา 22 การจัดการ
ศกึษาตองยึดหลักวาผูเรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรูและพัฒนาตนเองได และถือวา ผูเรียนมีความสำคัญ
ที่สุด กระบวนการจัดการศกึษาตองสงเสริมใหผูเรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ และ
มาตรา 23 การจัดการศึกษา ตองเนนความสำคัญท้ังความรู คุณธรรม กระบวนการเรียนรูและบูรณาการตาม
ความเหมาะสม ของแตละระดับการศึกษา รวมถึง มาตรา 24 (5) กำหนดใหสถานศึกษาและหนวยงานที่
เกี่ยวของ สงเสริมสนับสนุนใหผูสอนสามารถจัดบรรยากาศ สภาพแวดลอม สื่อการเรียน และ อำนวยความ
สะดวกเพื่อใหผูเรียนเกิดการเรียนรูและมีความรอบรู ทั้งนี้ ผูเรียนอาจเรียนรูจากสื่อการเรียนการสอนและ
แหลงวทิยาการประเภทตาง ๆ 
 ปจจุบันโรงเรียนชลธารวิทยา มีการจัดกิจกรรมการเรียนรูที ่ครูและนักเรียนสามารถเขาถึงสื่อ ICT  
และเทคโนโลยีทางการศึกษาจำกัดอยูเพียงบางสาระเทานั้น ในขณะที่สาระการเรียนรูสังคมศึกษามีบทบาท
หนาท่ีในการพัฒนาผูเรียนใหมีความรู ความเขาใจในเนื้อหาดานวิชาการ มีความรูความเขาใจ ในการดำรงชีวิต
ของมนุษยในยุคปจจ ุบัน ในฐานะปจเจกบุคคลและการอยู ร วมกันในสังคม รวมถึงการปร ับตัวตาม
สภาพแวดลอม การจัดการทรัพยากรที่มีอยู อยางจำกัด นอกจากนี ้ยังชวยใหผู เรียนเขาใจถึงการพัฒนา 
เปล่ียนแปลงตามยุคสมัย กาลเวลาตามเหตุปจจัยตางๆ ยอมรับในความแตกตางระหวางบคุคล และมีคุณธรรม 
สามารถนำความรูไปปรับใชในการดำเนินชีวิต เปนพลเมืองดีของประเทศชาติและสังคมโลก ซึง่สื่อ ICT และ
เทคโนโลยีทางการศึกษาเทานั้น ที่จะนำพาผูเรียนบรรลุเปาประสงคทามกลางการเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็ว
ของสงัคมโลกยุคโลกาภิวัตน 
 จากเหตุผลดังกลาว จึงขอใหมีการอนุมตัิจัดสรรงบประมาณในการจัดซื้อวัสดุ -อุปกรณ สื่อการเรียน 
การสอนตางๆ และซอมแซม ปรับปรุง พัฒนาหองสื่อฯ/หองปฏิบัติการตางๆ ของกลุ มสาระการเรียนรู  
คณิตศาสตร รวมทั้งจัดซื้อวัสดุ-อุปกรณ ประจำสำนักงานของครูที่มีความจำเปนตอการดำเนินงานดานการ
ส อนแล ะงาน เอกส ารตามน โยบ ายตามความ เหมาะสม  เพ ื ่ อ เพ ิ ่ มปร ะส ิ ท ธ ิ ภ าพการ เ ร ี ย น  
การสอนและการทำงานตอไป 

 
 
 
 
 

 
 



9.  การมีสวนรวมของหนวยงานภายนอก / ชุมชน 
การดำเนินงานโครงการ ไดมีหนวยงานภายนอกและชมุชนเขามามีสวนรวมในการดำเนินงานใน

ดานตาง ๆ ดังนี้ 
1.                                          -                                                         .  
2.                                          -                                                         . 

10.  การใชงบประมาณ                              -                        . 
  1. งบประมาณที่ไดรับอนุมัติ                 500                .บาท 
  2. งบประมาณที่ใชไป                  464                 บาท 
  3. งบประมาณคงเหลือ                     36               .บาท 
11. ผลการดำเนินงานตามงานโครงการ 

เนื้อหาสาระการรายงานผล ระดบัคุณภาพ สรุป 
1.  สอดคลองกบันโยบายของตนสังกัดโรงเรียน - - 
2.  สงเสรมิใหนักเรียนไดแสดงออกถึงความสามารถทางวิชาการและคุณลักษณะอันพึง
ประสงค 

- - 

3.  เปนการเตรียมความพรอมใหนักเรียนสูประชาคมอาเซียน - - 
4.  เปนไปตามเปาหมายของงานโครงการ - - 
5.  บรรลุผลสัมฤทธิ์ตามเปาหมายที่กำหนด - - 
6. ระยะเวลาดำเนินการ   มีความเหมาะสม - - 
7. สถานท่ี  มีความเหมาะสม - - 
8.  ความเพียงพอของงบประมาณ - - 
9.  การไดรับความสนบัสนุนทางภาคเอกชนชมุชน - - 
กิจกรรม /วิธีดำเนินการตามงาน/โครงการ  
10.  การประชุมวางแผนสรางความเขาใจ 

- - 

11.  มีคำส่ังมอบหมายชัดเจนคลุมภาระงาน  - - 
12  ความพรอมของวัสดุ  อุปกรณ - - 
13.  กระบวนการจัดกิจกรรมโครงการ - - 
14.  ความพรอมของบคุลากร - - 
15.  การติดตามประเมินผลอยางเปนระบบ - - 
16.  กิจกรรม /โครงการสงเสริมใหนักเรยีนแสดงออกถึงความสามารถ  - - 
17.  นักเรียนมีสวนรวม  ไดรบัความรูและประสบการณท่ีหลากหลาย - - 
18. การสนองมาตรฐาน /ตัวบงชี้การประกันคุณภาพการศึกษา  
 โครงการ /กิจกรรมสนองการประกันคณุภาพการศึกษา  มาตรฐานที่  ………3………. 
ประเด็นท่ี         กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสำคัญ       . 

- - 

สรุปผลระดับคุณภาพโดยรวม - - 
 

จากตาราง  พบวาระดับความพึงพอใจ/ความคิดเห็น/ความคาดหวัง/ผลการปฏิบัติงาน   
ในการประเมินงาน/โครงการ/กิจกรรม  ภาพรวม  อยูในระดับคุณภาพ        -       . โดยมีคาเฉล่ีย      -     . 
เม่ือพิจารณาเปนรายขอพบวาขอท่ี            -           .  อยูในระดบัคุณภาพ  สูงที่สุด  โดยมีคา      -        .

 

 

 

 



ความเห็นของหัวหนานโยบายและแผน
...................................................................................... 
......................................................................................  
. 
 

ลงชื่อ .............................................. 
(นางชุลีภรณ  อินทศรี) 

หัวหนางานนโยบายและแผน 

ความเห็นของผูอำนวยการ 
.....................................................................................
....................................................... .............................. 
 
.  

ลงชื่อ .............................................. 
(นางสาวชฎาพร ชวยชู) 

ผูอำนวยการโรงเรียนชลธารวิทยา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

บันทึกขอความ 
สวนราชการ   ชลธารวิทยา                                                                                   . 

ท่ี                                               วันที่                          13  มีนาคม  
2567                    . 
เร่ือง รายงานผลการดำเนินงานโครงการพฒันาแหลงการเรียนรูหอสมุด   ภาคเรียนที่   2 ปการศึกษา  
2566             

เรียน  ผูอำนวยการโรงเรียนชลธารวทิยา 
ขาพเจา            นางชุลีภรณ   อินทศรี            ตำแหนง           ครู           ไดรับมอบหมาย

ใหเปนผูรับผิดชอบโครงการ        พัฒนาแหลงเรียนรูหองสมุด                ตามแผนปฏิบัติการประจำป
การศึกษา      2566    เพื่อดำเนินการบริหารโครงการใหเปนไปตามวัตถุประสงคของโครงการ คือ 

1. เพ่ือใหหองสมุดโรงเรียนเปนสถานที่ที่เอื้อตอการเรียนรู สะอาด สวยงาม ปลอดภัย  และเอื้อตอ
การปฏิบัติงานของบุคลากรในโรงเรียน                                                                                  

โดยมีระยะเวลาการดำเนินงานระหวางวันที ่      16  พ.ค.  2566        ถึง  วันที ่     31   
มีนาคม  

2567  บดันี้ โครงการ       พัฒนาแหลงเรียนรูหองสมุด                    ไดดำเนินการเสร็จสิ้นเปนที่เรยีบรอย
แลว รายงานผลการดำเนินงานโครงการ           พัฒนาแหลงเรียนรูหองสมุด   ตามแบบรายงานการดำเนิน
โครงการ เอกสารตามแนบ 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา                   
                          ลงชื่อ                    ผูเสนอโครงการ 
                                                                                 (นางชุลีภรณ  อนิทศร ี) 
                         ผูรายงาน 
 
 
                   ลงชื่อ   
                                                                                     (นายธนกานต   พละสกลุ) 
                                                                                   หัวหนากลุมบริหารงานทั่วไป 
 



 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

แบบรายงานผลการดำเนินโครงการ 
ภาคเรียนที ่  2    ปการศึกษา     2566    . 

1.  ชื่องาน/โครงการ                     ประกันคุณภาพกาศึกษา                                                      . 
2.  สนองกลยุทธโรงเรียน                2                                                             . 
3.  สนองมาตรฐาน         มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ        ประเด็นที ่       2        . 
4.  ฝาย/งาน             บริหารทั่วไป             .ผูรบัผดิชอบ           นางชุลีภรณ   อินทศรี                          
. 
5.  วตัถุประสงค   
 1.เพ่ือใหหองสมุดโรงเรียนเปนสถานท่ีที่เอื้อตอการเรียนรู สะอาด สวยงาม ปลอดภยั  และเอื้อตอการ
ปฏบิัติงานของบคุลากรในโรงเรียน 
6.  กิจกรรม           พฒันาแหลงเรียนรูหองสมุด.  มีลักษณะของกิจกรรม คือ สงเสริมการเรียนการสอนใน
โรงเรียนใหมีประสิทธิภาพดานการอานมากข้ึน เพ่ือใหครูนักเรียนมีแหลงการเรียนเพ่ือศึกษาคนควาหาความรู
เพ่ือกระตุนและชี้นำนักเรียนใหเกิดความสนใจและมีนิสัยรักการอานและเพ่ือจัดประสบการณการใชหองสมุด
ใหแกนักเรียนซ่ึงเปนการพัฒนาความสนใจ และสามารถปรับตวัเขากับสังคมได รวมถึงปรับปรุงและพัฒนา
แหลงเรียนรูหองสมุดใหมีความทันสมัย ปลอดภัย และมีหนังสือและส่ือการจัดการเรียนรูใหกบัครูและนักเรียน
โรงเรียนชลธารวิทยาไดใชบริการ. 
7. จัดข้ึนเม่ือวันท่ี         16  พฤษภาคม  2566 – 31  มีนาคม  2567  . ณ       โรงเรียนชลธารวิทยา        
มีผูเขารวมกิจกรรมทั้งหมด  จำนวน           75         .  คน   
8. ขั้นตอนการดำเนนิงาน 

4.1 การวางแผน (P)  
  1.ประชุมครูวางแผนจัดทำโครงการตามแผนปฏิบัติประจำปงบประมาณ 2566  
  2.เสนอโครงการเพื่อขออนมุัติ  
  3.ประสาน/ปรึกษา/วางแผนรวมกับผูรับผิดชอบกิจกรรม  
  4.จัดทำกำหนดการ/ปฏิทินการดำเนินงานของกิจกรรม  

4.2 ดำเนินงานตามแผนของแตละกิจกรรมที่กำหนดไว (D) 
  1.ดำเนินการตามที่วางไว 

4.3 ตรวจสอบ/นิเทศติดตาม/ประเมินผล (C) 
  1. ติดตาม/ตรวจสอบการดำเนินงานกิจกรรมที่กำหนด  
  2. ประสานคณะผูบริหาร / ผูเกี่ยวของดูแลกำกับใหการชวยเหลือเพื่อใหกิจกรรมดำเนินไป 
ดวยความเรียบรอย 

4.4 การปรับปรุง (A) 
  1.ประเมินความพึงพอใจของนกัเรียน ครู และผูเก่ียวของ  
  2.ประเมินผลโครงการ  
  3.รายงานผลสรปุโครงการตอฝายบริหาร 
9.  การมีสวนรวมของหนวยงานภายนอก / ชุมชน 



รูปภาพกิจกรรม 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 

12. สรุปในภาพรวม 
จากการดำเนินงานโครงการ             พัฒนาแหลงเรียนรูหองสมุด            .  มีขอพิจารณา 
ในการดำเนินงาน  ดังนี ้

1. จุดเดนของโครงการ 
การมีสวนรวมของผูบริหาร คณะครูทุกคนในโรงเรียน  คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

ตัวแทนผูปกครองในการมีสวนรวมการจัดทำคาเปาหมายของโรงเรียน                                                                                                            
. 
2. จุดควรพฒันาของโครงการ 

รายงานโครงการท่ีมีรูปแบบเดียวกันการรายงานขอมูลตาง ๆของผูเก่ียวของในแตละฝายที่มีความ
รวดเร็วขอมูลเปนแบบสารสนเทศสามารถหยิบใชไดตลอดในรูปแบบออนไลน                                                                                                                  
. 

3. ขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาโครงการ 
การรายงานโครงการตาง ๆ ท่ีมีรูปแบบและแบบฟอรมที่เปนรูปแบบเดียวกัน การรายงานขอมลู
ตาง ๆของผูเก่ียวของในแตละฝายที่มีความรวดเร็วขอมูลเปนแบบสารสนเทศสามารถหยิบใชได
ตลอดในรูปแบบออนไลน                                                                                                                

 
 
 
 
               ลงชื่อ                                      .ผูรายงาน 
                    (นางชุลีภรณ   อินทศรี) 
                    13 / มีนาคม 2567 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 2. นางสาวนัฐฐินนัท เล็กประทุม 
 3. นายธนกานต พละสกุล  

8. ระดับความสำเร็จ 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีประเมิน เครื่องมือที่ใชในการประเมิน 

รอยละ 80 ของผูเขารวมโครงการมีผลการ
ประเมินความพึงพอใจอยูในระดับมากข้ึนไป 

-การปฏิบัติจริง -แบบทดสอบ 
 

รอยละ 80 ของนักเรียนทั้งโรงเรียน มสีวนรวมใน
โครงการ 

-การปฏิบัติจริง -แบบประเมิน 
 

 
9. ผลที่คาดวาจะไดรับ 
2.1 นักเรียนสามารถบูรณาการความรูที่ไดเรียนในหองเรียนกับชีวิตประจำวัน  
2.2 นักเรียนไดนำกระบวนการทางวิทยาศาสตรมาใชในการแกปญหา  
2.3. นักเรียนเห็นคุณคาและความสำคัญของวิทยาศาสตร 
 
 
 
    ลงชื่อ............... ................................ผูเสนอโครงการ        
           (นางสาวนัฐฐินันท เลก็ประทุม) 
            ตำแหนง ครู 
       ............./........................./........... 

 
ลงชื่อ............. .............................ผูเห็นชอบโครงการ 
          (นางสุดารัตน  ลำลอง) 
  หัวหนากลุมสาระวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
      ............./........................./........... 

 
ลงชื่อ......................... ......................ผูเหน็ชอบโครงการ 

            (นางสาวชุลีภรณ  ชูสุก) 
         หัวหนางานนโยบายและแผน 
        ............./........................./........... 
 

 
ลงชื่อ............. ....................................ผูอนมุัติ 

(นางอมรศรี เพชรภู ) 
ครูรักษาการในตำแหนง 

ผูอำนวยการโรงเรียนชลธารวิทยา 
              ............./........................./........... 

 
 

 
 
 
 

 
 

 
 

 
โรงเรียนชลธารวิทยา 

แผนงาน / โครงการ  ประจำปการศึกษา  2566 
กลุมบริหารบริหารทั่วไป 

โครงการ 30 : โครงการพัฒนาแหลงเรยีนรูหองสมุด 
ลักษณะโครงการ              ใหม     ตอเนื่อง 
สนองกลยุทธโรงเรียน : 2 คุณภาพผูเรียนสูความเปนพลเมืองในศตวรรษที่ 21 
สนองกับมาตรฐานการศึกษา : 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ตวับงชี้ที่ : 5 
ผูรับผิดชอบ : นางชุลีภรณ   อนิทศร ี

1.  หลักการและเหตุผล 

หองสมุดเปนองคประกอบที่สำคัญตอการเรียนรูของผูเรียน และเปนปจจัยสำคญัในการสงเสริมการ
สอนของครู โรงเรียนจึงจำเปนตองมีการบรรยากาศและจัดสภาพแวดลอมใหเอื้อตอการเรียนรูของผูเรียนให
มากที่สุด  เพื่อใหเก ิดประโยชนสูงสุดตอผู เรียน  ตองทำการวางแผนอาคารสถานที่และสิ่งแวดลอมให
สอดคลองกับหลักสูตร  กิจกรรมการเรียนการสอน และกิจกรรมเสริมหลักสูตรตาง ๆ ตองจัดหาและพัฒนา
อาคารสถานที่เพ่ือใหเพยีงพอกับความตองการ  และพัฒนาส่ิงที่มีอยูใหปลอดภัย  ใชงานไดอยางเหมาะสมกับ
แผนงานโครงการและกิจกรรมของโรงเรียน  และผูรับบริการมีความพึงพอใจดวย 

2. วัตถุประสงค 
2.1 เพื่อใหหองสมุดโรงเรียนเปนสถานท่ีที่เอ้ือตอการเรียนรู สะอาด สวยงาม ปลอดภัย  และเอ้ือตอ

การปฏิบัติงานของบุคลากรในโรงเรียน 

3. เปาหมาย 
เชิงปริมาณ 

1. นักเรียนรอยละ 75 พึงพอใจตอสภาพแวดลอมของหองสมุดโรงเรยีนชลธารวิทยา 
เชิงคุณภาพ 

 1. หองสมดุโรงเรียนเปนสถานที่ที่เอ้ือตอการเรียนรู สะอาด สวยงาม ปลอดภัย และเอื้อตอ
การปฏิบัติงานของบุคลากรในโรงเรียน 
           2. ครูใชแหลงเรียนรูในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
            
 
 



 

 
โรงเรยีนชลธารวิทยา 

แผนงาน / โครงการ  ประจำปการศึกษา  2566 
กลุมบริหารงานวิชาการ 

โครงการที่ .... : โครงการวันวิทยาศาสตร 
ลกัษณะโครงการ              ใหม   ตอเนื่อง 
สนองกลยุทธโรงเรียน : กลยุทธที่ 2 คุณภาพผูเรียนสูความเปนพลเมืองในศตวรรษที่ 21 

สนองกับมาตรฐานการศึกษา : มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรยีน  
ตัวบงช้ีที ่ 
ผูรับผิดชอบ : นางสาวนัฐฐินนัท เล็กประทุม ,นางสุดารัตน ลำลอง 

1.  หลักการและเหตุผล  
วิทยาศาสตรเปนพื้นฐานท่ีสำคัญตอการพัฒนาประเทศใหเจริญกาวหนาในทุก ๆ ดาน การจัดการศึกษาดาน 
วิทยาศาสตรจึงควรสงเสริมและปลูกฝงใหเยาวชนของชาติเห็นความสำคัญ และมีเจตคติที่ดีตอวิทยาศาสตร
และ เทคโนโลยี กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีเหน็ถึงความสำคญัดังกลาว จึงไดโครงการวัน 
วิทยาศาสตร  โครงการดังกลาวเปนอีกโครงการหนึ่งที่สนับสนุน และสงเสริมใหนักเรียนไดใชกระบวนการทาง 
วิทยาศาสตรในการแกปญหา สงเสริมใหนักเรียนตระหนกัถึงความสำคัญของวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีท่ีมีตอ 
ชีวิตประจำวัน รวมทั้งเปนการพัฒนาพหุปญญาแกนกัเรียน ทำใหนักเรียนเปนผูมีความสมบูรณทั้งดานรางกาย 
อารมณ สังคม และสติปญญา ซึ่งจะสามารถเปนกำลังสำคัญในการพัฒนาประเทศสืบตอไป 

2. วัตถุประสงค 
2.1 เพ่ือใหนกัเรียนสามารถบูรณาการความรูที่ไดเรียนในหองเรียนกับชีวิตประจำวัน  
2.2 เพ่ือใหนกัเรียนไดนำกระบวนการทางวิทยาศาสตรมาใชในการแกปญหา  
2.3. เพ่ือสรางความตระหนักใหนักเรียนเห็นคุณคาและความสำคัญของวิทยาศาสตร 
3. เปาหมาย 

เชิงปริมาณ 
 3.1.1  นักเรียนท่ีเขารวมโครงการรอยละ 80 ไดบรูณาการความรูที่ไดเรยีนมาและแสดงการบูรณา 

การความรูท่ีได เรียนในหองเรียนกับชีวิตประจำวนั  

3.1.2 นักเรียนท่ีเขารวมโครงการรอยละ 80 ไดใชกระบวนการทางวิทยาศาสตรในการแกปญหา  3.1.3 

นักเรียนที่เขารวมโครงการรอยละ 80 เหน็คุณคาและความสำคัญของวิทยาศาสตรตอการ 

ดำรงชีวิต     
เชิงคุณภาพ 

          3.2.1 รอยละ 80 ของผูเขารวมโครงการมีผลการประเมินความพึงพอใจอยูในระดบัมากข้ึนไป  

    3.2.2 รอยละ 80 ของนักเรียนทั้งโรงเรียน มีสวนรวมในโครงการ 
 
 

 

 
5.ระยะเวลาดำเนินการ     

ที ่ กิจกรรม 

ภาคเรียนที่ 1  
(16 พ.ค. 66 – 10ต.ค. 66) 

ภาคเรียนที่ 2  
(1 พ.ย. 66 – 31 มี.ค.67) 

ผูรบัผิดชอบ 
ระยะเวลาที่
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
 

ระยะเวลาท่ี
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
 

1 จัดทำโครงการ เสนอเพ่ือขอ
อนุมัต ิ

พ.ค. 66     

2 จัดประชุมผูมีสวนเกี่ยวของเพ่ือ
ชี้แจงความจำเปนในการจัดทำ
โครงการขอบขายการทำงานและ
จัดทำปฏิทินการปฏิบัติงาน 

พ.ค. 66     

3 แตงต้ังครูผูรับผิดชอบ/
คณะกรรมการดำเนินงาน
โครงการ 

พ.ค. 66     

4 ปรับภูมิทัศนหองสมุดโรงเรียน ก.ค. 66     
5 สรุป/ประเมินผล/นำเสนอ

รายงานสรุปตอผูบริหารเพื่อ
ทราบ 

  ส.ค. 66  
 

6 ประชุมเพื่อสรุปผลงานและนำ
ขอบกพรองมาปรับปรงุแกไข 

  ส.ค.66  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



โดยมีคาระดับคุณภาพ 5 และขอที่ 3,9,10,12อยูในระดับคุณภาพ  ต่ำท่ีสุด  โดยมคีา ระดบัคุณภาพ 4                                        
ความสำเร็จของโครงการ คิดเปนรอยละ 94.44 

 
คะแนนเฉล่ีย  4.50-5.00   หมายถึง  มีผลการดำเนินงานอยูในระดบัยอดเย่ียม 
คะแนนเฉล่ีย  3.50-4.49   หมายถึง  มีผลการดำเนินงานอยูในระดบัดีเลิศ 
คะแนนเฉล่ีย  2.50-3.49   หมายถึง  มีผลการดำเนินงานอยูในระดบัดี 
คะแนนเฉล่ีย  1.50-2.49   หมายถึง  มีผลการดำเนินงานอยูในระดบัปานกลาง 
คะแนนเฉล่ีย  ต่ำกวา 1.50 หมายถึง  มีผลการดำเนินงานอยูในระดับกำลังพัฒนา 
 
๑๒.  งบประมาณ 
๑๒.๑ ประเภทงบประมาณ   ( / ) เงินอุดหนุนการศึกษา    (  ) เงินรายไดสถานศึกษา 
    (  ) เงนิระดมทรัพยากร       (  ) เงินอ่ืนๆ ………………….…………………………. 

          ๑๒.๒ การใชงบประมาณ  1,806.บาท 
  1. งบประมาณที่ไดรับอนุมัติ 1,806. บาท 
  2. งบประมาณที่ใชไป  1,806. บาท 
  3. งบประมาณคงเหลือ          0.บาท 
 
๑๓.  สรุปในภาพรวม 
จากการดำเนินงานโครงการสงเสรมิและพัฒนาครูใหปฏิบัติงานตามบทบาทหนาที่อยางมีประสิทธิภาพ   
มขีอพิจารณาในการดำเนินงาน  ดงันี้ 

๑. จุดเดนของโครงการ 
      นักเรียนชอบทำกิจกรรมและสนุกสนาน 

๒. จุดควรพฒันาของโครงการ 

- 

๓. ขอเสนอแนะเพื่อการพัฒนาโครงการ 
- 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
    ลงชื่อ...........................................ผูเสนอโครงการ  

(นางชลุีภรณ  อินทศรี) 
ตำแหนง ครู 

............./........................./........... 
 

 
ลงชื่อ..........................................ผูเห็นชอบโครงการ 

(นายธนกานต  พละสกุล) 
หัวหนากลุมบริหารงานทั่วไป 

............./........................./........... 

 
ลงชื่อ...........................................ผูเห็นชอบโครงการ 

(นางชลุีภรณ  อินทศรี) 
หัวหนางานนโยบายและแผน 

............./........................./........... 

 
ลงชื่อ.................................................ผูอนุมัติ 

(นายอมรศรี เพชรภู) 
ครู รักษาราชการในตำแหนงผูอำนวยการ 

โรงเรียนชลธารวิทยา 
              ............./........................./........... 
 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



แบบรายงานผลการดำเนินงานโครงการ 
ตามแผนปฏิบัติการประจำป  ปการศึกษา  ๒๕๖6 

๑.  ชื่อโครงการ   วนัวิทยาศาสตร 
๒.  สนองกลยุทธโรงเรียนท่ี 2 คุณภาพผูเรียนสูความเปนพลเมืองในศตวรรษที่ 21 

๓.  สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  มาตรฐานที ่1 คุณภาพของผูเรียน 
๔.  ตัวบงช้ีที ่
๕.  ผูรับผิดชอบโครงการ   
ชื่อผูรับผิดชอบ     นางสาวนัฐฐินนัท เล็กประทุม 
     นางสุดารัตน ลำลอง 
กลุมบริหาร        บริหารวิชาการ 
๖.  วัตถุประสงค 
1 เพื่อใหนักเรียนสามารถบูรณาการความรูท่ีไดเรียนในหองเรียนกับชีวิตประจำวัน  
2 เพื่อใหนกัเรียนไดนำกระบวนการทางวิทยาศาสตรมาใชในการแกปญหา  
3. เพ่ือสรางความตระหนักใหนักเรียนเหน็คุณคาและความสำคัญของวิทยาศาสตร 
 

๗.  เปาหมาย 
 เชิงปริมาณ 
 1  นักเรียนท่ีเขารวมโครงการรอยละ 80 ไดบูรณาการความรูที่ไดเรยีนมาและแสดงการบูรณา 
การความรูท่ีได เรียนในหองเรียนกับชีวิตประจำวัน  
2 นักเรียนที่เขารวมโครงการรอยละ 80 ไดใชกระบวนการทางวิทยาศาสตรในการแกปญหา   
3 นักเรียนที่เขารวมโครงการรอยละ 80 เห็นคุณคาและความสำคญัของวิทยาศาสตรตอการ 
ดำรงชีวิต     
เชิงคุณภาพ 

          1. รอยละ 80 ของผูเขารวมโครงการมีผลการประเมินความพึงพอใจอยูในระดับมากขึ้นไป  
    2. รอยละ 80 ของนักเรียนทั้งโรงเรียน มีสวนรวมในโครงการ  
๘.  การดำเนินงาน 
 8.1 การวางแผน (P)  
 แตงต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน ประชุมช้ีแจงวัตถุประสงค/เปาหมายของโครงการ และประชุม
คณะกรรมการเพ่ือวางแผนการทำงาน      
8.2 ดำเนินงานตามแผนของแตละกิจกรรมท่ีกำหนดไว (D) 
 ดำเนินงานตามแผน/กิจกรรมท่ีกำหนดไว 
8.3 ตรวจสอบ/นิเทศติดตาม/ประเมนิผล (C) 
 นิเทศติดตามผลการดำเนินงานตามกิจกรรมที่กำหนด 
8.4 การปรับปรุง (A) 
 นำขอมูลที่ไดพบจากการประเมินมาแกไขหรือพัฒนาใหดีขึ้น ใชเปนขอมูลยอนกลับในการ 
ดำเนินกิจกรรมในปตอไป 

ความเห็นของหัวหนางานนโยบายและแผน 
 

.......................................................................................  
......................................................................................... 
........................................................................................ 

 
ลงชื่อ............................................... 

(นางสาวชลุีภรณ  ชูสุก) 
หัวหนางานนโยบายและแผน 

............./........................./........... 

ความเห็นของผูอำนวยการ 
 

....................................................................................... 
......................................................................................... 
........................................................................................  

 
ลงชื่อ................................................. 

(นางชฎาพร ชวยชู) 
ผูอำนวยการโรงเรียนชลธารวิทยา 

              ............./........................./........... 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


